
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวัสดุ

1. ค่าตอบแทน (ค่าอาหารท าการนอกเวลา) 1,548,000 บาท

1.1 ค่าอาหารท าการนอกเวลาส าหรับข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างประจ า สังกัด

ทปค.จ. แห่งละ 10,500 บาท เป็นเงิน 798,000 บาท

1.2 ค่าอาหารท าการนอกเวลาส าหรับข้าราชการ/พนักงานราชการ/ลูกจ้างประจ า ส่วนกลาง เป็นเงิน 750,000 บาท

2. ค่าใชส้อย (ค่าเบี้ยเลี้ยง ที่พัก และค่าพาหนะ) เปน็เงิน 4,506,000 บาท

2.1 ทปค.จ. แห่งละ 3,500 บาท เป็นเงิน 266,000 บาท

2.2 ทปค.อ. แห่งละ 4,500 บาท เป็นเงิน 3,951,000 บาท

2.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการที่ต้ังจ่ายส่วนกลาง เป็นเงิน 289,000 บาท

3. ค่าวัสด ุ(วัสดสุ านักงาน) เปน็เงิน 2,425,000 บาท

3.1 ทปค.จ. แห่งละ 2,500 บาท เป็นเงิน 190,000 บาท

3.2 ทปค.อ. แห่งละ 2,500 บาท เป็นเงิน 2,195,000 บาท

3.3 ค่าวัสดุส านักงานต้ังจ่ายส่วนกลาง เป็นเงิน 40,000 บาท

รวม 8,479,000 บาท

หมายเหตุ

1. ขออนุมัตถัิวจ่ายไดทุ้กรายการตามหลักเกณฑ์ว่าดว้ยการใชง้บประมาณรายจ่าย การโอนเงินจัดสรรหรือการเปลี่ยนแปลง

เงินจัดสรร พ.ศ. 2562 ขอ้ 3 (2) และขอ้ 5 (2)

2. งบประมาณจัดสรรภมูิภาค (1.1+2.1+2.2+3.1+3.2) = 7,400,000 บาท

3. งบประมาณตั้งจ่ายส่วนกลาง (1.2+2.3+3.3) = 1,079,000 บาท

จ.อ.

เจ้าหน้าที่ปกครองช านาญงาน

ในห้วง 6 เดอืนหลัง (เมษายน-กันยายน 2563)

ประมาณการค่าใชจ้่ายปรจ าป ี2563

โครงการบริหารจัดการแบบบรูณาการปอ้งกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

แปดล้านสี่แสนเจ็ดหมื่นเก้าพันบาทถ้วน

ตรวจถูกต้อง

(สมมาตร อ าพนักาญจน)์


