
 หนา   ๕ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๑๒๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   พฤศจิกายน   ๒๕๔๘ 
 

 

ระเบียบกรมการปกครอง 
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการจายเงินสินบนรางวัล 
และเงินคาใชจายในการดําเนินงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

 
 

โดยที่กระทรวงการคลังไดออกขอบังคับกระทรวงการคลังวาดวยการหักเงินคาปรับกอนนําสงคลัง  
พ.ศ.  ๒๕๔๖  และที่แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย 
การจายเงินสินบนรางวัลและคาใชจายในการดําเนินงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๖  และประกาศกระทรวงการคลัง  
เร่ือง  การกําหนดประเภทและอัตราการหักเงินคาปรับกอนนําสงคลัง  ลงวันที่  ๑๑  กุมภาพันธ  ๒๕๔๗   
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๓๒  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.  ๒๕๓๔   
ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๔๕   
อธิบดีกรมการปกครองจึงออกระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกรมการปกครอง  วาดวยหลักเกณฑและวิธีการจายเงิน
สินบนรางวัลและเงินคาใชจายในการดําเนินงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๘” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับนับแตวันถัดจากวันที่ประกาศเปนตนไป 
ขอ ๓ บรรดาระเบียบ  ประกาศ  คําส่ังหรือหนังสือส่ังการอื่นใดในสวนที่กําหนดไวในระเบียบนี้แลว

หรือในสวนซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน 
ขอ ๔ ในระเบียบนี้ 
“คาปรับ”  หมายความวา  เงินคาปรับที่กรมการปกครองไดรับจากผูกระทําผิดกฎหมาย   

ตามบัญชีแนบทายประกาศกระทรวงการคลัง  ซ่ึงเฉพาะในสวนที่ เกี่ยวของกับกรมการปกครอง 
ทั้งการเปรียบเทียบปรับ  และปรับตามคําพิพากษา 

“เงินสินบน”  หมายความวา  เงินที่จายใหแกผูแจงความนําจับตามระเบียบนี้ 
“เงินรางวัล”  หมายความวา  เงินที่จายใหแกเจาหนาที่ผูจับตามระเบียบนี้ 
“คาใชจายในการดําเนินงาน”  หมายความวา  คาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่  

อันไดมาซ่ึงเงินคาปรับ 
“ผูแจงความนําจับ”  หมายความวา  บุคคลคนเดียวหรือหลายคนซ่ึงนําเบาะแสหรือเคาเง่ือน 

แหงการกระทาํความผิดมาแจงแกทางราชการจนทางราชการสามารถลงโทษผูกระทําความผิดได  แตตอง
มิใชเจาหนาที่ผูจับหรือขาราชการหรือเจาหนาที่ผูมีหนาที่ดําเนินการตามกฎหมายในเรื่องนั้น 
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“เจาหนาที่ผูจับ”  หมายความวา  พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจตามประมวลกฎหมาย 
วิธีพิจารณาความอาญา  ซ่ึงทําหนาที่จับกุมผูกระทําความผิด  หรือขาราชการ  หรือเจาหนาที่ผูมีหนาที่
ดําเนินการตามกฎหมายในเรื่องนั้นและมีสวนรวมในการจับกุมผูกระทําความผิดสําหรับกรณีที่มีการจับกุม
ผูกระทําความผิด  และใหหมายความรวมถึงเจาหนาที่ที่ดําเนินงานตามอํานาจหนาที่อันไดมาซ่ึงเงินคาปรับนั้น
สําหรับกรณีที่ไมมีการจับกุมดวย 

“พนักงานเจาหนาที่”  หมายความวา  ขาราชการ  พนักงานราชการ  และลูกจางของสวนราชการ  
ซ่ึงไดรับการแตงต้ังตามระเบียบนี้ 

ขอ ๕ ระเบียบนี้มิใชเปนการโฆษณาใหคํามั่นแกบุคคลใดตามกฎหมาย  แตเปนระเบียบ   
ที่วางไวเพื่อเปนหลักเกณฑในการพิจารณาของทางราชการ  ที่จะจายเงินสินบนรางวัล  ใหแกผูแจงความนําจับ  
หรือเจาหนาที่ซ่ึงเปนผูปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่อันไดมาซ่ึงเงินคาปรับตามแตจะเห็นสมควรเทานั้น  
การพิจารณาของผูมีอํานาจตามที่กําหนดในระเบียบนี้ถือเปนเด็ดขาด  ผูใดจะนําไปฟองรองเปนคดีมิได 

ขอ ๖ ใหอธิบดีกรมการปกครองรักษาการตามระเบียบนี้  และมีอํานาจวินิจฉัยตีความ 
กรณีมีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

 
หมวด  ๑ 

หมวดทั่วไป 
 

 

ขอ ๗ ใหผูดํารงตําแหนงดังตอไปนี้เปนพนักงานเจาหนาที่ผูมีอํานาจวินิจฉัยชี้ขาดในเบื้องตนวา  
ผูใดเปนเจาหนาที่ผูจับ  หรือผูแจงความนําจับในแตละคดี 

(๑) ปลัดจังหวัด  หรือผูที่ ได รับมอบหมาย  ในกรณีที่คดีหรือเร่ืองอยูในความรับผิดชอบ 
ของที่ทําการปกครองจังหวัด 

(๒) นายอําเภอ  หรือปลัดอําเภอผูเปนหัวหนาประจํากิ่งอําเภอ  ในกรณีที่คดีหรือเร่ือง 
อยูในความรับผิดชอบของที่ทําการปกครองอําเภอหรือก่ิงอําเภอ  แลวแตกรณี 

(๓) อธิบดีกรมการปกครอง  หรือผูที่อธิบดีกรมการปกครองมอบหมายในกรณีที่คดีหรือเร่ือง
อยูในความรับผิดชอบของกรมการปกครองในเขตกรุงเทพมหานคร 

ขอ ๘ ใหผูแจงความนาํจับ  หรือเจาหนาที่ผูจับ  ย่ืนคํารองขอรับเงินสินบนหรือเงินรางวัล
ตามแบบที่กําหนดตอพนักงานเจาหนาที่  แลวแตกรณี  ดังตอไปนี้ 
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(๑) ในจังหวัดอื่น 
 ก. กรณีตามขอ  ๗  (๑)  ใหย่ืนคํารองขอตอเสมียนตราจังหวัด  ณ  ที่ทําการปกครองจังหวัด 
 ข. กรณีตามขอ  ๗  (๒)  ใหย่ืนคํารองขอตอเสมียนตราอําเภอ  หรือเสมียนตรากิ่งอําเภอ  

ณ  ที่ทําการปกครองอําเภอ  หรือที่ทําการปกครองกิ่งอําเภอ  แลวแตกรณี 
(๒) ในกรุงเทพมหานคร  ใหย่ืนคํารองขอตอผูอํานวยการกองคลัง  กรมการปกครอง 
การย่ืนคํารองขอตามวรรคหนึ่ง  ใหกระทําไดเมื่อมีการเปรียบเทียบปรับและไดมีการชําระเงิน

คาปรับแลว  หรือเมื่อไดมีการชําระเงินคาปรับตามคําพิพากษาของศาลยุติธรรมแลว 
ขอ ๙ หลักฐานหรือเอกสารที่ใชย่ืนพรอมคํารองขอ  ไดแก 
(๑) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  หรือสําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ 
(๒) สําเนาคําส่ังใหปฏิบัติหนาที่หรือดําเนินการตามกฎหมายในเรื่องนั้นหรือหนังสือรับรอง

ของผูบังคับบัญชาวาไดมีการปฏิบัติหนาที่หรือดําเนินการตามกฎหมายในเรื่องนั้น 
(๓) สําเนาบันทึกประจําวันเกี่ยวกับคดี 
(๔) สําเนาเอกสารซึ่งแสดงวาไดมีการเปรียบเทียบปรับและไดมีการชําระเงินคาปรับไวแลว  

หรือสําเนาคําพิพากษาของศาลยุติธรรมหรือเอกสารของสํานักงานศาลยุติธรรมที่แสดงวาไดมีการชําระ
เงินคาปรับตามคําพิพากษาของศาลในคดีนั้นไวแลว 

ขอ ๑๐ ใหผูดํารงตําแหนงตามขอ  ๗  (๑)  (๒)  หรือ  (๓)  แลวแตกรณี  มีอํานาจหนาที่
ดังตอไปนี้ 

(๑) วินิจฉัยชี้ขาดวา  เจาหนาที่ผูจับ  และผูแจงความนําจับคนใด  ซ่ึงไดวินิจฉัยชี้ขาดในเบื้องตน
ตามขอ  ๗  แลว  มีสิทธิไดรับเงินสินบนรางวัลหรือไม 

(๒) แตงต้ังพนักงานเจาหนาที่เพิ่มเติมเพื่อปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
(๓) เรียกเจาหนาที่ผู จับ  ผูแจงความนําจับ  หรือบุคคลอื่นใดที่เกี่ยวของมาชี้แจงเพิ่มเติม   

หรือสงมอบเอกสารที่อยูในความครอบครองเพิ่มเติม 
ขอ ๑๑ ในกรณีผูมีสิทธิไดรับเงินสินบนรางวัลตามระเบียบนี้ได ย่ืนคํารองขอไวแลว 

และถึงแกความตายกอนที่จะไดรับเงินสินบนรางวัล  ใหสิทธินั้นตกแกทายาทตามประมวลกฎหมายแพง
และพาณิชย 

 



 หนา   ๘ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๑๒๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   พฤศจิกายน   ๒๕๔๘ 
 

 

หมวด  ๒ 
การหัก  อัตราเงินรางวัลและการจายเงิน 

 
 

ขอ ๑๒ ใหอธิบดีกรมการปกครอง  มอบหมายใหผูทําการเปรียบเทียบปรับคดีความผิด 
ที่เกิดข้ึนในเขตกรุงเทพมหานคร  หรือในจังหวัดอื่น  ซ่ึงไดทําการเปรียบเทียบปรับและรับเงินคาปรับแลว  
ตามกฎหมายฉบับนั้น  ๆ  หักเงินคาปรับเปนรายคดีหรือรายกระทงกอนนําสงคลังเปนรายไดแผนดิน 
ไวจายเปนเงินสินบนรางวัล  และคาใชจายในการดําเนินงาน  ดังตอไปนี้ 

(๑) กรณีที่มีการจับกุมผูกระทําความผิด  ใหหักในอัตรารอยละ  ๘๐  ของเงินคาปรับที่ไดรับ 
(๒) กรณีที่ไมมีการจับกุมผูกระทําความผิดใหหักในอัตรารอยละ  ๖๐  ของเงินคาปรับที่ไดรับ 
เงินคาปรับที่เหลือจากการหักตามวรรคหนึ่ง  (๑)  และ  (๒)  ใหนําสงคลังเปนรายไดแผนดิน 
เงินที่หักไวตามวรรคหนึ่ง  ในกรุงเทพมหานครใหนําสงที่ผูอํานวยการกองคลัง  กรมการปกครอง  

ในจังหวัดอื่นใหนําสงที่ เสมียนตราจังหวัด  ณ  ที่ทําการปกครองจังหวัด  หรือที่ เสมียนตราอําเภอ   
ณ  ที่ทําการปกครองอําเภอ  หรือเสมียนตรากิ่งอําเภอ  ณ  ที่ทําการปกครองกิ่งอําเภอ  แลวแตกรณี 

ในกรณทีี่มีกฎหมายบัญญัติใหจายเงินสินบนจากเงินคาปรับ  แตมิไดบัญญัติใหจายเงินรางวัล 
ใหหักเงินคาปรับ  หลังหักจายเงินสินบนตามกฎหมายไวจายเปนเงินรางวัลและคาใชจายในการดําเนินงานได
ตามวรรคหนึ่ง 

ขอ ๑๓ ใหผูอํานวยการกองคลัง  กรมการปกครอง  หรือผูที่ไดรับมอบหมายจากอธิบดี
กรมการปกครอง  ปลัดจังหวัด  หรือนายอําเภอ  ติดตอประสานงาน  กับเลขาธิการสํานักงานศาลยุติธรรม  
หรือผูที่ไดรับมอบหมาย  เพื่อขอทราบยอดเงินในแตละคดีที่หักและไดนําสงใหแกกรมการปกครองจังหวัด  
หรืออําเภอ  แลวแตกรณี 

ขอ ๑๔ เงินที่หักไวหรือไดรับจากเลขาธิการสํานักงานศาลยุติธรรมตามขอ  ๑๒  และขอ  ๑๓  
ใหนําไปใชจาย  ดังนี้ 

(๑) จํานวนสามในสี่สวน  ใหนําไปจายเปนเงินสินบนหนึ่งสวนและเงินรางวัลสองสวน 
ของแตละคดี  ในกรณีที่ไมตองจายเงินสินบน  ใหรวมจายเปนเงินรางวัลทั้งสามสวน 

(๒) จํานวนที่เหลืออีกหนึ่งสวน  ใหนําไปจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโดยใหกรมการปกครอง
จัดต้ังเปนกองทุน 



 หนา   ๙ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๑๒๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   พฤศจิกายน   ๒๕๔๘ 
 

 

เงินตามวรรคหนึ่ง  (๒)  ใหจังหวัด  และอําเภอที่ต้ังสํานักงานคลังจังหวัด  ณ  อําเภอ  นําสง
กรมการปกครอง  ภายใน  ๕  วันทําการ  นับแตวันที่ไดหักเงินหรือไดรับเงินคาปรับ 

ขอ ๑๕ เงินสินบนรางวัลและเงินคาใชจายในการดําเนินงาน  ใหนําไปจายตามหลักเกณฑ  ดังนี้ 
  ก. เงินสินบนรางวัล  ใหจายตามหลักเกณฑ  วิธีการและอัตราที่กําหนดไวภายใตเง่ือนไข  

ดังตอไปนี้ 
   (๑) เงินสินบน  ใหจายแกผูแจงความนําจับภายใน  ๕  วันทําการ  นับแต 

วันที่ไดรับเงินคาปรับ  กรณีที่มีผูมีสิทธิไดรับเงินสินบนหลายคน  ใหเฉลี่ยจายเทากันทุกคน 
   (๒) เงินรางวัล  ใหจายในวันทําการสุดทายของเดือนแกเจาหนาที่ผู จับ 

ตามสัดสวนของการมีสวนรวมในการปฏิบัติงานใหเปนไปตามบัญชีอัตราแนบทายระเบียบนี้ 
  ข. เงินคาใชจายในการดําเนินงาน  ใหกรมการปกครองนําไปจายหรือกอหนี้ผูกพัน

เพื่อเปนคาใชจายเก่ียวกับการปฏิบัติงานตามอํานาจหนาที่อันไดมาซ่ึงเงินคาปรับของสวนราชการนั้นได
ตามความจําเปนโดยประหยัด  ตามงบรายจาย  ดังตอไปนี้ 

   (๑) งบบุคลากร  ไดแก  คาจางชั่วคราว  ยกเวน  รายจายประเภทเงินเดือน
และคาจางประจํา 

   (๒) งบดําเนินการ  เชน  คาตอบแทน  ใชสอย  และวัสดุประเภทคาตอบแทน
กรรมการ  คาเบี้ยประชุม  คารับรอง  เปนตน 

   (๓) งบลงทุน  เชน  คาครุภัณฑ  เปนตน 
  ที่ทําการปกครองจังหวัด  อําเภอและกิ่งอําเภอ  มีสิทธิเสนอโครงการหรือกิจกรรม  

เพื่อขอใชจายเงินตามขอ  ๑๕  ข. 
 

หมวด  ๓ 
การเก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลัง 
 

 

ขอ ๑๖ เงินในสวนที่จะตองนําไปจายเปนเงินสินบนรางวัลตามขอ  ๑๔  (๑)  ใหดําเนินการ  ดังนี้ 
(๑) ในสวนกลาง  ใหนําฝากไวที่กรมบัญชีกลาง  โดยเปดบัญชีแยกตางหากจากบัญชี 

เงินฝากอื่น  ใชชื่อวา  “บัญชีเงินฝากเงินสินบนรางวัลของกรมการปกครอง” 



 หนา   ๑๐ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๑๒๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   พฤศจิกายน   ๒๕๔๘ 
 

 

(๒) ในจังหวัดอื่น  ใหนําฝากไวที่สํานักงานคลังจังหวัด  หรือสํานักงานคลังจังหวัด  ณ  อําเภอ  
แลวแตกรณี  โดยเปดบัญชีแยกตางหากจากบัญชีเงินฝากอื่น  ใชชื่อวา  “บัญชีเงินฝากเงินสินบนรางวัล  
ของจังหวัด………  หรืออําเภอ  …………..” 

ขอ ๑๗ สําหรับเงินในสวนที่เปนคาใชจายในการดําเนินงานตามขอ  ๑๔  (๒)  ใหจัดต้ัง 
เปนกองทุน  และใหนําฝากไวที่กรมบัญชีกลาง  ใชชื่อวา  “บัญชีเงินฝากกองทุนคาใชจายในการดําเนินงาน
ของกรมการปกครอง”   

การใชจายเงินตามวรรคหนึ่งใหเปนไปตามที่กรมการปกครองกําหนด 
ขอ ๑๘ ใหมีคณะกรรมการบริหารกองทุนคาใชจายในการดําเนินงานคณะหนึ่ง  ประกอบดวย  

รองอธิบดีกรมการปกครอง  ที่อธิบดีกรมการปกครองมอบหมายเปนประธานกรรมการ  ผูอํานวยการ
สํานักการสอบสวนและนิติการ  ผูอํานวยการกองวิชาการและแผนงาน  ผูอํานวยการสวนงานนิติการ  
สํานักการสอบสวนและนิติการ  เปนกรรมการ  ผูอํานวยการกองคลัง  กรมการปกครอง  เปนกรรมการ
และเลขานุการ  หัวหนาฝายบัญชี  กองคลัง  เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ  หัวหนาฝายการเงิน  กองคลัง  
เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ขอ ๑๙ คณะกรรมการบริหารกองทุนคาใชจายในการดําเนินงาน  มีอํานาจหนาที่ดังนี้ 
(๑) ใหคําปรึกษาหรือเสนอแนะการใชจายเงินกองทุนตออธิบดีกรมการปกครอง 
(๒) พิจารณากลั่นกรอง  การใชจายเงินกองทุนตามโครงการหรือกิจกรรมตาง ๆ  ตามขอ  ๑๕  ข. 
(๓) ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่อธิบดีกรมการปกครองมอบหมาย 
ขอ ๒๐ การประชุมของคณะกรรมการบริหารกองทุนคาใชจายในการดําเนินงานใหมีสิทธิ

ไดรับเบี้ยประชุมจากกองทุนตามระเบียบนี้  ตามอัตราที่กระทรวงการคลังกําหนดโดยอนุโลม 
ขอ ๒๑ ในกรณีที่มีความจําเปนตองนําเงินฝากธนาคารหรือเก็บรักษาไวเปนเงินสด  ณ  ที่ทําการ

ใหขออนุมัติกระทรวงการคลงั 
ขอ ๒๒ ใหจังหวัด  และอําเภอที่ต้ังสํานักงานคลังจังหวัด  ณ  อําเภอ  รายงานผลการใชจาย 

เงินสินบนรางวัล  และเงินคาใชจายในการดําเนินงาน  ใหกรมการปกครองทราบทุกวันทําการสุดทาย
ของเดือนกุมภาพันธ  และเดือนสิงหาคม  เพื่อรวบรวมรายงานกระทรวงการคลัง 

ขอ ๒๓ การบัญชี  ใหถือปฏิบัติตามระบบบัญชีของสวนราชการ  เวนแตจะไดรับอนุมัติ 
จากกระทรวงการคลังใหปฏิบัติเปนอยางอื่น  และเมื่อปดบัญชีประจําปแลว   ใหสงงบการเงิน 
ไปใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินตรวจสอบรับรองภายในเกาสิบวันนับแตวันส้ินปงบประมาณ 



 หนา   ๑๑ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๑๒๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๙   พฤศจิกายน   ๒๕๔๘ 
 

 

เมื่อสํานักงานการตรวจเงินแผนดินไดตรวจสอบรับรองงบการเงินแลว  ใหสงงบการเงิน 
ที่รับรองแลว  ใหกรมบัญชีกลางทราบภายในสามสิบวันนับแตวันที่สํานักงานการตรวจเงินแผนดิน 
ไดรับรองงบการเงิน 

ขอ ๒๔ วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการรับเงิน  การเบิกจายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  การนําเงินฝากคลัง
และการพัสดุ  หรือวิธีปฏิบัติอื่นใด  ที่ไมไดกําหนดไวในระเบียบนี้ใหถือปฏิบัติเชนเดียวกับการเบิกจาย 
เงินงบประมาณ 

ขอ ๒๕ ในกรณีที่มีความจําเปนและจะตองปฏิบัตินอกเหนือไปจากที่กําหนดไวในระเบียบนี้  
ใหแจงมายังกรมการปกครอง  เพื่อขออนุมัติกระทรวงการคลงัตอไป 

 
บทเฉพาะกาล 

 
 

ขอ ๒๖ บรรดาคดีที่เกิดข้ึนและคดียังไมถึงที่สุดกอนวันที่ระเบียบนี้ใชบังคับใหนําหลักเกณฑ
และวิธีการแบงจายเงินสินบนรางวัลตามระเบียบนี้มาใชบังคับโดยอนุโลม 

 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๒  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 
ศิวะ  แสงมณ ี

อธิบดีกรมการปกครอง 
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คํารองขอรับเงินสินบน 

(สําหรับผูแจงความนําจับ) 

   เขียนท่ี………………………….. 
   วันท่ี ……เดือน………..พ.ศ. ……… 

 
  ขาพเจา………………………………อยูบานเลขที่ ………………….หมูที่……………... 
ถนน…………………………..ซอย………………………….ตําบล/แขวง…………………………………. 
อําเภอ/เขต…………………………จังหวัด……………………หมายเลขโทรศัพทที่ตดิตอได…………… 
 
  ดวยขาพเจามีความประสงคขอรับเงินสินบนในฐานะผูแจงความนําจับผูกระทําความผิด
ในคดีอาญาตามระเบยีบกรมการปกครองวาดวยหลกัเกณฑและวิธีการหักเงินคาปรับกอนนําสงคลัง 
พ.ศ. ๒๕๔๘  ดังนี้  (ใหทําเคร่ืองหมาย    ใน    ๑    หรือ    ๒      และกรอกขอความในชองวาง) 
  ๑    คดีอาญาที่เลิกกนัหรือถึงที่สุด  โดยการเปรียบเทยีบปรับในอํานาจของพนักงาน
เจาหนาที ่
เจาพนกังาน  พนักงานสอบสวน  หรือคณะกรรมการเปรยีบเทยีบคดี และไดรับเงินคาปรับแลว  ตามคดี
หมายเลขดําที…่.../……….  และหมายเลขแดงที…่…./……... 
  - ผูตองหาชื่อ……………………………………………………………………………….. 
  - ขาพเจาเกี่ยวของกบัคดีดังกลาว ดังนี้ …………………………………………………… 
…………………………………………………………………………..……………………………………
…………………………………………………………………………………..…………………………… 
  - มีเจาหนาที่อ่ืนที่รวมดําเนินการ ไดแก…………………………………………………… 
…………………………………………………………………………..…………………………………… 
  ๒      คดีอาญาที่มีคําพิพากษาของศาลยุติธรรมถึงที่สุด ใหลงโทษปรบัจําเลยและจําเลย
ไดชําระคาปรับตามคําพิพากษาแลว  ตามคดีหมายเลขดําที่….../……….  และหมายเลขแดงที่……./……... 
  - ผูตองหาชื่อ ………………………….…………………………………………………. 
  - ขาพเจาเกี่ยวของกบัคดีดังกลาว ดังนี้ …………………………………………………… 
…………………………………………………………………………..……………………………………
…………………………………………………………………………………..…………………………… 
…………………………………………………………………………..……………………………………
…………………………………………………………………………………..…………………………… 
 

 
 

คร.๑ 
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- ๒ - 

 
 

- มีบุคคลอ่ืนหรือเจาหนาที่อ่ืนรวมดําเนินการ ไดแก ……………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………
……..…………………………………………………………………………………………………………
……………..…………………………… 
 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดอนุมัติและเบิกจายเงินรางวัลใหแกขาพเจาตามสัดสวนที่พึงจะไดรับ
ดวย 
 
 
 

                   ลงชื่อ                                       ผูยื่นคําขอ 
               ( ………………………… ) 
 
 
 

ขาพเจาไดแนบเอกสารหรือหลักฐานมาพรอมคํารองนี้ ดังนี้ 
 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือสําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ 
 สําเนาคําส่ังหรือหนังสือส่ังการใหปฏิบัติหนาที่ หรือคํารับรองของผูบังคับบัญชา 
 สําเนาหลักฐานการเปรียบเทียบปรับ หรือสําเนาคําพิพากษาของศาลที่พิพากษาให
ลงโทษปรับ หรือสําเนาเอกสารการยืนยันของสวนราชการของศาลยุติธรรม 

 สําเนาบันทึกประจําวันเกี่ยวกับคดี 
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คํารองขอรับเงินรางวัล 

(สําหรับเจาหนาท่ีผูจับ) 

 

เขียนท่ี………………………………….. 

วันท่ี ……เดือน………..พ.ศ. ………… 
 

  ขาพเจา………………………………………..ดํารงตําแหนง……………………………. 
สังกัด……………………………….…………หมายเลขโทรศัพทที่ติดตอได……………………………… 
…  ดวยขาพเจามีความประสงคขอรับเงินรางวัลในฐานะเจาหนาที่ผูจับกุมผูกระทําความผิด
ในคดีอาญา ตามระเบียบกรมการปกครองวาดวยหลักเกณฑและวิธีการหักเงินคาปรับกอนนําสงคลัง 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ดังนี้ (ใหทําเครื่องหมาย       ใน  ๑     หรือ    ๒        และกรอกขอความในชองวาง) 
                           ๑ คดีอาญาที่เลิกกันหรือถึงที่สุด โดยการเปรียบเทียบปรับในอํานาจของพนักงาน 
เจาหนาที่  เจาพนกังาน  พนกังานสอบสวน หรือ คณะกรรมการเปรียบเทียบคดีและไดรับเงนิคาปรับแลว
ตามคดีหมายเลขดําที่  ……./………..   และหมายเลขแดงที…่…./…………  
  - ผูตองหาชื่อ……………………………………………………………………………….. 
  - ขาพเจาเกี่ยวของกบัคดีดังกลาว ดังนี้ …………………………………………………… 
…………………………………………………………………………..……………………………………
…………………………………………………………………………………..…………………………… 
  - มีเจาหนาที่อ่ืนที่รวมดําเนินการ ไดแก…………………………………………………… 
…………………………………………………………………………..…………………………………… 
           ๒   คดีอาญาที่มีคําพิพากษาของศาลยุติธรรมถึงทีสุ่ด ใหลงโทษปรับจําเลยและจําเลยได
ชําระคาปรับตามคําพิพากษาแลว  ตามคดีหมายเลขดําที…่.../……….  และหมายเลขแดงที…่…./……... 
  - ผูตองหาชื่อ ………………………………………………………………………………. 
  - ขาพเจาเกี่ยวของกบัคดีดังกลาว ดังนี้ …………………………………………………… 
…………………………………………………………………………..……………………………………
…………………………………………………………………………………..…………………………… 
…………………………………………………………………………..……………………………………
…………………………………………………………………………………..…………………………… 
 
 
 
 

คร.๒ 
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  - มีเจาหนาที่อ่ืนที่รวมดําเนินการ ไดแก …………………………………………………… 
…………………………………………………………………………..……………………………………
…………………………………………………………………………………..…………………………… 
 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดอนุมัติและเบิกจายเงินรางวัลใหแกขาพเจาตามสัดสวนที่พึงจะไดรับ
ดวย 
 
 
 

                   ลงชื่อ                                       ผูยื่นคําขอ 
               ( ………………………… ) 
   ตําแหนง…………………………… 
 
 

ขาพเจาไดแนบเอกสารหรือหลักฐานมาพรอมคํารองนี้ ดังนี้ 
 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือสําเนาบัตรประจําตัวเจาหนาที่ของรัฐ 
 สําเนาคําส่ังหรือหนังสือส่ังการใหปฏิบัติหนาที่ หรือคํารับรองของผูบังคับบัญชา 
 สําเนาหลักฐานการเปรียบเทียบปรับ หรือสําเนาคําพิพากษาของศาลที่พิพากษา 

        ใหลงโทษปรับ หรือสําเนาเอกสารการยืนยันของสวนราชการของศาลยุติธรรม 
 สําเนาบันทึกประจําวันเกี่ยวกับคดี  (ถามี) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



งานกฎหมาย 26 drive C:วิสา 

บัญชอีัตราแนบทายระเบียบกรมการปกครองวาดวยหลกัเกณฑและวิธีการจายเงินสินบนรางวัล 
และคาใชจายในการดําเนินงาน พ.ศ. ๒๕๔๘  ตามขอ ๑๕ ก. (๒) 

ประเภท ผูมีสิทธิ อัตราการจาย และวิธีการจายเงินรางวลั 
มีการจับกุม ก.  ในคดีที่มีการจับกุมผูกระทําความผดิ ทัง้ในคดีทีถ่ึงที่สุด โดยการเปรียบเทียบ 

ปรับและศาลพิพากษาลงโทษปรบั 
   ๑.  คดีถงึที่สุดโดยการเปรียบเทียบปรับ   ใหจายเงินรางวัลในแตละคดีแก 
เจาหนาที่ผูจับ  ดงันี ้

๑.๑ พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
ซ่ึงทําหนาท่ีจับกุมผูกระทําความผิด และหรือขาราชการหรอืเจาหนาท่ีผูมีหนาท่ีดําเนินการ
ตามกฎหมายในเรื่องนั้นและมีสวนรวมในการจับกุมผูกระทําความผิดโดยเขารวมจับกุม  
ใหไดรับเงินรางวัลในอัตรารอยละ  ๕๐ ของเงินคาปรบัท่ีหัวหนาสวนราชการ หรือผูท่ี
ไดรับมอบหมาย หรือเลขาธิการสํานักงานศาลยุติธรรมหรอืผูท่ีไดรับมอบหมายหักไว ท้ังนี้
ขึ้นอยูกับจํานวนของผูมีสิทธิในแตละคดี กรณีท่ีมีผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลหลายคน ให
เฉล่ียจายเทากันทุกคน 

๑.๒ ขาราชการหรือเจาหนาท่ีผูมีหนาท่ีดําเนนิการตามกฎหมายในเรื่องนั้น 
และมีสวนรวมในการจับกุมผูกระทาํความผิด ไดแกเจาหนาท่ีผูรองทุกขหรือกลาวโทษ   
เจาหนาท่ีผูเกี่ยวของเพื่อใหมีการออกหมายจับหรือหมายคน ผูนําช้ีหรือแจงเปาหมายให
จับกุม ผูจดัทําเรื่องการเปรียบเทียบปรับ  ใหไดรับเงินรางวลัในอัตรารอยละ ๓๐ ของเงิน 
คาปรับท่ีหัวหนาสวนราชการ หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย หรอืเลขาธิการสํานักงานศาล 
ยุติธรรมหรือผูท่ีไดรบัมอบหมายหักไว ท้ังนี้ขึน้อยูกับจํานวนของผูมีสิทธิในแตละคดี  
กรณีท่ีมีผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลหลายคน  ใหเฉล่ียจายเทากันทุกคน 

๑.๓ ผูทําการเปรียบเทียบปรับ ใหไดรับเงินรางวัลในอัตรารอยละ ๒๐ ของเงินคาปรับ 
ท่ีหัวหนาสวนราชการหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย หรือเลขาธิการสํานักงานศาลยุติธรรมหรือ 
ผูท่ีไดรับมอบหมายหักไว ท้ังนี้ขึ้นอยูกับจํานวนของผูมีสิทธิในแตละคดี กรณีท่ีมีผูมีสิทธิ 
ไดรับเงินรางวัลหลายคน  ใหเฉล่ียจายเทากันทุกคน 
๒. คดีถึงที่สุดโดยศาลพิพากษาลงโทษใหปรับ  ใหจายเงนิรางวัลในแตละคดีแก 

เจาหนาที่ผูจับ  ดงันี ้
๒.๑ พนักงานฝายปกครองหรือตํารวจตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

ซ่ึงทําหนาท่ีจับกุมผูกระทําความผิด  และหรือขาราชการหรือเจาหนาท่ีผูมีหนาท่ีดําเนินการ
ตามกฎหมายในเรื่องนั้นและมีสวนรวมในการจับกุมผูกระทําความผิดโดยเขารวม 
จับกุม ใหไดรับเงินรางวัลในอัตรารอยละ ๔๐ ของเงินคาปรับท่ีหัวหนาสวนราชการ หรือ 
ผูท่ีไดรับมอบหมาย หรือเลขาธิการสํานักงานศาลยุติธรรมหรือผูท่ีไดรับมอบหมายหักไว  
ท้ังนี้ขึ้นอยูกับจํานวนของผูมีสิทธิในแตละคดี  กรณีท่ีมีผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลหลายคน 
ใหเฉล่ียจายเทากนัทุกคน       
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ประเภท ผูมีสิทธิ อัตราการจายและวิธีการจาย เงินรางวลั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ไมมีการ 
จับกุม 

      ๒.๒  ขาราชการหรือเจาหนาท่ีผูมีหนาท่ีดําเนินการตามกฎหมายในเรื่องนั้น 
และมีสวนรวมในการจับกุมผูกระทําความผิด  ไดแก เจาหนาท่ีผูรองทุกขหรือกลาวโทษ  
เจาหนาท่ีผูเกี่ยวของเพื่อใหมีการออกหมายจับหรือหมายคน ผูนําช้ีหรือแจงเปาหมาย 
ใหจับกุม เสมียนคดี ใหไดรับรางวัลในอัตรารอยละ  ๓๐  ของเงินคาปรับท่ีหัวหนา 
สวนราชการ  หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย หรือเลขาธิการสํานกังานศาลยุติธรรมหรือผูท่ีไดรับ
มอบหมายหักไว ท้ังนี้ ขึ้นอยูกับจํานวนของผูมีสิทธิในแตละคดี กรณีท่ีมีผูมีสิทธิไดรับเงิน 
รางวัลหลายคน  ใหเฉล่ียจายเทากันทุกคน 

๒.๓ ผูชวยผูทําหนาท่ีสอบสวนความผดิอาญา  (ถามี)  ผูทําหนาท่ีสอบสวนความผิด 
อาญา  หัวหนาพนักงานสอบสวนผูทําความเห็นในคดี และพนักงานอัยการผูรับผิดชอบ
สํานวน ใหไดรับรางวัลในอัตรารอยละ  ๓๐  ของเงินคาปรบัท่ีหัวหนาสวนราชการ  หรือผู
ท่ีไดรับมอบหมาย หรือเลขาธิการสํานักงานศาลยุติธรรมหรือผูท่ีไดรับมอบหมายหักไว 
ท้ังนี้  ขึ้นอยูกับจํานวนของจํานวนผูมีสิทธิในแตละคดี กรณีท่ีผูมีสิทธิไดรับเงินหลายคน 
ใหเฉล่ียจายเทากนัทุกคน 
 
ข.  ในคดทีี่ไมมีการจับกุมผูกระทําความผดิ ทัง้ในคดีทีถ่ึงทีสุ่ดโดยการเปรียบเทียบปรับ
และศาลพิพากษาลงโทษปรับ (ศาลพิพากษาลงโทษปรับคอืคดีท่ีผูกระทําความผดิเขาหา
พนักงานสอบสวนเองโดยไมมีการจับกุมหรือคดีท่ีผูตองหาไมยินยอมใหเปรียบเทียบปรับ) 
   ๑.  คดีถงึที่สุดโดยการเปรียบเทยีบปรับ  ใหจายเงินรางวลัในแตละคดีแกเจาหนาท่ี 
ท่ีดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ีอันไดมาซ่ึงเงินคาปรับนัน้ ดงันี้ 
        ๑.๑  เจาหนาท่ีผูพบการกระทําความผิดและเสนอเรื่องใหดําเนินคดี และหรือ         
เจาหนาท่ีผูมีอํานาจส่ังการหรือเห็นชอบใหดําเนินคดี ใหไดรับเงินรางวัลในอัตรา 
รอยละ ๕๐  ของเงินคาปรับท่ีหัวหนาสวนราชการ  หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย หรือ 
เลขาธิการสํานักงานศาลยุติธรรมหรือผูท่ีไดรับมอบหมายหักไว ท้ังนีข้ึ้นอยูกับ 
จํานวนของจํานวนผูมีสิทธิในแตละคดี  กรณีท่ีมีผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลหลายคน   
ใหเฉล่ียจายเทากนัทุกคน 

๑.๒ เจาหนาท่ีผูจัดทําเรื่องการเปรียบเทียบปรับ หรือเสมียนคดี  ใหไดรับเงินรางวัล 
ในอัตรารอยละ ๓๐ ของเงินคาปรับท่ีหัวหนาสวนราชการ หรอืผูท่ีไดรับมอบหมาย หรือ
เลขาธิการสํานักงานศาลยุติธรรมหรือผูท่ีไดรับมอบหมายหักไว  ท้ังนีข้ึ้นอยูกับจํานวน 
ของผูมีสิทธิในแตละคดี  กรณีท่ีมีผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลหลายคน ใหเฉล่ียจายเทากัน 
ทุกคน       
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 ๑.๓  ผูทําการเปรียบเทียบปรับ ใหไดรับเงินรางวัลในอัตรารอยละ  ๒๐ ของเงิน 
คาปรับท่ีหัวหนาสวนราชการ  หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย หรือเลขาธิการสํานักงาน 
ศาลยุติธรรมหรือผูท่ีไดรับมอบหมายหักไว ท้ังนี้ขึ้นอยูกับจํานวนของผูมีสิทธิในแตละคดี 
กรณีท่ีมีผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลหลายคน ใหเฉล่ียจายเทากนัทุกคน 
๒.  คดีที่ผูตองหาไมยนิยอมใหเปรียบเทยีบปรับและถึงที่สุดโดยศาลพิพากษา 

ลงโทษใหปรับ ใหจายเงินรางวลัในแตละคด ี ใหแกเจาหนาท่ีท่ีดําเนินงานตาม 
อํานาจหนาท่ีอันไดมาซ่ึงเงินคาปรับนั้น  ดังนี ้

๒.๑ เจาหนาท่ีผูพบการกระทําความผิดและเสนอเรื่องใหดาํเนินคดี เจาหนาท่ี 
ผูมีอํานาจส่ังการหรือเห็นชอบใหดําเนนิคดีตอไปใหไดรับเงินรางวัลในอัตรารอยละ  ๕๐ 
ของเงินคาปรับท่ีหัวหนาสวนราชการ  หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย  หรือเลขาธิการสํานักงาน
ศาลยุติธรรมหรือผูท่ีไดรับมอบหมายหักไว  ท้ังนี้ขึ้นอยูกับจํานวนของผูมีสิทธิในแตละคดี  
กรณีท่ีผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลหลายคน  ใหเฉล่ียจายเทากนัทุกคน 

๒.๒  เสมียนคดี  ผูชวยผูทําหนาท่ีสอบสวนความผดิอาญา (ถามี) ผูทําหนาท่ี       
สอบสวนความผิดอาญา หัวหนาพนักงานสอบสวนผูทําความเห็นในคดี  และ 
พนักงานอัยการผูรับผิดชอบสํานวน  ใหไดรับเงินรางวัลในอัตรารอยละ  ๕๐  ของเงิน 
คาปรับท่ีหัวหนาสวนราชการ  หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย  หรือเลขาธิการสํานักงานศาล 
ยุติธรรมหรือผูท่ีไดรับมอบหมายหักไว ท้ังนี้ขึน้อยูกับจํานวนของผูมีสิทธิในแตละคดี  
กรณีท่ีผูมีสิทธิไดรับเงินหลายคน  ใหเฉล่ียจายเทากนัทุกคน 
๓.  คดีทีผู่กระทําความผดิเขาหาพนักงานสอบสวนเองโดยไมมีการจับกุม ใหจาย 
เงินรางวัลในแตละคดใีหแกเจาหนาท่ีท่ีดําเนินงานตามอํานาจหนาท่ีอันไดมาซ่ึงเงิน 
คาปรับนั้น  ดังนี ้

๓.๑ เจาหนาท่ีผูรองทุกขหรือกลาวโทษ และหรือเจาหนาท่ีผูเกี่ยวของเพื่อใหมี 
การออกหมายจับหรือหมายคน ใหไดรับเงินรางวัลในอัตรารอยละ ๔๐ ของเงินคาปรับ 
ท่ีหัวหนาสวนราชการ  หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย หรือเลขาธิการสํานักงานศาลยตุิธรรม 
หรือผูท่ีไดรับมอบหมายหักไว  ท้ังนี้ ขึ้นอยูกับจํานวนของผูมีสิทธิในแตละคดี  กรณีท่ี 
ผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลหลายคน  ใหเฉล่ียเทากันทุกคน      
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         ๓.๒  เสมียนคดี  ผูชวยผูทําหนาท่ีสอบสวนความผิดอาญา  (ถามี)  ผูทําหนาท่ี 
สอบสวนความผิดอาญา  หัวหนาพนักงานสอบสวนผูทําความเห็นในคดี  และ 
พนักงานอัยการผูรับผิดชอบสํานวน  ใหไดรับเงินรางวัลในอัตรารอยละ  ๖๐  ของ 
เงินคาปรับท่ีหัวหนาสวนราชการ หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย หรือเลขาธิการสํานักงาน 
ศาลยุติธรรมหรือผูท่ีไดรับมอบหมายหักไว  ท้ังนี้ ขึ้นอยูกบัจํานวนของผูมีสิทธิใน 
แตละคดี  กรณีท่ีผูมีสิทธิไดรับเงินหลายคน  ใหเฉล่ียจายเทากันทุกคน 
 
ค.  กรณีเจาหนาที่คนเดียวแตปฏิบัติงานในคดนีั้นหลายหนาที่  ใหมีสิทธิไดรับ 
เงินรางวลัในแตละหนาที่ทีป่ฏิบัติจริงนั้นดวย 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 


