
ลับ 

 

ลับ 

เอกสารแนบท้าย ๕ 

 
 

แบบประเมินคุณลักษณะของบุคคล 
เพื่อประกอบการคัดเลือกข้าราชการเพื่อรับทุนรัฐบาล 

(ทุนพัฒนาบุคลากรภาครัฐ : ทุนส าหรับผู้ที่ได้รับการตอบรับให้เข้าศึกษา/ฝึกอบรม 
จากสถาบันการศึกษา) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ชื่อ – สกุล ผู้ขอรับการประเมิน ....…....................………….......................................……………………………… 
ต าแหน่ง  ............................................................................................................................. .......................   
สังกัด ................................................................................................ .......................................................... 

 

 

 
 

 

 
                           

 
                                     

 
 
 
 
 



ลับ 

 

ลับ 

 
แบบประเมินคุณลักษณะของบุคคล 

เพื่อประกอบการคัดเลือกข้าราชการเพื่อรับทุนรัฐบาล 
(ทุนพัฒนาบุคลากรภาครัฐ : ทุนส าหรับผู้ที่ได้รับการตอบรับให้เข้าศึกษา/ฝึกอบรม 

จากสถาบันการศึกษา) 
 

ชื่อผู้ขอรับการประเมิน........................................................... ต าแหน่ง............................................................ 
สังกัด............................................................................................................................. ...................................... 

รายการประเมิน คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้รับ 

1. การมุ่งผลสัมฤทธิ์  
 

10  

2. บริการที่ดี  
 

10  

3. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ 
 

10  

4. การยึดมั่นในความถูกต้องชอบธรรมและจริยธรรม  
 

10  

5. การท างานเป็นทีม  
 

10  

6. การประสานงาน  
 

10  

7. การให้ค าปรึกษาแนะน า  
 

10  

8. การคิดวิเคราะห์ 
 

10  

9. การวางแผนเชิงกลยุทธ์ 
 

10  

๑๐. ศิลปะการสื่อสารจูงใจ 
 

๑๐  

รวม ๑๐0 
 
 

 
 
   ลงชื่อ ........................................................... ผู้ประเมิน 
          (...........................................................) 
ต าแหน่ง ........................................................... 
     วันที่ ........................................................... 


