
 
 
 
 

ที่ มท 0302.1/ว 23563        กรมการปกครอง 
                                                                  ถนนอัษฎางค  กทม. 10200 

          21 สิงหาคม 2566 

เรื่อง  การดำเนินการแตงตั้งขาราชการใหดำรงตำแหนงประเภทบริหาร ระดับตน สายงานบริหารงานปกครอง 
 (รองผูวาราชการจังหวัด) สำนักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 

เรียน  ผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด และเลขาธิการศูนยอำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต 

สิ่งท่ีสงมาดวย 1. คุณสมบัติผูมีสิทธิเขารับการพิจารณาแตงตั้งใหดำรงตำแหนง ประเภทบริหาร  
 ระดับตน สายงานบริหารงานปกครอง (รองผูวาราชการจังหวัด) จำนวน 1 ฉบับ 
  2. รายละเอียดเก่ียวกับหนาที่ความรับผิดชอบและความตองการ 

    ของตำแหนงรองผูวาราชการจังหวัด    จำนวน 1 ฉบับ 
3. รายละเอียดการจัดทำขอเสนอวิสัยทัศนฯ และผลงานฯ  จำนวน 1 ฉบับ 
4. แบบเสนอความคิดเห็นเก่ียวกับความประพฤต ิและคุณลักษณะ    

     ในการปฏิบัติงาน      จำนวน 1 ฉบับ 
 5. แบบแสดงความประสงคเขารับการพิจารณาแตงตั้งใหดำรงตำแหนง ประเภทบริหาร  
     ระดับตน สายงานบริหารงานปกครอง (รองผูวาราชการจังหวัด)     จำนวน 1 ฉบับ  

 ดวยกระทรวงมหาดไทยจะดำเนินการพิจารณาเสนอรายชื ่อขาราชการที ่สมควรไดรับ 
การแตงตั้งใหดำรงตำแหนงประเภทบริหาร ระดับตน สายงานบริหารงานปกครอง (รองผูวาราชการจังหวัด) 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 กรมการปกครองจึงขอใหจังหวัดดำเนินการ ดังนี ้
 1. แจงใหขาราชการใน สังกัดกรมการปกครอง ทราบและหากเปนผูมีคุณสมบัติตามที่กำหนด
และประสงคจะไดรับการเสนอชื่อใหปลัดกระทรวงมหาดไทยพิจารณาแตงตั้งฯ ใหจัดทำขอเสนอเกี ่ยวกับ
วิสัยทัศนในการดำรงตำแหนงรองผูวาราชการจังหวัดและผลงานเกี่ยวกับความสามารถในการพัฒนานโยบาย 
วางแผน หรือแกไขปญหาในระดับพื้นที่ที่ประสบความสำเร็จอยางชัดเจนและมีผลเปนรูปธรรม จำนวน 4 ชุด 
พรอมบันทึกเอกสารดังกลาว ซึ่งผูเสนอวิสัยทัศนฯ และผูบังคับบัญชาไดลงนามรับรองเปนที่เรียบรอยแลว  
ในรูปแบบไฟล PDF ลงแผนซีดีหรือเคร ื ่องบันทึกขอมูลขนาดพกพา (flash drive) และใหจ ัดสงเอกสาร  
พรอมแผนซีดีหรือเครื ่องบันทึกขอมูลขนาดพกพา (flash drive) ให สวนบรรจุและแตงตั้ง กองการเจาหนาที่ 
กรมการปกครอง ภายในวันที ่ 1 กันยายน 2566 เวลา 16.30 น. หากสงรายชื ่อขาราชการ เอกสาร 
และแผนซีดีหรือเครื ่องบันทึกขอมูลขนาดพกพา (flash drive)  ไมครบถวนหรือเกินกำหนดเวลา จะถือวา
ขาราชการไมมีความประสงคจะเขารับการพิจารณาแตงตั้งใหดำรงตำแหนง รองผูวาราชการจังหวัด 
 2. ใหผูบังคับบัญชา คือ ผูวาราชการจังหวัด ประเมินความประพฤติและคุณลักษณะในการ
ปฏิบัติงาน ในแบบเสนอความคิดเห็นเก่ียวกับความประพฤติและคุณลักษณะในการปฏิบัติงาน (สิ่งที่สงมาดวย 4) 
 3. ใหขาราชการผูมีคุณสมบัติแจงความประสงคในแบบแสดงความประสงคเขารับการพิจารณา
แตงตั ้งฯ และผลการประเมินสมรรถนะหลักทางการบริหารของสำนักงาน ก.พ. ให สวนบรรจุและแตงตั้ง  
กองการเจาหนาที ่ กรมการปกครอง ภายในวันที ่ 23 สิงหาคม 2566 เวลา 16.30 น. เพ่ือจะไดแจงให
กระทรวงมหาดไทย แจงรับการประเมินสมรรถนะหลักทางการบริหารท่ีสำนักงาน ก.พ. ตอไป (สิ่งที่สงมาดวย 5) 
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 4. สำหรับการประเมินคุณลักษณะอื่น ๆ ที่จำเปนตอตำแหนง (สัมภาษณ) กองการเจาหนาท่ี 
กรมการปกครอง จะดำเนินการแจงวัน เวลา และสถานที่ ใหผูเขารับการประเมินทราบตอไป 

 พรอมนี้ กรมการปกครอง ขอสงคุณสมบัติผู มีสิทธิเขารับการพิจารณาแตงตั้งฯ รายละเอียด
เกี่ยวกับหนาที่ความรับผิดชอบและความตองการของตำแหนงรองผูวาราชการจังหวัด รายละเอียดการจัดทำ
ขอเสนอเกี่ยวกับวิสัยทัศนฯ และผลงานฯ และแบบเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับความประพฤติและคุณลักษณะ 
ในการปฏิบัติงาน มาเพื่อประกอบการดำเนินการ (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 1 – 5) ซึ่งสามารถ
สืบคนไดจาก http://multi.dopa.go.th/dopaperson/main/web_index 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการตอไป 

           ขอแสดงความนับถือ 

 
 
 
                                              (นายแมนรัตน รัตนสุคนธ) 
                                                                อธิบดีกรมการปกครอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กองการเจาหนาที่ 
สวนบรรจุและแตงตั้ง 
โทร/โทรสาร.0 2222 7421, 0 2222 9818 
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