
ขั้นตอนการด าเนินการคัดเลือกข้าราชการพลเรือนสามัญ กรมการปกครอง 
เข้าสู่ระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง รุ่นที่ 19 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา 

1 ส ำนักงำน ก.พ. ประกำศรับสมัครคัดเลือกข้ำรำชกำรพลเรือน
สำมัญ เข้ำสู่ระบบข้ำรำชกำรผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง รุ่นที่ 19 

- กุมภำพันธ์ 2566 

2 ส ำนักงำน ก.พ. เปิดระบบให้กรอกใบสมัครที่เว็บไซต์ 
http://www.ocsc.go.th/HIPPS 

- มีนำคม 2566 

3 กรมกำรปกครองด ำเนินกำร 

3.1 แต่งตั้งคณะกรรมกำรสรรหำและคัดเลือกฯ 

3.2 แจ้งส่วนรำชกำรประชำสัมพันธ์ข้ำรำชกำรในสังกัดที่มี    
ควำมสนใจ และให้ข้ำรำชกำรดังกล่ำวด ำเนินกำรทดสอบ
ควำมสำมำรถทำงเทคโนโลยีและควำมสำมำรถทำงภำษำ
ตำมท่ีส ำนักงำน ก.พ. ก ำหนด 

3.3 กรมกำรปกครองประกำศสมัคร หลักเกณฑ์และวิธีคัดเลือก 

3.4 ข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญที่ประสงค์จะสมัครคัดเลือก 
ด ำเนินกำรสมัคร โดยกรอกใบสมัครที่เว็บไซต์ 
http://www.ocsc.go.th/HiPPS                            
หัวข้อ “รับสมัครเข้าร่วมโครงการ HiPPS” 

3.5 กรมกำรปกครองด ำเนินกำรพิจำรณำคัดเลือก 

3.6 ส ำนักงำน ก.พ. ประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
3.7 กรมกำรปกครองประกำศผลกำรคัดเลือก จัดท ำ/ปรับปรุง

กรอบกำรสั่งสมประสบกำรณ์ภำพรวมของกรมกำรปกครอง 
(EAF) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ภำยในเดือนกรกฎำคม 2566 

- วันที่ 3 กรกฎำคม 2566 

- ภำยในเดือนสิงหำคม 2566 

4 ขั้นตอนกำรประกำศผลกำรคัดเลือก 

4.1 กรมกำรปกครองส่งเอกสำรที่ส ำนักงำน ก.พ. ก ำหนดตำม
ประกำศฯ และรำยชื่อผู้ที่ผ่ำนกำรคัดเลือกให้ส ำนักงำน 
ก.พ. 

4.2 ส ำนักงำน ก.พ. แจ้งรำยชื่อข้ำรำชกำรผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง  
      รุ่นที่ 19 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 และก ำหนด 

      กำรจัดปฐมนิเทศ 
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- ภำยในวันที่ 25 สิงหำคม 
2566 

 
- ภำยในวันที่ 8 กันยำยน 

2566 

 

มีนำคม 2566 

พฤษภำคม 2566 


