เอกสารแนบ 3

แบบรายงานประสบการณ์ในงานที่หลากหลายตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทอำนวยการ กระทรวงมหาดไทย
สำหรับข้าราชการสังกัดกรมการปกครองที่ประสงค์เข้ารับการกลั่นกรองเพื่อขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการกลั่นกรอง 
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการเฉพาะทาง กรมการปกครอง ตำแหน่งนายอำเภอ (ประเภทอำนวยการ ระดับสูง)
---------------------------------
ชื่อ - สกุล ........................................................................................................................................
ตำแหน่ง ................................................................ สังกัด ...............................................................
	ประสบการณ์อย่างที่
	ประเภทประสบการณ์ในงานที่หลากหลาย
	ระบุ
(สายงาน/พื้นที่/หน่วยงาน/ลักษณะงาน)
	ช่วงระยะเวลา
	ระยะเวลา
(จำนวนปี เดือน วัน)
	คำอธิบาย/รายละเอียด

	1

	
	
	
	
	

	2

	
	
	
	
	

	3

	
	
	
	
	

	4
(ถ้ามี)
	
	
	
	
	

	5
(ถ้ามี)
	
	
	
	
	


ลงชื่อ.................................................... ผู้สมัคร
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ตำแหน่ง ..............................................
แบบรายงานประสบการณ์ในงานที่หลากหลายตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทอำนวยการ กระทรวงมหาดไทย
สำหรับข้าราชการสังกัดกรมการปกครองที่ประสงค์เข้ารับการกลั่นกรองเพื่อขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการกลั่นกรอง 
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการเฉพาะทาง กรมการปกครอง ตำแหน่งนายอำเภอ (ประเภทอำนวยการ ระดับสูง)
---------------------------------
ชื่อ - สกุล นายบำบัดทุกข์ บำรุงสุข
ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานทะเบียนและบัตร สังกัด ที่ทำการปกครองอำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี
	ประสบการณ์อย่างที่
	ประเภทประสบการณ์ในงานที่หลากหลาย
	ระบุ
(สายงาน/พื้นที่/หน่วยงาน/ลักษณะงาน)
	ช่วงระยะเวลา
	ระยะเวลา
(จำนวนปี เดือน วัน)
	คำอธิบาย/รายละเอียด

	1

	พื้นที่
	อำเภอเกาะกูด
จังหวัดตราด
	15 ธ.ค. 2548 – 2 ม.ค. 2551
	2 ปี 17 วัน
	ดำรงตำแหน่งปลัดอำเภอ (เจ้าพนักงานปกครอง) ระดับ 3 - 4 
ที่ทำการปกครองอำเภอเกาะกูด จังหวัดตราด

	2
	พื้นที่
	อำเภอบ้านฉาง 
จังหวัดระยอง
	3 ม.ค. 2551 – 20 ก.พ. 2552
และ
14 ก.ค. 2554 – 30 ก.ย. 2555
	1 ปี 1 เดือน 17 วัน
และ
1 ปี 2 เดือน 16 วัน
รวม 2 ปี 4 เดือน 3 วัน
	ดำรงตำแหน่งปลัดอำเภอ (เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ) 
ที่ทำการปกครองอำเภอบ้านฉาง จังหวัดระยอง

	3

	สายงาน
	เจ้าพนักงานปกครอง
	18 ส.ค. 2557 – 30 ก.ย. 2559
	2 ปี 1 เดือน 12 วัน
	ดำรงตำแหน่ง เจ้าพนักงานปกครองชำนาญการ 
สำนักการสอบสวนและนิติการ กรมการปกครอง

	4

	สายงาน
	นักการข่าว
	1 ต.ค. 2559 – 30 พ.ย. 2562
	3 ปี 2 เดือน
	ดำรงตำแหน่งนักการข่าวชำนาญการ 
สำนักกิจการความมั่นคงภายใน กรมการปกครอง

	5
	หน่วยงาน
	ที่ทำการปกครอง
จังหวัดชลบุรี
	1 ธ.ค. 2562 – 21 มิ.ย. 2565
	2 ปี 6 เดือน 20 วัน
	ดำรงตำแหน่งจ่าจังหวัด ที่ทำการปกครองจังหวัดชลบุรี
จังหวัดชลบุรี

	6
	ลักษณะงาน
	งานทะเบียนราษฎรและบัตรประจำตัวประชาชน
	22 มิ.ย. 2565 – 1 ส.ค. 2567
	2 ปี 1 เดือน 11 วัน
	ดำรงตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มงานทะเบียนและบัตร 
ที่ทำการปกครองอำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี


    ลงชื่อ  บำบัดทุกข์ บำรุงสุข   ผู้สมัคร






      


      
 

           (นายบำบัดทุกข์ บำรุงสุข)









                        
ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานทะเบียนและบัตร  
                                                                                                                             ที่ทำการปกครองอำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี

คำอธิบายประกอบการรายงานประสบการณ์ในงานที่หลากหลาย
ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทอำนวยการ กระทรวงมหาดไทย
สำหรับข้าราชการสังกัดกรมการปกครองที่ประสงค์เข้ารับการกลั่นกรองเพื่อขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการกลั่นกรอง 
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการเฉพาะทาง กรมการปกครอง ตำแหน่งนายอำเภอ 
(ประเภทอำนวยการ ระดับสูง)

---------------------------------

1. หลักเกณฑ์การจัดทำรายงานประสบการณ์ในงานที่หลากหลายตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทอำนวยการ    ให้เป็นไปตามที่ ก.พ. กำหนด และตามประกาศ อ.ก.พ.กระทรวงมหาดไทย เรื่อง หลักเกณฑ์ประสบการณ์ในงานที่หลากหลาย
ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทอำนวยการ กระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ 28 กันยายน 2561 รวมถึงมติ อ.ก.พ.กระทรวงมหาดไทย ในคราวประชุมครั้งที่ 6/2561 เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2561 กำหนดหลักเกณฑ์ประสบการณ์ในงาน
ที่หลากหลายตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทอำนวยการ กระทรวงมหาดไทย (เพิ่มเติม)  
2. การรายงานประสบการณ์ในงานที่หลากหลายในการปฏิบัติราชการ ให้รายงานประสบการณ์ ไม่น้อยกว่า
สามอย่าง อย่างละไม่น้อยกว่าสองปี 

ทั้งนี้ หากมีประสบการณ์ในงานที่หลากหลายมากกว่าที่กำหนดตามข้อ 2 สามารถรายงานประสบการณ์ในงาน
ที่หลากหลายเกินกว่าสามอย่าง อย่างละไม่น้อยกว่าสองปีได้

3. หากมีประสบการณ์ในงานที่หลากหลาย ที่เป็นการรักษาราชการแทน/รักษาการในตำแหน่ง/มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่/ช่วยราชการ ขอให้ตรวจสอบความถูกต้องของคำสั่งว่าเป็นผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งเป็นผู้ออกคำสั่ง และแนบสำเนา คำสั่งซึ่งผู้มีอำนาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งเป็นผู้ออกคำสั่งมาด้วย

ทั้งนี้ สามารถสืบค้นประกาศ อ.ก.พ.กระทรวงมหาดไทย เรื่อง หลักเกณฑ์ประสบการณ์ในงานที่หลากหลาย
ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทอำนวยการ กระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ 28 กันยายน 2561 และหลักเกณฑ์ประสบการณ์ในงานที่หลากหลาย (เพิ่มเติม) ได้ที่ http://www.personnel.moi.go.th
---------------------------------------------
ตัวอย่าง





ตัวอย่าง








