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ส ำนักกิจกำรควำมม่ันคงภำยใน 

ส านักกิจการความมั่นคงภายใน  มีอ านาจหน้าที่ด าเนินการเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคงภายในประเทศ 
การแก้ไขปัญหาสถานะและสิทธิบุคคลของชนกลุ่มน้อยตามนโยบายรัฐบาล งานจัดระเบียบชุมชนบนพ้ืนที่สูง 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรมการปกครอง ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง งานประสานยุทธศาสตร์
จังหวัดชายแดนภาคใต้ งานแก้ไขปัญหา ด้านสังคมจิตวิทยาและเสริมสร้างความเข้าใจอันดีในพ้ืนที่ตามนโยบาย 
และยุทธศาสตร์ความมั่นคงของรัฐบาลที่อยู่ในความรับผิดชอบของกรมและกระทรวง รวมทั้งงานกิจการชายแดน 
งานกิจการผู้อพยพและหลบหนีเข้าเมือง งานกิจการคนต่างด้าว งานด้านการข่าวเกี่ยวกับความมั่นคงภายในประเทศ
และความสงบเรียบร้อยของสังคม ตลอดจนด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการจัดระเบียบบริหารหมู่บ้านอาสา
พัฒนาและป้องกันตนเอง งานอ านวยการและประสานงานแก้ไขปัญหาความขัดแย้งและการชุมนุมเรียกร้อง  
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ภาคเอกชนและประชาชน เข้ามามีส่วนร่วมในการรักษาความม่ันคง รวมทั้งบริหารงาน
ฝึกอบรมและพัฒนาขีดความสามารถและสมรรถนะของกลุ่มมวลชนอาสาสมัครและพนักงานฝ่ายปกครอง  
และปฏิบัติ งานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่ เกี่ยวข้องหรือที่ ได้รับมอบหมาย  
แบ่งโครงสร้างภายในออกเป็น 1 กลุ่มงาน 4 ส่วน ได้แก่ 

1. กลุ่มงำนบริหำรทั่วไป  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานบริหารทั่วไป งานธุรการ งานสารบรรณ 
ของส านัก การรับส่ง การเวียน และการโต้ตอบหนังสือราชการของส านัก งานการบริหารงานบุคคลและ
สวัสดิการของส านัก การจัดท าแผนงานโครงการและงบประมาณ งานการเงินและบัญชี การดูแลรักษา
ยานพาหนะ อาคารสถานที่และพัสดุครุภัณฑ์ที่อยู่ในความรับผิดชอบของส านัก การจัดเก็บรวบรวมจัดพิมพ์
เอกสาร การบันทึกข้อมูล การอัดส าเนา งานการประชุม การประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง งานสถิติข้อมูล
และงานประชาสัมพันธ์ในความรับผิดชอบของส านัก การรวบรวมและสรุปวิเคราะห์บทความและข่าวสาร 
เสนอผู้บังคับบัญชา งานช่วยอ านวยการและเลขานุการ และงานอื่นที่ได้รับมอบหมาย โดยแบ่งโครงสร้างภายใน
ออกเป็น 3 ฝ่าย คือ 

    1.1  ฝ่ายบริหารทั่วไป 
    1.2  ฝ่ายนโยบาย แผนงาน และการประชาสัมพันธ์ 
    1.3  ฝ่ายงบประมาณ การเงิน และพัสดุ 

2. ส่วนกิจกำรชำยแดนและผู้อพยพ  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการเสนอแนะนโยบาย ก าหนดมาตรการ 
จัดท าแผนงาน วางแนวทางปฏิบัติงาน วิจัย พัฒนาและติดตามประเมินผล การบริหารงานรักษาความมั่นคงภายใน
พ้ืนที่ชายแดน อ านวยการ บริหารและประสานงานแก้ไขปัญหาแนวเขตแดน ข้อตกลงผ่านแดน การสัญจรข้ามแดน
ระหว่างประเทศเพ่ือนบ้าน การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้านในระดับพ้ืนที่ การแก้ไขปัญหา 
ด้านสังคมจิตวิทยาและเสริมสร้างความเข้าใจอันดีในพ้ืนที่ชายแดน การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ในด้านการรักษาความมั่นคงตามแนวชายแดน งานป้องกันและสกัดกั้นผู้หลบหนีเข้าเมือง และงานอ่ืน ๆ ในพ้ืนที่
ชายแดนเกี่ยวกับกิจการชายแดนตามนโยบายและยุทธศาสตร์ความมั่นคงของชาติ รวมทั้งการอ านวยการ
ประสานงานและสนับสนุนงานกิจการผู้อพยพและผู้หลบหนีภัยจากการสู้รบ งานควบคุมดูแลรักษาความสงบ
เรียบร้อย การสงเคราะห์ช่วยเหลือ การจัดท าทะเบียนประวัติของผู้อพยพและผู้หนีภัยจากการสู้รบภายใน         
ศูนย์อพยพหรือพ้ืนที่พักพิงชั่วคราวภายใต้กรอบนโยบายและการสนับสนุนของกระทรวง กรม และหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องตลอดจนการส่งเสริมและสนับสนุน การปฏิบัติงานด้านกิจการชายแดนและผู้อพยพของจังหวัด 
อ าเภอ กิ่งอ าเภอและงานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย โดยแบ่งโครงสร้างภายในออกเป็น 2 กลุ่มงาน คือ  
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    2.1  กลุ่มงานกิจการชายแดน แบ่งออกเป็น 3 ฝ่าย ประกอบด้วย 
  2.1.1  ฝ่ายกิจการสัญจรข้ามแดน 
  2.1.2  ฝ่ายยุทธศาสตร์ความม่ันคงชายแดนและความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้าน 
  2.1.3  ฝ่ายส่งเสริมและประสานความมั่นคงชายแดน 
    2.2  กลุ่มงานกิจการผู้อพยพ แบ่งออกเป็น 2 ฝ่าย ประกอบด้วย 
  2.2.1  ฝ่ายสนับสนุนกิจการผู้อพยพ 
  2.2.2  ฝ่ายประสานกิจการผู้อพยพ 

 3. ส่วนประสำนรำชกำร  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการด าเนินงานและสนับสนุนนโยบายของ
รัฐบาลในการบริหารราชการแผ่นดิน การเสนอแนะนโยบาย ก าหนดมาตรการ จัดท าแผนงาน วางแนวทาง 
และติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การจัดการปัญหาสถานะและสิทธิบุคคล 
ยุทธศาสตร์แก้ปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมืองทั้งระบบ สนับสนุนการปฏิบัติงานตามยุทธศาสตร์ความมั่นคงจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ การพัฒนาชีวิตและการสร้างภูมิคุ้มกันให้เข้มแข็งภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
รวมทั้งการสร้างจิตส านึกความเป็นไทยให้แก่ชุมชนบนพ้ืนที่สูงและจังหวัดชายแดนภาคใต้ งานคนเข้าเมือง  
ตามกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง งานควบคุมดูแล การสกัดกั้นและการโยกย้ายถิ่นฐานของชาวเขาและชนกลุ่มน้อย  
งานด้านสังคมจิตวิทยาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงภายใน รวมทั้งการประสานงานและสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ตามนโยบายและยุทธศาสตร์ความมั่นคงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ การปฐมนิเทศข้าราชการ และงานอ่ืน 
ที่ได้รับมอบหมาย โดยแบ่งโครงสร้างภายในออกเป็น 2 กลุ่มงาน 1 ศูนย์ คือ  

    3.1  กลุ่มงานชนกลุ่มน้อย 
    3.2  กลุ่มงานคนเข้าเมือง 
    3.3  ศูนย์ประสานงานปกครองจังหวัดชายแดนภาคใต้ แบ่งออกเป็น 3 ฝ่าย ประกอบด้วย 

 3.3.1  ฝ่ายประสานยุทธศาสตร์จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 3.3.2  ฝ่ายส่งเสริมด้านสังคมจิตวิทยาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 3.3.3  ฝ่ายช่วยอ านวยการประสานการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 4. ส่วนกิจกำรมวลชน  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการอ านวยการ การประสานงานทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชนในรูปแบบพลังมวลชน การจัดท ายุทธศาสตร์ การพัฒนา ศึกษา วิจัย การติดตาม
ประเมินผลระบบงานมวลชน การก าหนดมาตรการ แนวทางการยับยั้ง ควบคุมและบรรเทาความรุนแรง 
จากการชุมนุมเรียกร้อง การแก้ไขปัญหาความขัดแย้งภายในสังคม และการเสริมสร้างความปรองดองสมานฉันท์    
ความสามัคคีของคนในชาติ การบริหารงาน การจัดตั้ง ยุบเลิก เปลี่ยนแปลงหมู่บ้านอาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง  
และงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องตามกฎหมายว่าด้วยการจัดระเบียบบริหารหมู่บ้านอาสาพัฒนาและป้องกันตนเอง            
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของหมู่บ้านในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน       
การพัฒนาขีดความสามารถผู้น าหมู่บ้าน ผู้น าชุมชน และกลุ่มพลังมวลชน รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ภาครัฐทั้ งในด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงภายใน และงานอ่ืนที่ ได้รับมอบหมาย  
โดยแบ่งโครงสร้างภายในออกเป็น 4 กลุ่มงาน คือ  

    4.1  กลุ่มงานบริหารงานมวลชน แบ่งออกเป็น 2 ฝ่าย ประกอบด้วย 
 4.1.1  ฝ่ายอ านวยการมวลชน 
 4.1.2  ฝ่ายบริหารงานมวลชน 
 
 
 



- 3 - 
     
     4.2  กลุ่มงานยุทธศาสตร์มวลชน แบ่งออกเป็น 2 ฝ่าย ประกอบด้วย 

  4.2.1  ฝ่ายยุทธศาสตร์และพัฒนาระบบงาน 
  4.2.2  ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

     4.3  กลุ่มงานสันติวิธีและสมานฉันท์ แบ่งออกเป็น 2 ฝ่าย ประกอบด้วย 
  4.3.1  ฝ่ายประสานงานแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง 
  4.3.2  ฝ่ายสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ 

     4.4  กลุ่มงานพัฒนาประสิทธิภาพมวลชน แบ่งออกเป็น 2 ฝ่าย ประกอบด้วย 
  4.4.1  ฝ่ายฝึกอบรมมวลชน 
  4.4.2  ฝ่ายบริหารงานศูนย์ฝึกสมานมิตร 

 5. ส่วนกำรข่ำว มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานปฏิบัติการด้านการข่าว ศึกษา วิเคราะห์ และ
ประเมินสถานการณ์ที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงภายในประเทศและความสงบเรียบร้อยของสังคม การวิจัย 
และพัฒนารูปแบบการปฏิบัติงานด้านการข่าว ระบบวิเคราะห์ ประเมินผล และระบบจัดเก็บข้อมูลข่าวสาร 
รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนงานปฏิบัติการการข่าวในพ้ืนที่ตลอดจนการประสานงานด้านการข่าวกับหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง และงานอื่นที่ได้รับมอบหมาย โดยแบ่งโครงสร้างภายในออกเป็น 3 กลุ่มงาน คือ 
 5.1  กลุ่มงานพัฒนาระบบและวิทยาการการข่าว แบ่งออกเป็น 2 ฝ่าย ประกอบด้วย 
  5.1.1  ฝ่ายพัฒนาระบบ 
  5.1.2  ฝ่ายวิทยาการการข่าว 
     5.2  กลุ่มงานวิเคราะห์สถานการณ์ แบ่งออกเป็น 3 ฝ่าย ประกอบด้วย 
   5.2.1  ฝ่ายการเมืองและเศรษฐกิจ 
   5.2.2  ฝ่ายวิชาการ 
   5.2.3  ฝ่ายก่อการร้ายและชายแดน 
     5.3  กลุ่มงานปฏิบัติการการข่าว แบ่งออกเป็น 6 ฝ่าย ประกอบด้วย 
   5.3.1  ฝ่ายข่าวภาคใต้ตอนบน 
   5.3.2  ฝ่ายข่าวภาคใต้ตอนล่าง 
   5.3.3  ฝ่ายข่าวภาคเหนือ 
   5.3.4  ฝ่ายข่าวภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   5.3.5  ฝ่ายข่าวภาคกลาง 
  5.3.6  ฝ่ายข่าวกรุงเทพ 
  
               --------------------------------------- 
 


