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ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนตําแหนง  และเงินอื่น ๆ  ใหแกกํานนั  ผูใหญบาน 

แพทยประจําตําบล  สารวัตรกํานัน  ผูชวยผูใหญบานฝายปกครอง 

และผูชวยผูใหญบานฝายรักษาความสงบ  (ฉบับที่  ๔) 

พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
 

 

ดวยกระทรวงมหาดไทย  เห็นควรแกไขเพิ่มเติมระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย 
เงินตอบแทนตําแหนง  และเงินอื่น ๆ  ใหแกกํานัน  ผูใหญบาน  แพทยประจําตําบล  สารวัตรกํานัน   
ผูชวยผูใหญบานฝายปกครอง  และผูชวยผูใหญบานฝายรักษาความสงบ  ใหเหมาะสม 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๙  วรรคสาม  มาตรา  ๑๗  ทวิ  แหงพระราชบัญญัติลักษณะ
ปกครองทองที่  พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยประกาศของคณะปฏิวัติ  ฉบับที่  ๑๑๒  
ลงวันที่  ๓  เมษายน  พุทธศักราช  ๒๕๑๕  และมาตรา  ๒๙  ทวิ  แหงพระราชบัญญัติลักษณะปกครอง
ทองที่  พระพุทธศักราช  ๒๔๕๗  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่  (ฉบับที่  ๔)  
พ.ศ.  ๒๕๑๐  อันเปนกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  
ซ่ึงมาตรา   ๒๙   ประกอบกับมาตรา   ๓๕  มาตรา   ๔๑   และมาตรา   ๔๓   ของรัฐธรรมนูญ 
แหงราชอาณาจักรไทย  บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยบทบัญญัติแหงกฎหมาย  รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงมหาดไทยออกระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน
ตําแหนง  และเงินอื่น ๆ  ใหแกกํานัน  ผูใหญบาน  แพทยประจําตําบล  สารวัตรกํานัน  ผูชวยผูใหญบาน
ฝายปกครอง  และผูชวยผูใหญบานฝายรักษาความสงบ  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๕๒” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ใหเพิ่มความตอไปนี้เปนขอ  ๗/๑  ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย 

เงินตอบแทนตําแหนง  และเงินอื่น ๆ  ใหแกกํานัน  ผูใหญบาน  แพทยประจําตําบล  สารวัตรกํานัน  
ผูชวยผูใหญบานฝายปกครอง  และผูชวยผูใหญบานฝายรักษาความสงบ  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 

“ขอ  ๗/๑  กรณีบุคคลที่ดํารงตําแหนงตามขอ  ๗  ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามที่
ระบุไวในกฎหมายวาดวยการปกครองทองที่ต้ังแตกอนหรือขณะดํารงตําแหนง  ใหเพิกถอนคําส่ังแตงต้ัง
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โดยใหมีผลยอนหลังไปถึงวันที่ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามหรือวันที่มี คําส่ังแตงต้ัง 
แลวแตกรณี  ในกรณีที่ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามอันเกิดจากการไมสุจริตใหเรียกคืนเงิน 
ตอบแทนตําแหนงและเงินอื่น ๆ  ที่ผูนั้นไดรับมาในระหวางการดํารงตําแหนงโดยไมชอบดังกลาว  ทั้งนี้  
ไมกระทบกระเทือนถึงการใดที่ผูนั้นไดปฏิบัติไปตามอํานาจหนาที่ 

การอันไมสุจริต  ตามวรรคหนึ่ง  ไดแก 
(๑) ผูนั้นไดแสดงขอความอันเปนเท็จหรือปกปดขอความจริงซ่ึงควรบอกใหแจงหรือขมขู  

หรือชักจูงใจโดยการใหทรัพยสิน  หรือใหประโยชนอื่นใดที่มชิอบดวยกฎหมาย 
(๒) ผูนั้นไดใหขอความซ่ึงไมถูกตองหรือไมครบถวนในสาระสําคัญ  หรือ 
(๓) ผูนั้นไดรูถึงความไมชอบดวยกฎหมายของคําส่ังทางปกครองในขณะไดรับคําส่ัง 

ทางปกครองหรือการไมรูนั้นเปนไปโดยความประมาทเลินเลออยางรายแรง 
การเรียกคืนเงินตอบแทนตําแหนงและเงินอื่นตามขอนี้  ใหนํามาใชบังคับแกการที่บุคคล

ดังกลาวไดรับเลือกมาโดยไมชอบดวยกฎหมายวาดวยการปกครองทองที่ดวย” 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๙  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
ชวรัตน  ชาญวีรกูล 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย 


