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รายงานการประชุมกรมการปกครอง 
ครั้งที่ 11/๒๕60 

วันศุกร์ที่ 29 ธันวาคม 2560 เวลา 09.3๐ น. 
ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 2 อาคารกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย   

******************** 

ผู้มาประชุม 
 1. ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต อธิบดีกรมการปกครอง  ประธาน  
 2. นายนิวัฒน์ รุ่งสาคร รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 3. นายศักดิ์ชัย แตงฮ่อ รองอธิบดีกรมการปกครอง  
 4. นายเทวัญ หุตะเสวี หัวหน้าผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง  
 5. ร.ท.ทศพล ไชยโกมินทร์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 6. นายไพบูลย์ โอมาก ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 7. นายบัญญัติ พงษ์ศรีกูร ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 8. นายอลงกรณ์ แอคะรัจน์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 9. นายธีรชัย ทศรฐ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 10. นายวรญาณ บุญณราช ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 11. นายสมศักดิ์ จันทรสมบัติ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 12. นายสุทธิพงษ์ คล้ายอุดม ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง   
 13. นายส าราญ นันทนีย์ อธิการวิทยาลัยการปกครอง 
 14. นายพิริยะ ฉันทดิลก ผู้อ านวยการส านักการสอบสวนและนิติการ  
 15. นายอุดมเขต ราษฎร์นุ้ย ผู้อ านวยการส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 16. นายธรรมนูญ แก้วค า ผู้อ านวยการส านักบริหารการปกครองท้องที่   
 17. นายศิริรักษ์ เชาวนปรีชา ผู้อ านวยการส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
 18. ร.ต.ท.ภพชนก ชลานุเคราะห์ ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
 19. นายสุรศักดิ์ ผลยังส่ง ผู้อ านวยการกองวิชาการและแผนงาน  
 20. นายสิทธิชาติ มงคลชาติ ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย 
 21. นายบุญช่วย หอมยามเย็น ผู้ช่วยเลขาธิการศูนย์อ านวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 22. นายอิฐเชษฐ์ นาคะเต (แทน) ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย ส านักการสอบสวนและนิติการ   
 23. นายวีนัส สีสุข ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการบริหารงานทะเบียน 
   ส านักบริหารงานทะเบียน 
 24. นายฐวัฒน์ ช่วยชูวงษ์ (แทน) ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการข่าว ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 25. นางประทุม ช่างสลัก ผู้อ านวยการกองคลัง 

                                     / 26. นายอัฐพล ...  
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 26. นายอัฐพล สว่างลาภวงศ์ ผู้อ านวยการกองการสื่อสาร  
 27. นายศุภลักษณ์ ปรีติเขมรัตน์ ผู้อ านวยการศูนย์สารสนเทศเพ่ือการบริหารงานปกครอง 
 28. นายนพพร วีระกุล หัวหน้าส านักอธิการวิทยาลัยการปกครอง 
 29. นายทศพล บวรโมทย์ ผู้อ านวยการโรงเรียนสืบสวนสอบสวนฝุายปกครอง 
   วิทยาลัยการปกครอง 
 30. นายจิรวัฒน์ กฤษสินชัย ผู้อ านวยการโรงเรียนนายอ าเภอ วิทยาลัยการปกครอง 
 31. พ.จ.อ.บุญรอด ขาวเขาอ้อ ผู้อ านวยการโรงเรียนปลัดอ าเภอ วิทยาลัยการปกครอง  
 32. นายด ารงศักดิ์ นาคีสังข์ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนวางแผนอัตราก าลังและพัฒนาระบบงาน 
   กองการเจ้าหน้าที่ 
 33. นายทวิช เที่ยวมาพบสุข ผู้อ านวยการส่วนบรรจุและแต่งตั้ง กองการเจ้าหน้าที่ 
 34. นายธนณัฏฐ์ นวไพบูลย์ ผู้อ านวยการส่วนวินัย กองการเจ้าหน้าที่ 
 35. นายมูฮัมมัด ศานติภิมุข ผู้อ านวยการส่วนการข่าว ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 36. น.ส.ขวัญเรือน ศรีจันทร์ ผู้อ านวยการส่วนกิจการชายแดนและผู้อพยพ 
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 37. นายพัชระ สิมะเสถียร ผู้อ านวยการส่วนกิจการมวลชน ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 38. นายสมชัย เลิศประสิทธิพันธ์ ผู้อ านวยการส่วนประสานราชการ ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
                                                                 ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกองส่งเสริมองค์กรศาสนาอิสลามและ 
   กิจการฮัจย์ 
 39. นายนัฐนันท์ ศรีจันทร์ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนก าลังพล 
   ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
 40. นายสมชาย เกียรติก้องแก้ว ผู้อ านวยการส่วนยุทธการและการข่าว  
   ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
 41. นายวีรรัตน์ ธีรมิตร ผู้อ านวยการส่วนอ านวยความเป็นธรรม 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 42. นายสุทธิ ศรีสวัสดิ์ ผู้อ านวยการส่วนงานนิติการ ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 43. นายโชติพงศ์ เปล่งวิทยา (แทน) ผู้อ านวยการส่วนรักษาความสงบเรียบร้อย ๒ 

    ส านักการสอบสวนและนิติการ 
  44. นายชัยรินทร์ นุกูลกิจ ผู้อ านวยการส่วนรักษาความสงบเรียบร้อย ๓ 
    ส านักการสอบสวนและนิติการ 

 45. นายประติเวทย์ ปานประสิทธิ์ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนก ากับสืบสวนและปราบปราม 
    ส านักการสอบสวนและนิติการ 

  46. นายสันติ ชูศรี ผู้อ านวยการศูนย์บริการประชาชน  
    ส านักการสอบสวนและนิติการ 

 46. นายบรรจบ จันทรัตน ์ ผู้อ านวยการส่วนการทะเบียนราษฎร  
ส านักบริหารการทะเบียน 

  47. นายอ านาจ โพธิ์สอาด ผู้อ านวยการส่วนบัตรประจ าตัวประชาชน  
                                                   ส านักบริหารการทะเบียน 

  48. นายวีระชาติ ดาริชาติ ผู้อ านวยการส่วนการทะเบียนทั่วไป ส านักบริหารการทะเบียน  
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  49. นายสุชาติ ธานีรัตน์ ผู้อ านวยการส่วนบริหารและพัฒนาเทคโนโลยีการทะเบียน 
    ส านักบริหารการทะเบียน 

 50. ว่าที่ ร.ต.ธนาวัต คินรัมย์ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนปูองกันและปราบปรามการทุจริตการ 
    ทะเบียนและบัตร ส านักบริหารการทะเบียน 
  51. นายวุฒิชัย ยามโคกสูง (แทน) ผู้อ านวยการส่วนระบบการปกครองท้องที่ 
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 52. นายวริศธิ์นันย์ เสือทอง ผู้อ านวยการส่วนบริหารงานก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
   ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 53. นายวินัย ธรรมพรหม (แทน) ผู้อ านวยการส่วนพัฒนาและส่งเสริมการบริหารงานท้องที่ 
   ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 54. นายอดิศักดิ์ ปัญญา ผู้อ านวยการส่วนการเมืองและการเลือกตั้ง 
   ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 55. นางณัสม์ฐรัศ อมรสุวรรณ์ ผู้อ านวยการกองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
 56. น.ส.จรรยา ดิษฐ์ปรีชา หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายใน 
 57. น.ส.สร้อยสุรีรัตน์ พลพรพิสิฐ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  
 58. นายสันติ รังษิรุจิ เลขานุการกรมการปกครอง                  เลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม/ติดราชการ 

 1. นายช านาญวิทย์ เตรัตน์ รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 2. นายศุภมิตร ชิณศรี ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง  
 3. นายสุพจน์ รอดเรือง ณ หนองคาย ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 4. นายพิทยา วงศ์ไกรศรีทอง ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 5. นายวิเชียร ชิดชนกนารถ ผู้อ านวยการส านักบริหารการทะเบียน 
 6. นายสัญชัย เตชนิมิตวัช ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบข้อมูล 
   ส านักบริหารการทะเบียน 
 7. นายมะลิ มานะศิริมัน ผู้อ านวยการโรงเรียนข้าราชการฝุายปกครอง วิทยาลัยการปกครอง 
 8. ร.ต.ต.หญิง สายสุนี ยะมานันท์ ผู้อ านวยการโรงเรียนก านันผู้ใหญ่บ้าน วิทยาลัยการปกครอง 
 9. นายมานะ สิมมา ผู้อ านวยการส่วนสอบสวนคดีอาญา 
 10. นายมนัส สุวรรณรินทร ์ ผู้อ านวยการส่วนรักษาความสงบเรียบร้อย 1  
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 11. นางรัฐยา อาจหาญ เผยพร ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการทะเบียนและบัตร 
   ส านักบริหารการทะเบียน 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. ร.ต.สมนึก ชูวิเชียร นายกกิตติมศักดิ์ สมาคมสันนิบาตมูลนิธิแห่งประเทศไทย  
   ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 2. นายสุชาติ สหัสโชติ นายกสมาคมสันนิบาตสมาคมแห่งประเทศไทย 
   ผู้แทนสมาคมนักปกครองแห่งประเทศไทย 
 3. นายสมยศ ศิลปีโยดม ปลัดจังหวัดนนทบุรี 
 4. นายสุรสิทธิ์ สิทธิกรวนชิ นายอ าเภอเมืองนครปฐม 

                                      / 5. ก านันสุรสีย์ ...  



4 
 

 5. ก านันสุรสีย์ ศรีอินทร์สุทธิ์ อุปนายกสมาคมก านันผู้ใหญ่บ้านแห่งประเทศไทย  
 6. ว่าที่ ร.ต.อภิชัย ศรีเมือง หัวหน้ากลุ่มงานวิจัยและประเมินผล กองวิชาการและแผนงาน 
 7. นายพนม เหล็กเพชร เจ้าพนักงานปกครองช านาญการพิเศษ  
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 8. นายจิรศักดิ์ ติณสุวรรณ เจ้าพนักงานปกครองช านาญการพิเศษ 
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 9. นายพุทธพงษ์ สุริยะสิงห์ หัวหน้ากลุ่มงานช่วยอ านวยการ 
 10. น.ส.รัศมินท์ พฤกษาทร หัวหน้ากลุ่มงานประชาสัมพันธ์ 
 11. นางณัฐา โรจนถาวร หัวหน้าฝุายสารบรรณ 
 12. นายประคอง มหาไวย หัวหน้างานการประชุม 
 13. นายกมลสิชฌณ์ ศรีปฏิมากลู  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
 - ร.ต.ท. อาทิตย์ บุญญะโสภัต อธิบดีกรมการปกครอง กล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการตามระเบียบวาระ
การประชุมโดยสรุปได้ ดังนี้ 

เรื่องก่อนวาระ 
ลปค.  เลขานุการกรมการปกครอง 
(นายสันติ รังษิรุจิ)  - สรุปผลการปฏิบัติภารกิจ ปค. ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2560 น าเสนอโดย

วีดิทัศน์   

ระเบียบวาระที ่1 เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
อปค.  - ขอต้อนรับผู้เข้าร่วมประชุม นายสมยศ ศิลปีโยดม ปลัดจังหวัดนนทบุรี  
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) นายสุรสิทธิ์ สิทธิกรวนิช  นายอ าเภอเมืองนครปฐม สมาคมสันนิบาตฯ ร.ต.สมนึก ชูวิเชียร 

สมาคมนักปกครองฯ นายสุชาติ สหัสโชติ และสมาคมก านันผู้ใหญ่บ้านฯ ก านันสุรสีย์ 
ศรีอินทร์สุทธิ์  

ระเบียบวาระที ่2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมกรมการปกครอง ครั้งที่ 10/2560 
ลปค.  ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง  
(นายสันติ รังษิรุจิ)  - สล.ปค. ได้น ารายงานการประชุมเผยแพร่ในเว็บไซต์ของ ปค. (www.dopa.go.th) 

และเว็บไซต์ของ สล.ปค.(http://secretary.dopa.go.th) เพ่ือให้ส านัก/กอง และผู้เข้า
ประชุมได้ตรวจสอบความถูกต้องแล้ว หลังเสร็จสิ้นการประชุม   

มติที่ประชุม  - รับรอง 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมที่ผ่านมา 
ผอ.กจ.   กองการเจ้าหน้าที่ 
(ร.ต.ท.ภพชนก ชลานุเคราะห์)  - การก าหนดรูปแบบการรายงานผลการปฏิบัติงานของปลัดอ าเภอในพ้ืนที่  

กจ. และ ศสป. ได้ด าเนินการจัดท าร่างระบบรายงานการปฏิบัติงานของปลัดอ าเภอ
เบื้องต้นเสร็จเรียบร้อยแล้ว และได้จัดประชุมส านัก/กอง เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 
2560 เพ่ือขอความร่วมมือ ส านัก/กอง ร่วมกันพิจารณาภารกิจที่แต่ละส านัก/กอง 
สั่งให้อ าเภอด าเนินการ หรือตามระเบียบกฎหมายที่ส านัก/กอง รับผิดชอบดูแล 
การด าเนินการของอ าเภอเพ่ิมเติมจากภารกิจของปลัดอ าเภอที่ กจ. เสนอโดยแจ้งให ้

/ ส านัก/กอง ... 
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     ส านัก/กอง ส่งภารกิจของปลัดอ าเภอเพ่ิมเติมหรือภารกิจอ่ืนๆ ส่งถึง กจ. ภายในวันที่  
     15 มกราคม 2561 ซึ่งรายงานผลการปฏิบัติงานของปลัดอ าเภอ เพ่ือใช้เป็นข้อมูล

ในการพัฒนาอัตราก าลัง การก าหนดต าแหน่งใหม่กับ ก.พ. การจัดท างบประมาณ 
การแต่งตั้งโยกย้าย  

อปค.     - สาเหตุที่ต้องให้มีการรายงานผลการปฏิบัติงานของปลัดอ าเภอในพ้ืนที่
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ต่อนายอ าเภอและรายงานเข้าระบบให้ส่วนกลาง เนื่องจากใช้เป็นข้อมูลในการขออัตราก าลัง   

การบรรจุบุคลากรให้เหมาะสมกับพ้ืนที่ ได้รับทราบลักษณะงานในพ้ืนที่ และปัญหา
อุปสรรคในการท างาน 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ผอ.กจ.   กองการเจ้าหน้าที่ 
(ร.ต.ท.ภพชนก ชลานุเคราะห์)  - การพัฒนาบุคลากรและการปรับโครงสร้างหน่วยงานเพ่ือรองรับความก้าวหน้า

ของบุคลากร กจ.  ได้ด าเนินการจัดการประชุมหารือร่วมกับทุกส านัก/กอง ในการ
ด าเนินการทบทวนบทบาท ภารกิจและปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งงานภายใน เพ่ือให้
มีความสอดคล้องกับภารกิจงานในปัจจุบันมากยิ่งขึ้น ขณะนี้อยู่ระหว่างการจัดท า
รายละเอียดเพ่ิมเติมในบางส านัก/กอง และจะน าข้อมูลที่ ได้มาประมวลผล  
เพ่ือปรับปรุงโครงสร้าง ปค. ในภาพรวม เพ่ือน าเสนอ อ.ก.พ. ปค. และ อ.ก.พ. มท. 
ให้ความเห็นชอบต่อไป  

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ผชช.บท. สน.บท.  ส านักบริหารการทะเบียน 
(นายวีนัส สีสุข)  - การปรับโครงสร้างศูนย์บริหารการทะเบียนภาค  สน.บท.  ได้ประชุมร่วมกับ 

กจ. เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2560 ได้ข้อสรุปร่วมกัน คือ ระดับต าแหน่งของหัวหน้า
ศูนย์บริหารการทะเบียนภาคจะปรับเป็นระดับช านาญการพิเศษ การเข้าสู่ต าแหน่งใน
ต าแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในสายงานของ 
ศูนย์บริหารการทะเบียนภาค จะเพ่ิมภารกิจด้านระเบียบกฎหมาย การตรวจสอบ 
การปราบปรามการทุจริต 

อปค.     - การปรับโครงสร้างหน่วยงานภายในของส่วนกลางเพ่ือให้รองรับกับภารกิจ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) งานในปัจจุบันและเพ่ือรองรับความก้าวหน้าของบุคลากรของ  สน.บท.  สน.อส.  สน.สก. 
     และหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องให้เหมาะสมมากยิ่งขึ้น ในส่วนของภูมิภาคระดับ

จังหวัดอาจต้องมีการปรับโครงสร้างของงานทะเบียน โดยการเพ่ิมกลุ่มงาน
บริหารงานทะเบียน ซึ่งปัจจุบันขึ้นอยู่กับกลุ่มงานบริหารงานปกครอง ซึ่งอาจแยก
งานทะเบียนและสัญชาติออกมา เพ่ิมภารกิจสอบสวนการทุจริต การนิเทศน์งาน
ทะเบียนท้องถิ่นในพ้ืนที่ พร้อมทั้งปรับระดับต าแหน่งให้สูงขึ้น  โดยมี กจ. เป็น
หน่วยงานรับผิดชอบขณะนี้อยู่ระหว่างด าเนินการคาดว่าจะแล้วเสร็จภายในปี 2561 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

อปค.     - การจัดตั้งสถาบันพัฒนาข้าราชการสืบสวนสอบสวนฝุายปกครอง ปัจจุบันงานที่
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) โดดเด่นของ ปค. นอกจากการบริการประชาชนด้านงานทะเบียนต่างๆ คือ การปราบปราม 

การค้ามนุษย์ การสอบสวนคดีอาญาที่รับผิดชอบ การตรวจสถานบริการ โรงแรม การฝึก 
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ปฏิบัติจริงให้กับข้าราชการในพ้ืนที่ระดับจังหวัด/อ าเภอ โดยที่การฝึกอบรมลักษณะนี้เป็น
คนละประเภทกับที่ วปค. รับผิดชอบ จึงเป็นแนวคิดการจัดตั้งสถาบันพัฒนาข้าราชการ
สืบสวนสอบสวนฝุายปกครอง เพ่ือฝึกอบรมด้านการปฏิบัติ ด้านเทคนิคยุทธวิธีต่างๆ  
ที่แตกต่างจากด้านวิชาการ ทั้งนี้ให้ สน.สก.  วปค. และ กจ. หารือกัน 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ผอ.สกน. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
(นายวริศธิ์นันย์ เสือทอง)  - การติดตามเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าที่ของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน  

มีการประเมินผลผ่านไปแล้ว 2 รอบ คือรอบที่ 1 มีผู้ไม่ผ่านการประเมินจ านวน 1,061 
คน รอบที่ 2 มีผู้ไม่ผ่านการประเมินจ านวน 210 คน ทั้งนี้มีผู้ไม่ผ่านการประเมินผลทั้ง 2 
รอบ จ านวน 84 คน ซึ่ง มท. ได้มีหนังสือสั่งการเมื่อวันที่  18 ตุลาคม 2560  
ให้นายอ าเภอตั้งกรรมการสอบสวนว่าก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ที่ไม่ผ่านการประเมิน 2 รอบขึ้น
ไปมีความบกพร่องต่อหน้าที่หรือหย่อนความสามารถหรือความสามารถไม่เหมาะสม 
กับต าแหน่ง ตามมาตรา 14 (7) และมาตรา 31 (4) แห่ง พ.ร.บ. ลักษณะปกครองท้องที่ 
พ.ศ. 2457 ส่วนการปรับรอบการประเมินผลเพิ่มเป็น 3 รอบ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 นั้น มท. โดย ปมท. ได้สั่งการไปตั้งแต่วันที่ 18 ตุลาคม 2560 ให้ประเมินผล
จ านวน 2 รอบ คือ รอบเดือนเมษายน และ รอบเดือนตุลาคม และจากการประชุมร่วมกับ 
กพร. นายกรัฐมนตรีได้สั่งการให้มีการประเมินผล ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน จึงได้แจ้งต่อที่
ประชุมว่า ปค. มีการประเมินผล ดังนี้ การประเมินผล 4 ปี ตามมาตรา 4 (11) การ
ประเมินเลื่อนขั้นค่าตอบแทนประจ าปี และการประเมินผลติดตามการท างานของก านัน
ผู้ใหญ่บ้าน ซึ่ง กพร. ได้เห็นชอบด้วยแต่ กพร. มีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมและขอเข้าพบ อปค. 
เพ่ือหารือในเรื่องดังกล่าวรวมทั้งการติดตามการท างานของนายอ าเภอ  

อปค.      - การติดตามประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของก านัน  ผู้ใหญ่บ้าน  ให้นายอ าเภอ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ด าเนินการติดตามประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ตามหนังสือสั่งการ

ให้เป็นรูปธรรมถูกต้องตรวจสอบได้ 

ร.อปค.คม.  - การติดตามประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ขอให้นายอ าเภอ 
(นายศักดิ์ชัย แตงฮ่อ) ด าเนินการติดตามประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ตามกระบวนการ

และขั้นตอนอย่างถูกต้องชัดเจน รวมทั้งบันทึกรายละเอียดให้ครบถ้วนสมบูรณ์เพ่ือ
ปูองกันการร้องเรียน 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ผอ. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
(นายธรรมนูญ แก้วค า)  - การดูแลรักษาคุ้มครองปูองกันและการขอใช้ที่สาธารณประโยชน์ ปค. ได้จัด

ประชุมร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง คือ ผู้แทนของ ทด. และ สถ. เพ่ือซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ในระดับพ้ืนที ่ซึ่งเกี่ยวข้องกับกฎหมายของ ปค. ทด. และ สถ. ให้กับ
เจ้าหน้าที่ของทั้ง 3 กรมในระดับจังหวัด อ าเภอ และท้องถิ่นได้ปฏิบัติในแนวทางเดียวกัน
ใน 5 ประเด็น คือ 

      1. การออกหนังสือส าคัญส าหรับที่หลวงในที่ดินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน
ประเภทพลเมืองใช้ร่วมกัน 
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      2. การด าเนินการถอนสภาพที่ดินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดินประเภท
พลเมืองใช้ร่วมกัน (ที่ดินสาธารณประโยชน์) 

      3. การดูแลรักษา การระงับข้อพิพาทหรือการด าเนินคดี เกี่ยวกับที่ดิน
สาธารณประโยชน์ 

      4. การด าเนินการขออนุญาตใช้ประโยชน์ในที่ดินของรัฐ ตามมาตรา ๙ แห่ง
ประมวลกฎหมายที่ดิน 

      5. การขออนุญาตประกอบกิจการดูดทรายในที่ดินของรัฐ 

อปค.     - ที่สาธารณประโยชน์ให้นายอ าเภอถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการอย่างเข้มงวด 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) และซักซ้อมการปฏิบัติกับ อปท. ในพ้ืนที่ให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน          
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ผอ. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
(นายธรรมนูญ แก้วค า)  - การขับเคลื่อนคณะกรรมการหมู่บ้าน ครม. ได้มีมติเห็นชอบตามที่ ปค. เสนอ 

เมื่อวันที่ 7 มีนาคม 2560 ดังนี้ 
  1. ให้อาสาสมัคร/มวลชนต่างๆ ที่ส่วนราชการหน่วยงานของรัฐ อปท. ภาค

ประชาสังคม จัดตั้งขึ้นในหมู่บ้านให้อยู่ภายใต้  กม. 
  2. ให้ทุกภาคส่วนใช้แผนพัฒนาหมู่บ้านที่ กม. จัดท าเป็นข้อมูลการวางแผนของ

หน่วยงาน 
  3. ให้ทุกภาคส่วนร่วมพัฒนาศักยภาพ กม. 
  4. ให้ส านักงบประมาณ สนับสนุนงบประมาณเป็นค่าใช้จ่ายในการอ านวยการตาม

ภารกิจของ กม. 
  5. ให้ มท. แก้ไขระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
  6. ให้แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือก าหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ การขับเคลื่อน กม. 
  7. ให้เปิดบัญชีของหมู่บ้านรองรับงบประมาณเงินอุดหนุน 
  8. ให้ มท. ร่วมกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้องพิจารณาก าหนดแนวทางการประเมินผล

การปฏิบัติงานของ กม. 
  ปค. ได้ด าเนินการตามมติ ครม. โดยการรวบรวมข้อมูลจากส่วนต่างๆ รวมทั้ง

ผลการวิจัยแนวทางการพัฒนาศักยภาพ กม. จาก วช. ทั้งนี้ สน.ปท. ได้จัดท าร่างแผน
ยุทธศาสตร์แนวทางการขับเคลื่อนการจัดระเบียบหมู่บ้านโดยกลไก กม. แบ่งเป็น 2 ระยะ 
คือ ระยะเร่งด่วน และ ระยะต่อเนื่อง ซึ่งจะเสนอให้ อปค. รับทราบต่อไป 

อปค.  - การขับเคลื่อนคณะกรรมการหมู่บ้านให้ สน.ปท. น าแผนการพัฒนาและขับเคลื่อน 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) คณะกรรมการหมู่บ้านมาท าการวิพากษ์ โดยเชิญนายอ าเภอและสมาคมก านัน

ผู้ใหญ่บ้านเข้าร่วม และด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนมกราคม ๒๕๖๑ ทั้งนี้ 
ควรก าหนดเวลาตามแผนให้ชัดเจน มีระบบการติดตาม การรายงานผลและปัญหา
อุปสรรค ผู้เห็นชอบแผน และรูปแบบต้องมีความสมบูรณ์ขึ้น พร้อมทั้งให้มีการ
รายงาน ครม. ทราบเป็นระยะ 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ผอ. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
(นายธรรมนูญ แก้วค า)  - การจัดท าฐานข้อมูลก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และ กม. โดยใช้หมายเลขประจ าตัว 

/ ประชาชน … 
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 ประชาชน ในส่วนข้อมูลของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ได้จัดเตรียมไว้แล้วขณะนี้ก าลัง
จัดเตรียมข้อมูลของ กม. โดยที่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 อปค. ได้โปรดอนุมัติ
โครงการจัดจ้างพัฒนาระบบสารสนเทศ ขณะนี้ได้ผู้รับจ้างแล้วรอการลงนามใน
สัญญาและมีระยะเวลาด าเนินการ 180 วัน 

ผอ.สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  
(นายศิริรักษ์ เชาวนปรีชา)  - การจัดท าฐานข้อมูลสมาชิก อส. โดยใช้หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

สน.อส. ได้จัดท าฐานข้อมูลสมาชิก อส. ทั่วประเทศไว้เรียบร้อยแล้วสามารถใช้
หมายเลขประจ าตัวประชาชนของสมาชิก อส. แต่ละนายสืบค้นข้อมูลได้ ในส่วนของ
จังหวัด อ าเภอ จะมีรหัสผ่านเข้าดู บันทึก หรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลสมาชิก อส.  
ในจังหวัด อ าเภอ ที่เป็นเจ้าของข้อมูลได้ ซึ่งจะด าเนินการเชื่อมโยงข้อมูลกับ สน.บท. 
ต่อไป  

อปค.  - การจัดท าฐานข้อมูลประชาชนโดยใช้หมายเลขประจ าตัวประชาชนในการจัดเกบ็
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) เมื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบจัดท าฐานข้อมูลเรียบร้อยแล้ว  สน.บท.  จะเป็นหน่วยงานกลาง 

เชื่อมโยงข้อมูล  ขณะนี้มีการเชื่อมโยงฐานข้อมูลแล้วประมาณ 30 หน่วยงานและเมื่อมี
การเชื่อมโยงฐานข้อมูลครบทั้ง 116 หน่วยงาน จะเป็นการบริการประชาชนโดยใช้บัตร
ประจ าตัวประชาชนเพียงหนึ่งใบไม่ต้องใช้ส าเนาเอกสารราชการใดๆ ทั้งสิ้น ซึ่งหน่วยงานที่
รับผิดชอบการจัดท าฐานข้อมูลต้องท าให้เสร็จภายในวันที่ 3 ตุลาคม 2561 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ผอ.สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  
(นายศิริรักษ์ เชาวนปรีชา)  - การสั่งการของนายอ าเภอในฐานะผู้อ านวยการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย

อ าเภอ สน.อส. ได้ประสานงานกับ ปภ. และ สภ. ในการจัดท าข้อมูลและก าหนดประชุม
วันที่ 15 มกราคม 2561 ณ สน.อส. 

อปค.  - การปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 ของ
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) นายอ าเภอในฐานะผู้อ านวยการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยอ าเภอ เพ่ือปูองกันการ 

สับสนในการปฏิบัติอยู่ในระหว่าง สน.อส. ด าเนินการประสานงานกับ ปภ. และ สถ. 
ก าหนดแนวทางปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนตั้งแต่ ก่อนเกิดเหตุ ขณะเกิดเหตุ และหลังเกิดเหตุ 
ผู้รับผิดชอบแต่ละขั้นตอน การจัดท าแผนเผชิญเหตุ การซ้อมแผน การแจ้งเตือน  
การอพยพ การส ารวจความเสียหาย การขอรับความช่วยเหลือ เมื่อเสร็จเรียบร้อย
แล้วจักได้ออกแนวทางปฏิบัติให้สอดคล้องกับกฎหมายส่งให้จังหวัด อ าเภอ และ 
อปท. ปฏิบัติให้เป็นแนวทางเดียวกัน โดย ปมท. ในฐานะผู้อ านวยการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยกลางเป็นผู้ลงนามสั่งการ 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ผอ.สน.มน. ส านักกิจการความม่ันคงภายใน 
(นายอุดมเขต ราษฎร์นุ้ย)  - การศึกษาวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่าง พ.ร.บ. การรักษาความมั่นคงภายใน

ราชอาณาจักร พ.ศ. 2551 กับค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 51/2560 
มีผลกระทบต่อเชิงโครงสร้าง การจัดการ การท างานของฝุายปกครอง คือ 

 
/ 1. ค านิยาม … 
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    1. ค านิยาม การรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร ครอบคลุมถึงสาธารณภัย 
ตาม พ.ร.บ. ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 ซึ่งอาจมองได้ว่าเป็นการ
ขยายอ านาจของ กอ.รมน. ไปทับซ้อนภารกิจ ซึ่งเป็นภารกิจของ มท. ทั้งใน
ระดับชาติ ระดับภาค และระดับจังหวัด 

    2. ภารกิจที่เพ่ิมขึ้น มีการติดตาม ตรวจสอบ ประสานงานและประเมิน
แนวโน้มของสถานการณ์ ครอบคลุมสถานการณ์ท้ังภายในและภายนอกราชอาณาจักร 

    3. การจัดท าแผนและงบประมาณ กอ.รมน. มีอ านาจหน้าที่เสนอแผนและ
แนวทางปฏิบัติ โดยให้สอดคล้องกับแผนปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ 
และก าหนดให้ส านักงบประมาณต้องจัดสรรงบประมาณให้เป็นไปตามแผน ท าให้การ
ขับเคลื่อนภารกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

    4. การบริหารงานบุคคล ให้หน่วยงานของรัฐส่งเจ้าหน้าที่ไปปฏิบัติงานใน กอ.รมน. 
ตามท่ีร้องขอและให้หน่วยงานสามารถก าหนดต าแหน่งใหม่ได้ 

    5. องค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ 
    5.1 ปรับเปลี่ยนชื่อกรรมการในองค์ประกอบคณะกรรมการอ านวยการรักษา

ความมั่นคงภายในราชอาณาจักรให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันจาก 
“รั ฐมนตรี ว่ าการกระทรวง เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่ อสาร ” เป็น 
“รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม” และเพ่ิม  “อธิบดีกรม
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย” เพ่ือให้สอดคล้องกับค านิยาม  “การรักษาความ
มั่นคงภายในราชอาณาจักร”  

    5.2 เพ่ิมอ านาจหน้าที่ คณะกรรมการอ านวยการรักษาความมั่นคงภายใน
ราชอาณาจักรมีอ านาจหน้าที่วางระเบียบเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ คณะกรรมการ
อ านวยการรักษาความมั่นคงภายใน และ คณะกรรมการอ านวยการรักษาความมั่นคง
ภายในจังหวัด 

    5.3 ให้มีคณะกรรมการอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในภาคและ
คณะกรรมการอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดโดยระบุกรรมการ 
โดยต าแหน่ง ที่ชัดเจนทั้งหน่วยงานฝุายบริหารและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม 
ซึ่งจะท าให้การวินิจฉัยสั่งการในการปฏิบัติหน้าที่ของ กอ.รมน.ภาค และ กอ.รมน.
จังหวัด มีความชัดเจน มีประสิทธิภาพและเอกภาพ 

    5.4 คณะกรรมการรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดมี ผอ.รมน.จังหวัด  (ผู้ว่า
ราชการจังหวัด) เป็นประธานกรรมการและผู้แทนส่วนราชการทุกกระทรวงในจังหวัด
เป็นกรรมการ โดยมีปลัดจังหวัดเป็นกรรมการและเลขานุการ ในการปฏิบัติหน้าที่
ของปลัดจังหวัดอาจต้องมีบุคลากรของกรมการปกครองไปท าหน้าที่เป็นฝุาย
เลขานุการให้ปลัดจังหวัด 

    6. การจัดท าแผนและการให้ความเห็นชอบแผน คณะกรรมการอ านวยการ
รักษาความมั่นคงภายในจังหวัด มีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าแผนรักษาความมั่นคง
ภายในจังหวัดและพิจารณาเห็นชอบแผนรักษาความมั่นคงภายในจังหวัดและ
แผนงานโครงการด้านอ่ืนๆ ของทุกส่วนราชการที่เชื่อมโยงกับความมั่นคงภายใน
จังหวัด ซึ่งอาจมีปัญหาในการตีความว่า แผนใดจะต้องให้คณะกรรมการฯ พิจารณา 

 
/ ทั้งนี ้… 
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    ทั้งนี้ อยู่ระหว่างการออกระเบียบที่เกี่ยวข้องรวมทั้งการก าหนดแนวทางซึ่ง 
กอ.รมน. จะได้ประสานงานกับ รองฯ ผอ.รมน.จังหวัด ให้ประสานงานกับพ้ืนที่เพ่ือ
น ามาเป็นแนวทางด าเนินการต่อไป 

อปค.  - ให้ สน.มน. ประสานงานกับส านักนโยบายและแผนของ สป.มท. ในเรื่องดังกล่าว 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) เมื่อได้ข้อสรุปแล้วขอให้รายงานให้ทราบ (การด าเนินการของส่วนกลาง/ส่วนภูมิภาค  

มีการด าเนินการอย่างไร) พร้อมให้ศึกษารูปแบบกระทรวงความมั่นคงแห่งมาตุภูมิ
ของประเทศสหรัฐอเมริกาว่ามีการด าเนินการอย่างไรและมีผลกระทบต่อรูปแบบ
โครงสร้างของ ปค. หรือไม่อย่างไร 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อทราบ 

 4.1 การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย 
ผอ.สน.มน. ส านักกิจการความม่ันคงภายใน 
(นายอุดมเขต ราษฎร์นุ้ย)  - ข้อสั่งการของที่ประชุมเลขาธิการคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (ลธ.คสช.)  

ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ ปค. ในส่วนของการประชุมประจ าสัปดาห์ สน.มน. ได้แจ้งข้อ
สั่งการถึงจังหวัด/อ าเภอ ทางระบบ Line และทางโทรสาร ทุกสัปดาห์ 

ผอ.สกม. สน.มน. ส านักกิจการความม่ันคงภายใน 
(นายพัชระ สิมะเสถียร)  - ข้อสั่งการของที่ประชุมเลขาธิการคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (ลธ.คสช.)  

ที่เก่ียวข้องกับภารกิจ ปค. ประจ าเดือนธันวาคม 2560 ดังนี้ 
  1. การเข้าชมนิทรรศการงานพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร  ในช่วงนี้น่าจะมี
ประชาชนมาเยี่ยมชมจ านวนมาก ขอให้มีการดูแลบริหารจัดการให้ดีเหมือนที่ผ่านมา 
ซึ่งภายหลังจบงานในเดือนธันวาคม 2560 อาจมี การรื้อถอน ดังนั้นขอให้มีการดูแล
พ้ืนที่ให้ดี โดยท าให้เป็นรูปธรรม 

  2. การดูแลรักษาความปลอดภัยช่วงเทศกาลปีใหม่ 
  2.1 ขอให้ทุกส่วนราชการให้ความร่วมมือกับต ารวจรวมถึงองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในการอ านวยความสะดวกให้ประชาชน รวมถึงการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด 
เพ่ือลดอุบัติเหตุทางถนนและสิ่งผิดกฎหมาย ขอให้ด าเนินการให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยโดยพิจารณาใช้ก าลังตามความเหมาะสม 

  2.2 การดูแลสถานที่จัดงานเฉลิมฉลองเทศกาลปีใหม่ ขอให้ กกล.รส.
สนับสนุนการด าเนินการของต ารวจ ฝากผู้รับผิดชอบพ้ืนที่ให้พิจารณาใช้อัตราก าลัง
พลตามความเหมาะสม อย่าให้มากเกินไปจนรู้สึกอึดอัด เนื่องจากเป็นเทศกาลแห่ง
ความสุข 

  2.3 การรักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการ โดยเฉพาะที่ตั้งหน่วยคลังอาวุธ
ต่าง ๆ ขอให้มีการดูแลอย่างเข้มงวด ให้ตรวจสอบความพร้อมของกล้องวงจรปิด
อย่างสม่ าเสมอ หากเกิดเหตุการณ์ต้องสามารถดูได้ว่าเกิดอะไรขึ้น 

  2.4 การบริหารจัดการก าลังพล เนื่องจากเป็นช่วงเทศกาลปีใหม่ซึ่งอาจมี
หลายจุดที่ต้องดูแล จึงต้องมีการแบ่งก าลังกันไปดูแล ขอให้มีการจัดการก าลังพล
อย่างเหมาะสม เพียงพอไม่ให้เกิดปัญหา 

/ 3. การแก้ไข … 
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  3. การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ขอให้ทุกส่วนราชการท า
ความเข้าใจและแก้ไขปัญหาให้เสร็จในระดับพื้นที่ ให้มีการประสานงานและบูรณาการ
ร่วมกัน เพ่ือปูองกันปัญหาการซ้ าช้อนในพ้ืนที่ที่เข้าไปด าเนินการ 

  3.1 ปัญหาหมอกควัน ซึ่งเป็นปัญหาที่เกิดข้ึนในช่วงนี้ตลอด ขอให้กองทัพภาค
ที่ 3 และส่วนราชการที่เกี่ยวข้องเตรียมความพร้อมในการวางแผนเข้าช่วยเหลือและ
การท าความเข้าใจกับประชาชนในพื้นท่ี ในการให้ความร่วมมือกับส่วนราชการในการ
แก้ไขปัญหาดังกล่าว 

  3.2 การแก้ไขปัญหาอุทกภัยในภาคใต้ ขอให้กองทัพภาคที่ 4 และส่วน
ราชการที่เกี่ยวข้องมีการติดตามข่าวสารอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเตรียมความพร้อมในการ
เข้าช่วยเหลือประชาชน หากเกิดปัญหาน้ าท่วม ขอให้เร่งเข้าไปให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนโดยเร็ว รวมถึงการเร่งรัดฟื้นฟู เยียวยาหลังจากน้ าลด 

  3.3 ภัยหนาว ขณะนี้มีพ้ืนที่ประสบภัยในภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ขอให้ กกล.รส. ประสานส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง ให้รีบเข้าไปดูแลให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนโดยเร็ว 

  3.4 เกษตรกรที่ได้รับความเดือดร้อนจากปัญหาพืชผลทางการการเกษตร
ตกต่ า ให้ กกล.รส. ประสานส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง เข้าไปชี้แจง ท าความเข้าใจกับผู้
ที่ได้รับผลกระทบ และแก้ไขปัญหาให้เรียบร้อยในระดับพ้ืนที ่

  4. การสนับสนุนนโยบายของรัฐบาล 
  - ให้ทุกส่วนราชการน านโยบาย ข้อสั่งการต่าง ๆ ในส่วนที่เกี่ยวข้องมา

วิเคราะห์และน าไปปฏิบัติให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือให้การบริหารประเทศ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตรงตามเปูาหมาย 

  - ให้ทุกส่วนราชการเน้นย้ าเรื่อง การปฏิบัติตนของผู้อยู่ใต้บังคับ ให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ไม่ยุ่งเกี่ยวกับผู้มีอิทธิพล สิ่งผิดกฎหมาย และกระบวนการทุจริต 
รวมถึงเรื่องการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปอย่างถูกต้อง 

  - การปฏิบัติงานในปีหน้า ขอให้มีการวางแผน การเตรียมพร้อม การใช้คนให้
อยู่ตามกรอบเดิม โดยในปีหน้าอาจมีการเคลื่อนไหวของกลุ่มต่าง ๆ มากขึ้น เช่น  
กลุ่มที่เคลื่อนไหวทางการเมือง กลุ่มประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อน ดังนั้นขอให้มี
การพิจารณา วางแผน และก าหนดท่าทีที่ใช้กับแต่ละกลุ่มตามความเหมาะสม 

อปค.  - ข้อสั่งการของที่ประชุมเลขาธิการคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (ลธ.คสช.) 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ที่เก่ียวข้องกับภารกิจ ปค. ให้ด าเนินการดังนี้ 
  ๑. ให้ปลัดจังหวัดแจ้งข้อสั่งการของ คสช. ให้นายอ าเภอได้รับทราบ 

 ๒. ให้นายอ าเภอประสานการปฏิบัติเรื่องข้อสั่งการของ คสช. กับ กกล.รส. และ
ต ารวจในพื้นที่ 
 การรักษาความสงบเรียบร้อยในช่วงเทศกาลปีใหม่ 2561 ให้ด าเนินการตาม
ข้อสั่งการที่แจ้งให้ทราบทางวิทยุ ในการดูแลที่สาธารณะ เพ่ิมความเข้มงวดตรวจตรา
พ้ืนที่เพ่ือปูองกันการก่อเหตุ 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 4.2 การด าเนินงานตามภารกิจ อ านาจหน้าที่ของ ปค. 
ผอ.สยข. สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 

/ นายสมชาย … 
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(นายสมชาย เกียรติก้องแก้ว)  - การอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนเข้าชมนิทรรศการงานพระราชพิธีถวาย
พระเพลิงพระบรมศพ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
สน.อส. รับผิดชอบด าเนินการ ด้านการจราจรบริเวณรอบสนามหลวง ด้านการจัด
ระเบียบแถวและจัดล าดับประชาชนเข้าชมนิทรรศการฯ ด้านการบริการรับ-ส่ง 
ประชาชนผู้สูงอายุ ผู้ เจ็บปุวยหรือผู้ พิการ ด้วยรถกอล์ฟ และปฏิบัติหน้าที่ ณ  
กองอ านวยการร่วม โดยปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่วันที่ 2 พฤศจิกายน – วันที่ 31 ธันวาคม 
2560 ในเดือนพฤศจิกายนมีประชาชนเข้าชมนิทรรศการฯ เฉลี่ยวันละ 80 ,000 
คน สน.อส. การจัดก าลังบริการประชาชนวันละ 55 นาย แบ่งเป็นข้าราชการ 5 นาย 
สมาชิก อส. 50 นาย เดือนธันวาคมมีประชาชนเข้าชมนิทรรศการฯ เฉลี่ยวันละ 
40,000 คน สน.อส. การจัดก าลังบริการประชาชนวันละ 45 นาย จ านวนผู้เข้าชม
นิทรรศการฯ ถึงวันที่ 26 ธันวาคม 2560 ทั้งสิ้นประมาณ 3,500,000 คน เฉลี่ย
วันละ 60,000 คน  

อปค.  - พระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพฯ ให้ สน.อส. สรุปผลภารกิจการ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ด าเนินการน าประชาชนเดินทางมากราบถวายบังคมพระบรมศพฯ  ภารกิจการอ านวย 

ความสะดวกประชาชนเข้าชมนิทรรศการงานพระราชพิธีฯ และภารกิจที่เกี่ยวข้อง 
ความยาว ๓-๔ นาที โดยมีข้อมูลสถิติ ตัวเลขและภาพประกอบเพ่ือรายงานผลต่อที่
ประชุม มท. ในเดือนมกราคม ๒๕๖๑  

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ผอ.สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  
(นายศิริรักษ์ เชาวนปรีชา)  - ผลการด าเนินงานการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด มีการด าเนินการ ดังนี้  
  1. การโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2561 (ห้วง 6 เดือนแรก) 

ภายใต้แผนปฏิบัติการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด กรมการปกครอง ประจ าปี 
2561 จ านวน 8 โครงการ วงเงิน 87,969,700 บาท แบ่งเป็น 

  1.1 โครงการเยาวชนอาสารักษาดินแดนต้านภัยยาเสพติด   
 จ านวน 17,669,300 บาท 
  1.2 โครงการบริหารจัดการแบบบูรณาการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

ฝุายปกครอง จ านวน 4,492,500 บาท 
  1.3 โครงการขยายผลโครงการหลวงเพ่ือแก้ปัญหาพ้ืนที่ปลูกฝิ่นอย่างยั่งยืน 

จ านวน 400,000 บาท 
  1.4 โครงการเร่งรัดปฏิบัติการค้นหาผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการ

บ าบัด จ านวน 8,701,300 บาท 
  1.5 โครงการติดตามช่วยเหลือผู้ผ่านการบ าบัดฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้เสพยาเสพติด 

จ านวน 10,985,600 บาท 
  1.6 โครงการติดตามช่วยเหลือสร้างอาชีพและสงเคราะห์ผู้กระท าความผิดใน

ชุมชน จ านวน 10,944,000 บาท 
  1.7 โครงการจัดระเบียบสังคมแบบบูรณาการปูองกันยาเสพติด จ านวน 

11,486,000 บาท 
  1.8 โครงการพัฒนาหมู่บ้านชุมชนเข้มแข็งเอาชนะยาเสพติดอย่างยั่งยืน 

จ านวน 23,291,000 บาท 
/ ขอให้ที่ … 
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  ขอให้ที่ท าการปกครองจังหวัดทุกแห่ง เร่งรัดการด าเนินงานและการเบิกจ่าย
งบประมาณ ให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2560 ดังนี้ 
 ไตรมาสที่  1  ร้อยละ  30.29 

  ไตรมาสที่  2  ร้อยละ  52.29 
  ไตรมาสที่  3  ร้อยละ  74.29 
  ไตรมาสที่  4  ร้อยละ  96.00 
  2. การรายงานผลการด า เนินงานและผลการเบิกจ่ ายงบประมาณ 

ด้านการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจ าปีงบประมาณ 2561 ปค. 
ก าหนดให้ศูนย์อ านวยการปูองกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัด (ศอ.ปส.จ.)  
ทุกแห่งรายงานผลการด าเนินงานและผลการเบิกจ่ายงบประมาณทั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 2561 ปค. และงบประมาณเบิกจ่ายแทนกันของส านักงาน ป.ป.ส. 
ภายในวันที่ 20 ของทุกเดือน  

  3. การพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งเจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยการปูองกัน 
และปราบปรามยาเสพติด (เจ้าพนักงาน ป.ป.ส.) ผลการประชุมคณะอนุกรรมการ
พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งเจ้าพนักงานตามกฎหมาย ว่าด้วยการปูองกันและ
ปราบปรามยาเสพติด เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2560 อนุมัติการแต่งตั้งข้าราชการ
สังกัดกรมการปกครอง จ านวน 1,900 ราย เป็นเจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วย
การปูองกัน และปราบปรามยาเสพติด 

  ทั้งนี้ ปลัดอ าเภอหรือเจ้าพนักงานปกครอง ที่มีความประสงค์ขอรับการแต่งตั้งฯ 
จะต้องมีค าสั่งมอบหมายให้ปฏิบัติงานด้านการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
โดยให้ผู้บังคับบัญชา ได้แก่ ปลัดจังหวัด (ทปค.จ.) หรือนายอ าเภอ (ทปค.อ.) เป็นผู้
รับรองแล้วเสนอผ่านกรมการปกครอง  

  4. การด าเนินงานตามตัวชี้วัดด้านการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
กระทรวงมหาดไทยในภารกิจกรมการปกครอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
ประเมินผลการด าเนินงานจากระบบ NISPA ของส านักงาน ป.ป.ส. ดังนี้ 

  4.1 ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของพ้ืนที่หมู่บ้าน/ชุมชนสีขาว 
        รอบท่ี 1 (มีนาคม 2561) มากกว่าร้อยละ 61.57 
        รอบท่ี 2 (กันยายน 2561) มากกว่าร้อยละ 70.38 
  4.2 ร้อยละท่ีลดลงของพ้ืนที่หมู่บ้าน/ชุมชนสีแดง 
        รอบท่ี 1 (มีนาคม 2561) น้อยกว่าร้อยละ 8.72 
        รอบท่ี 2 (กันยายน 2561) น้อยกว่าร้อยละ 4.23 
  5. การมอบนโยบายการด าเนิ นงานปู องกั นและแก้ ไขปัญหายาเสพติ ด 

 ปี 2561 โดย   ศอ.ปส.มท. ศอ.ปส.มท. ก าหนดการประชุมเพ่ือมอบนโยบายการ
ด าเนินงานปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปี 2561 ตามแผนประชารัฐร่วมใจ 
ปลอดภัยยาเสพติด  พ.ศ. 2561  ให้กับข้าราชการผู้ปฏิบัติงานด้านการปูองกันและ 

 แก้ไขปัญหายาเสพติด ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค โดยมีส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง
กับการน าแผนประชารัฐร่วมใจ ปลอดภัยยาเสพติด พ.ศ. 2561 ไปปฏิบัติ เข้าร่วม
ประชุมเพ่ือรับมอบนโยบายและข้อสั่งการในภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดรวม 4 ครั้งใน 4 ภูมิภาค ในห้วงเดือนมกราคม - กุมภาพันธ์ 2561 

/ อปค. ... 
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อปค.   - การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้จังหวัด/อ าเภอ ด าเนินการเรื่องการ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้เป็นไปตามเปูาหมายที่ก าหนดและตัวชี้วัดต่างๆ 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 4.3 การด าเนินงานภารกิจส าคัญในระดับพื้นที่ 
หน.ผตปค. กองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
(นายเทวัญ หุตะเสวี)  - สรุปผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง เดือนธันวาคม 

2560 ดังนี้  
  1. การปรับปรุงการด าเนินการด้านงานทะเบียน ขอให้มีการปรับปรุงเรื่องการ

เสียบบัตรและการเข้า-ออก หน้าจอการท างาน เพ่ือจะได้ท างานได้ต่อเนื่องและ
รวดเร็ว การจดทะเบียนสมรสขอให้มีการปรับปรุงเรื่องการเปลี่ยนค าน าหน้านามและ
การเปลี่ยนชื่อสกุลหลังจดทะเบียนสมรสที่ต้องด าเนินการ ณ ส านักทะเบียนที่มีชื่ออยู่
ในทะเบียนบ้าน ให้ด าเนินการ ณ ส านักทะเบียนที่จดทะเบียนสมรสได้โดยตรง และ
ขอให้ใช้ระบบการบันทึกเอกสารในระบบ PDF แทนการใช้ระบบสแกน 

  2. การปรับปรุงหลักสูตรปลัดอ าเภอ  
  2.1 ขอให้มีการอบรมหลักสูตรการสืบสวนสอบสวนเบื้องต้นพร้อมกับการ

อบรมหลักสูตรปลัดอ าเภอ 
  2.2 ขอให้มีการอบรมหลักสูตรการตรวจรับงานจ้างให้กับปลัดอ าเภอบรรจุใหม่ 

(ให้ความรู้ด้านช่าง การอ่านแบบ กลอุบายของผู้รับเหมา) และขอให้ใช้มาตรฐาน 
การตรวจรับการจ้างเทียบเท่า สตง. โดยการเชิญ สตง. มาอบรมถ่ายทอดความรู้แก่
ปลัดอ าเภอ 

  3. การบริหารจัดการงบประมาณของจังหวัด/อ าเภอ ขอให้มีการจัดท า
รายละเอียดของโครงการให้ครบถ้วนสมบูรณ์ตั้งแต่การจัดท าโครงการ การเบิกจ่าย
งบประมาณในแต่ละไตรมาส ขอให้เสมียนตราจัดท าแผนการเบิกจ่ายในแต่ละไตรมาส
ให้ชัดเจนเพ่ือเบิกจ่ายได้ตามเปูาหมายและเสนอแผนให้ปลัดอาวุโสและนายอ าเภอ
ได้รับทราบเพื่อตรวจสอบก ากับติดตามได้ตามแผนงาน 

อปค.  - ข้อเสนอการตรวจราชการของ ผตปค. ให้ด าเนินการดังนี้   
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  1. การด าเนินการด้านงานทะเบียน   ให้ สน.บท. ปรับปรุงงานด้านการทะเบียน  

ในเรื่องการเสียบบัตร การเข้า-ออกหน้าจอ เพ่ือให้การปฏิบัติงานมีความต่อเนื่อง
รวดเร็วและการเปลี่ยนค าน าหน้านาม เปลี่ยนชื่อสกุลกรณีการจดทะเบียนสมรส  
หากยังไม่สามารถแก้ไขกฎหมายได้จะมีวิธีด าเนินการอย่างไรแล้วรายงานให้ทราบ 

  2. การอบรมหลักสูตรปลัดอ าเภอ ให้ วปค. เพ่ิมหลักสูตรการอบรมปลัดอ าเภอ
ตามที่   ผตปค. เสนอแนะ คือ หลักสูตรการสืบสวนสอบสวน การตรวจการจ้าง  
และหลักสูตรอ่ืนที่มีความจ าเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ของปลัดอ าเภอ โดยให้เพ่ิมเวลา
อบรมในช่วงเย็นวันละ ๓ ชั่วโมง 

  3. การบริหารงบประมาณ 
  3.1 ให้ วช. ประสานงานกับ กค. วางระบบในการบริหารงบประมาณเรื่อง

แผนการท างานและแผนการเบิกจ่ายเงินให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
  3.2 ให้ วช. รวบรวมรายละเอียดโครงการที่เป็นการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน

ของประชาชนให้เป็นหมวดหมู่เพ่ือใช้เป็นข้อมูลชี้แจงประกอบการของบประมาณ 
/ 3.3 ให้นายอ าเภอ … 
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  3.3 ให้นายอ าเภอมอบหมายผู้รับผิดชอบโครงการให้ชัดเจนและก ากับดูแล
การเบิกจ่ายงบประมาณให้ได้ตามระยะเวลาและเปูาหมายที่ก าหนด 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 4.4 การบริหารงบประมาณ 
ผอ.วช. กองวิชาการและแผนงาน 
(นายสุรศักดิ์ ผลยังส่ง)  - การบริหารงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ดังนี้ 

 1. เปูาหมายและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2561 เปูาหมายไตรมาสที่
1 ต้องเบิกจ่ายงบลงทุนได้ร้อยละ 21.11 ผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 26 ธันวาคม 
2560 เบิกจ่ายได้ร้อยละ 21.83 เปูาหมายการเบิกจ่ายภาพรวมต้องได้ร้อยละ 
30.29 ผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 26 ธันวาคม 2560 เบิกจ่ายได้ร้อยละ 23.07  
 2. การเบิกจ่ายงบประมาณ ปค. ได้รับงบประมาณวงเงิน 39,144.31 ล้านบาท 
เบิกจ่ายแล้ว 9,029 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 23.07 แยกออกได้ ดังนี้ งบบุคลากร
เบิกจ่ายได้ร้อยละ 25.00 งบด าเนินงานเบิกจ่ายได้ร้อยละ 17.52 งบลงทุนเบิกจ่าย
ได้ร้อยละ 21.83 งบอุดหนุนเบิกจ่ายได้ร้อยละ 22.88 และงบรายจ่ายอ่ืนเบิกจ่าย
ได้ร้อยละ 23.88 
 3. การเบิกจ่ายงบลงทุน ปค. ได้รับงบประมาณวงเงิน 1 ,282 ล้านบาท 
(จ านวน 598 รายการ) เป็นรายการที่ก่อหนี้/ลงนามในสัญญาแล้ว 529 รายการ 
เป็นเงิน 923 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 73.00 เบิกจ่ายแล้ว 115 รายการ เป็นเงิน 
279 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 21.83 ยังไม่ได้ลงนามในสัญญา 62 รายการ  
เป็นเงิน 272 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 21.22 อยู่ระหว่างจัดซื้อจัดจ้าง 8 รายการ 
 4. การเบิกจ่ายงบประมาณการฝึกอบรม ไตรมาสที่ 1 ต้องเบิกจ่ายได้ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ปค. ได้รับงบประมาณการฝึกอบรมวงเงิน 345 ล้านบาท จ านวน 
54 โครงการ ฝึกอบรมและเบิกจ่ายแล้ว 177 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 51 
 5. การบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามมาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ขอให้ ส านัก/กอง จัดท าแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ดังกล่าว ให้เป็นไปตามสัญญา
จ้างและงวดงานที่ระบุไว้ เพ่ือใช้ส าหรับเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไป     
ตามรายไตรมาสที่ก าหนด พร้อมทั้งรายงานแผนการเบิกจ่ายส่งให้ วช. ขอให้ส านัก/
กอง จังหวัด/อ าเภอ เร่งรัดการเบิกจ่ายเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เบี้ยเลี้ยง และ
ขอให้อ าเภอที่มีการปรับปรุงศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอเร่งรัดด าเนินการ 
 6. การเบิกจ่ายงบประมาณที่ไม่เป็นไปตามเปูาหมาย ปค. ได้รับงบประมาณ 
3,9000 ล้านบาท  โดยที่ร้อยละ 80 เป็นเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เบี้ยเลี้ยง 
การเบิกจ่ายอย่างน้อย 1 เดือนจึงเบิกย้อนหลังได้  จึงท าไห้ผลการเบิกจ่ายภาพรวม
ไม่ได้ตามเปูาหมาย งบลงทุนมีปัญหาเรื่อง แบบแปลน ก าหนดคุณลักษณะและราคากลาง 
ปัญหา คือ ขาดบุคลากรในการจัดท าแบบแปลน การก าหนดคุณลักษณะ ต้องอาศัย
ช่างจากหน่วยงานอ่ืน ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบใหม่  และการใช้
กรรมการจากหน่วยงานอ่ืนในการก าหนดคุณลักษณะหรือตรวจรับ ซึ่งได้เตรียมการ
แก้ไขไว้แล้ว 

/ อปค. ... 
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อปค.  - การเบิกจ่ายงบประมาณ ขอให้ส านัก/กอง จังหวัด/อ าเภอเบิกจ่ายงบประมาณ
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ในไตรมาสต่อไปให้ได้ตามเปูาหมายและให้ ผตปค. ตรวจสอบความพร้อมของสถานที ่

และอ่ืน  ๆที่เกี่ยวข้องของพ้ืนที่ที่จะขอโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ให้เรียบร้อย 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ผอ. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
(นายธรรมนูญ แก้วค า)  - สรุปข้อมูลงบลงทุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560/2561 ดังนี้ 

 1. ผลการเบิกจ่ายงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ปค. ได้รับ
โครงการทั้งสิ้น 64 โครงการ เป็นเงิน 286,027,790 บาท แยกเป็น อาคารที่ว่า
การอ าเภอ จ านวน 7 หลัง ด าเนินการแล้วเสร็จ 1 หลัง อาคารหอประชุมอ าเภอ
จ านวน 10 หลัง ด าเนินการแล้วเสร็จ 6 หลัง บ้านพักปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ 
จ านวน 42 หลัง ด าเนินการแล้วเสร็จ 37 หลัง บ้านพักข้าราชการระดับ 7 -8 
จ านวน 5 หลัง ด าเนินการแล้วเสร็จ 5 หลัง 
 2. ผลการเบิกจ่ายงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ปค. ได้รับ
โครงการทั้งสิ้น 31 โครงการ เป็นเงิน 170 ,881,746 บาท แยกเป็น อาคารที่ว่า
การอ าเภอ จ านวน 6 หลัง เริ่มด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว 2 หลัง อาคารหอประชุม
อ าเภอจ านวน 8 หลัง เริ่มด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว 1 หลัง บ้านพักปลัดจังหวัด/
นายอ าเภอ จ านวน 17 หลัง เริ่มด าเนินการเบิกจ่ายแล้ว 6 หลัง 
 ขอให้จังหวัด/อ าเภอ ที่มีโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เร่งรัดการ
เบิกจ่ายให้เป็นไปตามงวดงาน 

อปค.  - ให้ สน.ปท. ตรวจสอบงวดงานของปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ให้เหมาะสม
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) สอดคล้องกับไตรมาสและเปูาหมายเป็นรายโครงการ ส่วนปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
 ให้ติดตามเร่งรัดโดยประสานงานกับปลัดจังหวัดโดยตรง 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อพิจารณา/ข้อสั่งการของ อปค. และ ร.อปค. 
อปค.  1. เทศกาลปีใหม่ 2561 ให้ส่วนภูมิภาคจัดตั้งศูนย์อ านวยความปลอดภัยทางถนน
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ให้ปฏิบัติตามหนังสือสั่งการในเรื่อง  ด่านชุมชน  การตรวจสถานบริการ การจุดพลุ 

ดอกไม้เพลิง การอ านวยความปลอดภัยทางถนน การปฏิบัติงานของส านักทะเบียน 
นายทะเบียนผู้รับแจ้ง  และ มท. ได้มีนโยบายให้แต่ละกรมมอบของขวัญให้แก่
ประชาชนในช่วงปีใหม่ซึ่ง ปค. มี 2 โครงการคือโครงการปีใหม่ปลอดภัยคนไทย 
ปลอดทุกข์ ศูนย์ด ารงธรรมเคลื่อนที่  และโครงการอ านวยความสะดวกลดส าเนา
เอกสารขอรับบริการใช้บัตรประชาชนเพียงหนึ่งใบ 
 2. โครงการจิตอาสาพระราชทานตามแนวพระราชด าริให้ด าเนินการ ดังนี้ 
 2.1 ให้ สน.ปท. ประสานงานกับ มท. เรื่องการรายงานผลการด าเนินงาน
โครงการจิตอาสาให้เป็นข้อมูลเดียวกันในการรายงาน มท. และรายงานไปยังศูนย์
อ านวยการใหญ่ของโครงการจิตอาสา (เนื่องจาก มท. สั่งการให้ส านักงานจั งหวัด
ด าเนินการและแจ้งโดยตรงไปที่อ าเภอท าให้ที่ท าการปกครองจังหวัดไม่ทราบเรื่อง) 
 2.2 ให้จังหวัด/อ าเภอ มอบหมายการปฏิบัติงานของจิตอาสาให้เหมาะสม 
เนื่องจากจิตอาสาแต่งกายด้วย เสื้อ หมวก และ ผ้าพันคอพระราชทาน โดยขอให้เป็น 
                                                                                    / กิจกรรม ... 
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กิจกรรมที่เกิดจากความต้องการเป็นประโยชน์กับชุมชนหมู่บ้านหรือคุณภาพชีวิต
โดยตรง พร้อมทั้งให้ก ากับดูแลพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของจิตอาสา เช่น การแต่งกาย
ชุดจิตอาสาไปแจ้งความสลากกินแบ่งรัฐบาลหาย ทวงเงินลูกหนี้ ขี่จักรยานยนต์รับจ้าง 
เรี่ยไรเงิน รับบริจาคสิ่งของ ดื่มสุราหรือใส่เสื้อที่มีชื่อนักการเมืองหรือองค์กรใดๆ 
ร่วมกับหมวกและผ้าพันคอพระราชทาน หากพบพฤติกรรมดังกล่าวให้ถอด
เครื่องแบบจิตอาสาออกและว่ากล่าวตักเตือนด้วยความนุ่มนวลและงดการออกข่าว
ทางสื่อต่างๆ 
 3. ข้อสั่งการของ รมว.มท. ในปี 2561 อาจมีภารกิจในลักษณะโครงการ
กระตุ้นเศรษฐกิจเช่นที่ผ่านมาขอให้ สน.ปท. เตรียมพร้อมในการปฏิบัติงาน 
 4. การปฏิบัติราชการของส านัก/กอง จังหวัด/อ าเภอ ให้ด าเนินการ ดังนี้ 
 4.1 ให้ส านัก/กอง จังหวัด/อ าเภอ ปฏิบัติราชการโดยให้ยึดหลักธรรมาภิบาล
และใช้ เครื่องมือ/กลไก ของราชการให้เกิดประโยชน์ในการท างาน เช่น การท าบัตร
ให้กับผู้ปุวยติดเตียงของ สน.บท. หรือการปฏิบัติหน้าที่ของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน โดยใช้
กลไกของ กม. และการท างานในลักษณะประชารัฐ 
 4.2 ให้ส านัก/กอง ท าหน้าที่อ านวยการเพ่ือช่วยให้การท างานของจังหวัด/
อ าเภอ ท างานได้อย่างเต็มศักยภาพ และให้จังหวัด/อ าเภอ วางระบบการท างาน 
ก ากับ ติดตาม การขับเคลื่อนการท างานในด้านต่างๆ 
 4.3 ให้ ผตปค. ท าความเข้าใจเรื่องกลไก/เครื่องมือในการท างาน พร้อมทั้งให้
ติดตาม แนะน า ให้ค าปรึกษา หรือตรวจสอบข้อเท็จจริง และน าประเด็นที่ควร
ปรับปรุงมาแก้ไขและให้น ากลับมารายงานให้ทราบ 
 5. การบริหารงานบุคคลให้ด าเนินการ ดังนี้ 
 5.1 ให้ปลัดจังหวัดแต่งตั้งจ่าจังหวัดและปูองกันจังหวัดจากผู้ที่จบหลักสูตร
โรงเรียนนายอ าเภอ ส่วนผู้ช่วยจ่าจังหวัดและผู้ช่วยปูองกันจังหวัดให้คัดเลือกผู้ที่
เหมาะสม เพ่ือเป็นขวัญก าลังใจแก่ผู้ช่วยจ่าจังหวัดและผู้ช่วยปูองกันจังหวัด ควร
พิจารณาการเลื่อนเงินเดือนให้อย่างน้อยร้อยละ 5 แต่ต้องมีการประเมินผลที่จริงจัง
หรือบรรจุเข้าในอัตราของ กอ.รมน. เพื่อให้ได้รับค่าตอบแทน 
 5.2 การคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาหลักสูตรโรงเรียนนายอ าเภอ ข้อสรุปคุณสมบัติ
เบื้องต้นจากการหารือร่วมกันของ ปลัดจังหวัด นายอ าเภอ และข้าราชการระดับ
ช านาญการพิเศษ ซึ่งจัดโดย กจ. คือ จะคัดเลือกจากข้าราชการระดับช านาญการพิเศษ แนว
ทางการคัดเลือกเบื้องต้น 3 แนวทาง คือ จากผู้มีประสบการณ์ จากการสอบคัดเลือก 
(การสอบข้อเขียนเป็นลักษณะความรู้รอบตัวทั่วไป การสอบสัมภาษณ์ และการ
ทดสอบสมรรถนะส าหรับนักบริหาร) และจากหน่วยงานภาคีภายนอกที่เกี่ยวข้องกับ
การท างานของนายอ าเภอ เช่น DSI ต ารวจ ทส. เป็นต้น 
 5.3 ให้นายอ าเภอก ากับการท างานของปลัดอ าเภอ (ช านาญการพิเศษ) 
เนื่องจากมีการร้องเรียนว่าใช้เวลาราชการในการเตรียมตัวอ่านหนังสือสอบ 
 6. ความปลอดภัยทางถนนให้ด าเนินการ ดังนี้ 
 6.1 ให้นายอ าเภอวางระบบวิธีการขับเคลื่อนความปลอดภัยทางถนน โดยให้
ด าเนินการต่อเนื่องตลอดทั้งปี ให้จัดการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัยทาง
ถนนทุกเดือนเพื่อวิเคราะห์ข้อมูลและสั่งการแก้ไขหรือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องแก้ไข 
                                                                                / หรือเสนอให้ … 
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 หรือเสนอให้จังหวัดด าเนินการต่อไป 
 6.2 ให้ปลัดจังหวัดประสานการด าเนินการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและก ากับ
การด าเนินการของอ าเภอในพ้ืนที่ 
 7. การประพฤติปฏิบัติตน ให้ข้าราชการฝุายปกครองทุกคนประพฤติปฏิบัติตน 
การวางตัว บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา ให้กระท าด้วยสติที่รอบคอบ 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ร.อปค.บห.  1. การประพฤติปฏิบัติตน ให้ข้าราชการฝุายปกครองประพฤติปฏิบัติตนให้
(นายนิวัฒน์ รุ่งสาคร) เหมาะสมในทุกๆ สถานที่ เนื่องจากในปัจจุบันมีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่รวดเร็ว 

 2. การอบรมก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ให้จังหวัด/อ าเภอ คัดเลือกผู้ที่ มีความพร้อม
เพ่ือเข้ารับการอบรมให้ครบถ้วนตามหลักสูตร และต้องไม่เป็นผู้ที่เคยเข้ารับการอบรม
มาแล้ว พร้อมทั้งให้สอบถามก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ที่ผ่านการอบรมมาแล้วว่าต้องการให้ 
ปค. จัดการบรมรมในเรื่องใดเพ่ิมเติม 
 3. การบริหารงบประมาณ ให้ปลัดจังหวัดติดตามเร่งรัดเรื่องงบประมาณของปี 
พ.ศ. 2561 ให้ได้ตามเปูาหมาย จะไดม้ีการออกแบบแผนการติดตามงานให้จังหวัด/
อ าเภอใช้เป็นเครื่องมือติดตามความก้าวหน้าในการท างาน และให้จังหวัด/อ าเภอ 
ตรวจสอบเรื่องสถานที่ของโครงการที่จะด าเนินการในปี 2562 ต้องมีความพร้อม
ก่อนที่จะส่งโครงการขอรับงบประมาณ การแบ่งงวดงานต้องเหมาะสมหรือการ
จ่ายเงินล่วงหน้าต้องท าได้จริง พร้อมทั้งให้ ผตปค. ก ากับติดตามการบริหาร
งบประมาณของจังหวัด/อ าเภอ  

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ร.อปค.คม.  - การดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา ให้นายอ าเภอก ากับดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาอย่าง
(นายศักดิ์ชัย แตงฮ่อ) ใกล้ชิดทั้งเรื่องงานและเรื่องส่วนตัว เป็นพี่เลี้ยงให้ค าปรึกษาแนะน าหรือมอบหมายให้ 

ปลัดอาวุโสช่วยด าเนินการและในส่วนกลางให้ ผอ.ส านัก ผอ.กอง ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา
เช่นกัน  

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ระเบียบวาระ ที่ 6 เรื่องอ่ืนๆ 
สมาคมสันนิบาตฯ  - ขอเสนอให้มีการปลูกจิตส านึกทางการเมืองให้กับประชาชน แต่เพ่ือปูองกัน
(ร.ต. สมนึก ชูวิเชียร) การถูกวิพากษ์วิจารณ์ว่าฝักใฝุทางการเมืองควรใช้ชื่อว่า “โครงการปลูกจิตส านึกประชาชน 
                                         ให้เคารพกฎหมาย” นอกจากเป็นการเตรียมการไปสู่ประชาธิปไตยแล้วยังมีผลดี                  
                                     4 ด้าน คือ ลดความเหลื่อมล้ าในหมู่ประชาชน สร้างความปรองดองในสังคม  
                                     ลดอาชญากรรม และลดอุบัติเหตุทางถนน 
อปค.  - ให้นายอ าเภออ านวยการ ก ากับ ขับเคลื่อน ติดตามการท างานของชุดปฏิบัติการ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) (5 คน)  ที่มี พช. เป็นผู้น าและหน่วยงานอ่ืน  ๆ ร่วมด าเนินการและภารกิจที่นายกรัฐมนตรี 

มอบหมายให้เป็นไปตามเปูาหมายที่ก าหนด คือ กลุ่มก านัน ผู้ใหญ่บ้านมอบหมายให้
ที่ท าการปกครองอ าเภอรับผิดชอบ กลุ่มองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมายให้
ท้องถิ่นจังหวัดรับผิดชอบ และกลุ่มประชาชนทั่วไป พช. รับผิดชอบ โดยอธิบายท า
ความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่เรื่องหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การ
ด ารงชีวิตเน้นเรื่องคุณธรรม ความดี การเลือกคนดีคนเก่งเข้าไปบริหารประเทศ 

/ มติที่ประชุม … 
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มติที่ประชุม  - รับทราบ 

สมาคมนักปกครองฯ  - สมาคมนักปกครองฯ ขอเสนอให้เชิญนายอ าเภอที่ได้รับรางวัลนายอ าเภอ
(นายสุชาติ สหัสโชติ) แหวนเพชร เข้าร่วมการวิพากษ์แผนการพัฒนาและขับเคลื่อนคณะกรรมการหมู่บ้าน 

ของ สน.ปท. การสอบเข้าโรงเรียนนายอ าเภอขอให้ใช้ความรู้ของอีก 19 กระทรวงใน
การสอบ และสนับสนุนการเชิญปลัดจังหวัด นายอ าเภอ จังหวัดปริมณฑลเข้าร่วม
การประชุม ปค. 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

สมาคมก านัน ผู้ใหญ่บ้านฯ  - สมาคมก านัน ผู้ใหญ่บ้านฯ ขอทราบความคืบหน้า กรณีต าแหน่งก านัน 
(ก านันสุรสีย์ ศรีอินทร์สุทธิ์) ผู้ใหญ่บ้าน ในเขตเทศบาล เนื่องจากสมาคมก านัน ผู้ใหญ่บ้านฯ จะจัดการประชุมที ่
 จังหวัดนนทบุรี 

อปค.  - ต าแหน่งก านันผู้ใหญ่บ้านในเขตเทศบาลให้ สน.ปท. ติดตามความคืบหน้า
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) เรื่องต าแหน่งก านันผู้ใหญ่บ้านในพ้ืนที่ที่มีการยกฐานะเป็นเทศบาล  
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ปลัดจังหวัดนนทบุรี  - ขอขอบคุณ อปค. ที่อนุญาตให้ผู้แทนปลัดจังหวัดและนายอ าเภอในส่วนภูมิภาค 
(นายสมยศ ศิลปีโยดม) ร่วมการประชุม ปค. และขอชื่นชมการจัดการประชุมซึ่งส่วนภูมิภาคสามารถน าไปเป็น 

ตัวอย่างในพ้ืนที่ได้ ตลอดจนการถ่ายทอดการประชุมไปยังส่วนภูมิภาคนับว่ามี
ประโยชน์อย่างมากขอให้ปลัดจังหวัดและนายอ าเภอได้ติดตามการประชุม ปค. 

นายอ าเภอเมืองนครปฐม  - เห็นด้วยกับปลัดจังหวัดนนทบุรีและจะได้น าแนวทางและข้อแนะน าจากการ
(นายสุรสิทธิ์ สิทธิกรวนิช)  ประชุมไปถ่ายทอดและปฏิบัติในพ้ืนทีต่่อไป 

อปค.  - การท างานในส่วนกลางเป็นการท างานในลักษณะที่ผู้บริหารส่วนกลาง ร.อปค. 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ผอ.ส านัก/กอง มีส่วนร่วมคิดร่วมตัดสินใจร่วมกัน 
มติที่ประชุม  - รับทราบ    

เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 

 
ประคอง มหาไวย 

(นายประคอง มหาไวย) 
หัวหน้างานการประชุม 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 

 
สันติ รังษิรุจิ 

(นายสันติ รังษิรุจิ) 
เลขานุการกรมการปกครอง 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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