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รายงานการประชุมกรมการปกครอง 
ครั้งที่ 2/๒๕61 

วันจันทรท์ี่ 26 กุมภาพันธ์ 2561 เวลา 09.0๐ น. 
ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 2 อาคารกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย   

******************** 

ผู้มาประชุม 
 1. ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต อธิบดีกรมการปกครอง  ประธาน  
 2. นายเทวัญ หุตะเสวี หัวหน้าผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 3. นายศุภมิตร ชิณศรี ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 4. ร.ท.ทศพล ไชยโกมินทร์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 5. นายไพบูลย์ โอมาก ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 6. นายบัญญัติ พงษ์ศรีกูร ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 7. นายอลงกรณ์ แอคะรัจน์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 8. นายธีรชัย ทศรฐ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 9. นายวรญาณ บุญณราช ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
  10. นายสมศักดิ์ จันทรสมบัติ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 11. นายสุทธิพงษ์ คล้ายอุดม ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง   
 12. นายส าราญ นันทนีย์ อธิการวิทยาลัยการปกครอง 
 13. นายพิริยะ ฉันทดิลก ผู้อ านวยการส านักการสอบสวนและนิติการ  
 14. นายอุดมเขต ราษฎร์นุ้ย ผู้อ านวยการส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 15. นายธรรมนูญ แก้วค า ผู้อ านวยการส านักบริหารการปกครองท้องที่  
 16. นายวิเชียร ชิดชนกนารถ ผู้อ านวยการส านักบริหารการทะเบียน  
 17. นายศิริรักษ์ เชาวนปรีชา ผู้อ านวยการส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
 18. ร.ต.ท.ภพชนก ชลานุเคราะห์ ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
 19. นายสุรศักดิ์ ผลยังส่ง ผู้อ านวยการกองวิชาการและแผนงาน  
 20. นายบุญช่วย หอมยามเย็น ผู้ช่วยเลขาธิการศูนย์อ านวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 21. นายอิฐเชษฐ์ นาคะเต (แทน) ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย  
    ส านักการสอบสวนและนิติการ   
 22. นายวีนัส สีสุข ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการบริหารงานทะเบียน 
   ส านักบริหารการทะเบียน 
 23. นายสัญชัย เตชนิมิตวัช ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านสารสนเทศและระบบข้อมูล 
   ส านักบริหารการทะเบียน 
 24. นางประทุม ช่างสลัก ผู้อ านวยการกองคลัง 
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 25. นายอัฐพล สว่างลาภวงศ์ ผู้อ านวยการกองการสื่อสาร  
 26. นายธีระพล ผุดผ่องใส (แทน) ผู้อ านวยการศูนย์สารสนเทศเพ่ือการบริหารงานปกครอง 
 27. นายนพพร วีระกุล หัวหน้าส านักอธิการวิทยาลัยการปกครอง 
 28. นายดุสิต ศิริวราศัย ผู้อ านวยการส่วนวางแผนอัตราก าลังและพัฒนาระบบงาน 
   กองการเจ้าหน้าที่ 
 29. นายทวิช เที่ยวมาพบสุข ผู้อ านวยการส่วนบรรจุและแต่งตั้ง กองการเจ้าหน้าที่ 
 30. นายธนณัฏฐ์ นวไพบูลย์ ผู้อ านวยการส่วนวินัย กองการเจ้าหน้าที่ 
  31. นายคเณศวร เกษอินทร์ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนการข่าว  
    ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 32. นางสาวขวัญเรือน ศรีจันทร์ ผู้อ านวยการส่วนกิจการชายแดนและผู้อพยพ 
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 33. นายพัชระ สิมะเสถียร ผู้อ านวยการส่วนกิจการมวลชน ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 34. นายสมชัย เลิศประสิทธิพันธ์ ผู้อ านวยการส่วนประสานราชการ ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
                                                                 ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกองส่งเสริมองค์กรศาสนาอิสลาม 
   และกิจการฮัจย์ 
 35. นายกฤษดา โลศิริ ผู้อ านวยการส่วนก าลังพล  
   ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
 36. นายธนภัทร  หัฏพานิชย์ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนยุทธการและการข่าว  
   ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
 37. นายวีรรัตน์ ธีรมิตร ผู้อ านวยการส่วนอ านวยความเป็นธรรม 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 38. นายพิสิทธิ์ ศรีวรานันท์ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนงานนิติการ ส านักการสอบสวนและนิติการ 
  39. นายมนัส สุวรรณรินทร์ ผู้อ านวยการส่วนรักษาความสงบเรียบร้อย 1 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 

  40. นายชัยรินทร์ นุกูลกิจ ผู้อ านวยการส่วนรักษาความสงบเรียบร้อย ๓ 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 41. นายพลกฤษ เรืองสุกใส (แทน) ผู้อ านวยการส่วนก ากับสืบสวนและปราบปราม 
    ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 42. นางสาวสุภาพร นาคแท้ (แทน) ผู้อ านวยการศูนย์บริการประชาชน  
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 43. นางสาวอภิญญา อุ่นเรือน (แทน) ผู้อ านวยการส่วนการทะเบียนราษฎร  
    ส านักบริหารการทะเบียน 
 44. นายอ านาจ โพธิ์สอาด ผู้อ านวยการส่วนบัตรประจ าตัวประชาชน  
               ส านักบริหารการทะเบียน 
  45. นายวีระชาติ ดาริชาติ ผู้อ านวยการส่วนการทะเบียนทั่วไป ส านักบริหารการทะเบียน 
  46. นางรัฐยา อาจหาญ เผยพร  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการทะเบียนและบัตร  
    ส านักบริหารการทะเบียน 
 47. นายสุชาติ ธานีรัตน์ ผู้อ านวยการส่วนบริหารและพัฒนาเทคโนโลยีการทะเบียน 
   ส านักบริหารการทะเบียน 
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  48. นายนวน โทบุตร ผู้อ านวยการส่วนปูองกันและปราบปรามการทุจริตการทะเบียนและบัตร  
    ส านักบริหารการทะเบียน 
  49. นางสาวรฌทร สงวนพงศ์  ผู้อ านวยการส่วนระบบการปกครองท้องที่   
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
  50. นายวริศธิ์นันย์ เสือทอง ผู้อ านวยการส่วนบริหารงานก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
  51. จ่าเอกสุวัฒน์ สัญวงษ์ ผู้อ านวยการส่วนพัฒนาและส่งเสริมการบริหารงานท้องที่ 
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
  52. นายอดิศักดิ์ ปัญญา ผู้อ านวยการส่วนการเมืองและการเลือกตั้ง 
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
  53. นางณัสม์ฐรัศ อมรสุวรรณ์ ผู้อ านวยการกองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
  54. นางสาวจรรยา ดิษฐ์ปรีชา หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายใน 
  55. นางสาวสร้อยสุรีรัตน์ พลพรพิสิฐ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  
  56. นายสันติ รังษิรุจิ เลขานุการกรมการปกครอง                  เลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม/ติดราชการ 
  1.  นายช านาญวิทย์ เตรัตน์ รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 2.  นายนิวัฒน์ รุ่งสาคร รองอธิบดีกรมการปกครอง  
  3.  นายศักดิ์ชัย แตงฮ่อ รองอธิบดีกรมการปกครอง  
  4.  นายสุพจน์ รอดเรือง ณ หนองคาย ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 5.  นายพิทยา วงศ์ไกรศรีทอง ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
  6. นายสิทธิชาติ มงคลชาติ ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย 
  7. ร.อ.จักเรศ พิทยาคม ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการข่าว ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 8.  นายฐานะบุญ บุญณภัส รองอธิการวิทยาลัยการปกครอง  
  9. นายบัณฑูร นริศรางกูร รองอธิการวิทยาลัยการปกครอง 
  10. นายทศพล บวรโมทย์ ผู้อ านวยการโรงเรียนสืบสวนสอบสวนฝุายปกครอง 
   วิทยาลัยการปกครอง 
 11.  นายจิรวัฒน์ กฤษสินชัย ผู้อ านวยการโรงเรียนนายอ าเภอ วิทยาลัยการปกครอง 
 12.  นายมะลิ มานะศิริมัน ผู้อ านวยการโรงเรียนข้าราชการฝุายปกครอง   
    วิทยาลัยการปกครอง 
 13.  พ.จ.อ.บุญรอด ขาวเขาอ้อ ผู้อ านวยการโรงเรียนปลัดอ าเภอ วิทยาลัยการปกครอง 
 14.  ร.ต.ต.หญิง สายสุนี ยะมานันท์ ผู้อ านวยการโรงเรียนก านันผู้ใหญ่บ้าน วิทยาลัยการปกครอง 
 15.  นายมานะ สิมมา  ผู้อ านวยการส่วนการสอบสวนคดีอาญา วิทยาลัยการปกครอง 
  16. นายปรณต  สุวรรณมาลา ผู้อ านวยการส่วนรักษาความสงบเรียบร้อย ๒ 

    ส านักการสอบสวนและนิติการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. ร.ต.สมนึก ชูวิเชียร นายกกิตติมศักดิ์ สมาคมสันนิบาตมูลนิธิแห่งประเทศไทย  
   ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 2. นายสุชาติ สหัสโชติ นายกสมาคมสันนิบาตสมาคมแห่งประเทศไทย 
   ผู้แทนสมาคมนักปกครองแห่งประเทศไทย 
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 3. นายพรเลิศ โชคชัย ปลัดจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 4. นายพิเนตร เลิศเขมทัต นายอ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี 
 5. นายยงยศ แก้วเขียว นายกสมาคมก านันผู้ใหญ่บ้านแห่งประเทศไทย 
 6. นายเกรียงศักดิ์ แม้นศรี หัวหน้ากลุ่มงานงบประมาณ 
    กองวิชาการและแผนงาน 
  7. พ.จ.ต.วิสูตร จ าพานิชย์ เจ้าพนักงานปกครองช านาญการพิเศษ 
   กองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
 8. ว่าที่ ร.ต.อภิชัย ศรีเมือง หัวหน้ากลุ่มงานวิจัยและประเมินผล กองวิชาการและแผนงาน 
 9. นายพนม เหล็กเพชร เจ้าพนักงานปกครองช านาญการพิเศษ  
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 10. นางสาวสุธาทิพ ฉั่วสกุล เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ 
   ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 11. นายพุทธพงษ์ สุริยะสิงห์ หัวหน้ากลุ่มงานช่วยอ านวยการ ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง 
  12.  นางสาวรัศมินท์ พฤกษาทร  หัวหน้ากลุ่มงานประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง 
 13. นางณัฐา โรจนถาวร หัวหน้าฝุายสารบรรณ ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง 
 14. นายประคอง มหาไวย หัวหน้างานการประชุม ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง 
 15. นายกมลสิชฌณ์ ศรีปฏิมากลู  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
     - ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต อธิบดีกรมการปกครอง กล่าวเปิดการประชุมและ 
   ด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุมโดยสรุปได้ ดังนี้ 

เรื่องก่อนวาระ0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 
ลปค.    เลขานุการกรมการปกครอง0000000000000000000000000000000 
(นายสันติ รังษิรุจิ)  - สรุปผลการปฏิบัติภารกิจ ปค. ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2561 น าเสนอ 
    โดยวีดิทัศน์ 

ระเบียบวาระที ่1 เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ000000000000000000000000000000 
อปค.     - ขอต้อนรับผู้เข้าร่วมประชุมได้แก่ นายพรเลิศ โชคชัย ปลัดจังหวัดฉะเชิงเทรา 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  นายพิเนตร เลิศเขมทัต นายอ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี ร.ต.สมนึก ชูวิเชียร  
    สมาคมสันนิบาตฯ นายสุชาติ สหัสโชติ สมาคมนักปกครองฯ และนายยงยศ แก้วเขียว 
    สมาคมก านันผู้ใหญ่บ้านฯ 

ระเบียบวาระที ่2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมกรมการปกครอง ครั้งท่ี 1/25610000000000 
ลปค.    ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง  
(นายสันติ รังษิรุจิ)  - สล.ปค. ได้น ารายงานการประชุม ครั้งที่ 1/2561 เผยแพร่ในเว็บไซต์ของ  
    ปค. (www.dopa.go.th) และเว็บไซต์ของ  สล.ปค. (https://multi.dopa.go.th/ 
    secofdopa) เพ่ือให้ส านัก/กอง และผู้เข้าประชุมได้ตรวจสอบความถูกต้องแล้ว 
    หลังเสร็จสิ้นการประชุม  
มติที่ประชุม    - รับรอง 

/ ระเบียบวาระ ... 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมที่ผ่านมา00000000000000     
3.1 การขับเคลื่อนคณะกรรมการหมู่บ้าน  

ผอ.สบท. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี    
(จ่าเอกสุวัฒน์ สัญวงษ์)   - การพัฒนาและการขับเคลื่อน กม. ตามมติ ครม. วันที่ 7 มีนาคม 2560  
  โดย สน.ปท. ได้น าแนวทางการขับเคลื่อน กม. จ านวน 5 ด้าน ได้แก่ 
    1. ด้านการปรับปรุงโครงสร้างของ กม. 
     2. ด้านการพัฒนาศักยภาพ กม. 
      3. ด้านการพัฒนาศักยภาพการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
     4. ด้านการก าหนดและมอบหมายภารกิจของ กม. 
     5. ด้านการสนับสนุนงบประมาณให้กับ กม. 
   น าเข้าที่ประชุมเพ่ือรับฟังความคิดเห็นจากปลัดจังหวัด นายอ าเภอ ประธาน 
  ชมรมก านัน ผู้ใหญ่บ้านฯ ก านัน และผู้ใหญ่บ้าน.ซึ่งที่ประชุมเห็นชอบในแนวทาง 
  การขับเคลื่อน กม. ทั้ง 5 ด้าน ทั้งนี้ ที่ประชุมจะได้น าแนวทางการขับเคลื่อน กม.  
  ทั้ง 5 ด้าน ไปด าเนินการปรับใช้ให้เข้ากับการปฏิบัติในระดับพ้ืนที่ พร้อมจะได้น า 
  ข้อเสนอแนะจากการปฏิบัติน าเสนอในที่ประชุมในครั้งต่อไป 

อปค.  - ให้ สน.ปท. รายงานความคืบหน้าเบื้องต้นในการขับเคลื่อน กม. โดยไม่ต้อง 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) รอมติที่ประชุมการรับฟังความคิดเห็น   
มติที่ประชุม  - รับทราบ  

 3.2 การด ารงต าแหน่งของก านัน ผู้ใหญ่บ้านในเขตเทศบาล   
ผอ.สกน. สน.ปท.  ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี 
(นายวริศธิ์นันย์ เสือทอง)   - การด ารงต าแหน่งของก านัน ผู้ใหญ่บ้านในเขตเทศบาล สน.ปท. ได้ประชุม

หารือร่วมกับ วช. วปค. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 3 ครั้ง ซึ่งที่ประชุมได้
ก าหนดวัตถุประสงค์ของการศึกษาวิจัยดังต่อไปนี้ 

   1. ศึกษาอ านาจหน้าที่ของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ตาม พ.ร.บ. ลักษณะปกครองท้องที ่
  พระพุทธศักราช 2457 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบันกับอ านาจหน้าที่ของ  
  อปท. 
   2. ศึกษาผลกระทบ ความเหมาะสม ผลดี ผลเสีย สภาพปัญหาอุปสรรค  
  รวมถึงความคิดเห็นความต้องการ และข้อเสนอแนะแนวทางการด าเนินการ 
  ที่เหมาะสมเกี่ยวกับการด ารงอยู่ของต าแหน่งก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
   3. ศึกษาความจ าเป็นของก านัน ผู้ใหญ่บ้านในการปฏิบัติหน้าที่ (Functional  
  Based) เป็นผู้ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และนโยบายต่าง ๆ (Agenda Based) และ 
  การปฏิบัติหน้าที่ในพื้นท่ี (Area Based) 
   พร้อมได้ก าหนดเปูาหมายในการด าเนินการวิจัยครอบคลุมทั้ง 4 ภาค ขณะนี้  
  อยู่ระหว่างด าเนินการจัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ 
มติที่ประชุม  - รับทราบ  

/ 3.3 การบูรณาการ ... 
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   3.3 การบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ (Linkage Center) 
ผอ.สกน. สน.ปท.  ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี 
(นายวริศธิ์นันย์ เสือทอง)   - การบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ (Linkage Center)   
   สน.ปท. อยู่ระหว่างลงนามในสัญญาจ้างกับบริษัทเอกชน พร้อมได้ด าเนินการประชุม 
   กับผู้ขอใช้ฐานข้อมูลถึงรูปแบบการใช้ฐานข้อมูลและรูปแบบการประเมินผล 
   การปฏิบัติงานของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ซึ่ง กพร. มีความต้องการให้ สน.ปท. เชื่อมโยงฐาน 
   ข้อมูลก านัน ผู้ใหญ่บ้านกับทุกจังหวัด ขณะนี้อยู่ระหว่างด าเนินการก าหนดขอบเขต 
  ในการเชื่อมโยงฐานข้อมูลของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และ กม. ผ่านการเชื่อมโยง 
   เลขประจ าตัวประชาชน 13 หลักกับฐานข้อมูลของ สน.บท. 

ผอ.สน.สก. ส านักการสอบสวนและนิติการ  
(นายพิริยะ ฉันทดิลก)   - การบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ (Linkage Center) 
   สน.สก. ได้ด าเนินการเชื่อมโยงกับ สน.บท. เสร็จสิ้นแล้ว จ านวน 4 ฐานข้อมูล ได้แก่  
   ฐานข้อมูลโรงแรม ฐานข้อมูลมูลนิธิ ฐานข้อมูลสมาคม และฐานข้อมูลอาวุธปืน  

ผชช.ทส. สน.บท. ส านักบริหารการทะเบียน 
(นายสัญชัย เตชนิมิตวัช)   - การบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ (Linkage Center)  
    มีจ านวนฐานข้อมูลเพิ่มขึ้นจากเดิม 76 ฐานข้อมูล เป็น 79 ฐานข้อมูล ซึ่งฐานข้อมูล 
    ประชาชนและการบริการภาครัฐ (Linkage Center) ของ ปค. ที่ยังไม่ได้เชื่อมโยงกับ 
    ฐานข้อมูล (Linkage Center) ได้แก่ ฐานข้อมูลมัสยิด โดยอยู่ระหว่างก าหนดรูปแบบ 
    การเชื่อมโยงฐานข้อมูล 

ผอ.สน.บท.   ส านักบริหารการทะเบียน 
(นายวิเชียร ชิดชนกนารถ)   - การบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ (Linkage Center)  
   ตามที่ ปค. ได้เสนอ ครม. เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2559 ในการเชื่อมโยงฐานข้อมูล 
   ประชาชนในทุกมิติ ทั้งในรูปแบบการบริการประชาชน และในรูปแบบคุณสมบัติ 
   ส่วนบุคคลของเจ้าหน้าที่รัฐ และเมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2560 ได้มีมติ ครม.  
   ตามค าสั่ง คสช. ให้หน่วยงานภาครัฐต้องจัดหาส าเนาเอกสารราชการของผู้ติดต่อ 
   ราชการเอง ที่มีจ านวนเอกสารจ านวน 116 เอกสาร พร้อมด าเนินการเชื่อมโยงกับ 
   ฐานข้อมูล (Linkage Center) ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 3 ตุลาคม 2561 ซึ่งมีเอกสาร 
   ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ ปค. จ านวน 26 เอกสาร เชื่อมโยงกับฐานข้อมูล  
   (Linkage Center) แล้ว จ านวน 25 เอกสาร 

อปค.    1. ฐานข้อมูลมัสยิด ใช้ดัชนีใดในการจัดเก็บฐานข้อมูล 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)   2. ให้ สน.ปท. รายงานผลความคืบหน้าในการเชื่อมโยงฐานข้อมูลก านัน 
   ผู้ ใหญ่บ้ าน  เนื่ องจากฐานข้อมูลของก านัน  ผู้ ใหญ่บ้ านต้องครอบคลุมถึ ง 
   การประเมินผลการปฏิบัติงานของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน การปฏิบัติหน้าที่อ่ืนในฐานะ 
   อาสาสมัครต่าง ๆ และข้อมูลการเข้าศึกษากับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
   (มสธ.) ตามข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
    3. ให้ กพร. ชี้แจงตัวชี้วัด การบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการ 
   ภาครัฐ (Linkage Center) 

/ ผชช.ทส. ... 
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ผชช.ทส. สน.บท. ส านักบริหารการทะเบียน 
(นายสัญชัย เตชนิมิตวัช)   - ฐานข้อมูลมัสยิดใช้เลขประจ าตัวประชาชน 13 หลักเป็นดัชนีในการจัดเก็บ  
   ฐานข้อมูล 

ผอ.สกน. สน.ปท.  ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี 
(นายวริศธิ์นันย์ เสือทอง)   - สน.ปท. อยู่ระหว่างปรับปรุงฐานข้อมูลก านัน ผู้ใหญ่บ้านให้เป็นปัจจุบัน  
   เมื่อด าเนินการเสร็จสิ้นจะได้ด าเนินการเชื่อมโยงฐานข้อมูล (Linkage Center) ต่อไป 

หน.กพร.   กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
(น.ส.สร้อยสุรีรัตน์ พลพรพิสิฐ)    - ตัวชี้วัดการบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ (Linkage  
   Center) ได้ก าหนดตามแผนปฏิบัติการบูรณาการทะเบียน ที่มีตัวชี้วัดจ านวน  
   4 ตัวชี้วัดดังต่อไปนี้ 
     1..จ านวนฐานข้อมูลของภาครัฐที่สามารถเชื่อมโยง/แลกเปลี่ยนให้กับ 
   หน่วยงานอ่ืน จ านวน 96 ฐานข้อมูล 
     2. จ านวนหน่วยงานภาครัฐที่เชื่อมโยงระบบคอมพิวเตอร์กับระบบฐานข้อมูล 
   ประชาชนกลาง จ านวน 151 หน่วยงาน 
     3. จ านวนกระบวนงานที่สามารถใช้ฐานข้อมูลบุคคลจากบัตรประจ าตัว 
   ประชาชน (Smart Card) จ านวน 217 กระบวนงาน 
     4. จ านวนกระบวนงานที่ใช้บัตรประจ าตัวประชาชนในการขอรับบริการจาก 
   ฐานข้อมูลประชาชนกลาง เพ่ือยืนยันตัวตนและตรวจสอบคุณสมบัติของผู้รับบริการ 
   แทนการขอส าเนาเอกสาร จ านวน 62 กระบวนงาน 
    ซึ่งตัวชี้วัดทั้ง 4 ตัวชี้วัดที่มีค่าเปูาหมายสะสมจากปี 2560 ที่ก าหนดผ่าน 
   เกณฑ์การประเมิน จ านวน 2 ตัวชี้วัด จาก 4 ตัวชี้วัด 

ผอ.สน.บท.   ส านักบริหารการทะเบียน 
(นายวิเชียร ชิดชนกนารถ)   - การประเมินผลตัวชี้วัดทั้ง 4 ตัวชี้วัด คาดว่าจะผ่านการประเมินจ านวน  
   2 ตัวชี้วัด คือ ตัวชี้วัดจ านวนฐานข้อมูลของภาครัฐที่สามารถเชื่อมโยง/แลกเปลี่ยน 
   ให้กับหน่วยงานอ่ืน และตัวชี้วัดจ านวนหน่วยงานภาครัฐที่เชื่อมโยงระบบคอมพิวเตอร์ 
   กับระบบฐานข้อมูลประชาชนกลาง 

อปค.     1. ให้ สน.บท. ด าเนินการตามตัวชี้วัดการบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) การบริการภาครัฐ (Linkage Center) พร้อมจัดท าหลักฐานในการด าเนินการ อาทิ  
   การออกหนังสือเร่งรัดการเชื่อมโยงฐานข้อมูล การจัดอบรมเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 
   อ่ืนที่เชื่อมโยงฐานข้อมูล เป็นต้น 
    2. ตัวชี้วัดการบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ (Linkage  
   Center) กพร. ปค. สามารถด าเนินการปรับให้เป็นตัวชี้วัดร่วมของทุกหน่วยงาน  
   กับ กพร. มท. ได้หรือไม ่

หน.กพร.   กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
(น.ส.สร้อยสุรีรัตน์ พลพรพิสิฐ)   - ไม่สามารถปรับเปลี่ยนตัวชี้วัดในปี 2561 ได้ เนื่องจากการประชุมก าหนด 
   ตัวชี้วัดการบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ (Linkage Center)  
   ที่ผ่านมาทาง สน.บท. ส่งข้อมูลชื่อหน่วยงานทีเ่ชื่อมโยงฐานข้อมูลล่าช้า ทั้งนี้ ได้ก าหนด 
   เงื่อนไขให้สามารถปรับค่าเปูาหมายของตัวชี้วัดได้ในกรณีหน่วยงานอ่ืนไม่ด าเนินการ 
   เชื่อมโยงข้อมูล หรือหน่วยงานอ่ืนปรับเกณฑ์การประเมิน เป็นต้น 

/ อปค. ... 
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อปค.    1. ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องท าความเข้าใจการบูรณาการฐานข้อมูลประชาชน  
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  และการบริการภาครัฐ (Linkage Center) และเร่งรัดด าเนินการเชื่อมโยงฐานข้อมูล  
   ปค. ทั้ง 26 ฐานข้อมูล พร้อมจัดท าระบบแก้ไข/ปรับปรุงฐานข้อมูลประชาชนและ 
   การบริการภาครัฐ (Linkage Center) ให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณ 2561 
    2. ให้ สน.อส. ก าหนดรูปแบบฐานข้อมูลของสมาชิก อส. (เพ่ิมเติม) ส าหรับ 
   ผู้ที่ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรจัดตั้งและทดแทนสมาชิก อส. 
    3. ให้ สน.บท. ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจการบูรณาการฐานข้อมูลประชาชน 
   และการบริการภาครัฐ (Linkage Center) กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ผอ.สน.บท.   ส านักบริหารการทะเบียน 
(นายวิเชียร ชิดชนกนารถ)   1. สน.บท. ได้จัดเตรียมเครื่องคอมพิวเตอร์ และระบบจัดเก็บฐานข้อมูลพร้อม 
   รองรับการด าเนินการ เหลือเพียงการพัฒนาระบบซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 
    2. . สน.บท.  ได้ด า เนินการจดทะเบี ยนแรงงานต่ างด้ าว  ตั้ งแต่ วั นที่  
   5 กุมภาพันธ์ 2561 มียอดการจดทะเบียนแรงงานต่างด้าว จ านวนกว่า 2 แสนราย  
   และมียอดการเก็บค่าธรรมเนียมกว่า 1,000 ล้านบาท  

ปลัดจังหวัดฉะเชิงเทรา   - จังหวัดฉะเชิงเทรามียอดการจดทะเบียนแรงงานต่างด้าว ณ ปัจจุบัน 
(นายพรเลิศ โชคชัย)  กว่า 7,700 ราย ซึ่งพบปัญหาการออกบัตรแรงงานต่างด้าวได้เพียง 500 ใบ ต่อวัน 
   ส่งผลให้มียอดบัตรตกค้าง จ านวน 100 ใบ ต่อวัน ซึ่งได้แก้ไขปัญหาด้วยการเพ่ิม 
   การปฏิบัติงานในวันหยุดราชการ ทั้งนี้ เปูาหมายของจังหวัดฉะเชิงเทราอยู่ที่ 1,000 ใบ 
   ต่อวัน คาดว่าไม่สามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด 

อปค.    - สน.บท. สามารถเพ่ิมเครื่องคอมพิวเตอร์ในออกบัตรแรงงานต่างด้าวได้อีก
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  หรือไม ่

ผอ.สน.บท.   ส านักบริหารการทะเบียน 
(นายวิเชียร ชิดชนกนารถ)   1. คอมพิวเตอร์ใช้ส าหรับการออกบัตรแรงงานต่างด้าว มีจ านวนเพียง 100 ชุด  
   ซึ่ง สน.บท. ได้เพ่ิมคอมพิวเตอร์เป็น 280 ชุด ให้กับศูนย์จดทะเบียนแรงงานต่างด้าว  
   ทั้ ง  81 ศูนย์  ทั้ งนี้  ปัญหาความล่ าช้ าในการปฏิบัติ เกิดจากการมีขั้นตอน 
   การด าเนินการที่เพ่ิมข้ึนจากเดิมในการกรอกข้อมูลตาม Passport หากผู้ลงทะเบียน 
   แรงงานต่างด้าวเตรียมข้อมูลมาไม่ตรงกับข้อมูล Passport จะท าให้การลงทะเบียน 
   ล่าช้ากว่าเดิม ประกอบกับจ านวนแรงงานต่างด้าวที่ลงทะเบียนทั้งหมดมีจ านวนกว่า  
   2.7 ล้านคน 

  2. ขอความร่วมมือให้ปลัดจังหวัดก ากับดูแลเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานลงทะเบียน 
แรงงานต่างด้าว เนื่องจากพบปัญหาเจ้าหน้าที่ไม่มาปฏิบัติงาน ณ ศูนย์จดทะเบียน 
แรงงานต่างด้าว และปัญหาการเปลี่ยนตัวเจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติงานบ่อยครั้งท าให้
เกิดความไม่ต่อเนื่องในการปฏิบัติ 

อปค.    1. ให้ สน.บท. ค านวณจ านวนเครื่องคอมพิวเตอร์ให้มีความสอดคล้องกับจ านวน
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) การจดทะเบียนแรงงานต่างด้าวทั้งหมด 
   2. ให้ สน.บท. เชิญปลัดจังหวัดในจังหวัดที่มีจ านวนการจดทะเบียนแรงงาน 
   ต่างด้าวที่สูงกว่า 10,000 ราย ประชุมหาแนวทางแก้ไขปัญหารายจังหวัด 

 
/ 3. ให้ปลัด ... 
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    3. ให้ปลัดจังหวัด ก าชับให้ผู้ ช่วยนายทะเบียนมาปฏิบัติ งาน ณ ศูนย์ 
   จดทะเบียนแรงงานต่างด้าว 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

  3.4 ข้อมูลสถิติการร้องทุกข์กล่าวโทษ ข้าราชการ ปค. 2560 
ผอ.กจ.   กองการเจ้าหน้าที่ 
(ร.ต.ท.ภพชนก ชลานุเคราะห์)   - สืบเนื่องจากการประชุม ปค. ครั้งที่ 1/2561 อปค. มอบหมายให้ กจ.  
   สรุปข้อมูลการร้องทุกข์กล่าวโทษ ข้าราชการ ปค. 2560 มีจ านวนเรื่องทุกข์กล่าวโทษ  
   จ านวน 119 เรื่อง โดยสามารถแบ่งตามภาคและส่วนกลางได้ดังนี้ 
    1. ภาคกลาง จ านวน 43 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 36 
    2. ภาคเหนือ จ านวน 32 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 27 
    3. ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 25 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 21 
    4. ภาคใต้ จ านวน 14 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 12 
    5. ส่วนกลาง จ านวน 5 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 4 
     สามารถจ าแนกประเภทต าแหน่งข้าราชการที่ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษได้ดังนี้ 
    1. ต าแหน่งปลัดจังหวัด จ านวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 3 
    2. ต าแหน่งนายอ าเภอ จ านวน 72 ราย คิดเป็นร้อยละ 50 
    3. ต าแหน่งปลัดอ าเภอ จ านวน 53 ราย คิดเป็นร้อยละ 36 
    4. ต าแหน่งเสมียนตรา/เจ้าหน้าที่ จ านวน 13 ราย คิดเป็นร้อยละ 11 
    ซึ่งจากจ านวน 119 เรื่อง แบ่งลักษณะการร้องทุกข์กล่าวโทษได้ดังนี้ 
    1. ปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ จ านวน 52 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 44 
    2. ความประพฤติไม่เหมาะสม จ านวน 30 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 25 
    3. เรียกรับผลประโยชน์ จ านวน 22 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 18 
    4. ปัญหาในการบริหารงานบุคคล จ านวน 15 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 13 
    ทั้งนี้ กจ. ได้ด าเนินการสืบสวนเรื่องร้องทุกข์กล่าวโทษ สามารถจ าแนกได้ดังนี้ 
    1. ยุติเรื่อง จ านวน 43 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 36 
    2. มีมูลเป็นวินัย จ านวน 7 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 6 
    3. อยู่ระหว่างตรวจสอบ/สืบสวนข้อเท็จจริง จ านวน 49 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 41 
    4. อยู่ระหว่างพิจารณา จ านวน 18 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 15 
    5. อยู่ระหว่างขอเอกสารเพ่ิมเติมเพ่ือพิจารณา จ านวน 2 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 2 

อปค.      1. ให้ กจ. จ าแนกลักษณะการร้องทุกข์กล่าวโทษรายต าแหน่งน าเสนอในที่ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  ประชุม ปค. ครั้งต่อไป 
     2. ให้ กจ. รายงานผลพิจารณาด าเนินการเรื่องร้องทุกข์กล่าวโทษให้ที่ประชุม  
    ปค. ทราบเป็นระยะ ๆ 
มติที่ประชุม  - รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อทราบ 
  4.๑ การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย 
    ข้อสั่งการของท่ีประชุมเลขาธิการคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (ลธ.คสช.)  
    ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ ปค. ประจ าเดือน  กุมภาพันธ์ 2561 

/ (ผอ.สกม. ... 
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(ผอ.สกม. สน.มน.) ส านักกิจการความม่ันคงภายใน 
นายพัชระ สิมะเสถียร   - ข้อสั่งการที่ประชุมเลขาธิการคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่เกี่ยวข้องกับ 
   ภารกิจ ปค. (ลธ.คสช.) ในห้วงเดือนกุมภาพันธ์ 2561 มีดังต่อไปนี้ 
    1. โครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน” ขอให้ทุกส่วนที่เกี่ยวข้องด าเนินการดังนี้ 
       1.1) ขอให้คัดเลือกบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ มีความเข้าใจ 
      .ภาพรวม ไปปฏิบัติงานในการชี้แจงและสร้างการรับรู้ให้แก่ประชาชน 
        1.2)  การด าเนินการให้ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแลการปฏิบัติงานอย่างใกล้ชิด 
    2. งาน “อุ่นไอรัก คลายความหนาว” ก าหนดจัดระหว่างวันที่ 8 กุมภาพันธ์   
   ถึง  11 มีนาคม 2561 ณ ลานพระราชวั งดุสิ ต  ถือเป็น โครงการส าคัญ 
   ขอให้ทุกส่วนราชการที่เก่ียวข้องสนับสนุนการด าเนินการดังนี้ 
        2.1)  ให้ทุกส่วนราชการประชาสัมพันธ์ในทุกระดับเชิญชวนให้ประชาชน 
     มาร่วมงาน  
        2.2) การรักษาความปลอดภัย ให้ต ารวจ กกล.รส. และหน่วยงาน 
     ที่เก่ียวข้อง ปฏิบัติหน้าที่อย่างเข้มงวดทั้งในและนอกเครื่องแบบ 
        2.3)  ส าหรับประชาชนที่อยู่ต่างจังหวัดหากต้องการมาร่วมงานเป็น 
        หมู่คณะ ขอให้ส่วนราชการระดับจังหวัดสนับสนุนตามความเหมาะสม 
        2.4)  การอ านวยความสะดวกในเรื่องการเดินทางมาร่วมงาน มอบหมาย 
     ให้ต ารวจดูแลไม่ให้มีผลกระทบในภาพรวม 
    3. การออกมาเคลื่อนไหวของกลุ่มต่าง ๆ ในขณะนี้ขอให้ทุกส่วนราชการ 
   ที่เก่ียวข้องก ากับดูแลให้เป็นไปด้วยความเหมาะสมและยึดแนวทางดังนี้ 
        3.1)  การใช้มาตรการต่าง ๆ ให้เป็นไปด้วยความรอบคอบอยู่ในกรอบของ 
     กฎหมาย 
        3.2)  ประเด็นความเดือดร้อนของประชาชน ให้จัดเจ้าหน้าที่เข้าไปเจรจา 
     ชี้แจงให้ประชาชนเข้าใจ  
    4. การเกิดเหตุความไม่สงบในพ้ืนที่ โดยเฉพาะใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้  
   ขอให้ทุกส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง เตรียมความพร้อมในการรับมือกับเหตุการณ์ 
   ดังกล่าวรวมถึงมาตรการในการแก้ไข เพ่ือความมั่นใจของประชาชนที่อาศัยอยู่ในพื้นที่ 
    5. การประชาสัมพันธ์และการจัดท าเอกสาร ขอให้ทุกส่วนราชการให้ 
   ความส าคัญตรวจสอบความถูกต้องก่อนเผยแพร่ออกไปสู่ภายนอก 

  6. การกวดขันเรื่องอาวุธปืนและอาวุธสงคราม ยังตรวจพบว่ามีซุกซ่อนอาวุธ
อยู่ขอให้มีการหาข่าว ขยายผลและท าการจับกุมผู้กระท าผิดต่อไป และด าเนินการให้
เป็นรูปธรรม 

     7. การแก้ไขปัญหาเจ้าหน้าที่รัฐกระท าการทุจริต ตั้งแต่มีการเปิดช่องทางให้มี 
   การร้องเรียนผ่าน คสช. ได้ผลที่ดี ขอให้มีการติดตาม รายงานผลและแก้ไขปัญหาให้  
   เป็นรูปธรรม รวมถึงหากพบเจ้าหน้าที่กระท าการทุจริต เป็นผู้มีอิทธิพล ให้ลงโทษ 
   ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด  
    8. การแก้ไขปัญหาหมอกควันในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ปีนี้เป็ น 
   ปีแรกที่มีหมอกควันพิษในกรุงเทพและปริมณฑลจ านวนมาก เนื่องจากปัญหา 
   ฝุุนละอองและมลพิษในอากาศ ฝากทุกส่วนราชการที่ เกี่ยวข้องช่วยกันคิดหา 
   มาตรการแก้ไขในระยะยาวและขับเคลื่อนให้เป็นรูปธรรม 

/ อปค. ... 
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อปค.    - ให้ทุกส านัก/กอง จังหวัดและอ าเภอ ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องตาม 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  ข้อสั่งการที่ประชุมเลขาธิการคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (ลธ.คสช.) ที่เกี่ยวข้องกับ 
   ภารกิจ ปค. ในห้วงเดือนกุมภาพันธ์ 2561 
มติที่ประชุม  - รับทราบ  

   4.๒ การด าเนินงานตามภารกิจ อ านาจหน้าที่ของ ปค. 
   4.2.1 การด าเนินการตามมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
ผอ.สบท. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี    
(จ่าเอกสุวัฒน์ สัญวงษ์)   - ตามมติ ครม. วันที่ 9 มกราคม 2561 เห็นชอบมาตรการพัฒนาคุณภาพ 
   ชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ (มาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ ระยะที่ 2) แก่ผู้ที่ผ่าน 
   การตรวจสอบในโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐปี 2560 ซึ่งมีผู้ถือบัตร 
   สวัสดิการแห่งรัฐจ านวน 11.4 ล้านคน เปูาหมาย 4 ประการ คือ  
    1. ให้สามารถประกอบอาชีพได้  
    2. มีความรู้  
    3. สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุน  
    4. เข้าถึงปัจจัย 4 พื้นฐาน 
    ผ่านกลไกคณะอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
   ประจ าจังหวัด (ศอจ.) คณะท างานพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
   ประจ าอ าเภอ (ศทอ.) ผู้ดูแลผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ (AO) และหน่วยงานอ่ืนที่ 
   เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กระทรวงแรงงาน กระทรวงพาณิชย์ กระทรวง 
   เกษตรและสหกรณ์ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ธกส.  
   ธนาคารออมสิน และธนาคารกรุงไทย ซึ่งมีข้ันตอนการด าเนินการ จ านวน 3 ขั้นตอน  
   ดังต่อไปนี้ 
    1. ขั้นตอนการรับแสดงความประสงค์ ในระหว่างวันที่ 1 กุมภาพันธ์ –  
   28 กุมภาพันธ์ 2561  
    2. ขั้นตอนการสัมภาษณ์ผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ในระหว่างวันที่ 1 กุมภาพันธ์ –  
   30 เมษายน 2561 
    3. ขั้นตอนการพัฒนาคุณภาพชีวิตรายบุคคลของผู้ ถือบัตรภายในเดือน 
   มิถุนายน 2561 
    สามารถสรุปจ านวนผู้เข้าร่วมมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการ 
   แห่งรัฐภาพรวมทั้งประเทศ ข้อมูล ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2561 ดังต่อไปนี้ 
    1. ผู้ประสงค์เข้าร่วม จ านวน 5,601,345 ราย คิดเป็นร้อยละ 49.10 
    2. ผู้ไม่ประสงค์เข้าร่วม จ านวน 905,818 ราย คิดเป็นร้อยละ 7.90 
    3. ผู้ยังไม่ยื่นความประสงค์ จ านวน 4,961,922 ราย คิดเป็นร้อยละ 43.00 
    สามารถสรุปจ านวนผู้เข้าร่วมมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการ 
   แห่งรัฐ (ภูมิภาคเขตจังหวัด) ข้อมูล ณ วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2561 ดังต่อไปนี้ 
    1. ผู้ประสงค์เข้าร่วม จ านวน 5,583,292 ราย คิดเป็นร้อยละ 51.06 
    2. ผู้ไม่ประสงค์เข้าร่วม จ านวน 905,848 ราย คิดเป็นร้อยละ 8.28 
    3. ผู้ยังไม่ยื่นความประสงค์ จ านวน 4,444,423 ราย คิดเป็นร้อยละ 40.66 
    ส าหรับประเด็นในการขอความร่วมมือนายอ าเภอมีดังต่อไปนี้ 

/ 1. ขอให้ ... 
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    1. ขอให้มอบหมายก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ ร่วมด าเนินการตามมาตรการ เช่น 
   การประชาสัมพันธ์ การรับแสดงความประสงค์ รวมถึงการเป็นผู้ดูแลผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
   2..ขอให้นายอ าเภอก ากับดูแลด้วยตนเอง หากมีปัญหาให้ปรึกษาหารือกับ 
  คณะท างานหรือคณะอนุกรรมการ อย่างใกล้ชิดพร้อมทั้งรายงาน ปค. ทราบด้วย 

ปลัดจังหวัดฉะเชิงเทรา   - สรุปข้อมูลข้างต้นมีแนวโน้มตรงข้ามกับข้อมูลของจังหวัดฉะเชิงเทราที่มี 
(นายพรเลิศ โชคชัย)  ผู้ประสงค์เข้าร่วมเพียง 20,000 ราย จาก 50,200 ราย ซึ่งจังหวัดฉะเชิงเทรา 
    ได้ด าเนินการออกรูปแบบการแสดงความประสงค์ให้มีความชัดเจนมากขึ้น เนื่องจาก 
    ผู้ดูแลผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ (AO) บางรายยังมีความเข้าใจที่คาดเคลื่อน 

อปค.    1. การด าเนินการแสดงความประสงค์เข้าร่วมมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  ผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐได้ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลหรือไม่ 
    2. ให้ สน.ปท. ชี้แจงขั้นตอนการแสดงความประสงค์เข้าร่วมมาตรการพัฒนา 
   คุณภาพชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
    3. ให้ สน.ปท. ตรวจสอบข้อมูลผู้ประสงค์ร่วมมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   ผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐของจังหวัดฉะเชิงเทรา 
    4. ส าหรับข้อมูลข้างต้นเป็นข้อมูลภาพรวมของทั้งประเทศ ซึ่งไม่อาจน า 
   จังหวัดใดจังหวัดหนึ่งเป็นมาตรฐานชี้วัดภาพรวมทั้งประเทศได้ 
    5. ให้นายอ าเภอบ้านบึง รายงานผลการด าเนินการมาตรการพัฒนาคุณภาพ 
   ชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐของอ าเภอบ้านบึง 

ผอ.สบท. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี    
(จ่าเอกสุวัฒน์ สัญวงษ์)   1. สน.ปท. ได้ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้องในส่วนของผู้ไม่ประสงค์เข้า 
   ร่วมมาตรการ ส าหรับผู้ประสงค์เข้าร่วมมาตรการจะถูกบันทึกเข้าสู่ระบบของ 
   กระทรวงการคลัง 
    2. ขั้นตอนการแสดงความประสงค์เข้าร่วมมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   ผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ขั้นตอนแรกเป็นการเปิดรับการแสดงความประสงค์  
   หากในส่วนภูมิภาคจะด าเนินการสัมภาษณ์ผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ เพ่ือทราบถึง 
   ความต้องการในมาตรการต่าง ๆ ก็สามารถกระท าได้ 
    3. ข้อมูลผู้ประสงค์ร่วมมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
   ของจังหวัดฉะเชิงเทรา มีจ านวน 13,813 คน จากผู้ถือสิทธิ์จ านวน 50,200 ราย 

ปลัดจังหวัดฉะเชิงเทรา   - จากข้อมูลของ สน.ปท. มีจ านวนที่ใกล้เคียงกัน อาจมีความคลาดเคลื่อนเล็กน้อย 
(นายพรเลิศ โชคชัย)  จากวันที่จัดเก็บข้อมูล 

นายอ าเภอบ้านบึง    - อ าเภอบ้านบึงได้มอบหมายให้ก านัน ผู้ใหญ่บ้านลงพ้ืนที่ส ารวจผู้ถือบัตร 
(นายพิเนตร เลิศเขมทัต)  สวัสดิการแห่งรัฐ พร้อม ธกส. และธนาคารออมสิน เพ่ือแจกแบบสอบถามและ 
   รวบรวมแบบสอบถาม ขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินการกรอกข้อมูลเข้าในระบบ 
   กระทรวงการคลัง คาดว่าจะเสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

อปค.    - ผู้ไม่ประสงค์เข้าร่วมมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  ได้ด าเนินการสอบถามถึงสาเหตุที่ไม่เข้าร่วมมาตรการดังกล่าวหรือไม ่

/ ปลัดจังหวัด ... 
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ปลัดจังหวัดฉะเชิงเทรา   - จากการลงพ้ืนที่ด าเนินการในโครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน” ณ ต าบลบางกะไห 
(นายพรเลิศ โชคชัย)  อ าเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา ทราบว่ามาตรการการช่วยเหลือมีจ านวนวันในการ 
   อบรมที่ ไม่แน่นอน หากเข้าร่วมการอบรมดังกล่าวจะท าให้ขาดรายได้  และ 
   เมื่อผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐสอบถามไปยังผู้ดูแลผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ (AO)  
   ยังไม่สามารถให้ข้อมูลที่ถูกต้องได้  

อปค.    1. ให้นายอ าเภอ ก ากับดูแล พร้อมวางระบบการด าเนินการตามมาตรการ
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ เนื่องจากมีความเก่ียวเนื่องกับโครงการ 
   “ไทยนิยม ยั่งยืน” 
     2. ให้ สน.ปท. ชี้แจงงบประมาณในการด าเนินการตามมาตรการพัฒนาคุณภาพ 
   ชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ เนื่องจากงบประมาณในการด าเนินการอยู่ระหว่างจัดท า 
   พ.ร.บ. งบประมาณกลางปี ซ่ึง ปค. ได้แกไ้ขปัญหาในเบื้องต้นโดยการใช้งบประมาณของ 
   สน.ปท. ในส่วนของคณะกรรมการหมู่บ้าน 

ผอ.สบท. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี    
(จ่าเอกสุวัฒน์ สัญวงษ์)   - สน.ปท. ได้ด าเนินการขอปรับเปลี่ยนแผนการใช้จ่ายงบประมาณบูรณาการ 
   เพ่ือใช้ส าหรับด าเนินการแจ้งแสดงความประสงค์ และการด าเนินการสัมภาษณ์ 

อปค.    - ให้ปลัดจังหวัด และนายอ าเภอ ก ากับติดตามให้ผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  เข้าแจ้งความประสงค์/ไม่ประสงค์ในการเข้าร่วมตามมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   แก่ผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเขตชุมชน/เทศบาลที่ไม่มีการด ารง 
   ต าแหน่งก านัน ผู้ใหญ่บ้านในพ้ืนที ่
มติที่ประชุม  - รับทราบ  

   4.2.2 การด าเนินการโครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน” (หมู่บ้าน/ชุมชนละสองแสนบาท) 
   ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
ผอ.สกน. สน.ปท.   - สื่บเนื่องจาก มท. ได้มอบหมายให้ ปค. ด าเนินการตามโครงการพัฒนา 
(นายวริศธิ์นันย์ เสือทอง)  คุณภาพชีวิตเพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากในพื้นที่ ในประเด็นที่ 3 ชุมชนอยู่ดีมีสุข 
   ตามโครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน” เพ่ือแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่หมู่บ้าน/ชุมชน ที่ผ่านกลไก 
   เวทปีระชุมประชาคม  

  ซึ่ง สน.ปท. ได้ด าเนินการจัดท าร่างคู่มือ โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากในพ้ืนที่เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยได้จัดส่งร่างดังกล่าว
ให้กับกรมบัญชีกลาง และส านักงบประมาณ ให้ความเห็นชอบพร้อมเสนอต่อ ครม. 
ต่อไป 

    กลไกการด าเนินการตามโครงการฯ ในระดับพ้ืนที ่คือ กม. และคณะกรรมการ 
   ชุมชน กรณีที่บางชุมชนมี กม. จะให้ กม. เป็นผู้ด าเนินการ พร้อมจัดท าประชุม 
   ประชาคมในการจัดท าโครงการเสนอต่ออ าเภอและหน่วยทหารในพ้ืนที่หรือ 
   ส านักงานเขต เพ่ือพิจารณากลั่นกรอง/อนุมัติโครงการ และรวบรวมให้จังหวัดหรือ  
   กทม. พิจารณา/เห็นชอบโครงการ เพ่ือเสนอไปยังส านักงบประมาณ พิจารณา 
   โครงการ เมื่อเห็นชอบโครงการคณะกรรมการระดับกระทรวงจะแจ้งจัดสรร 
   งบประมาณให้จังหวัดโอนเงินเข้าบัญชีหมู่บ้าน และด าเนินการตามโครงการต่อไป ทั้งนี้ 
   คู่มือตามโครงการ หากกรมบัญชีกลาง และส านักงบประมาณ ให้ความเห็นชอบจะ 
   จัดส่งให้จังหวัดและอ าเภอในล าดับต่อไป 

/ อปค. ... 
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อปค.    1. การด าเนินการโครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน” จะใช้กลไกชุดปฏิบัติการในระดับ
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  ต าบลที่นายอ าเภอคัดเลือก ด าเนินการลงพ้ืนที่ เพ่ือประชุมประชาคมหมู่บ้าน 
   อย่างน้อย 4 ครั้ง ใน 10 หัวข้อดังนี้  

  1. สัญญาประชาคมผูกใจเป็นหนึ่ง คนไทยรักกัน ด้วยการสร้างความสามัคคี
ปรองดอง ให้เกิดข้ึนให้ได้  

    2. คนไทยไม่ทิ้งกัน ด้วยการดูแลผู้มีรายได้น้อย  
    3. ชุมชนอยู่ดีมีสุข พัฒนาความเป็นอยู่ อาชีพ และรายได้ 
    4. วิถีไทย วิถีพอเพียง ด้วยการน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน 
   การด าเนินชีวิต  
    5. รู้สิทธิ รู้หน้าที่ รู้กฎหมายของการเป็นพลเมืองที่ด ี
    6. รู้กลไกการบริหารราชการ ในแต่ละระดับ  
    7. รู้รักประชาธิปไตย โดยเฉพาะเกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาล  
    8. รู้เท่าทันเทคโนโลยี  

  9. ร่วมกันแก้ไขปัญหายาเสพติด บูรณาการการท างานของทุกภาคส่วนในการ
ปูองกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 10. งานตามภารกิจของทุกหน่วยงาน (Function) โครงการ/กิจกรรมของ
ส่วนราชการและหน่วยงานที่ลงไปปฏิบัติในพ้ืนที่ 

     ซึ่งมีการด าเนินการที่เกี่ยวข้องกับงบประมาณ 2 เรื่อง คือ  
    1. มาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ  
    2. การช่วยเหลืองบประมาณ แบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ  
        2.1 งบประมาณช่วยเหลือผ่านกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
        2.2 งบประมาณผ่านทางกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
        2.3 งบประมาณกองทุนหมู่บ้าน/ชุมชน  
        2.4 งบประมาณส าหรับการพัฒนาพ้ืนที่ตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
        เพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากในพื้นที่ 
    โดย กม. จะต้องจัดท าบัญชีปัญหาความต้องการของหมู่บ้าน พร้อมจัดล าดับ 
   ความส าคัญเพ่ือส่งให้อ าเภอรวบรวม และจัดประชุมประชาคมหมู่บ้านเพ่ือคัดเลือก 
   โครงการในบัญชีส าหรับด าเนินการตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือขับเคลื่อน 
   เศรษฐกิจฐานรากในพ้ืนที่ ทั้งนี้ การด าเนินการตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   เพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากในพื้นที่ ได้จัดสรรงบประมาณให้กับพ้ืนที่ กทม. และ 
   ชุมชนในเขตเทศบาล ผ่านกลไกคณะกรรมการชุมชน ซึ่งชุมชนในเขตเทศบาลจะต้อง 
   ส่งโครงการให้อ าเภอและหน่วยทหารในพ้ืนที่พิจารณากลั่นกรอง/อนุมัติโครงการ  
   และด าเนินการตามขั้นตอนต่อไป เมื่อเสร็จสิ้นในการด าเนินโครงการตามบัญชีความ 
   ต้องการ กม. และคณะกรรมการชุมชน จะต้องน าเข้าที่ประชุมประชาคม  
   เพ่ือรายงานผลการด าเนินการ 
    2. ให้ กตร. ท าความเข้าใจขั้นตอนในการด าเนินการโครงการ “ไทยนิยม 
   ยั่งยืน” และโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากในพ้ืนที่ 
   เพ่ือหาแนวทางปูองกันปัญหาการร้องเรียนร้องทุกข์ในประเด็นต่าง ๆ 

  3. ให้ สน.ปท. ชี้แจงท าความเข้าใจโครงการฯ และท าแผนผังการจัดสรร
งบประมาณ 

/ ผอ.วช. ... 
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ผอ.วช.   กองวิชาการและแผนงาน 
(นายสุรศักดิ์ ผลยังส่ง)   - วช. ได้ประสานทาง สป.มท. เรื่องงบประมาณ พ.ศ. 2561 (เพ่ิมเติม) ทาง  
   สป.มท. ได้จัดท าค าของบประมาณให้ ปค. ด าเนินการตามโครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน”  
   จ านวน 72 ล้านบาท แบ่งเป็น งบประมาณส าหรับจังหวัด จังหวัดละ 3 - 5 แสนบาท  
  ตามขนาดจังหวัด และงบประมาณส าหรับอ าเภอ อ าเภอละ 5 หมื่นบาท ส าหรับ 
   การจัดการประชุมคณะกรรมการระดับจังหวัด คณะกรรมการระดับอ าเภอ และ 
   การบริหารจัดการตามโครงการฯ 

อปค.    1. งบประมาณแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ  
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)        1.1 งบประมาณส าหรับชุดปฏิบัติการระดับต าบล จะถูกจัดสรรผ่าน 
         กรมการพัฒนาชุมชน  

  1.2 งบประมาณส าหรับคณะกรรมการระดับจังหวัด คณะกรรมการ
ระดับอ า เภอ  ตามโครงการ  “ไทยนิ ยม  ยั่ ง ยื น” และงบประมาณ 
อ านวยการตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเ พ่ือขับเคลื่อน โครงการ 
ซึ่ง สป.มท. จะเป็นผู้จัดท าค าของบประมาณ และจัดสรรงบประมาณให้ ปค. 
โดยให้ที่ท าการปกครองจังหวัด และที่ท าการปกครองอ าเภอเป็นผู้เบิกจ่ายแทน 

    2. ให้ กตร. ท าความเข้าใจงบประมาณในการด าเนินการทั้ง 2 ส่วน 
    3. ให้ สน.ปท. และ วช. ชี้แจงการใช้จ่ายงบประมาณให้จังหวัด และอ าเภอทราบ  
    4. .ให้ปลัดจังหวัด ก ากับติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณของที่ท าการ 
   ปกครองจังหวัด เนื่องจากมีความเกี่ยวข้องกับงบประมาณของส านักงานพัฒนา 
   ชุมชนจังหวัด 

นายอ าเภอบ้านบึง    - การด าเนินการตามโครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน” ของอ าเภอบ้านบึง ประสบ 
(นายพิเนตร เลิศเขมทัต)  ปัญหาในการด าเนินการดังนี้ 
    1. ไม่มีผู้ด ารงต าแหน่งพัฒนาการอ าเภอ ผู้รักษาการในต าแหน่งพัฒนาการ 
   อ าเภอเสียชีวิต เหลือเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเพียง 3 ท่าน เจ้าหน้าที่ของส านักงาน 
   เกษตรมีเพียง 4 ท่าน รับผิดชอบจ านวน 8 ต าบล ท าให้ปลัดอ าเภอเป็นผู้รับผิดชอบ 
   หลักในการด าเนินการฯ 
    2. วิถีชีวิตของประชาชนในอ าเภอบ้านบึงประกอบอาชีพอุตสาหกรรมท าให้  
   การจัดประชุมประชาคมในเวลาราชการกระท าได้ยาก จึงต้องด าเนินการจัดประชุม 
   ประชาคมนอกเวลาราชการ 

อปค.    1. ชุดปฏิบัติการระดับต าบล นายอ าเภอเป็นผู้คัดเลือกผู้ที่เหมาะสมเป็นหัวหน้า
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)   ชุดปฏิบัติการระดับต าบล 
    2. ปค. จะด าเนินการประสานกรมการพัฒนาชุมชนในเรื่องของต าแหน่ง 
   พัฒนาการอ าเภอบ้านบึง 
    3. ให้ทุกส านัก/กอง ท าความเข้าใจการด าเนินการตามโครงการ “ไทยนิยม 
   ยั่งยืน” 
มติที่ประชุม  - รับทราบ  

 

/ 4.2.3 วันคณะ ... 
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   4.2.3 วันคณะกรรมการหมู่บ้าน ประจ าปี 2561 
ผอ.สบท. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี    
(จ่าเอกสุวัฒน์ สัญวงษ์)   - เนื่องจากในวันที่ 9 มีนาคม 2561 เป็นวันคณะกรรมการหมู่บ้าน สน.ปท.  
   จึงได้ก าหนดจัดกิจกรรมวันคณะกรรมการหมู่บ้านทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาคดังนี้ 
    ส่วนกลาง (ระหว่างวันที่ 7 - 9 มีนาคม 2561)  
    1. การจัดผลงานของหมู่บ้านที่ได้รับรางวัลชนะเลิศในระดับเขต และระดับ  
   ภาค ตามโครงการคัดเลือกหมู่บ้านดีเด่น (บ้านสวย เมืองสุข) 2560 
    2. การมอบถ้วยรางวัลเกียรติยศพระราชทานของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
   สยามบรมราชกุมารี ให้แก่หมู่บ้านที่ได้รับรางวัลในระดับภาค และมอบโล่เกียรติยศ 
   ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยให้แก่หมู่บ้านที่ได้รับรางวัลชนะเลิศระดับเขต  
   ตามโครงการคัดเลือกหมู่บ้านดีเด่น (บ้านสวย เมืองสุข) 2560 
    3. อ่านสารนายกรัฐมนตรี  
    ส่วนภูมิภาค (ระหว่างวันที่ 7 - 9 มีนาคม 2561) 
    1. ก่อนวันจัดกิจกรรม (7 - 8 มีนาคม 2561) ให้อ าเภอมอบหมายให้ 
   ทุกต าบลน าผลงานของ กม. ทุกด้าน มาจัดแสดงนิทรรศการผลงานของ กม.  
   ณ สถานที่ประชุมฯ หรือบริเวณที่ว่าการอ าเภอ 
    2. วันจัดกิจกรรม (9 มีนาคม 2561) ให้ประธานกรรมการหมู่บ้าน และ 
   หัวหน้าคณะท างานด้านอ านวยการ น าคณะท างานต่าง ๆ และ กม. เข้าร่วมกิจกรรมฯ 
   อ่านสารอธิบดีกรมการปกครอง สารปลัดกระทรวงมหาดไทย สารรัฐมนตรีว่าการ  
   กระทรวงมหาดไทย และสารนายกรัฐมนตรี พร้อมจัดกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ 
   ระหว่าง กม. เช่น การแข่งขันกีฬา การประกวดเต้นเพลง กม. เป็นต้น 
    ซึ่งในวันที่ 9 มีนาคม 2561 ด าเนินการจัดกิจกรรม ณ ลานอเนกประสงค์  
   ชั้น 2 อาคารรัฐประศาสนภักดี  (อาคาร B) ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติฯ  
   ถนนแจ้งวัฒนะ โดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย เป็นประธานในพิธี  
   มีกิจกรรมดังต่อไปนี้ 
    1. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมงาน ผู้ร่วมงานลงนามถวายพระพรฯ 
    2. ช่วงพิธีการ พิธีรับมอบโล่พระราชทาน  
    3. ผู้บริหารกระทรวงมหาดไทย และตัวแทนหมู่บ้านถ่ายภาพร่วมกันบนเวที 
    4. .ท่านผู้บริหารกระทรวงมหาดไทยเดินชมบูธหมู่บ้านทั้ง  18 หมู่บ้าน 
   และหน่ายงานต่างๆที่เข้าร่วมงาน 

อปค.    - ให้ สน.ปท. ด าเนินการจัดส่งสารนายกรัฐมนตรี และสารรัฐมนตรีว่าการ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)   กระทรวงมหาดไทยให้กับจังหวัดและอ าเภอ 
มติที่ประชุม  - รับทราบ  

   4.2.4 บันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือเพื่อการประสานงานระหว่าง 
   ศาลยุติธรรมกับฝ่ายปกครอง (ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) ในโครงการพัฒนาระบบประเมิน 
   ความเสี่ยงและการก ากับดูแลในชั้นปล่อยช่ัวคราวของศาลยุติธรรม 
ผอ.สกน. สน.ปท.  ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี 
(นายวริศธิ์นันย์ เสือทอง)   - ตาม พ.ร.บ. มาตรการก ากับและติดตามจับกุมผู้หลบหนีการปล่อยชั่วคราว 
   โดยศาล พ.ศ. 2560 ได้ก าหนดการพัฒนาระบบประเมินความเสี่ยง การก ากับดูแล 
                                                                                  / ในชั้นปล่อย … 
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  ในชั้นปล่อยชั่วคราวของศาลยุติธรรมด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้ต้องหาหรือ 
   จ าเลยในฐานะประชาชนได้รับการคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพมากยิ่งขึ้น โดยประสาน  
   ความร่วมมือสร้างบทบาทของฝุายปกครอง (ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) ในฐานะผู้ก ากับดูแล 
   ผู้ถูกปล่อยชั่วคราว ซึ่งมีหน้าที่ดังนี้ 
   1. การให้ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ช่วยยืนยันข้อมูล เกี่ยวกับประวัติส่วนตัวของ    
   ผู้ต้องหาหรือจ าเลยที่ขอปล่อยชั่วคราวในโครงการประเมินความเสี่ยงและการก ากับ 
   ดูแลในชั้นปล่อยชั่วคราวของศาลยุติธรรม 
   2. การให้ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ช่วยก ากับดูแล ผู้ต้องหาหรือจ าเลยที่ได้รับ 
   การปล่อยชั่วคราวตามโครงการประเมินความเสี่ยงและการก ากับดูแลในชั้นปล่อย 
   ชั่วคราวของศาลยุติธรรม 
    3. การให้ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ช่วยเป็นผู้รับรายงานตัวตามก าหนดนัดของศาล  
   กรณีผู้ต้องหา/จ าเลย อาศัยอยู่พื้นที่ห่างไกลที่ท าการศาลมาก และยากจนเกินกว่าจะ 
   เสียค่าพาหนะมาศาลได้ 
    โดย อปค. และเลขาธิการศาลยุติธรรมลงนามในข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือ 
   เพ่ือการประสานงานระหว่างศาลยุติธรรมกับฝุายปกครอง (ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน)  
   ในโครงการพัฒนาระบบประเมินความเสี่ยงและการก ากับดูแลในชั้นปล่อยชั่วคราว  
   ของศาลยุติธรรม เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2561 ในเบื้องต้นศาลยุติธรรมได้น าร่อง 
   ทดลอง จ านวน 24 ศาล โดยเริ่มทดลองในวันที่ 1 มีนาคม 2561 ดังนี้ 
    ภาคกลาง ได้แก่  ศาลจังหวัดพระนครศรีอยุ ธยา ศาลจังหวัดจันทบุรี  
   ศาลอาญากรุงเทพใต้ ศาลอาญาธนบุรี  
    ภาคเหนือ ได้แก่ ศาลจังหวัดเชียงใหม่ ศาลจังหวัดเชียงราย ศาลจังหวัดฮอด 
    ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้แก่ ศาลจังหวัดขอนแก่น ศาลจังหวัดกาฬสินธุ์  
   ศาลจังหวัดสุรินทร์ ศาลจังหวัดชัยภูมิ ศาลจังหวัดอุดรธานี ศาลจังหวัดหนองบัวล าภู  
   ศาลจังหวัดหนองคาย ศาลจังหวัดบึงกาฬ ศาลจังหวัดมหาสารคาม ศาลจังหวัด 
   ร้อยเอ็ด ศาลจังหวัดเลย ศาลจังหวัดนครพนม ศาลจังหวัดสกลนคร ศาลจังหวัด 
   มุกดาหาร 
    ภาคใต้ ได้แก ่ศาลจังหวัดนครศรีธรรมราช ศาลจังหวัดสงขลา ศาลจังหวัดกระบี่ 
    ทั้งนี้  ในการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานอยู่ระหว่างการด าเนินการของ 
   ศาลยุติธรรม ซ่ึง ปค. จะได้ประสานการปฏิบัติไปสู่จังหวัดและอ าเภอต่อไป 

นายกสมาคมก านันผู้ใหญ่ฯ  สมาคมก านันผู้ใหญ่บ้านแห่งประเทศไทย 
(นายยงยศ แก้วเขียว)   - บันทึกข้อตกลงว่าด้ วยความร่วมมือเ พ่ือการประสานงานระหว่าง 
   ศาลยุติธรรมกับฝุายปกครอง (ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) ในโครงการพัฒนาระบบประเมิน  
   ความเสี่ยงและการก ากับดูแลในชั้นปล่อยชั่วคราวของศาลยุติธรรม ถือเป็นโครงการที่ 
   ช่วยส่งเสริมให้ฝุายปกครองมีบทบาทในการลดความเหลื่อมล้ าให้กับประชาชน 
   ในพ้ืนที ่

อปค.    1. บันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือเ พ่ือการประสานงานระหว่าง 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ศาลยุติธรรมกับฝุายปกครอง (ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) ถือเป็นการพัฒนาระบบประเมิน 
   ความเสี่ยง การก ากับดูแลในชั้นปล่อยชั่วคราวของศาลยุติธรรม และรายงานตัว 
   ตามก าหนดนัดของศาลเพ่ือลดค่าใช้จ่ายของผู้ต้องหา/จ าเลย โดยผ่านกลไกก านัน  
                                                                             / ผู้ใหญ่บ้าน ... 
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  ผู้ใหญ่บ้าน ซึ่งได้น าเรียนรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยในกรณีที่ผู้ต้องหา/จ าเลย 
   หนีการประกันตัว ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ในฐานะผู้ประเมินความเสี่ยง และการก ากับ 
   ดูแลในชั้นปล่อยชั่วคราวไม่มีส่วนรับผิดชอบในการหนีการประกันตัว 
    2. มอบหมายให้ สส. บันทึกวีดิทัศน์ถ่ายทอดสดผ่านรายการ Dopa Chanel  
   ในวันประชุมก านัน ผู้ใหญ่บ้าน เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ 
    3. ส าหรับการติดตามผู้ต้องหา/จ าเลย ตามบันทึกข้อตกลงว่าด้วยความ 
   ร่วมมือฯ ศาลยุติธรรมจะจัดสรรงบประมาณให้กับก านัน ผู้ใหญ่บ้านตามระเบียบ 
   ของศาลยุติธรรม 
มติที่ประชุม  - รับทราบ  

   4.2.5 สรุปผลการฝึกอบรมหลักสูตรจัดตั้งและทดแทนสมาชิก อส.จชต. 
จพง.ปค.ชพ. สน.อส.  ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  
(นายธนภัทร  หัฏพานิชย์)  - สรุปผลการฝึกอบรมหลักสูตรจัดตั้งและทดแทนสมาชิก อส.จชต. ตามที่ 
  ครม. มีมติ เมื่อวันที่  20 มิถุนายน 2560 อนุมัติหลักการโครงการจัดตั้งชุด 
  คุ้มครองต าบล (ชคต.) เพ่ิมเติม 60 ต าบล โดยเพ่ิมอัตราก าลังพล สมาชิก อส. 
  จ านวน 2,160 อัตรา (ต าบลละ 36 อัตรา) บก.อส. จึงด าเนินการฝึกอบรมหลักสูตร 
  จัดตั้งและทดแทนสมาชิก อส.จชต. จ านวน 3 รุ่น รุ่นละ 720 คน รวม 2,160 คน  
  ณ โรงเรียนการก าลังส ารอง ศูนย์การก าลังส ารอง หน่วยบัญชาการรักษาดินแดน 
  ค่ายธนะรัชต์ อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนา 
  ศักยภาพก าลังพลสมาชิก อส. และเตรียมก าลังพลให้พร้อม ที่จะบรรจุสั่งใช้ตามกรอบ 
  การสั่งใช้ที่กองบัญชาการกองอาสารักษาดินแดนก าหนด  แบ่งการฝึกอบรมออกเป็น  
  3 รุ่นดังนี้ 
   รุ่นที่ 1 ฝึกอบรมระหว่างวันที่ 17 สิงหาคม – 30 กันยายน 2560 รวม 45 วัน 
   รุ่นที่ 2 ฝึกอบรมระหว่างวันที่ 1 พฤศจิกายน – 15 ธันวาคม 2560 รวม 45 วัน 
   รุ่นที่ 3 ฝึกอบรมระหว่างวันที่ 8 มกราคม – 21 กุมภาพันธ์ 2561  รวม 45 วัน 

อปค.    - การฝึกอบรมหลักสูตรจัดตั้งและทดแทนสมาชิก อส.จชต. ได้ด าเนินการตามมต ิ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  ครม. ทีอ่นุมัตหิลักการโครงการจัดตั้งชุดคุ้มครองต าบล (ชคต.) เพ่ิมเติม จ านวน 60 ต าบล 
มติที่ประชุม  - รับทราบ  

   4.2.6 แผนการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนที่เข้าชม 
   งาน “อุ่นไอรัก คลายความหนาว” 
ผอ.สกพ. สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
(นายกฤษดา โลศิริ)   - งาน “อุ่นไอรัก คลายความหนาว” สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ทรงพระกรุณา 
   โปรดเกล้าฯ ให้จัดงาน “อุ่นไอรัก คลายความหนาว” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 
   สะท้อนถึงความผูกพันระหว่างสถาบันพระมหากษัตริย์กับประชาชนในสมัย 
   รั ช ก า ล ที่  5  แ ล ะ รั ช ก า ล ที่  9  เ พ่ื อ ต อ บ ส น อ ง พ ร ะ ร า ช ป ณิ ธ า น ข อ ง 
   สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ในการสืบสาน รักษาต่อยอดในทุก ๆ ด้าน โดยก าหนดห้วง 
   เ ว ล าจั ด ง านระหว่ า ง วั นที่  8  กุ มภา พันธ์  ถึ ง วั นที่  11  มีน าคม  2561 
   ณ พระลานพระราชวังดุสิต สนามเสือปุา กทม. 
    คณะกรรมการผู้ประสานงานโครงการจิตอาสาพระราชทานตามแนว 
                                                                            / พระราชด าริ ... 
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  พระราชด าริ ประชุมร่วมกับศูนย์อ านวยการใหญ่โครงการจิตอาสาพระราชทาน 
    ตามแนวทางพระราชด าริ  (ศอญ. )  เมื่อวันศุกร์ที่  16 กุมภาพันธ์  2561  
   เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 5 อาคาร 3 กรมปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
  โดยมีปลัดกระทรวงมหาดไทย เป็นประธาน เพ่ือปรึกษาหารือแนวคิดและก าหนด 
   แผนการปฏิบัติ “จิตอาสาพาทัวร์” ในงาน “อุ่นไอรัก คลายความหนาว” ซึ่งที่ประชุม 
   ได้มอบหมายภารกิจให้ ปค. ดังต่อไปนี้ 
    1. จัดก าลังเจ้าหน้าที่ และสมาชิก อส. อ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชน 
   กลุ่มเปูาหมาย ได้แก่ คนชรา คนพิการและเด็กก าพร้าที่เป็นผู้ด้อยโอกาส เข้าชม  
   งาน “อุ่นไอรัก คลายความหนาว” 
    2. ปฏิบัติหน้าที่  “จิตอาสาพาทัวร์” เช่น จิตอาสาฯ นิทรรศการ โดย 
   การน าประชาชนเข้าชมงานตามจุดต่าง ๆ ช่างภาพจิตอาสาฯ ประชาสัมพันธ์ ผู้ช่วย 
   ช่างภาพ เป็นต้น 
    3. ห้วงเวลาปฏิบัติหน้าที่ ตั้งแต่วันที่ 19 กุมภาพันธ์ – 9 มีนาคม 2561  
   ตั้งแต่เวลา 14.00 น. – 18.00 น. หรือจนกว่าจะแล้วเสร็จ เว้นวันหยุดราชการ 
   และวันนักขัตฤกษ์ จ านวน 14 วัน ณ พระลานพระราชวังดุสิต สนามเสือปุา กทม.  
   ซึ่งได้จัดก าลังพลออกเป็น 3 ส่วน ดังนี้ 
    1. จัดก าลังเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานภารกิจ “จิตอาสาพาทัวร์” วันละ 31 นาย 
   ประกอบด้วย 
        1.1 ข้าราชการ วันละ 1 นาย เป็นหัวหน้าชุด 
        1.2 สมาชิก อส. วันละ 30 นาย เป็นผู้ปฏิบัติ 
    2. จัดเจ้าหน้าที่ผู้ประสานงานและเข้าร่วมประชุมกับ กองบัญชาการต ารวจ  
   นครบาล วันละ 1 นาย 
    3. จัดสมาชิก อส. จัดเก็บภาพนิ่ ง ภาพเคลื่อนไหวการปฏิบัติภารกิจ 
   “จิตอาสาพาทัวร์” วันละ 2 นาย 
    ทั้งนี ้ปฏิบัติหน้าที่ ตั้งแต่วันที่ 19 กุมภาพันธ์ – 9 มนีาคม 2561 ตั้งแต่เวลา  
   14.00 น. – 18.00 น. หรือจนกว่าจะแล้วเสร็จ ยกเว้นวันหยุดราชการและ 
   นักขัตฤกษ์ รวม 14 วัน 

อปค.    1. ภารกิจ “จิตอาสาพาทัวร์” เป็นภารกิจน าประชาชนจ านวน 7 จังหวัด รอบ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  กทม. เข้าร่วมงาน “อุ่นไอรัก คลายความหนาว” ซึ่ง สน.อส. เป็นผู้ประสานงาน 
   หลักกับ ศอญ. จากการปฏิบัติพบสมาชิก อส. มีการแต่งกายที่เรียบร้อยถูกต้องเป็นที่ 
   ชื่นชมจากบุคคลภายนอก  
    2. ขอบคุณ สน.อส. สน.ปท. และ สน.บท. ที่ร่วมปฏิบัติในการลงทะเบียน 
   จิตอาสา “เราท าความดีด้วยหัวใจ” 
มติที่ประชุม  - รับทราบ   

   4.2.7 ผลการด าเนินงานด้านการป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดประจ าเดือน 
   กุมภาพันธ์ 2561 
ผอ.สน.อส.  ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
(นายศิริรักษ์ เชาวนปรีชา)    - ผลการด าเนินงานด้านการปูองกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดประจ าเดือน  
   กุมภาพันธ์ 2561 มีดังต่อไปนี้ 
                                                                         / 1. ผลการเบิก ...  
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   1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณด้านการปูองกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
       1.1 เปูาหมายการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
      พ.ศ. 2561 ไตรมาสที่ 1 ร้อยละ 30.29, ไตรมาสที่ 2 ร้อยละ  
     52.29 
        1.2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณเบิกจ่ายแทนกันจาก ส านักงาน ป.ป.ส. 
      รวม 156,615,142 บาท คิดเป็นร้อยละ 45.90 (ณ วันที่  
      16 กุมภาพันธ์ 2561) 
        1.3  ผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
     ตามแผนปฏิบัติการปูองกันและแก้ ไขปัญหายาเสพติด  ปค .  
       รวม 23 ,937 ,384 บาท คิดเป็นร้อยละ 26.12 (ณ วันที่  
      15 กุมภาพันธ์ 2561) 
        1.4 จังหวัดที่มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
     พ.ศ. 2561 (ยาเสพติด) ปค. ต่ ากว่าเปูาหมายของไตรมาสที่ 1  
     จ านวน 46 จังหวัด ขอความร่วมมือให้ปลัดจังหวัดและนายอ าเภอ  
      เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ 
    2. ผลการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้เสพยาเสพติดในระบบสมัครใจศูนย์ปรับเปลี่ยน 
   พฤติกรรม ภาพรวม 76 จังหวัด ร้อยละ 13.51 หรือ 6,269 ราย จังหวัดที่ 
   ไม่รายงานผลการฟ้ืนฟูฯ ผ่านระบบ บสต. จ านวน 19 จังหวัด ขอความร่วมมือให้ 
   ปลัดจังหวัดและนายอ าเภอ เร่งรัดการบันทึกข้อมูลเข้าสู่ระบบพร้อมรายงานให้ ปค.  
   ทราบ 
    3. สรุปผลการตรวจติดตามการด าเนินงานโดยคณะอนุกรรมการก ากับติดตาม 
   ผลการด าเนินงานปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจ าปี 2561 มีดังต่อไปนี้ 
        3.1 โครงสร้างการปฏิบัติงานของอ าเภอไม่รองรับการปฏิบัติงานจาก 
      จังหวัด และหน่วยงานส่วนกลาง การปฏิบัติงานมีหลายภารกิจ 
      ค่อนข้างมีปัญหาในการปฏิบัติงาน 
        3.2 สนับสนุนนโยบายให้ อปท. สามารถสนับสนุนงบประมาณให้อ าเภอ 
      ได้โดยพิจารณาจากผู้ค้า/ผู้ เสพ เพ่ือให้อ าเภอสามารถสนับสนุน 
      งบประมาณและการด าเนินงานของภาคประชาชนได้ 
        3.3 การบูรณาการแผนปฏิบัติการในการแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 
      ยังไม่มีความชัดเจน การบริหารจัดการศูนย์ยาเสพติดขาดประสิทธิภาพ 

อปค.     1. ให้ปลัดจังหวัดและนายอ าเภอ ติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ด าเนินการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ เสพยาเสพติด พร้อมรายงานผลการฟ้ืนฟูฯ ผ่าน 
   ระบบ บสต. และตรวจสอบปัญหาโครงสร้างการปฏิบัติงานของอ าเภอในการ 
   รองรับการปฏิบัติงานของจังหวัด คาดว่าปัญหาอาจเกิดจากการปฏิบัติในพ้ืนที่ที่มีงาน 
   รับผิดชอบจ านวนมากและไม่อยู่ในบังคับของศูนย์ปูองกันและปราบปรามยาเสพติด 
   อ า เภอ ทั้ งนี้ ปลัดจั งหวัด ในฐานะเลขานุการ ศูนย์อ านวยการปูองกันและ 
   ปราบปรามยาเสพติดจังหวัดสามารถรายงานผู้ว่าราชการจังหวัดแก้ไขปัญหาได้ 
    2. ให้ สน.อส. ชี้แจงรายละเอียดการตรวจติดตามการด าเนินงานโดย 
   คณะอนุกรรมการก ากับติดตามผลการด าเนินงานปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
   ประจ าปี 2561 

/ ผอ.สน.อส. ... 
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ผอ.สน.อส.  ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
(นายศิริรักษ์ เชาวนปรีชา)   - สน.อส. จะด าเนินการชี้แจงรายละเอียดการตรวจติดตามการด าเนินงานโดย 
   คณะอนุกรรมการก ากับติดตามผลการด าเนินงานปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
   ประจ าปี 2561 ในการประชุม ปค. ครั้งต่อไป 
มติที่ประชุม  - รับทราบ   

   4.๓ การด าเนินงานภารกิจส าคัญในระดับพื้นที่  สรุปผลการตรวจราชการของ 
   ผู้ตรวจราชการ กรมการปกครอง 
หน.ผตปค.  กองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
(นายเทวัญ หุตะเสวี)  - การตรวจราชการของ กตร. ปัจจุบันได้ด าเนินการตรวจราชการ ณ ที่ว่าการ
   อ าเภอ พร้อมลงพ้ืนที่ตรวจราชการในพ้ืนที่ที่ปฏิบัติงาน และพ้ืนที่ที่ประสบปัญหา 
   ซึ่งมีข้อเสนอในการตรวจราชการดังต่อไปนี้ 
    1. กรณีศึกษา (Case Study) การปูองกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่  
   2561 อ าเภอพรหมบุรี จังหวัดสิงห์บุรี ได้วิเคราะห์การเกิดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล 
   ปีใหม่ ออกเป็น 4 สาเหตุ คือ คน ยานพาหนะ สภาพเส้นทางคมนาคม และ 
   สิ่งแวดล้อม พร้อมได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการฯ (บูรณาการทุกหน่วยที่ 
   เกี่ยวข้อง) ประชุมสรุปและวิเคราะห์ข้อมูลการเกิดอุบัติเหตุ และก าหนดมาตรการ 
   ในการปูองกันและลดอุบัติเหตุ อาทิ จัดชุดปฏิบัติการรณรงค์ดื่มไม่ขับ ตั้งจุดตรวจ 
   ทุกหมู่บ้าน ซ่อมแซมเส้นทางคมนาคม ปิดจุดกลับยานพาหนะที่มีความเสี่ยง และ 
   ปรับภูมิทัศน์ข้างเส้นทางคมนาคม เป็นต้น 
    2. การรายงานด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ E-Report ปัจจุบันแบบรายงาน ปค. 
   มีจ านวน 67 เรื่อง แบ่งเป็น รายงานทางเอกสารจ านวน 60 เรื่อง และรายงานผ่าน 
   ระบบอิเล็กทรอนิกส์ E-Report จ านวน 7 เรื่อง ซึ่งเป็นการรายงานรายเดือน จ านวน 
   44 เรื่อง รายงานรายไตรมาส จ านวน 17 เรื่อง และรายงานรายปี จ านวน 6 เรื่อง 
   ซ่ึงการรายงานแบบเอกสารนั้น ประสบปัญหาข้อมูล Update ล่าช้า ประมวลผลไม่ 
   เป็น Real Time และการติดตามไม่สะดวก หากด าเนินการรายงานผ่านระบบ 
   อิเล็กทรอนิกส์ E-Report จะส่งผลให้ข้อมูล Update รวดเร็ว ประมวลผล Real 
   Time และติดตามผลได้สะดวกรวดเร็ว 
    แนวคิดการรายงาน ปค. ผ่านด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ E-Report ผ่าน 
   ศูนย์การรายงานในระบบ Big Data สามารถประมวลผล/วิเคราะห์ เพ่ือให้ผู้บริหาร 
   สามารถ ตรวจติดตาม ตัดสินใจ และสั่งการได้อย่างรวดเร็ว ซึ่งมีกระบวนการรายงาน 
   ดังต่อไปนี้ 
        1. ส านัก/กอง รายงานผ่านศูนย์การรายงานในระบบ Big Data  
        2. ข้อมูลจะถูกบันทึกจัดเก็บโดย ส านัก/กอง และตามแบบฟอร์มการ 
      รายงาน 
        3. ระบบสามารถสรุปผลจ านวน จังหวัด/อ าเภอ ที่รายงานและไม่รายงาน 
      ผลหากเป็นการรายงานผลประเภทงบประมาณสามารถสรุปผลการ 
      เบิกจ่ายของจังหวัด/อ าเภอได้ เพียง 6 ขั้นตอน 
    3. สรุปเรื่องร้องเรียน กตร. ได้สรุปเรื่องร้องเรียนเปรียบเทียบระหว่างปี  
   2559 และปี 2560 พบว่ามีจ านวนเรื่องร้องเรียนเพิ่มข้ึนจากปี 2559 ซึ่งประเด็น 

/ เรื่องร้องเรียน. ... 



    22 
 

  เรื่องร้องเรียนในช่วงเดือนตุลาคม – กุมภาพันธ์ 2561 จ านวน 59 เรื่อง แบ่งตาม 
   ประเภทการร้องเรียนได้ดังต่อไปนี้ 
        1. ปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ จ านวน 21 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 36 
        2. เรียกรับผลประโยชน์ จ านวน 19 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 32 
        3. ปัญหาการบริหารงาน จ านวน 11 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 19 
        4. ความประพฤติไม่เหมาะสม จ านวน 8 เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 13 
        หมายเหตุ มีจ านวนเรื่องที่มีการร้องเรียนหลายประเด็น เช่น ปฏิบัติหน้าที่ 
   โดยมิชอบและเรียกรับผลประโยชน์ เป็นต้น 

อปค.     1. ให้ กตร. และ กจ. สังเคราะห์เรื่องร้องเรียนในกระบวนการรับเรื่องร้องเรียน 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  และขั้นตอนการด าเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริง จนถึงกระบวนการสุดท้าย 
    2. ก าชับให้ อ าเภอ ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ และเรียกรับ 
   ผลประโยชน์ ที่ถือเป็นเรื่องการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส 
    3. ให้ กตร. รวบรวมรายงานการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการทุกท่าน 
   พร้อมสรุปข้อมูลให้อยู่ในรูปแบบเอกสาร 1 ฉบับ 
    4. ให้ ศสป. และ สน.บท. น าข้อเสนอของ กตร. ในเรื่องการรายงานผ่าน 
   ระบบอิเล็กทรอนิกส์ E-Report ไปพิจารณาปรับปรุงการรายงาน ปค. พร้อมรายงาน 
   ผลให้ทราบ 
มติที่ประชุม  - รับทราบ   

   4.๔ การบริหารงบประมาณ 
   4.4.1 การบริหารงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ผอ.วช.   กองวิชาการและแผนงาน 
(นายสุรศักดิ์ ผลยังส่ง)   - ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ปค. จากระบบ EIS GFMIS ของกรมบัญชีกลาง 
   (ข้อมูล ณ วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2561) ซึ่งเปูาหมายการเบิกจ่ายภาพรวมอยู่ที่ร้อยละ 
   52.29 สามารถเบิกจ่ายได้ร้อยละ 36.29 (ต่ ากว่าเปูาร้อยละ 16) ในไตรมาสที่ 2 
   ซึ่งเมื่อแยกเป็นประเภทงบประมาณสามารถเบิกจ่ายได้ดังนี้ งบบุคลากรสามารถ 
   เบิกได้ร้อยละ 42.79 งบด าเนินงานสามารถเบิกได้ร้อยละ 30.39 เงินอุดหนุน 
   สามารถเบิกจ่ายได้ร้อยละ 34.38 และงบรายจ่ายอ่ืน ๆ สามารถเบิกจ่ายได้ร้อยละ 
   36.35  
    ส าหรับงบลงทุนมีเปูาหมายการเบิกจ่ายงบลงทุนอยู่ที่ร้อยละ 43.11 สามารถ 
   เบิกจ่ายได้ร้อยละ 32.97 (ต่ ากว่าเปูาร้อยละ 10.14) ซึ่ง ปค. ได้รับการจัดสรร 
   งบประมาณ จ านวน 1,282,146,700 บาท จ านวน 598 รายการ แบ่งผล 
   การด าเนินการได้ดังต่อไปนี้ 
    1.  ก่อหนี้ / ลงนามในสัญญาแล้ ว  จ านวน 583 รายการ  เป็น เ งิ น 
   1,027,301,096.56 บาท คิดเป็นร้อยละ 81.60  
    2. เบิกจ่ายแล้ว จ านวน 515 รายการ เป็นเงิน 414,956,315.23 บาท 
   คิดเป็นร้อยละ 32.96 
    3. ยังไม่ลงนามในสัญญา จ านวน 8 รายการ เป็นเงิน 169 ,703,600 บาท                
   คิดเป็นร้อยละ 13.47 

 
/ ขอความร่วมมือ ... 
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    ขอความร่วมมือหน่วยงานที่ได้รับจัดสรรงบประมาณเร่งรัดการลงนามใน 
   สัญญา จ านวน 8 รายการ หากไม่สามารถลงนามในสัญญาได้ภายในวันที่ 
   31 มีนาคม 2561 ส านักงบประมาณจะด าเนินการออกกฎหมายเรียกคืน 
   งบประมาณ 

อปค.     1. ให้ วช. ประมาณการการเบิกจ่ายในเดือนมีนาคม 2561 ว่าจะสามารถ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  เบิกจ่ายได้ตามเปูาหมายในไตรมาสที่ 2 ได้หรือไม่ 
    2. ให้หน่วยงานที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จ านวน 8 รายการ ที่ยังไม่ได้ 
   ลงนามในสัญญารายงานผลการด าเนินการ 
    3. ให้ สน.ปท. เร่งรัดการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามแผนการเบิกจ่าย พร้อมปรับ 
   แผนการเบิกจ่ายงบประมาณในส่วนของภูมิภาคที่คาดว่าจะสามารถเบิกจ่ายได้ให้ 
   เบิกจ่ายภายในเดือนมีนาคม 2561 

ผอ.วช.   กองวิชาการและแผนงาน 
(นายสุรศักดิ์ ผลยังส่ง)   - รายการที่คาดว่าสามารถเบิกจ่ายได้ในไตรมาสที่  2 ได้แก่ รายการ 
   ยานพาหนะส าหรับปูองกันกระสุน งบประมาณ 60 ล้านบาท รายการของ วปค. 
   งบประมาณ 20 ล้านบาท และรายการของ สน.สก. งบประมาณ 42 ล้านบาท 
   ทั้งนี้ หากด าเนินการเบิกจ่ายได้ตามแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ ก็จะสามารถ 
   เบิกจ่ายได้ตามเปูาหมาย 

ผอ.สน.สก. ส านักการสอบสวนและนิติการ  
(นายพิริยะ ฉันทดิลก)   - สน.สก. มี 8 รายการที่ยังไม่ได้ลงนามในสัญญา สามารถแบ่งได้ เป็น 3 

โครงการ อยู่ระหว่างการพิจารณาของคณะกรรมการประกวดราคา ซึ่งได้รายงาน 
ผอ.กค. ทราบถึงความคืบหน้าการด าเนินการ เนื่องจากไม่สามารถหาผู้รับจ้างได้ใน
ระบบ E-bidding จึงต้องปรับเปลี่ยนวิธีการหาผู้รับจ้างในระบบคัดเลือก คาดว่าจะ
สามารถลงนามในสัญญาได้ทั้ง 3 โครงการ ภายในเดือนมีนาคม 2561 

จพง.ปค.ชก. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี  
(น.ส.สุธาทิพ ฉั่วสกุล)    - สน.ปท. ได้ด าเนินการเร่งรัดส่วนภูมิภาคให้ปรับแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ 
   ให้อยู่ในกรอบระยะเวลาไตรมาสที่ 2 ส าหรับรายการทีส่ามารถเบิกจ่ายไดใ้นต้นไตรมาสที่ 3 
มติที่ประชุม  - รับทราบ   

   4.4.2 สรุปข้อมูลงบลงทุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
จพง.ปค.ชก. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี  
(น.ส.สุธาทิพ ฉั่วสกุล)   - สรุปข้อมูลงบลงทุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 อาคารที่ว่าการอ าเภอ  
   สามารถเบิกจ่ายได้ จ านวน 2 หลัง งบประมาณ 7,540,763.40 บาท คิดเป็นร้อยละ  
   10 อาคารหอประชุมอ าเภอ สามารถเบิกจ่ายได้ จ านวน 5 หลัง งบประมาณ  
   7,030,559 บาท คิดเป็นร้อยละ 14.5 บ้านพักปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ สามารถ 
   เบิกจ่ายได้ จ านวน 13 หลัง งบประมาณ 9,134,843.96 บาท คิดเป็นร้อยละ 22 
    ส าหรับงบประมาณเหลือจ่าย ได้ด าเนินการก่อสร้างบ้านพักนายอ าเภอ  
   จ านวน 2 หลัง ซึ่งบ้านพักนายอ าเภอศรีสัชนาลัย คาดว่าจะสามารถลงนามในสัญญา 
   ได้ภายในวันที่ 9 มีนาคม 2561 และบ้านพักนายอ าเภอวังทอง คาดว่าจะสามารถ 
   ลงนามในสัญญาได้ภายในวันที่ 13 มีนาคม 2561 

/ ขอความร่วมมือ ... 
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    ขอความร่วมมือปลัดจังหวัดและนายอ าเภอเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ 
   ในรายการที่อยู่ระหว่างการเบิกจ่ายงบประมาณ 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพื่อพิจารณา/ข้อสั่งการของ อปค. และ ร.อปค. 
   5.๑ อธิบดีกรมการปกครอง (ร้อยต ารวจโท อาทิตย์ บุญญะโสภัต) 
อปค.    - ให้ สน.สก. รายงานผลความคืบหน้าการก าหนดระเบียบหลักเกณฑ์ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) การแต่งกายทีม่ีตราสัญลักษณ์ ปค. (เสื้อกั๊ก) 

ผอ.สน.สก. ส านักการสอบสวนและนิติการ  
(นายพิริยะ ฉันทดิลก)   - สน.สก. อยู่ระหว่างด าเนินการก าหนดระเบียบหลักเกณฑ์การแต่งกาย 
  ที่มีตราสัญลักษณ์ ปค. (เสื้อกั๊ก) โดยยึดกฎระเบียบว่าด้วยการใช้ตราสัญลักษณ์ 
  พร้อมได้ด าเนินการสั่งการให้เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติหน้าที่ต้องติดบัตรแสดงตนทุกครั้งและ 
  หากจ าเป็นต้องพกอาวุธในการปฏิบัติหน้าที่ต้องแต่งกายด้วยชุดเครื่องแบบเท่านั้น 
  ทั้งนี้ การก าหนดระเบียบหลักเกณฑ์การแต่งกายที่มีตราสัญลักษณ์ ปค. จะครอบคลุม 
  ทั้งการปฏิบัติหน้าที่ในชุดเครื่องแบบ และชุดล าลองของเจ้าหน้าที่ทั้งส่วนกลางและ 
  ส่วนภูมิภาค 

อปค.    1. ให้ สน.สก. เร่งด าเนินการก าหนดระเบียบหลักเกณฑ์การแต่งกายที่มี 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  ตราสัญลักษณ์ ปค. (เสื้อกั๊ก) 
   2. ให้ สน.สก. ปลัดจังหวัด และนายอ าเภอ ด าเนินการจับกุมสถานบริการ 
  ด้วยความโปร่งใส พร้อมเข้าด าเนินการบังคับใช้กฎหมายด้วยยุทธวิธี เช่น การควบคุม 
  สถานการณ์บริเวณเวทีเพ่ือให้เกิดความเรียบร้อยในการปฏิบัติ เป็นต้น และบูรณาการ 
  หน่ วยงานที่ เกี่ ยวข้อง หากการปฏิบัติ การพบการกระท าความผิดที่ อยู่ ใน 
  ความรับผิดชอบของหน่วยงานอ่ืน ๆ ขอให้แจ้งหน่วยงานที่รับผิดชอบทราบ   
   3. ให้ ส านัก/กอง ข้าราชการ ปค. ก านันและผู้ใหญ่บ้าน แต่งกายชุดเครื่องแบบ 
  สีกากีให้ถูกต้องตามระเบียบ การติดเครื่องหมายตราสัญญาลักษณ์ให้มีความเหมาะสม 
  และตัดทรงผมให้ถูกระเบียบ  
   4. ให้นายอ าเภอ ตรวจตราความสมบูรณ์ของธงสัญลักษณ์ประจ าพระองค์  
  พระบรมฉายาลักษณ์ ความเรียบร้อยในเรื่องของความสะอาดในพ้ืนที่ ซึ่งเป็นเรื่องที่ 
  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยให้ความส าคัญและมอบหมายให้นายอ าเภอ 
  ด าเนินการ 
   5. ให้ สน.ปท. ร่วมยกร่างแนวทางการปฏิบัติก าจัดขยะในพ้ืนที่กับกรมส่งเสริม 
  การปกครองท้องถิ่น  
   6. ให้นายอ าเภอ ด าเนินการเรื่องการบริหารจัดการขยะในพื้นที่ร่วมกับ อปท.  
  ในพ้ืนที่ ตามที่กรมส่งเสริมการปกครองส่วนถิ่น ได้มีหนังสือสั่งการแนวทางการ 
  ปฏิบัติ 2 รูปแบบ คือ  
       1. การบริหารจัดการขยะในครัวเรือน ผ่านกลไกก านัน ผู้ใหญ่บ้าน  
        2. การบริหารจัดการขยะในพ้ืนที่สาธารณะ และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
          ของบ้านเมือง ผ่านกลไกคณะท างานในพ้ืนที่แบบบูรณาการ หรืออาจ 
    พิจารณาด าเนินการผ่านกลไกจิตอาสา “เราท าความดีด้วยหัวใจ” 

           ในการด าเนินการเรื่องดังกล่าวรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยได้เน้นย้ าให้
การด าเนินการบริหารจัดการขยะเป็นรูปธรรม ภายในเดือนเมษายน 2561 

/ 7. เรื่องศูนย์ ... 
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/ อปค. ... 
 

  7. เรื่องศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์  
  ให้ สน.อส. ด าเนินการสั่ งการเน้นย้ าแนวทางปฏิบัติในช่วงเทศกาลสงกรานต์  
  โดยการด าเนินการตั้งจุดตรวจจุดสกัดของชุมชนในช่วงเทศกาลสงกรานต์เป็นมาตรการ 
  ที่ก าหนดขึ้นโดยศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนน.พร้อมได้ก าหนดแนวทางการ 
  ปฏิบัติอย่างชัดเจน ประกอบกับได้มีมติ ครม. ให้ด าเนินการ ซึ่งให้อ าเภออาจพิจารณา 
  ด าเนินการตาม (Case.Study).การปูองกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่ 2561. 
  ของอ าเภอพรหมบุรี จังหวัดสิงห์บุรี ที่สามารถปูองกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล 
  ปีใหม่ 2561 ให้เป็นศูนย์ผ่านกลไกศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนระดับ 
  อ าเภอ หากจ าเป็นต้องประสานหน่วยงานอ่ืนในระดับจังหวัดสามารถประสานข้อมูล 
  ผ่านมติที่ประชุมศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนระดับอ าเภอได้ 
มติที่ประชุม  - รับทราบ    

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ 
  6.1 สมาคมสันนิบาตมูลนิธิฯ 
สมาคมสันนิบาตฯ   - การปฏิบัติตามนโยบายของนายกรัฐมนตรี และหัวหน้าคณะรักษาความ 
(ร.ต.สมนึก ชูวิเชียร)  สงบแห่งชาติ ในเรื่องทักษะความรู้ด้านภาษาอังกฤษเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการพัฒนาใน 
  ด้านเศรษฐกิจ ซึ่งขณะนี้ประชาชนคนไทยมีทักษะความรู้ด้านภาษาอังกฤษในระดับ  
  ที่ต่ ากว่าประเทศอินเดีย ประเทศมาเลเซีย และประเทศสิงคโปร์ ดังนั้น การเพ่ิมพูน 
  ความรู้ด้านภาษาอังกฤษ อาจต้องบังคับให้ประชาชนคนไทยด้วยวิธีต่าง ๆ อาทิ  
  การสอบเลื่อนต าแหน่ง การสอบเข้าโรงเรียนนายอ าเภอ.เป็นต้น.จึงเห็นควร 
  ด าเนินการดังต่อไปนี้ 
   1. ก าหนดกรอบการฝึกอบรมความรู้ภาษาอังกฤษให้กับข้าราชการ ปค. 
   2. น ากรอบการฝึกอบรมจัดท าเป็น Applications การเพ่ิมพูนทักษะความรู้ 
  ด้านภาษาอังกฤษให้กับข้าราชการ ปค. พร้อมแต่งตั้งคณะท างาน 
   3. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับนอกจากข้าราชการ ปค. ยัง เป็นการเพ่ิมพูน 
  ความรู้ให้กับก านัน ผู้ใหญ่บ้าน กม. และประชาชนในพื้นท่ี 
   4. เป็นการด าเนินตามนโยบายคนไทย 4.0 ของรัฐบาล ซึ่งปัจจุบันมีเพียง 
  กระทรวงศึกษาธิการที่เริ่มปรับเปลี่ยนหลักสูตรการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
   5. ปค.  ได้ส่ ง เสริมทักษะทางภาษาอังกฤษที่พบเห็นได้จากวารสาร  
  @AMPHOE ที่ได้ลงบทความภาษาอังกฤษ 

ผอ.สน.บท.   ส านักบริหารการทะเบียน 
(นายวิเชียร ชิดชนกนารถ)   - เห็นด้วยกับแนวคิดการเพ่ิมพูนทักษะความรู้ด้านภาษาอังกฤษให้กับ 

ข้าราชการ ปค.  เนื่องจาก สน.บท. ได้รับ เชิญให้บรรยายความรู้ เกี่ยวกับ 
งานทะเบียนราษฎรเป็นภาษาอังกฤษให้กับต่างประเทศ ซึ่ง สน.บท. ไม่มีเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานที่มีความเชี่ยวชาญด้านภาษาอังกฤษ ท าให้ไม่สามารถเข้าร่วมการ
บรรยายให้กับต่างประเทศได้ ดังนั้น การเพ่ิมพูนทักษะความรู้ด้านภาษาอังกฤษ ควร
เริ่มตั้งแตต่ าแหน่งปลัดอ าเภอในเรื่องของคุณสมบัติเข้ารับราชการ 

ผอ.กจ.   กองการเจ้าหน้าที่ 
(ร.ต.ท.ภพชนก ชลานุเคราะห์)   - อปค. ได้ให้ความส าคัญการเพ่ิมพูนทักษะความรู้ด้านภาษาอังกฤษให้กับ 
  ข้าราชการ ปค. จึงได้เพ่ิมเติมวิชาภาษาอังกฤษในหลักสูตรโรงเรียนนายอ าเภอ 
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อปค.       - ให้ วช. น าข้อเสนอการเพ่ิมพูนทักษะความรู้ด้านภาษาอังกฤษให้กับ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  ข้าราชการ ปค. พิจารณาด าเนินการในหลักสูตรโรงเรียนปลัดอ าเภอ การฝึกอบรม  
    ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน พร้อมน าเสนอในที่ประชุมในครั้งต่อไป 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

   6.2 สมาคมนักปกครองแห่งประเทศไทย 
สมาคมนักปกครองฯ    1. การด าเนินการบังคับใช้กฎหมายในการจับกุมสถานบริการได้รับค าชื่นชม
(นายสุชาติ สหัสโชติ)  จากนายกสมาคมนักปกครองแห่งประเทศไทย และอดีตผู้ว่าราชการจังหวัด พร้อมได้ 
   กล่าวชื่นชมการปฏิบัติงานของ อปค. และ ผอ.สน.สก. 
    2. ขอให้ก าลังใจผู้มีสิทธิ์สอบเข้าโรงเรียนนายอ าเภอทั้ง 1,200 คน ให้ตั้งใจ 
   อ่านหนังสือสอบ พร้อมตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่  
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

   6.3 สมาคมก านันผู้ใหญ่บ้านแห่งประเทศไทย 
สมาคมก านันผู้ใหญ่บ้านฯ   1..การด ารงต าแหน่งของก านัน ผู้ ใหญ่บ้านในเขตเทศบาล เมื่อวันที่ 
(นายยงยศ แก้วเขียว)  19 กุมภาพันธ์ 2561 เทศบาลพิมลราช อ าเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี  ได้มี 
   ประชาชน พร้อมคณะกรรมการชุมชน ร่วมกันแสดงความคิดเห็นให้การมีเลือก 
   ก านัน ผู้ใหญ่บ้านในเขตเทศบาลพิมลราช 
    2. ขอเสนอแนวคิดให้นายอ าเภอให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดท าปูายที่ท าการ 
   ก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน เป็นภาษาอังกฤษในเขตพ้ืนที่ต าบล/หมู่บ้านที่เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
    3. ขอเสนอแนะในการออกใบอนุญาตสถานบริการและโรงแรม ให้มีการติดตั้ง 
   ระบบสูบน้ าส าหรับการปูองกันเหตุอัคคีภัย จากกรณีตัวอย่างที่เกิดอัคคีภัยและ 
   ไม่สามารถระงับเหตุได้อย่างทันท่วงที ณ เกาะพีพี จังหวัดกระบี่ 

ผอ.สน.สก. ส านักการสอบสวนและนิติการ  
(นายพิริยะ ฉันทดิลก)   - ตามมาตรฐานความปลอดภัยของการออกใบอนุญาตสถานบริการและ 
   โรงแรม ได้มีระบบการปูองกันอัคคีภัยไว้เบื้องต้น ซึ่ง สน.สก. จะน าข้อเสนอแนะ 
   ไปพิจารณาเพ่ิมเติม 

อปค.      1. ให้ สน.สก. น าข้อเสนอแนะไปพิจารณาเพ่ิมเติมในมาตรฐานความปลอดภัย 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)    2. .การด ารงต าแหน่งของก านัน ผู้ ใหญ่บ้านในเขตเทศบาล  อยู่ระหว่าง 
   การศึกษาวิจัยผลกระทบต่าง ๆ ซึ่งจ าเป็นต้องผลักดันในระดับนโยบายและแก้ไข 
   กฎหมาย  
    3. ให้ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส พร้อมระมัดระวัง 
    การถูกน าเสนอผ่านช่องทางสื่อสารต่าง ๆ ตามกรณีตัวอย่างการปฏิบัติหน้าที่ของ 
   ก านัน ที่จังหวัดกระบี่ 
    4. ให้ส านัก/กอง จังหวัดและอ าเภอ เร่งรัดด าเนินการแก้ไขปัญหาและชี้แจง 
   ผลการด าเนินการด้วยความรวดเร็วทันต่อสถานการณ์ 
    5. ให้ สน.อส. และ สน.ปท. เร่งรัดการด าเนินการเรื่องงบประมาณช่วยเหลือ 
   ให้ที่ท าการปกครองจังหวัด กรณีเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเสียชีวิตจากการปฏิบัติหน้าที่  
มติที่ประชุม  - รับทราบ 
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   6.4 ปลัดจังหวัดฉะเชิงเทรา 
ปลัดจังหวัดฉะเชิงเทรา   - ขอเสนอแนะให้ ปค. พิจารณาเงินประจ าต าแหน่งส าหรับเจ้าพนักงาน 
(นายพรเลิศ โชคชัย)   ปกครองที่ปฏิบัติงาน ณ ที่ท าการปกครองจังหวัด   
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

   6.5 นายอ าเภอบ้านบึง 
นายอ าเภอบ้านบึง   1. ขอขอบคุณ อปค. ที่เชิญปลัดจังหวัดและนายอ าเภอเข้าร่วมประชุม ปค.  
(นายพิเนตร เลิศเขมทัต)     ถือเป็นการสร้างความรู้ความเข้าใจระหว่างส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 

   2. กม. ได้ฝากขอบคุณ อปค. ที่ได้จัดสรรงบประมาณในการแก้ไขปัญหา 
ในพ้ืนที่ ส่งผลให้ประชาชนเกิดความเชื่อถือในกลไก กม. 

อปค.    -  นายอ าเภอ ก านัน และผู้ใหญ่บ้าน ถือเป็นต าแหน่งที่สังคมให้ความหวังที่สูง 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งการปฏิบัติหน้าที่นั้น จ าเป็นต้องมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน  
   อีกท้ังยังถือเป็นข้าราชการในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ซึ่ง ปค. จะด าเนินการ      
  อ านวยการสนับสนุนในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มที่ 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

หน.ผตปค.  กองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
(นายเทวัญ หุตะเสวี)  - กตร. ได้ด าเนินการประสาน วช. ในการด าเนินการตรวจสอบการเสนอ
 โครงการซ่อมสร้างของส่วนภูมิภาค ซึ่ง กตร.  ได้ด าเนินการออกแบบฟอร์ม 
  การจัดล าดับความส าคัญของโครงการ และจะได้น าเสนอในทีป่ระชุม ปค. ต่อไป 

อปค.  1. การด าเนินการตรวจสอบการเสนอโครงการของส่วนภูมิภาค เพ่ือให้ กตร. 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  กลั่นกรองโครงการ พร้อมจัดล าดับความส าคัญเสนอในที่ประชุม เนื่องจากจ านวน 
  โครงการที่ส่วนภูมิภาคเสนอเข้ามานั้น มีจ านวนมากจึงจ าเป็นต้องมอบหมายให้  
  กตร. ด าเนินการตรวจสอบและกลั่นกรอง 
   2. ขอขอบคุณผู้เข้าร่วมประชุมทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค นายกสมาคม 
  สันนิบาตฯ นายกสมาคมก านันผู้ ใหญ่บ้านฯ  ปลัดจังหวัดฉะเชิงเทรา และ 
  นายอ าเภอบ้านบึง จังหวัดชลบุรี 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา 12.15 น. 

 
ประคอง มหาไวย 

(นายประคอง มหาไวย) 
หัวหน้างานการประชุม 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 
 

สันติ รังษิรุจิ 
(นายสันติ รังษิรุจิ) 

เลขานุการกรมการปกครอง 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


