
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการประชุมกรมการปกครอง 
ครั้งที่ 4/๒๕64 ผ่านระบบ VCS  

วันศุกร์ที่ 30 เมษายน 2564 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุม ปค. 1 ชั้น 2 

******************** 

ผู้มาประชุม 
 1. นายธนาคม จงจิระ อธิบดีกรมการปกครอง ประธาน  
 2. นายศักดิ์ฤทธิ์ สลักค า รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 3. นายพิริยะ ฉันทดิลก รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 4.  ร.ต.ท. ภพชนก ชลานุเคราะห์ รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 5.  นายสมยศ พุ่มน้อย รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 6. นายสมเจตน์ เปลื้องนุช  ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 7. นายก าพล สิริรัตตนนท์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 8. นายศราวุธ ไทยเจริญ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง  
 9. นายอนันต์ จรุงโรจน์รัศมี ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 10. น.ส. นิติยา พงษ์พานิช ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 11. นายสุจินต์ วาจากิจ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 12. นายไชยชนะ สุทธิวรชัย ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 13. นายสมชัย เลิศประสิทธิพันธ์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง   
  14. นายรณยุทธ์ พรหมายน ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 15. นางภัทราวดี สุทธิธนกูล ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 16.  นายปรีชา นวลน้อย ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 17. น.ส. เมตตา สินยบุตร ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 18. นายอ านาจ เจริญศรี อธิการวิทยาลัยการปกครอง 
  19. นายวิสิทธิพัตน์ อนันตรสุชาติ ผู้อ านวยการส านักการสอบสวนและนิติการ 
 20. ร.อ. จักเรศ พิทยาคม ผู้อ านวยการส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 21. นายไพรัตน์ เพชรยวน ผู้อ านวยการส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 22. นายสันติ รังษิรุจิ ผู้อ านวยการส านักบริหารการทะเบียน 
 23. นายสมชาย เกียรติก้องแก้ว ผู้อ านวยการส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  
 24. นายสันติ ชูศรี ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
 25.  นายกกชัย ฉายรัศมีกุล ผู้อ านวยการกองวิชาการและแผนงาน 
 26. นายยงยุทธ สวนทอง ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านความมั่นคงภายใน  
 27.  นายปรณต สุวรรณมาลา  ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย 
 28. นายประพันธ์ ตรีบุบผา ผู้ช่วยเลขาธิการศูนย์อ านวยการบริหารจังหวัดชายแดนใต้ 
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 29. นายมานะ สิมมา ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย  
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 30. นายสุชาติ ธานีรัตน์  ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการบริหารงานทะเบียน  
    ส านักบริหารการทะเบียน 
 31. นายสัญชัย เตชนิมิตวชั ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
   ระบบข้อมูล ส านักบริหารการทะเบียน  
 32. นางประทุม ช่างสลัก ผู้อ านวยการกองคลัง 
 33. นายอัฐพล สว่างลาภวงศ์ ผู้อ านวยการกองการสื่อสาร 
 34. นายก่อเกียรติ แก้วกิ่ง ผู้อ านวยการศูนย์สารสนเทศเพ่ือการบริหารงานปกครอง 
 35. นายสมชัย เลิศประสิทธิพันธ์ ผู้อ านวยการกองส่งเสริมองค์กรศาสนาอิสลามและ 
   กิจการฮัจย์ 
 36. นายธนณัฏฐ์ นวไพบูลย์ ผู้อ านวยการส่วนวินัย 
   กองการเจ้าหน้าที่ 
 37. นายดุสิต ศิริวราศัย ผู้อ านวยการส่วนวางแผนอัตราก าลังและ    
   พัฒนาระบบงาน กองการเจ้าหน้าที่ 
 38. นายทวิช เที่ยวมาพบสุข ผู้อ านวยการส่วนบรรจุและแต่งตั้ง 
   กองการเจ้าหน้าที่ 

 39. นายอานนท์ บูรณะภักดี ผู้อ านวยการส่วนประเมินและทะเบียนประวัติ 
   กองการเจ้าหน้าที่ 
 40. น.ส. พรทิพย์ คล้ายชม ผู้อ านวยการส่วนสวัสดิการและประโยชน์เกื้อกูล 
   กองการเจ้าหน้าที่ 
 41.  น.ส. วิรงรอง สุริยะธ ารงกุล ผู้อ านวยการส่วนงบประมาณ 
   กองวิชาการและแผนงาน 
 42.  นายจักรพันธ์ รัตนเสถียร ผู้อ านวยการส่วนวิเทศสัมพันธ์                                    

   กองวิชาการและแผนงาน  
 43. นายนพรัตน์ ศรีพรหม ผู้อ านวยการส่วนแผนงานยุทธศาสตร์ 
   กองวิชาการและแผนงาน 
 44. นายภาดา พวงทอง ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมและเผยแพร่ 
   กองวิชาการและแผนงาน  
 45. นายสุรพันธ์ สิทธิชัย ผู้อ านวยการส่วนวิจัยและประเมินผล 
   กองวิชาการและแผนงาน 

 46.  นายวีรรัตน์ ธีรมิตร ผู้อ านวยการส่วนการรักษาความสงบเรียบร้อย 1 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ  
 47. นายรัชกฤต พยัคฆ์ ผู้อ านวยการส่วนการรักษาความสงบเรียบร้อย 2 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 48. นายชัยรินทร์ นุกูลกิจ ผู้อ านวยการส่วนการรักษาความสงบเรียบร้อย 3 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
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 49. นายธนัตม์สร สุขอ่ า ผู้อ านวยการส่วนการรักษาความสงบเรียบร้อย 4    
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 

 50. นายพัฒนพงศ์ ชื่นชอบ ผู้อ านวยการศูนย์บริการประชาชน 
    ส านักการสอบสวนและนิติการ 

 51. นายสุทธ ิศรีสวัสดิ์ ผู้อ านวยการส่วนคดีและละเมิด 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 

 52. นายรณรงค์ ทิพย์ศิริ ผู้อ านวยการศูนย์ปฏิบัติการบังคับใช้กฎหมาย  
   พนักงานฝ่ายปกครอง ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 53. นายมาโนช โพธิ์เนียม ผู้อ านวยการส่วนอ านวยความเป็นธรรม 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 54. นายรัฐวิช จิตสุจริตวงศ ์ ผู้อ านวยการส่วนสอบสวนคดีอาญา                        
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 55. นายพิสิทธิ์ ศรีวรานันท์ ผู้อ านวยการส่วนงานนิติการ      
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 56. นายพิพัฒน์ยชญ์ วัชฤทธิ์ ผู้อ านวยการส่วนก ากับและตรวจสอบ                                    
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 57. นายนพพร เรืองสว่าง ผู้อ านวยการส่วนการข่าว  
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 58. นายพัชระ สิมะเสถียร ผู้อ านวยการส่วนกิจการมวลชน  
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 59. น.ส. ขวัญเรือน ศรีจันทร์ ผู้อ านวยการส่วนกิจการชายแดนและผู้อพยพ 
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 60. นายบัณฑูร สุนทรสมบัติ ผู้อ านวยการส่วนประสานราชการ  
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 61. นายสุโสฬส พึ่งบุญ ผู้อ านวยการส่วนการทะเบียนทั่วไป  
    ส านักบริหารการทะเบียน 

  62. น.ส. อภิญญา อุ่นเรือน ผู้อ านวยการส่วนการทะเบียนราษฎร  
    ส านักบริหารการทะเบียน 
 63. น.ส. ณิชาวีร์ สะมะอูน (แทน) ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการทะเบียนและบัตร 
   ส านักบริหารการทะเบียน 
 64. นายเอกอนันต์ ศรีอินทร์  ผู้อ านวยการส่วนป้องกันและปราบปรามการทุจริต   
   การทะเบียนและบัตรฯ ส านักบริหารการทะเบียน 
 65. นายประเชิญ สมองดี ผู้อ านวยการส่วนบัตรประจ าตัวประชาชน  
               ส านักบริหารการทะเบียน 
 66. น.ส. ลักษณา อภิรติปัญญา ผู้อ านวยการส่วนบริหารและพัฒนาเทคโนโลยี        
   การทะเบียน ส านักบริหารการทะเบียน 
 67. นายพิธาสรวง จันทร์ฉายฉัตร ผู้อ านวยการส่วนสัญชาติและการทะเบียนและ  
   บัตรประจ าตัวบุคคลผู้ไม่มีสัญชาติไทย ส านักบริหารการทะเบียน 
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 68. น.ส. ณัฐธยาน์ ตรีรัตนานุสรณ์ ผู้อ านวยการส่วนบูรณาการฐานข้อมูลกลางภาครัฐ 
   ส านักบริหารการทะเบียน  
 69.  นายธีรภัทร มีอารีย์ ผู้อ านวยการส่วนนิติการงานทะเบียน ส านักบริหารการทะเบียน 
 70. นายธีรเมธ เทพวิชัยศิลปะกุล ผู้อ านวยการส่วนบริหารงานก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 71. มว.อ. โกวิทย์ อุบลรัตน์ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนการเมืองและการเลือกตั้ง 
   ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 72. จ่าเอก สุวัฒน์ สัญวงษ์ ผู้อ านวยการส่วนพัฒนาและส่งเสริมการบริหารงานท้องที่ 
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 73. นายวุฒิชัย ยามโคกสูง ผู้อ านวยการส่วนระบบการปกครองท้องที่   
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 

 74. นางกชนัฑ พัฒนะวิชัย ผู้อ านวยการส่วนจิตอาสา 
   ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 

 75. นายกฤษดา โลศิริ ผู้อ านวยการส่วนยุทธการและการข่าว 
    ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  
 76. นายสิทธิพร คงหอม ผู้อ านวยการส่วนก าลังพล 
    ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน   
 77. เรือโท ภัทรชัย ขันธหิรัญ ผู้อ านวยการส่วนปฏิบัติการพิเศษ 
    ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  
 78. นายปารเมศ เห้งสวัสดิ์ ผู้อ านวยการส่วนปฏิบัติการจังหวัดชายแดนภาคใต้   
   ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  
 79. นายจงรัก เพชรเสน ผู้อ านวยการส่วนส่งก าลังบ ารุง 
    ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  

 80. นายทศพล บวรโมทย์ ผู้อ านวยการส่วนอ านวยการฝึกอบรม 
   วิทยาลัยการปกครอง 

 81. นายบัณฑูร นริศรางกูร ผู้อ านวยการส่วนวางแผนและพัฒนาหลักสูตรการอบรม 
   วิทยาลัยการปกครอง  
 82. นายวรุตม์ วิศิษฏ์ศิลป์ ผู้อ านวยการส่วนวิจัยและพัฒนาการฝึกอบรม 
   วิทยาลัยการปกครอง   
 83. นางณัสม์ฐรัศ อมรสุวรรณ์ ผู้อ านวยการกองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
 84. นางสกุณา ชาติสุวรรณ หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายใน 
 85. น.ส. สร้อยสุรีย์รัตน์ พลพรพิสิฐ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

 86. นายศรัณย์ศักด์ ศรีเครือเนตร เลขานุการกรมการปกครอง   เลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม/ติดราชการ 
 1. นายมูฮัมมัด ศานติภิมุข ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการข่าว       
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน  

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. น.ส.รัศมินท ์พฤกษาทร หัวหน้ากลุ่มงานประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม 
 2. นายบุณยภู ชูวัฒนา หัวหน้ากลุ่มงานช่วยอ านวยการ ส านักงานเลขานุการกรม 
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 3. น.ส.ทิพวรรณ นันทหาญ  หัวหน้าฝ่ายช่วยอ านวยการ ส านักงานเลขานุการกรม   
 4. นายประคอง มหาไวย หัวหน้างานการประชุม ส านักงานเลขานุการกรม  
 5. นายพิชาญ์นนท์ ทวีสุข เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ ส านักงานเลขานุการกรม 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
     - นายธนาคม จงจิระ อปค. เป็นประธานในที่ประชุม โดยด าเนินการ 
   ตามระเบียบวาระการประชุมโดยสรุปได้ ดังนี้ 

เรื่องก่อนวาระการประชุม  
ลปค.   ส านักงานเลขานุการกรม 
(นายศรัณยศ์ักด์ ศรีเครือเนตร)  1. การแนะน าตัวข้าราชการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร

กรมการปกครองในส่วนกลาง 
    - มท. มีค าสั่ง ที่ 786/2564 ลว. 1 เมษายน 2564 แต่งตั้งให้ข้าราชการ

รักษาการในต าแหน่ง ประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ (นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
เชี่ยวชาญ) ตั้งแต่วันที่ 16 เมษายน พ.ศ. 2564 จ านวน 2 ราย ดังนี้ 

     1) นายยงยุทธ สวนทอง นอ.สามพราน จ.นครปฐม ให้ด ารงต าแหน่ง    
ผชช.คม. 

     2) นายประพันธ์ ตรีบุบผา นอ.อุทัย จ.พระนครศรีอยุธยา ให้ด ารงต าแหน่ง 
ผช.ลธ.ศอ.บต. ปค.    

   2. สรุปผลการปฏิบัติภารกิจกรมการปกครอง ประจ าเดือนเมษายน 2564 
น าเสนอโดยวีดิทัศน์                                

มติที่ประชุม   - รับทราบ 

ระเบียบวาระที ่1 เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
  - ไม่มี  

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมประจ าเดือน ปค. ครั้งที่ 3/2564 
ลปค.   ส านักงานเลขานุการกรม 
(นายศรัณย์ศักด์ ศรีเครือเนตร)  -0สล.ปค.  ได้น ารายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2564 เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของ  ปค. 

(www.dopa.go.th) และเว็บไซต์ของ สล.ปค. (https://multi.dopa.go.th/secofdopa)  
โดยให้ ส านัก/กอง และผู้เข้าร่วมประชุมได้ตรวจสอบความถูกต้องและรับรองรายงาน
การประชุมในระบบรับรองการประชุม (http://dopacrr.dopa.go.th/approve/admin/) 

มติที่ประชุม    - รับรอง 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพื่อทราบ 
3.1 การด าเนินงานตามภารกิจอ านาจหน้าที่ของ ปค.  

  3.1.1 การด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด กรมการปกครอง 
ประจ าเดือน เมษายน 2564 

ผอ.สปพ. สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
(เรือโท ภัทรชัย ขันธหิรัญ)   1. การติดตามผู้ผ่านการบ าบัดรักษายาเสพติดในทุกระบบ ประจ าปี พ.ศ. 2564 

สืบเนื่องจากส านักงาน ป.ป.ส. ได้จัดท าข้อมูลการติดตามผู้ผ่านการบ าบัดยาเสพติด        
ในระบบ บสต. ข้อมูล ณ สิ้นเดือนมีนาคม 2564 ซึ่งได้ส่งข้อมูลดังกล่าวให้ ปค. และ 

/ ปค. ได้ แจ้ง ... 

https://multi.dopa.go.th/secofdopa
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 ปค. ได้แจ้งให้ จังหวัดและอ าเภอด าเนินการติดตามแล้วนั้น จึงขอให้ จังหวัด ได้ก าชับ 
ก ากับการปฏิบัติ และเน้นย้ าอ าเภอให้ด าเนินการ ดังนี้ 

    1) ให้ อ าเภอ ด าเนินการติดตามผู้ที่ผ่านการบ าบัดยาเสพติดให้เป็นไปตาม
เป้าหมายของส านักงาน ป.ป.ส. 

    2) การติดตามผู้ที่ผ่านการบ าบัดยาเสพติด ขอให้ผนวกเรื่องของการเฝ้าระวัง
และป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ควบคู่กันด้วย 

    3) เน้นการติดตามผู้ที่ผ่านการบ าบัดยาเสพติดทางอ้อมผ่านช่องทาง      
สื่อต่าง ๆ เช่น โทรศัพท์ ระบบ Line Social Media หรือแบบสอบถาม เป็นต้น 

    4) เนื่องจากในการติดตามผู้ผ่านการบ าบัด ปค. ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายให้กับผู้ติดตามจากส านักงาน ป.ป.ส. และส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งเป็นงบประมาณเบิกจ่ายแทนกัน ซึ่งใน 6 เดือนแรก 
ปค. ได้โอนจัดสรรงบประมาณดังกล่าวให้กับจังหวัดและอ าเภอเรียบร้อยแล้ว         
จึงขอให้ด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณตามที่ได้รับจัดสรรให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
ส าหรับรายละเอียดทั้งหมดจะอยู่ในหนังสือสั่งการ (หนังสือ ปค. ที่ มท 0311.3/ว 
10218 ลว. 21 เมษายน 2564)  

   2. การเบิกจ่ายงบประมาณด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปค. 
ตามที่ ปค. ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ประจ าปี พ.ศ. 2564 เพ่ือด าเนินโครงการ
กิจกรรมเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ซึ่ง ปค. ได้โอนจัดสรร
งบประมาณให้กับจังหวัด/อ าเภอ เรียบร้อยแล้ว ในช่วง 6 เดือนแรก คือ ตั้งแต่เดือน
ตุลาคม 2563 ถึง เดือนมีนาคม 2564 ดังนั้น หาก จังหวัด/อ าเภอ ด าเนินโครงการ/
กิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้วนั้น ขอให้ด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณให้เรียบร้อยด้วย 
และหาก จังหวัด/อ าเภอ พบข้อขัดข้องหรือปัญหาอุปสรรค ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม หรือการเบิกจ่ายงบประมาณ ขอให้รายงานกลุ่มงานยาเสพติด 
สปพ. สน.อส. ทราบ เพ่ือพิจาณาหาแนวทางแก้ไขปัญหาต่อไป  

มติที่ประชุม        - รับทราบ 

  3.1.2 ขอความร่วมมือประชาสัมพันธ์เชิญชวนสมัครเข้าร่วมโครงการ “พลังชุมชน
สร้างถนนปลอดภัย” 

ผอ.สปพ. สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
(เรือโท ภัทรชัย ขันธหิรัญ)   - ด้วย ศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนน กรมป้องกันและบรรเทา -      

สาธารณภัย ได้ร่วมกับ บริษัท ธนชาติประกันภัย จ ากัด  (มหาชน) รวมทั้งภาคี
เครือข่ายด าเนินโครงการ พลังชุมชนสร้างถนนปลอดภัย ปีที่ 2 วัตถุประสงค์        
เพ่ือแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน มุ่งเน้นการปรับปรุงแก้ไขจุดเสี่ยงจุดอันตราย      
ในเขตพ้ืนที่ชุมชนเมือง ซึ่ง บริษัท ธนชาติประกันภัย จ ากัด (มหาชน) เป็นผู้สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฯ 

    ในการนี้  ศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนน ได้มีหนังสือขอให้ ปค.          
แจ้งไปยัง จังหวัด/อ าเภอ ช่วยประชาสัมพันธ์เชิญชวนผู้สนใจสมัครเข้าร่วมโครงการฯ 
ผ่านทางเว็บไซต์ www.พลังชุมชนสร้างถนนปลอดภัย.com0รวมทั้งสร้างการรับรู้
ให้กับประชาชน โดยผ่านช่องทาง กน. ผญบ. ซึ่ง ปภ. ได้จัดท าเอกสาร รวมทั้งคลิปเสียง   
ในการประชาสัมพันธ์ให้กับ ปค. และ ปค. ได้จัดท าเป็น QR Code ในหนังสือสั่งการ 

 / ที่แจ้งไปยัง ... 
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 ที่แจ้งไปยัง จังหวัด/อ าเภอ ซึ่งในเอกสารประชาสัมพันธ์ จะประกอบไปด้วย 
ระยะเวลาในการรับสมัคร เงื่อนไขและหลักเกณฑ์การสมัคร ทั้งนี้ ขอให้ จังหวัด/อ าเภอ 
ดาวน์โหลดเอกสาร รวมทั้งคลิปเสียง เพ่ือด าเนินการประชาสัมพันธ์ตามช่องทางต่าง ๆ 
เช่น หอกระจายข่าวประจ าหมู่บ้าน เสียงตามสายของชุมชน เป็นต้น รายละเอียด   
ตามหนังสือสั่งการ หนังสือ ปค. ด่วนที่สุด ที่  มท 0311.3/ว 110382 ลว. 22 
เมษายน 2564 

อปค.  - ถึงแม้ในขณะนี้จะมีภารกิจเกี่ยวกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
(นายธนาคม จงจิระ) แต่ภารกิจของ ปค. ในเรื่องต่าง ๆ ยังคงต้องด าเนินการต่อไป โดยเฉพาะเรื่องปัญหา
 ยาเสพติด ซึ่งถือเป็นนโยบายหลักของประเทศที่ ปค. ต้องด าเนินการแก้ไขปัญหา
 เหล่านี้ ไม่ว่าจะเป็นการลดจ านวนผู้เสพ ลดจ านวนยาเสพติดที่จะเข้ามาในประเทศ  
 เพราะฉะนั้น จะละเลยประเด็นเรื่องยาเสพติดไม่ได้  
   ส่วนเรื่องความปลอดภัยทางถนน ต้องขอขอบคุณในช่วงเทศกาลสงกรานต์   

ที่ผ่านมา ฝ่ายปกครองยังคงท างานหนักอย่างต่อเนื่อง ถึงแม้จะมีสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคโควิด-19 แต่ก็ยังท าหน้าที่ประจ าด่าน และดูแลพ่ีน้องประชาชนเหมือนอย่างทุกครั้ง 
จึงขอขอบคุณฝ่ายปกครองทุกท่านที่ได้ด าเนินการ เพราะฉะนั้นเรื่องความปลอดภัย
ทางถนนยังคงเป็นปัญหาหลักอยู่  ซึ่ งมีสถิติการเสียชีวิตจากการใช้ รถใช้ถนน         
ในช่วงเทศกาลต่าง ๆ ในแต่ละปีเป็นจ านวนมาก ฝ่ายปกครองจึงต้องดูแลทุกข์        
สุขของพ่ีน้องประชาชนตามอ านาจหน้าที่ของ ปค. ต่อไป ขอเป็นก าลังใจให้ทุกท่าน 
และขอให้ถือปฏิบัติในการด าเนินการต่าง ๆ ด้วย  

มติที่ประชุม        - รับทราบ 

  3.1.3 การขับเคลื่อนโครงการพัฒนามาตรฐานการให้บริการประชาชนตามแนวทาง
ศูนย์ราชการสะดวก (GECC) “อ าเภอ...วิถีใหม่” 

ผอ.สผง. วช. กองวิชาการและแผนงาน 
(นายนพรัตน์ ศรีพรหม)   - ณ ปัจจุบันนี้ ทางศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอและส านักทะเบียนอ าเภอต่าง ๆ     

ที่ส่งใบสมัครเข้ารับรองมาตรฐานศูนย์ราชการสะดวก (GECC) ขณะนี้ ส านักงานปลัด-
ส านักนายกรัฐมนตรีได้แจ้งผลการประเมินเอกสารในชั้นต้นให้ ปค. จังหวัด และอ าเภอ 
ได้ทราบแล้ว ซึ่งสรุปผลจากการส่งใบสมัครทั้งหมด หน่วยงานของ ปค. ผ่านการประเมิน
ทั้งสิ้น 28 แห่ง แบ่งเป็น ส านักทะเบียนอ าเภอ 14 แห่ง และศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ
อีก 14 แห่ง รวมเป็น 28 แห่ง มี 3 อ าเภอที่ผ่านการคัดกรองเอกสาร ทั้งส านัก-
ทะเบียนอ าเภอและศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ ได้แก่ อ าเภอเมืองล าปาง อ าเภอเมืองน่าน 
และอ าเภอเมืองยะลา 

    ส าหรับการด าเนินการในขั้นต่อไป ปค. ได้มีหนังสือ ปค. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0305.1/ว 10315 ลว. 22 เมษายน 2564 แจ้งแนวทางในการด าเนินการต่อไป 
สามารถสรุปได้ ดังนี้ 

    1) ขอให้ หน่วยงานทั้ง 28 แห่ง ได้จัดเตรียมวีดิทัศน์ เพ่ือ Video Conference 
ร่วมกับส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี   

    2) การจัดเตรียมเอกสาร หลักฐานเพ่ิมเติมต่าง ๆ ซึ่งในส่วนกลางจะมี ผตปค. 
ประจ าเขต สน.สก. สน.บท. และ วช. ร่วมสนับสนุนในการประชุม Video Conference 

/ ทั้งนี้ ในเบื้องต้น ... 
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    ทั้งนี้ ในเบื้องต้น ได้แจ้งก าหนดการต่าง ๆ เรียบร้อยแล้ว โดยเริ่มที่อ าเภอแม่สาย 
จังหวัดเชียงราย ในวันที่ 5 พฤษภาคม 2564 ซึ่งส่วนกลาง และ ผตปค. ได้ติดตาม
อย่างใกล้ชิด นอกจากนี้ อปค. ได้โปรดโอนจัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยงานทั้ง 28 แห่ง 
เรียบร้อยแล้ว แห่งละ 100,000 บาท เพ่ือด าเนินการขับเคลื่อนการตรวจการประเมิน
ในรอบสุดท้าย  

    ส าหรับอ าเภอที่ยังไม่ผ่านการคัดกรองเอกสาร ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 
ได้ประมวลผลเป็นข้อเสนอแนะ สิ่งที่ต้องปรับปรุง/เพ่ิมเติม โดยเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์
ของ GECC ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี และขณะนี้ วช. ก าลังประมวลผล    
ในภาพรวม ซึ่งจะแจ้งให้ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เพ่ือด าเนินการยกระดับคุณภาพ   
การให้บริการประชาชนต่อไป 

อปค.  - ปค. มีความหวังกับทั้ง 14 ส านักทะเบียนอ าเภอ 14 ศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ  
(นายธนาคม จงจิระ) เพราะฉะนั้น งบประมาณที่ได้รับการสนับสนุนจาก ปค. ขอให้ด าเนินการจัดท าเอกสาร  
 รูปแบบการน าเสนอ และอ่ืน ๆ ให้ครบถ้วน ซึ่งในปีนี้อยากเห็นหน่วยงานของ ปค. 
 ผ่านการคัดกรองจนได้รับรางวัลตามมาตรฐานศูนย์ราชการสะดวก (GECC)   
มติที่ประชุม        - รับทราบ 

  3.1.4 โครงการทบทวนความรู้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการของข้าราชการ 
กรมการปกครอง 

ผอ.สผง. วช. กองวิชาการและแผนงาน 
(นายนพรัตน์ ศรีพรหม)   - ผู้บริหาร ปค. ได้ให้ความส าคัญในการจัดโครงการทบทวนความรู้ ซึ่งได้ด าเนินการ

เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว ระหว่างวันที่ 16 – 27 เมษายน 2564 โดยได้มีการถ่ายทอด 
DOPA Channel และเชิญทุก ส านัก/กอง บรรยายให้ความรู้ในเรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับ
การปฏิบัติราชการ ซึ่ง ปค. ได้มีการประมวลผลสรุป และเผยแพร่เทปบันทึกการบรรยาย 
เพ่ือรับชมย้อนหลัง และเอกสารประกอบการบรรยายทั้งหมด ทั้งนี้ อปค. ได้ลงนาม   
ในหนังสือแจ้งเวียน ส านัก/กอง และจังหวัด/อ าเภอ เรียบร้อยแล้ว  

    ส าหรับช่องทางการเผยแพร่ ทั้งเทปบันทึกการบรรยาย และเอกสาร
ประกอบการบรรยาย ตามช่องทาง ดังนี้ 

 เว็บไซต์ของ ปค. www.dopa.go.th.  
 เว็บไซต์ของ วช. http://multi.do.go.th/tspd 
 เว็บไซต์ของ สส www.comdopa.com 
 ช่องทาง YouTube : DOPA Channel 

อปค.  - ถือเป็นโครงการที่ท าให้ได้ทบทวนความรู้ในเรื่องการท างาน เรื่องระเบียบ 
(นายธนาคม จงจิระ) กฎหมายต่าง ๆ เพราะฉะนั้น ความส าคัญจึงอยู่ที่การน าความรู้ไปปรับใช้ได้อย่างไร
 ในสิ่งที่ได้บรรยายในครั้งนี้ โดยบางเรื่องของระเบียบกฎหมายอาจจะไม่เข้าใจ 
 เมื่อได้รับการบรรยายและทบทวนความรู้จึงเกิดความกระจ่าง และมีการท างานก็จะดีขึ้น  
 จึงขอให้ประชาสัมพันธ์โครงการนี้ และสามารถรับชมย้อนหลังได้ ซึ่งจะเป็นประโยชน์
 ให้กับผู้ปฏิบัติงานต่อไป ทั้งนี้ ขอขอบคุณที่จัดโครงการนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่ง                        
 หากมีหน่วยงานใดมีเรื่องที่ต้องบรรยาย โครงการนี้น่าจะสามารถจัดได้อย่างต่อเนื่องต่อไป 
มติที่ประชุม        - รับทราบ 

/ 3.2 การบริหาร ... 
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 3.2 การบริหารงบประมาณของ ปค.  
 3.2.1 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ผอ.วช. กองวิชาการและแผนงาน 
(นายกกชัย ฉายรัศมีกุล)  - ในขณะนี้ เป็นเดือนแรกของไตรมาสที่ 3 โดยเป้าหมายรายจ่ายภาพรวม

ก าหนดไว้ที่ร้อยละ 77 รายจ่ายประจ าก าหนดไว้ที่ร้อยละ 80 และรายจ่ายลงทุน
ก าหนดไว้ที่ร้อยละ 65 ส าหรับ ปค. ซึ่งได้รับงบประมาณ 43,259,647,500 บาท 
ขณะนี้มีผลการใช้จ่าย ในส่วนของรายจ่ายประจ าอยู่ที่ร้อยละ 57.99 รายจ่ายลงทุน
อยู่ที่ร้อยละ 75.32 และรายจ่ายภาพรวมอยู่ที่ร้อยละ 59.06 ข้อมูล ณ วันที่ 28 
เมษายน 2564 ซึ่งยังเหลือระยะเวลาอีก 2 เดือน ส าหรับไตรมาสที่ 3 ขอความร่วมมือ
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเร่งรัดเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย 

   ส าหรับผลการใช้จ่ายงบประมาณของส่วนภูมิภาค จากงบประมาณที่ ปค. 
ได้รับจ านวน 43,259 ล้านบาทเศษนั้น ปค. ได้จัดสรรให้ส่วนภูมิภาค จ านวนทั้งสิ้น 
24,427,194,901.15 บาท คิดเป็นร้อยละ 56 ในขณะนี้มีผลการใช้จ่ายแล้ว
จ านวน 19,062,299,092.13 บาท คิดเป็นร้อยละ 78.04  

   ในวันอังคารที่ 27 เมษายน 2564 คณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่าย
งบประมาณ ป ค. ซึ่งมี ร.อปค.บห. เป็นประธานการประชุม ซึ่งได้มีการประชุม
ติดตามเร่งรัดงบประมาณ และได้มีข้อสั่งการ ดังนี้ 

    1) เร่งรัดการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามรายการงบลงทุนประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้แล้วเสร็จภายในเดือนพฤษภาคม 2564  

    2) ให้ทบทวนแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 (ไตรมาสที่ 3 - 4) หาก ส านัก/กอง ใด ที่ไม่สามารถด าเนินการได้    
ตามแผนการใช้จ่ายที่ได้ทบทวนไว้แล้ว ปค. จะพิจารณาด าเนินการโอนงบประมาณ
กลับมาตั้งจ่ายที่ ปค. เมื่อน างบประมาณดังกล่าวไปใช้ในโครงการที่มีความจ าเป็นต่อไป 

    3) เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ และเมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณ
ขอให้มีการบันทึกข้อมูลลงในระบบ ทั้งในส่วนของ ปค. และกรมบัญชีกลาง เพราะ   
จะท าให้มีผลการเบิกจ่ายสูงขึ้น 

    การโอนจัดสรรงบประมาณ ส านักงบประมาณได้สั่งการให้มีการโอน
งบประมาณไปยังส่วนภูมิภาคให้แล้วเสร็จภายใน 5 วัน นับแต่วันที่ได้รับอนุมัติเงิน
จัดสรร ขอให้ ส านัก/กอง ที่ยังไม่ได้โอนจัดสรร เร่งรัดด าเนินการโอนจัดสรรโดยเร็ว 

    การสัมมนา ซึ่งในขณะนี้ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด      
ของโรคโควิด-19 ท าให้การอบรม สัมมนา ไม่สามารถด าเนินการได้ ซึ่งอาจจะมีการทบทวน 
เพ่ือน าเงินงบประมาณไปใช้ในโครงการที่มีความจ าเป็นต่อไป  

    ในส่วนของงบบูรณาการที่อาจจะได้รับพิจารณาจาก อปค. ขอความร่วมมือ 
ส านัก/กอง ที่ได้รับงบประมาณดังกล่าว ให้เร่งด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน 
นับแต่วันที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ ทั้งนี้ หากไม่มีการด าเนินการ วช. จะด าเนินการ
ดึงงบประมาณดังกล่าวเพ่ือน าไปใช้ในโครงการที่จ าเป็นต่อไป 

    4) การด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณประเภทรายการค่าตอบแทน กน. 
ผญบ. ค่าตอบแทน อส. และค่าตอบแทนผู้น าศาสนาอิสลาม ซึ่งในที่ประชุมมีมติ      
ให้ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินการคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน  

 / การเก็บรักษาเงิน ... 
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 การเก็บรักษาเงิน และการน าเงินส่งคืนคลัง พ.ศ. 2562 โดยให้มีการเบิกจ่ายภายใน 
15 วันของเดือนนั้น ส่วน สน.ปท. ให้มีการปรับปรุงฐานข้อมูล เพ่ือให้มีการจ่าย
ค่าตอบแทนโดยตรงผ่านระบบบัญชีของธนาคาร 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 3.2.2 ความคืบหน้าในการจัดท าร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และการเตรียมชี้แจงงบประมาณในวาระที่ 1 
ขั้นรับหลักการ ของสภาผู้แทนราษฎร 

ผอ.วช. กองวิชาการและแผนงาน 
(นายกกชัย ฉายรัศมีกุล)  - ขณะนี้ ได้มีการก าหนดการประชุมพิจารณาร่าง พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่าย

ประจ าปี พ.ศ. 2565 วาระ 1 ของสภาผู้แทนราษฎร ในวันที่ 27 – 28 พฤษภาคม 2564 
ซึ่ง ปค. ได้ท าหนังสือซักซ้อมและมอบหมาย ร.อปค. โดยวันแรกมอบหมาย ร.อปค.บห. 
วันที่สอง มอบหมาย ร.อปค.คม. ในกรณีที่มีการขยายวันประชุมเป็นวันที่สาม 
มอบหมาย ร.อปค.ปท. นอกจากนี้ ให้ ส านัก/กอง และเจ้าหน้าที่ที่ เกี่ยวข้อง
สนับสนุนข้อมูลให้ผู้บริหารต่อไป  

   ส าหรับในส่วนของ ปค. ได้ก าหนดวันประชุมซักซ้อมเบื้องต้นก าหนดไว้         
ในวันศุกร์ที่ 14 พฤษภาคม 2564 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 2 ทั้งนี้    
ขอเรียนเชิญ อปค. ร.อปค. ผอ.ส านัก/กอง ส่วนเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง จะมีการประชุม
ผ่านระบบ DOPA VCS ทั้งนี้ วช. ได้มีหนังสือซักซ้อมให้ ส านัก/กอง ได้จัดท าข้อมูล     
ในรูปแบบของบทสรุปส าหรับผู้บริหาร (Executive summary) และ info graphic 
โดยส่งให้ วช. ภายในวันที่ 7 พฤษภาคม 2564 

อปค.  - เรื่องงบประมาณเป็นสิ่งที่ยังต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ทั้งงบประมาณที่ต้อง 
(นายธนาคม จงจิระ) ใช้จ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 หรืองบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2565 ที่จะต้อง  
 เตรียมพร้อม ขอให้ ส านัก/กอง เตรียมความพร้อมในการน าเสนอทุกโครงการ 
 และเจ้าหน้าที่ที่ เกี่ยวข้องต้องทราบรายละเอียดอย่างแท้จริ ง ทั้ งนี้  โครงการ              
 ที่จะด าเนินการทุกโครงการต้องเตรียมสามารถตอบได้ว่า เมื่อท าโครงการแล้วได้อะไร 
 เกิดประโยชน์สุขอย่างไร ท าแล้วเกิดประโยชน์อย่างไร ท าแล้วสามารถสนับสนุน
 การท างานของ ปค. ได้อย่างไร ความพร้อมของโครงการ จัดท าแล้วใครจะเป็นผู้ดูแลรักษา 
 ความต่อเนื่องของการด าเนินการ เ พ่ือให้ประสบผลส าเร็จและประสิทธิผล                         
 ตามความต้องการ นอกจากนี้ ต้องมีแผนการด าเนินการ  หากโครงการไม่ได้รับ
 พิจารณานั้น จะด าเนินการต่อไปอย่างไร ส่วนโครงการที่มีความต่อเนื่อง ขอให้ต้อง
 เตรียมรายละเอียดเกี่ยวกับความคืบหน้า ที่ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว เพ่ือเตรียมตอบ
 ประเด็นค าถามและชี้แจงในวาระต่อไป 
   ในส่วนของการเบิกจ่ายงบประมาณ ขอขอบคุณ ทปค.จ./ทปค.อ. ที่ให้ความส าคัญ 

ใส่ใจ ด าเนินการให้เป็นไปตามเป้าหมาย หากยังไม่สามารถด าเนินการได้ตามเป้าหมาย 
ขอให้เร่งรัดด าเนินการต่อไป  

มติที่ประชุม  - รับทราบ  
 

/ 3.2.3 การด าเนิน ... 
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 3.2.3 การด าเนินโครงการสนับสนุนการบูรณาการและขับเคลื่อนนโยบาย ระดับอ าเภอ  
ผอ.สผง. วช. กองวิชาการและแผนงาน 
(นายนพรัตน์ ศรีพรหม)   - เนื่องจากได้จัดสรรงบประมาณในไตรมาส ที่ 3 ให้กับอ าเภอเรียบร้อยแล้ว 

ขอความร่วมมือให้เร่งรัดเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมายของ ปค. และ
ขอให้บันทึกผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ในระบบ e-fms ให้เป็นปัจจุบันทุกเดือน    
ซึ่งสามารถติดตามข้อมูลได้ทุกอ าเภอ 

    ส าหรับ แผนงาน/โครงการ ที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคโควิด-19 ซึ่งใช้งบบูรณาการค่อนข้างมาก ขอให้ ปจ./นอ. ก าชับเจ้าหน้าที่    
ให้บันทึกการด าเนินงานลงใน Google Forms ตามที่ ปค. ได้แจ้งให้ด าเนินการ เนื่องจาก
ในขณะนี้ต้องรายงานใน มท. อย่างต่อเนื่อง และถือเป็นผลงานส าคัญที่เป็นตัวชี้วัด   
ในเรื่องของงบประมาณต่าง ๆ ที่ใช้ในการด าเนินการในการบริหารจัดการสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ได้อย่างชัดเจน ซึ่งจะเป็นข้อมูลส าคัญในการขอ
งบประมาณในรอบต่อไป     

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 3.3 การด าเนินงานภารกิจส าคัญในระดับพื้นที่  
 3.3.1 สรุปผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง  
หน.ผตปค. กองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
(นายสมเจตน์ เปลื้องนุช)  - ส าหรับเดือนนี้ กตร. มีน าเสนอท่ีประชุม 2 เรื่อง ดังนี้ 
   1) การบริหารจัดการสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

จากการติดตามของ ผตปค. อ าเภอได้ถือปฏิบัติตามมาตรการของ ศบค. ตามระดับ
ความรุนแรงของสถานการณ์ กิจกรรมที่ผิดกฎหมายมีความเข้มข้นในการปฏิบัติ  
อย่างสม่ าเสมอ พบปัญหาอยู่บ้าง คือ งานสังคม ประเพณีต่าง ๆ สืบเนื่องมาจาก   
ช่วงเทศกาลสงกรานต์ที่มีการเดินทางกลับภูมิล าเนา ท าให้ยอดการติดเชื้อโรคโควิด-19 
เพ่ิมขึ้น แต่วิธีมีการจ าแนกคนเข้าพ้ืนที่ตามระดับความเสี่ยง รวมทั้งใช้ระบบ
ฐานข้อมูลที่สามารถติดตามตัวได้อย่างรวดเร็วช่วยให้จังหวัดควบคุมการแพร่ระบาด
ได้ดี มีกรณีตัวอย่างส าหรับการอนุญาตจัดกิจกรรมแล้วไม่สามารถท าตามมาตรการได้
และเกิดการแพร่เชื้อที่ท าให้เจ้าหน้าที่ ไม่ว่าจะเป็น นอ . หรือ ป. จ าเป็นต้องกักตัว 
อย่างเช่น กิจกรรมงานมงคลต่าง ๆ ซึ่งโดยสภาพกิจกรรมประเภทนี้ค่อนข้างควบคุม
ได้ยาก ทั้งการจ ากัดจ านวนคน หรือห้ามบุคคลในพ้ืนที่เสี่ยงเข้าร่วม ซึ่งเมื่อพบ
ภายหลังว่ามีผู้ติดเชื้อเข้าร่วมงานท าให้ผู้เข้าร่วมงานหรือผู้ที่เกี่ยวข้องจะต้องกักตัว
จ านวนมาก อีกกรณี คือ ผู้ที่มาจากพ้ืนที่เสี่ยงไม่กลับไปบ้าน แต่นัดหมายไปสังสรรค์
ที่โรงแรม ท าให้เกิดการแพร่ระบาดได้ เช่นกันอย่างไรก็ตาม มาตรการต่าง ๆ ที่ได้
ก าหนดให้มีการลงทะเบียนให้ครบถ้วนและให้บุคคลกลุ่มเสี่ยงได้มีการแจ้งข้อมูล
ข่าวสารกลับมาอย่างต่อเนื่อง เป็นประโยชน์ในการควบคุมสถานการณ์ การแพร่ระบาด
ในพ้ืนที่ได้อย่างรวดเร็ว  
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  ตามที่ได้น าเรียนส าหรับการปฏิบัติราชการของอ าเภอ ผตปค. ได้ชี้แจงแนวทาง
ของ อปค. ในเรื่องการให้บริการประชาชน การรักษาความสงบเรียบร้อย เป็นหน้าที่
ของฝ่ายปกครองที่ ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่องไม่อาจหยุดชะงักได้ อย่างไรก็ตาม 
เท่าท่ีสังเกต ส านักทะเบียนบางแห่งยังมีจ านวนผู้มารับบริการค่อนข้างมาก แม้ว่าได้มี
การก าหนดให้ทยอยมาเป็นรายต าบลแล้ว ในเรื่องนี้ส่วนภูมิภาค มีความเห็นว่า กรณี
งานบริการที่ไม่เร่งด่วน ควรจะมีการขยายระยะเวลาบังคับตามกฎหมายให้เลื่อน
ออกไป เพ่ือลดจ านวนผู้มาติดต่อราชการในขณะนี้ แต่โดยส่วนใหญ่จากการตรวจ
ติดตาม ไม่ปรากฏผู้ที่มารับบริการแล้วไม่สวมใส่ หน้ากากอนามัย แม้แต่เจ้าหน้าที่
ผู้ให้บริการซึ่งล้วนแต่สวมใส่หน้ากากอนามัย ทั้งสิ้น แสดงว่ามาตรการเบื้องต้น       
ในเรื่องการรักษาระยะห่าง การสวมใส่หน้ากากอนามัย การวัดอุณหภูมิ การล้างมือ
ด้วยแอลกอฮอล์ เป็นสิ่งที่ทุกคนได้ถือปฏิบัติอย่างเข้มงวดพอสมควร 

  และในขณะนี้ นอ. คงได้ข้อสรุปแล้วว่ากิจกรรมบางอย่างที่โดยสภาพนั้น    
ไม่สามารถควบคุมได้ จึงจ าเป็นต้องงดหรือเลื่อนออกไปก่อน เนื่องจากยังมีหลายแห่ง
หรือหลายพ้ืนที่ ซึ่งอยู่ในระยะเฝ้าระวังการแพร่ระบาด เพราะพบผู้เข้าร่วมงานเป็น
บุคคลเสี่ยงหรือมาจากพ้ืนที่เสี่ยง  

  2) สรุปผลการด าเนินการเรื่องร ้องเรียนกล่าวโทษในรอบ 6 เดือน ที่ผ่านมา 
จากช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนทั้ง 8 ช่องทาง ประกอบด้วย ส านักนายกรัฐมนตรี 
มท. ยื่นค าขอโดยตรงจากจังหวัด ป.ป.ช. ส านักงานรัฐมนตรี ส านักงานผู้การแผ่นดิน 
ส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน รวมทั้งหมด 182 เรื่อง โดยส่งเรื่องให้ส านัก/กอง    
จ านวน 97 เรื่อง ส่งจังหวัด จ านวน 44 เรื่อง และ อปค. มอบหมาย ผตปค. สอบสวน
ข้อเท็จจริง จ านวน 41 เรื่อง ส าหรับเรื่องร้องเรียน ที่ กตร. จ าแนกเป็น เรื่องร้องเรียน 
นอ. จ านวน 36 เรื่อง เรื่องร้องเรียน ป. จ านวน 2 เรื่อง เรื่องร้องเรียน ผญบ. จ านวน 
1 เรื่อง ขอความเป็นธรรม จ านวน 1 เรื่อง และ ส านัก/กอง จ านวน 1 เรื่อง 

   ประเภทเรื่องร้องเรียนกล่าวโทษ ประกอบด้วย เรื่องทุจริตประพฤติมิชอบ 
จ านวน 13 เรื่อง เรื่องละเว้น/ปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ จ านวน 23 เรื่อง เรื่องประพฤติ
ไม่เหมาะสม จ านวน 14 เรื่อง เรื่องการบริหารงาน 5 เรื่อง และเรื่องอ่ืน ๆ จ านวน 1 เรื่อง 

  ผลการด าเนินการของ กตร. จ านวน 41 เรื่อง ด าเนินการแล้ว 25 เรื่อง 
ยังอยู่ระหว่างการด าเนินการ 16 เรื่อง 

  ขอยกกรณีตัวอย่างเรื่องร้องเรียนกล่าวโทษ จ านวน 2 เรื่อง ซึ่งน่าจะเป็น
ประโยชน์ให้กับส่วนภูมิภาค และ นอ. เรื่องแรก เป็นเรื่องขอความเป็นธรรมเกี่ยวกับ
การบอกเลิกสัญญา โดยทั่วไปสัญญาจัดซื้อจัดจ้างที่หน่วยงานใช้เป็นสัญญามาตรฐาน
ของกระทรวงการคลัง ซึ่งส านักงานอัยการสูงสุดได้พิจารณาถึงความถูกต้องเหมาะสมแล้ว  
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 อย่างไรก็ตามมขี้อก าหนดในสัญญาข้อหนึ่ง คือ ข้อ 6 เป็นที่มาของการร้องเรียน กรณีนี้
ข้อก าหนดในข้อ 6 เป็นส่วนที่แสดงให้เห็นถึงเอกสิทธิ์ของฝ่ายปกครอง เอกสิทธิในที่นี้ 
คือ สิทธิในการบอกเลิกสัญญาของหน่วยงานรัฐผู้ว่าจ้างในกรณีที่ผู้รับจ้างหรือผู้ขาย  
ไม่สามารถท างานได้ภายในก าหนดเวลาหรือคาดหมายว่าจะท าไม่แล้วเสร็จหรือไม่ท างาน
ภายในก าหนดเวลาเริ่มต้น ซึ่งที่ผ่านมาโดยส่วนใหญ่เมื่อผู้รับจ้างท างานล่าช้า อ าเภอ
ก็จะใช้วิธีการแจ้งเตือน วิธีการปรับ การสงวนสิทธิ์การปรับ กรณีงานไม่แล้วเสร็จ
จนกระทั่งระยะเวลาล่วงพ้นระยะเวลาตามสัญญาท าให้ค่าปรับเกินกว่า 10 
เปอร์เซ็นต์ ผู้ว่าจ้างก็จะขอให้ผู้รับจ้างยืนยันว่าจะยินยอมเสียค่าปรับ หรือไม่หาก
ยินยอมหน่วยงานรัฐผู้ว่าจ้างก็จะใช้วิธีเรียกค่าปรับ แต่กรณีตัวอย่างในเรื่องนี้ นอ. 
ถือเอาก าหนดระยะเวลาเริ่มต้นท างานกับระยะเวลาแล้วเสร็จเป็นสาระส าคัญ       
ของสัญญา เพราะฉะนั้น เมื่ออ าเภอคาดหมายว่าการท างานของผู้รับจ้างจะไม่แล้วเสร็จ 
จึงบอกเลิกสัญญาก่อนที่ระยะเวลาจ้างตามสัญญาจะสิ้นสุด โดยหลักการแล้วการบอก
เลิกสัญญาเป็นเอกสิทธิ์ของฝ่ายปกครองที่ต้องพิจารณาดุลยภาพระหว่างประโยชน์
สาธารณะที่จะได้รับที่ชัดเจนกับประโยชน์ที่เอกชนจะเสียไป และที่ส าคัญการที่จะ
ถือเอาระยะเวลาแล้วเสร็จ และวันเริ่มต้นท างานเป็นสาระส าคัญที่จะใช้เป็นมาตรการ
บอกเลิกสัญญานั้น ต้องมีการด าเนินการอ่ืน ๆ ของหน่วยงานรัฐด้วย ควบคู่กันตั้งแต่
เริ่มแรก เพ่ือให้เห็นว่า สัญญานั้นจะถือระยะเวลาแล้วเสร็จ เป็นสาระส าคัญ          
โดยต้องด าเนินการให้เป็นไปในลักษณะเช่นเดียวกับกรมชลประทาน หรือกรมทาง
หลวงที่ต้องมีการนัดหมายดูสถานที่ก่อนที่จะมีการยื่นใบเสนอราคา หรืออย่างน้อย
ต้องก่อนที่จะลงนามในสัญญาจ้าง ซึ่งในขั้นตอนนี้ส่วนใหญ่อ าเภอไม่ได้ด าเนินการ 
เนื่องจากไม่เห็นว่าเป็นสาระส าคัญ แต่ว่าการนัดหมายดูสถานที่ เป็นการตกลงถึงภาระ
เพ่ิมเติมต่าง ๆ ที่อาจจะไม่ได้ก าหนดในสัญญา หรือมีงานบางอย่างที่ผู้รับจ้างต้องท า
ก่อนการท างานตามสัญญา เช่น การรื้อถอน รื้อย้าย สิ่งกีดขวางในพ้ืนที่  เป็นต้น     
ซึ่งหากมีการนัดหมายให้คู่สัญญาทราบภาระที่เพ่ิมเติมก่อนก็จะไม่เป็นปัญหาหรือ   
เป็นข้ออ้างในภายหลัง อย่างไรก็ตาม ภาระเพ่ิมเติมที่ต้องตกลงกันนี้ ไม่รวมถึงการขอ
อนุมัติ/อนุญาตต่าง ๆ ซึ่ง ปค.ได้เน้นย้ าให้มีการอนุมัติ/ใช้ที่ดินจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ให้ถูกต้องก่อน กล่าวโดยสรุป การนัดหมายดูสถานที่เป็นส่วนหนึ่งที่จะช่วยให้การใช้สิทธิ
บอกเลิกสัญญาของผู้ว่าจ้างมีข้อโต้แย้งจากผู้รับจ้างน้อยลง  

  ประเด็นต่อมาเรื่องการส่งมอบพ้ืนที่ส่วนใหญ่อ าเภอจะท าเป็นเอกสาร   
ส่งมอบพ้ืนที่เพ่ือประกอบในการเบิกจ่าย ไม่ได้ส่งมอบพ้ืนที่โดยวิธีการท าให้มีผลทาง
กฎหมายหรือส่งมอบพ้ืนที่กันจริง ๆ การที่ผู้รับจ้างแจ้งว่าเข้าพ้ืนที่ก็เช่นกัน ความเป็นจริง
ผู้รับจ้างมีการเข้าพ้ืนที่แล้วหรือไม่อ าเภอก็ไม่ได้ให้ช่างคุมงานหรือกรรมการตรวจ  
การจ้างไปตรวจสอบ และไม่ได้มีบันทึกเสนอผู้ว่าจ้างท าให้เกิดปัญหาภายหลัง      
ผู้รับจ้างจะมีข้อโต้แย้งว่ามีภาระเพ่ิมเติมและรบกวนสิทธิในการเข้าท างานของผู้รับจ้าง 
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 ท าให้ผู้รับจ้างเข้าท างานไม่ได้หรือท าให้งานล่าช้า ซึ่งผู้รับจ้างจะอ้างว่าเป็นข้อบกพร่อง
ของผู้ว่าจ้างด้วยและเมื่อผู้ว่าจ้างจะใช้สิทธิการบอกเลิกสัญญาตามข้อ 6 ประเด็นส าคัญ 
คือ สิทธิการบอกเลิกสัญญาของผู้ว่าจ้าง กรณีผู้รับจ้างท างานล่าช้าจะต้องไม่มีส่วนที่
เป็นความบกพร่องของผู้ว่าจ้างร่วมด้วย ถ้ามีความบกพร่องของผู้ว่าจ้างร่วมด้วย    
เช่น พ้ืนที่ก่อสร้างที่ว่าการอ าเภอหลังเก่ายังไม่ได้รื้อถอน ซึ่งไม่ได้มีการตกลงกันไว้    
ก็จะเป็นข้ออ้างของผู้รับจ้างได้ว่าผู้รับจ้างส่งมอบพ้ืนที่ที่ไม่พร้อมในการท างาน       
อีกกรณีที่เหบ่อยครั้ง และชัดเจน คือ การมีน้ าอยู่ในสระท าให้ไม่สามารถท างาน     
ขุดลอกได้ หรือมีพืชผลการเกษตรของเกษตรกรท าให้ไม่สามารถเข้าพ้ืนที่ท างานได้ 
เป็นต้น ซึ่งก็เป็นข้ออ้างผู้รับจ้างได้เช่นกัน ซึ่งหากไม่มีการตกลงถึงภาระเหล่านี้     
เป็นของผู้รับจ้าง เมื่อมีการบอกเลิกสัญญาจ้างฝ่ายผู้รับจ้างก็จะเสียเปรียบ ปค.     
เคยบอกเลิกสัญญาจ้างก่อสร้างที่ว่าการอ าเภอในพ้ืนที่เขต 3 จังหวัดชายแดน      
เมื่อปี พ.ศ. 2553 ซึ่งผลในครั้งนั้น คือ ปค. แพ้คดี เนื่องจากเกิดความไม่สงบเรียบร้อย   
ในพ้ืนทีเ่ป็นเหตุให้ผู้รับจ้างไม่สามารถท างานได้ ศาลเห็นว่า เป็นความบกพร่องของผู้ว่าจ้าง
การบอกเลิกสัญญาจึงไม่ชอบ เป็นต้น ทั้งนี้การบอกเลิกสัญญาจ้าง สิ่งที่จะต้องค านึง
ต่อไปก็คือ การที่หน่วยงานต้องริบหลักประกันสัญญาและแจ้งด าเนินการให้ผู้รับจ้าง
เป็นผู้ทิ้งงาน ซึ่งหากเกิดกรณีเช่นนี้ หากไม่แน่ใจว่าความล่าช้าในการท างานของผู้รับจ้าง
เป็นผลจากความบกพร่องของหน่วยงานของผู้ว่าจ้างด้วยหรือไม่ และจ าเป็นต้อง
เปลี่ยนตัวผู้รับจ้าง การเลือกใช้วิธีการท าความตกลงเลิกจ้าง ซึ่งจะท าให้ไม่ต้องแจ้ง
เป็นผู้ทิ้งงาน  

  เรื่องที่สอง คือ เรื่องการเรียกรับประโยชน์จากการออกใบอนุญาตอาวุธปืน
มีข้อสังเกต คือ ประการแรก การรับบริจาคหรือการรับสินน้ าใจจากผู้ขออนุญาตอาวุธปืน
หากมีอัตราที่คงที่และมากน้อยตามขนาดปากล ากล้องจะไม่เป็นไปตามแนวทางการเรี่ยไร
ของหน่วยงานรัฐ ประการที่สอง การเรียกผู้ซื้อเข้าพบเป็นการส่วนตัวประกอบการใช้ดุลยพินิจ 
อาจเกิดข้อครหามากกว่าการให้มีบุคคลที่สามรวมอยู่ด้วย ประการที่สาม การที่อ าเภอ
มอบหมายให้ผู้ที่ไม่สมควรมีส่วนร่วมในการบวนการพิจารณาใช้ดุลยพินิจ อย่างเช่น 
เจ้าหน้าที่ หรือ อส. หน้าห้อง เป็นต้น เป็นผู้ที่สามารถชี้ขาดว่ารายใดนายอ าเภอจะอนุญาต 
หรือไม่อนุญาต อาจเป็นช่องทางให้เกิดการเรียกรับประโยชน์ได้ จึงขอให้ นอ. ระมัดระวัง
เช่นเดียวกัน และประการสุดท้าย การตรวจสอบข้อเท็จจริง กรณีนี้ใช้วิธีเดียวกับการสอบสวน
คดีเรียกดอกเบี้ยเกินอัตรา ซึ่งหากมีพยานบุคคลที่ไม่ได้เป็นคู่กรณีกับผู้ถูกกล่าวหา    
ไม่รู้จักกันให้ถ้อยค าสอดคล้องกันในสาระส าคัญว่ามีการเรียกรับประโยชน์เป็นพยาน
ที่มีน้ าหนักรับฟังว่ามีการกระท าผิดได้ ทั้งนี้ ในเรื่องนี้ได้เคยสรุปหลักเกณฑ์เกี่ยวกับ
แนวทางในการเรี่ยไรของหน่วยงานรัฐ โดยต้องมีวัตถุประสงค์และด าเนินการตาม
ขั้นตอนระเบียบ  

 
/ อปค. ... 
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อปค. - ขอขอบคุณ กตร. และ หน.ผตปค.             
(นายธนาคม จงจิระ)   
มติที่ประชุม  - รับทราบ  

 3.3.2 รายงานสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในพื้นที ่ 
นอ.ดอยสะเก็ด  - ขอรายงานการบริหารจัดการโรงพยาบาลสนามในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
(นายจิระชาติ ซื่อตระกูล) การติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ของนักเรียนศูนย์อนุบาลเด็กเล็กประถมวัย โดยมีอายุ  
 ตั้งแต่ 2 – 6 ขวบ ซึ่งมีจ านวน 18 ราย รวมทั้งมีผู้ปกครองที่ติดเชื้อเพ่ือมาคอยดูแลรักษา   
 ซึ่งถือเป็นบทบาทที่ส าคัญของ ปค. โดยฝ่ายปกครองเป็นหน่วยงานในการบริหารจัดการ 
 และบูรณาการการท างานกับทุกภาคส่วนในพ้ืนที่ อาทิ โรงพยาบาล กระทรวงสาธารณสุข 
 สาธารณสุขอ าเภอ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   ส าหรับบุคลากรที่ส าคัญของ ปค. คือ ปลัดอ าเภอ สมาชิก อส. ลูกจ้างเหมาบริการ

ตามโครงการต าบลแบบบูรณาการ (Tambon Smart Team) ของ อ.ดอยสะเก็ด 
ร่วมกันท างานในพ้ืนที่ ตลอดจนประชาสัมพันธ์เชิญชวนพ่ีน้องประชาชนทั่วประเทศ 
บริจาคสิ่งของ ปัจจัยต่าง ๆ เพ่ือน ามาเป็นปัจจัยพ้ืนฐานในการบริหารจัดการ         
ซึ่งในขณะนี้ ได้มียอดการบริจาคให้กับโรงพยาบาลสนาม จ านวนประมาณ 1 ล้านบาท 
ทั้ งนี้  อ าเภอได้ด าเนินการด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบการใช้จ่ายได้            
ส่วนนักเรียนที่ติดเชื้อไวรัสได้รับการรักษาจากทีมแพทย์ พยาบาลจากโรงพยาบาล
เชียงใหม่โรงพยาบาลดอยสะเก็ดอย่างดียิ่ง ซึ่งเหลือระยะเวลาอีกไม่กี่วันจะครบก าหนด 
14 วัน ในการดูแลรักษาตามระบบการแพทย์ 

   ขอขอบคุณพ่ีน้องคนไทยทั้งประเทศที่ได้ร่วมบริจาคทรัพย์สิน สิ่งของ เครื่องดื่ม 
อาหาร และอ่ืน ๆ เพ่ือมาช่วยเหลือเด็กนักเรียนซึ่งต้องให้การดูแลอย่างใกล้ชิด ถือเป็น
บทบาทที่ส าคัญของฝ่ายปกครองในการขับเคลื่อนภารกิจให้ส าเร็จตามนโยบายรัฐบาล 
และ มท.  

อปค.  - ขอขอบคุณ นอ.ดอยสะเก็ด เด็กนักเรียนไม่มีอาการผิดปกติใด ๆ เลยใช่ไหม  
(นายธนาคม จงจิระ) 

นอ.ดอยสะเก็ด  - ในทุกวันเด็กนักเรียนจะได้รับการตรวจสุขภาพจากทีมแพทย์ โรงพยาบาลนครพิงค์ 
(นายจิระชาติ ซื่อตระกูล) โดยส่วนใหญ่เด็กนักเรียนไม่มีอาการใด ๆ มีความร่าเริง สามารถวิ่งเล่นได้ตามปกติ 

อปค.  - มีทั้งหมดกี่คน  
(นายธนาคม จงจิระ) 

นอ.ดอยสะเก็ด  - มีทั้งหมด 26 คน แยกเป็นเด็กนักเรียน 18 คน ผู้ปกครองที่ติดเชื้อและ   
(นายจิระชาติ ซื่อตระกูล) มาดูแลรักษาภายในศูนย์เด็กเล็กตลอด 24 ชั่วโมง จ านวน 8 คน โดยเป็นวงที่ 1                
 ซึ่งเป็นวงที่เด็กนักเรียนอาศัยอยู่ วงที่ 2 จะเป็นอาคารของทีมแพทย์ พยาบาล และ
 วงที่ 3 เป็นพ้ืนที่ที่ฝ่ายปกครองและภาคส่วนต่าง ๆ ร่วมกันท างาน รวมถึงเป็นจุด
 ในการรับบริจาคสิ่งของต่าง ๆ เพ่ือส่งต่อไปยังวงที่ 1 และวงที่ 2 ต่อไป ซึ่งขณะนี้
 ได้รับความสนใจจากพ่ีน้องคนไทยทั่วประเทศ ทั้งนี้ จะท าหนังสือขอบคุณผู้ที่ร่วม
 บริจาคสิ่งของในนามอ าเภอต่อไป 

 

/ อปค. ... 
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อปค.  - ถือเป็นอีกหนึ่งตัวอย่างที่ฝ่ายปกครองได้ด าเนินการ และเป็นผู้บัญชาการในพ้ืนที่ 
(นายธนาคม จงจิระ) ขอขอบคุณ นอ.จิระชาติ ต่อไป ขอเชิญ นอ.เมืองกาญจนบุรี 

นอ.เมืองกาญจนบุร ี  - ในส่วนของ อ.เมืองกาญจนบุรี จ.กาญจนบุรี ข้อมูล ณ วันที่ 29 เมษายน 2564   
(นายวิฑูรย์ สิรินุกุล) อ.เมืองกาญจนบุรี มีผู้ติดเชื้อโรคโควิด-19 จ านวน 45 ราย รักษาหายแล้วจ านวน 26 ราย 
 คงเหลือ 19 ราย ใน 45 ราย แยกเป็นผู้ชาย 14 ราย ผู้หญิง 31 ราย สาเหตุของ
 การแพร่ระบาดในพ้ืนที่นั้นเกิดจากคลัสเตอร์แรก คือ เริ่มจากครูสอนพละ โรงเรียน
 แห่งหนึ่งในเขต อ.เมืองฯ ได้รับเชื้อมาจากสถานบริการที่ จ.นนทบุรี หลังจากนั้นได้มา
 แพร่ระบาดในกลุ่มนักเรียนและผู้ปกครอง ส าหรับคลัสเตอร์นี้มียอดรวมทั้งหมด 18 ราย
 จากนั้นเข้าสู่ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ มีกลุ่มผู้ติดเชื้อกลับมาเยี่ยมญาติในเขตพ้ืนที่ 
 จ.กาญจนบุรี เช่น กรุงเทพฯ เพชรบุรี เป็นต้น รวมแล้วทั้งหมด 45 ราย  
   ส่วนในพ้ืนที่ชายแดนบริเวณบ้านพุน้ าร้อน ต.บ้านเก่า อ.เมืองกาญจนบุรี 

ขณะนี้ยังไม่พบการแพร่เชื้อบริเวณชายแดน โดยเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2564 ได้มี
การจับกุมผู้ลักลอบเข้าเมืองอย่างผิดกฎหมาย จ านวนทั้งหมด 48 คน ซึ่งได้
ด าเนินการคดีตามกฎหมายเป็นที่เรียบร้อย  

   ส าหรับผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยวในเขต อ.เมืองฯ จากการประกาศ  
ขอความร่วมมือของจังหวัด เรื่องการขยายเวลาการงดดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์       
ในสถานบริการ ร้านอาหารต่าง ๆ ถึงวันที่ 7 พฤษภาคม 2564 ซึ่งประธานชมรม
ชาวเรือชาวแพ อ.เมืองกาญจนบุรี ได้ตกลงร่วมกันกับสมาชิกให้งดการล่องเรือล่องแพ
ในเขต อ.เมืองฯ จนถึงวันที่ 7 พฤษภาคม 2564 เพ่ือไม่ให้เกิดการลักลอบดื่มสุรา
บนแพ 

   มาตรการการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ในส่วนของ อ.เมือง
กาญจนบุรี อ าเภอได้มีการออกตรวจตลาดนัดตลาดน้ าต่าง ๆ ในเขตพ้ืนที่ และได้แจ้ง
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้เน้นย้ าในเรื่องของการป้องกัน โดยการพ่นยาฆ่าเชื้อ
บริเวณสถานที่ส าคัญ เช่น ตลาด สถานีขนส่ง สถานที่ราชการในพ้ืนที่ เป็นต้น 

   โดยสรุปจากมาตรการการควบคุมสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 
ของ ศบค. และศูนย์ป้องกันโรคติดต่อจังหวัดกาญจนบุรี ได้มีการประเมินจากผู้ติดเชื้อ
ไวรัสโรคโควิด-19 ณ ขณะนี้มีแนวโน้มลดลง ซึ่งในเขต อ.เมืองฯ มีผู้ติดเชื้อเฉลี่ยแล้ว
วันละ 1 - 2 ราย และคาดว่าสถานการณ์จะดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

อปค.  - ไดม้ีการจัดตั้งโรงพยาบาลสนามไหม                  
(นายธนาคม จงจิระ) 

นอ.เมืองกาญจนบุร ี  - ณ ขณะนี้ ได้เตรียมโรงพยาบาลสนามไว้ที่ ตชด. 136 อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุรี  
(นายวิฑูรย์ สิรินุกุล) 

อปค.  - โรงพยาบาลสนามเตรียมไว้รองรับ โดยยังไม่ได้เปิดให้บริการใช่หรือไม่   
(นายธนาคม จงจิระ) 

นอ.เมืองกาญจนบุร ี  - โรงพยาบาลสนามจะเริ่มเปิดให้บริการในวันที่ 1 พฤษภาคม 2564        
(นายวิฑูรย์ สิรินุกุล) 

/ อปค. ... 
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อปค.  - ขอขอบคุณ นอ.เมืองกาญจนบุรี ที่ได้ด าเนินการท างาน ซึ่งไว้เป็นอย่างยิ่งว่า 
(นายธนาคม จงจิระ) แนวโน้มจะลดลงและเข้าสู่สถานการณ์ปกติต่อไป และขอเชิญ นอ.สุไหงโก-ลก จ.นราธิวาส 

นอ.สุไหงโก-ลก  - อ.สุไหงโก-ลก เป็นพ้ืนที่ที่ติดชายแดน โดยมีล าน้ าสุไหงโก-ลก ขั้นกลางระหว่าง        
(นายรุ่งเรือง ธิมาบุตร) ประเทศมาเลเซีย ระยะทาง 28 กิโลเมตร ส าหรับเรื่องการป้องกันและการจัดการกับ
 ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ในพ้ืนที ่อ.สุไหงโก-ลก ได้ด าเนินการ ดังนี้  
   ประเด็นแรก เรื่องการบริหารจัดการพ้ืนที่หน้าด่านชายแดน โดยส่งปลัดอ าเภอ

ไปร่วมกับข้าราชการส่วนต่าง ๆ เพ่ือคัดกรองคนไทยที่เดินทางกลับมาจากประเทศมาเลเซีย
ซึ่งคนไทยที่เดินทางกลับเข้าประเทศและได้รับการคัดกรอง สามารถแบ่งได้เป็น       
1) ถูกต้องตามกฎหมาย ซึ่งที่ผ่านมาตั้งแต่วันที่ 18 เมษายน 2563 จนถึงปัจจุบัน 
จ านวนประมาณ 6,000 คน และ 2) ผิดกฎหมาย จ านวนประมาณ 4,000 คน 
นอกจากนี้ สามารถน าส่งบุคคลที่เดินทางข้ามมาจากประเทศมาเลเซีย ทั้งถูกฎหมาย
และผิดกฎหมาย เข้าสู่ Local Quarantine ต่าง ๆ ในพ้ืนที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้
และจังหวัดใกล้เคียง จ านวนประมาณ 10,000 คน  

   ประเด็นที่สอง เรื่องการป้องกันและแก้ไขปัญหาการลักลอบเข้าเมือง       
ตามแนวชายแดน ซึ่งได้ร่วมกับทหาร ต ารวจ และฝ่ายปกครองในการดูแลพ้ืนที่     
โดยแบ่งเป็นพื้นที่ชั้นนอก ได้มอบหมายให้ทหารดูแล ส่วนพ้ืนที่ชั้นใน ได้มอบหมายให้
ฝ่ายปกครอง ป. กน. ผญบ. สมาชิก อส. และ อสม. ร่วมกันในการดูแลพ้ืนที่ ในกรณี
ที่มีคนไทยเดินทางเข้าประเทศด้วยการลักลอบผ่านช่องทางธรรมชาติ ซึ่งฝ่ายปกครอง
และ อสม. จะน าตัวบุคคลดังกล่าวมาด าเนินการตามกฎหมาย และเข้าสู่ Local 
Quarantine ต่อไป 

   ประเด็นที่สาม เรื่องการบังคับใช้กฎหมายในพ้ืนที่ อ.สุไหงโก-ลก ได้ด าเนินการ
บังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด ไม่ว่าจะเป็นเรื่องมาตรการให้สวมหน้ากากอนามัยทุกคน 
การจัดการกับตลาดนัดต่าง ๆ การดูแลสถานประกอบการ สถานบริการในพ้ืนที่ เพ่ือให้
ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด 

   ประเด็นที่สี่ เรื่องการประชาสัมพันธ์ตามประกาศจุฬาราชมนตรี เพ่ือบอกกล่าว
พ่ีน้องคนไทยที่นับถือศาสนาอิสลาม ให้ปฏิบัติในเรื่องของการละหมาด การงดเว้น      
การละหมาดวันศุกร์  หรือการละหมาดต่าง ๆ เ พ่ือให้ถือปฏิบัติตามประกาศ
จุฬาราชมนตรี ซึ่งได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี 

   ประเด็นที่ห้า เรื่องการบริหารจัดการสถานการณ์ในกรณีพบผู้ติดเชื้อในพ้ืนที่ 
นับตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2564 เป็นต้นมา อ.สุไหงโก-ลก พบผู้ติดเชื้อ จ านวน 5 ราย 
ฝ่ายปกครองซึ่งน าโดย นอ. ได้ร่วมกับทางสาธารณสุข และโรงพยาบาล ในการคัดกรอง
กลุ่มสัมผัสใกล้ชิด กลุ่มเสี่ยงสูง เพ่ือน าตัวเข้าสู่กระบวนการ Home Quarantine หรือ 
Local Quarantine ซึ่งปัจจุบันสามารถควบคุมคลัสเตอร์ที่มาจากกรุงเทพฯ รายล่าสุด 
ไม่ให้แพร่เชื้อไปยังบุคคลอ่ืนได้ ซึ่งถือได้ว่าด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ    

อปค.  - ขอขอบคุณ นอ.สุไหงโก-ลก จากท่ีรายงานสถานการณ์ทั้ง 3 ท่าน ซึ่งแต่ละที่ 
(นายธนาคม จงจิระ) มีภูมิประเทศแตกต่างกัน เพราะฉะนั้น ภารกิจในแต่ละเรื่องนั้นมีความแตกต่างกัน 
 แต่อยู่ในอ านาจหน้าที่ที่ฝ่ายปกครองสามารถด าเนินการได้เป็นอย่างดี และสุดท้าย
 ขอเชิญ อ.คลองใหญ่ จ.ตราด 

/ ป.หน.กง.บป. ... 
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ป.หน.กง.บป.   - ขอรายงานสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโรนา 2019  
(นายโชคชัย แสนสิทธิ์) (COVID-19) ในพ้ืนที่ จ.ตราด และ อ.คลองใหญ่ ในส่วนของ จ.ตราด ปัจจุบันอยู่ใน
 โซนสีส้ม มีผู้ติดเชื้อระลอกที่สาม จ านวน 48 ราย รักษาหายแล้ว จ านวน 10 ราย 
 ยังรักษาตัวอยู่ จ านวน 38 ราย ส่วน อ.คลองใหญ่ เป็นอ าเภอสุดท้ายของจังหวัด
 ที่ยังไม่พบผู้ติดเชื้อในพ้ืนที่ โดยมีผลอันเนื่องมาจาก ประการแรก อ.คลองใหญ่ 
 เป็นอ าเภอขนาดเล็กที่มีทางเข้า-ออกเพียงทางเดียว ประการที่สอง คือ การท างาน
 ของฝ่ายปกครองในส่วนของ ป. กน. ผญบ. ซึ่งท่าน นอ. คนล่าสุดก่อนที่จะย้าย
 ท่านได้วางไว้เป็นอย่างดีโดยมอบหมายให้ ป.ประจ าต าบลในการลงพ้ืนที่ ตั้งแต่การระบาด
 ในระลอกแรก ท าให้ได้รับความไว้วางใจจากพ้ืนที่ เมื่อมีค าสั่งหรือประกาศของจังหวัด
 และอ าเภอจะได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี  
    ในส่วนของ อ.คลองใหญ่ ซึ่งมีพ้ืนที่ติดกับประเทศเพ่ือนบ้าน จังหวัดเกาะกง 

ประเทศกัมพูชา ซึ่งสถานการณ์ในพ้ืนที่จังหวัดเกาะกง ได้มีผู้ติดเชื้อ จ านวน 48 ราย
สามารถรักษาหายแล้ว จ านวน 40 ราย และยังรักษาอยู่ จ านวน 8 ราย ส าหรับในภาพรวม
ของทั้งสองพ้ืนที่ โดยฝั่งทางประเทศกัมพูชาจะกลัวคนไทยมากกว่าที่ฝั่งประเทศไทย      
จะกลัวคนกัมพูชา เนื่องจากสถานการณ์การระบาดในรอบที่สอง ตั้งแต่ช่วงเดือน
มกราคมจนถึงปัจจุบันนั้นมีความรุนแรงมากกว่าฝั่งประเทศกัมพูชา  

   ส าหรับด่านชายแดนหาดเล็กในพ้ืนที่ อ.คลองใหญ่ โดยปิดด่านตั้งแต่ปีที่แล้ว 
แต่ยังคงมีกิจกรรม 2 ประการ ประการแรก เรื่องของรถขนถ่ายสินค้าซึ่งยังไปมา
ระหว่างพ้ืนที่ และประการที่สอง คนไทยที่ต้องการกลับประเทศไทย ซึ่งจังหวัดได้มี
ค าสั่งเมื่อปีที่แล้ว ได้ก าหนดให้รถบรรทุก 1 คัน สามารถมีคนที่อยู่ในรถได้ 2 คน   
และก าหนดเกณฑ์ในการออกไปประเทศกัมพูชาไม่เกิน 7 ชั่วโมง หากออกไปเกิน 7 ชั่วโมง 
จะด าเนินการให้เข้าสู่ระบบ Local Quarantine ทันที ซึ่งที่ผ่านมาไม่พบปัญหา      
ในการปฏิบัติตามค าสั่งดังกล่าว ส่วนการด าเนินการบริเวณหน้าด่าน สามารถ
ด าเนินการได้อย่างมีเอกภาพ เนื่องจาก ผวจ.ตราด ได้แต่งตั้ งให้ นอ.คลองใหญ่     
เป็นผู้บัญชาการเหตุการณ์หรือสถานการณ์ในพ้ืนที่ ท าให้เมื่อพบปัญหาหรือมีประเด็นต่าง ๆ 
สามารถแก้ไขปัญหาได้เป็นอย่างดี นอกจากนี้ หน่วยงานข้างเคียง ไม่ว่าจะเป็น ทหาร 
ต ารวจ หน่วยงานควบคุมโรคระหว่างประเทศ ให้การยอมรับฝ่ายปกครองเป็นอย่างดี 

อปค.  - ขอขอบคุณที่ได้ดูแลพ้ืนที่เป็นอย่างดี ในขณะที่ยังต้องระวังระมัดตามแนวชายแดน 
(นายธนาคม จงจิระ) ขอเป็นก าลังใจในการท างาน 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 3.4 การด าเนินงานตามภารกิจของ ศบค.ปค.  
ผอ.สผง. วช. กองวิชาการและแผนงาน 
(นายนพรัตน์ ศรีพรหม)  - ขอสรุปข้อมูลและประเด็นส าคัญของสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด

เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ดังนี้  
   ประเด็นแรก ข้อก าหนดฯ ฉบับล่าสุด (ฉบับที่ 22) ซึ่งจะมีผลบังคับใช้ใน

วันที่  1 พฤษภาคม 2564 โดยมีสาระส าคัญเรื่องการปรับระดับของพ้ืนที่
สถานการณ์ย่อยในพ้ืนที่ทั่วราชอาณาจักร ได้แก่ 1) พ้ืนที่ควบคุมสูงสุดแลเข้มงวด 
จ านวน 6 จังหวัด ประกอบด้วย กรุงเทพฯ เชียงใหม่ ปทุมธานี ชลบุรี นนทบุรี และ

/ สมุทรปราการ ... 
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สมุทรปราการ 2) พ้ืนที่ควบคุมสูงสุด จ านวน 45 จังหวัด และ 3) พ้ืนที่ควบคุม 
จ านวน 26 จังหวัด  

    ส าหรับประเด็นส าคัญของข้อก าหนดฯ ในข้อแรก คือ เรื่องการสวม
หน้ากากอนามัยหรือหน้ากากผ้า เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดฯ เมื่ออยู่นอกเคหสถาน
หรืออยู่ในที่สาธารณะ ซึ่งข้อก าหนดได้ระบุชัดว่า ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ กรณีพบผู้ไม่
ปฏิบัติตาม ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ว่ากล่าว/ตักเตือนก่อน ต้องสั่งให้ผู้นั้นปฏิบัติได้
ถูกต้อง ถือเป็นประเด็นส าคัญในระดับพ้ืนที่ต่อไป 

    จากการก าหนดแนวทางอย่างชัดเจนในข้อก าหนดฯ ฉบับที่ 22 ส าหรับ
พ้ืนที่ทั้ง 3 ส่วน ซึ่งเกี่ยวกับการก าหนดกิจกรรมที่ท าได้และกิจกรรมที่ท าไม่ได้นั้น 
มท. ได้แจ้งไปยังจังหวัดเรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือ มท ด่วนที่สุด ที่ มท 0230/ว 
2511 ลว. 28 เมษายน 2564 

    นอกจากนี้ ข้อก าหนดฯ ฉบับที่ 21 ซึ่งเกี่ยวกับฝ่ายปกครองในเรื่องของ
การงดเดินทางเข้ารับราชการทหารกองประจ าการ โดยได้งดเดินทางในวันที่ 1 และ 
3 พฤษภาคม 2564 และให้มารายงานตัวใหม่ในวันที่ 1 กรกฎาคม 2564       
ทั้งนี้ นอ. จะต้องออกหมายนัดใหม่ตามกฎหมายการรับราชการทหารฯ ซึ่งในช่วงบ่าย
ของวันที่ 30 เมษายน 2564 สน.สก. จะได้ประชุมร่วมกับกระทรวงกลาโหม      
เพ่ือด าเนินการต่อไป ซึ่งถือเป็นบทบาทส าคัญในพ้ืนที่ 

   ประเด็นที่สอง ข้อสั่งการที่ส าคัญของ ศบค.มท. ในภาพรวมของจังหวัด      
ซึ่งจะเป็นข้อมูลส าคัญส าหรับ ปจ. และ นอ. จะมีประเด็นส าคัญ 5 เรื่อง ดังนี้  

    1) การบริหารจัดการพ้ืนที่ แบ่งเป็นพ้ืนที่จังหวัดและพ้ืนที่ชายแดน มท. 
ได้เน้นย้ าให้ทุกจังหวัดต้องด าเนินการตามข้อก าหนดฯ ส่วนพ้ืนที่ชายแดน โดยเน้นในพ้ืนที่
ชายแดนฝั่งทางประเทศกัมพูชาและประเทศเมียนมา นอกจากนี้  ในพ้ืนที่จังหวัด
สมุทรสาคร ให้จัดเตรียมโรงพยาบาลสนาม จ านวน 500 เตียง เพื่อรองรับผู้ป่วยฯ 

    2) การจัดตั้งโรงพยาบาลสนาม  
    3) การบูรณาการข้อมูลผู้ติดเชื้อและส่งต่อ  
    4) การสร้างการรับรู้ให้แก่ประชาชน มาตรการระดับบุคคล ได้เพ่ิมเติม

มาตรการระดับบุคคล คือ D-M-H-T-T-A ประกอบด้วย D (Distancing – การเว้นระยะห่าง) 
M (Mask Wearing – การสวมหน้ากาก) ซึ่ง ณ ขณะนี้ ทุกจังหวัดรวมถึงกรุงเทพฯ 
ได้มีค าสั่งและบทลงโทษ กรณีประชาชนไม่สวมใส่หน้ากากอนามัย/หน้ากากผ้า        
H (Hand washing – การล้างมือ) T (Temperature check – การตรวจวัดอุณหภูมิ 
T (Testing – ตรวจเชื้อฯ) และ A (Application) ซึ่ง มท. ได้เน้นย้ า 4 Application 
ได้แก่ ไทยชนะ เรื่องการเข้า-ออกสถานที่ หมอชนะ ส าหรับการประเมินความเสี่ยง 
หมอพร้อม เรื่องการลงทะเบียนฉีดวัคซีน ซึ่งจะเริ่มในวันที่ 1 พฤษภาคม 2564 
และ Thai STOP COVID Plus เป็นแอพพลิเคชั่นในการประเมินตนเองส าหรับสถาน
ประกอบการ  

    5) การบริหารงบประมาณ  
     5.1) การขยายระยะการใช้งบประมาณป้องกันและยับยั้งในภาพรวม

ของจังหวัด มท. ได้แจ้งเรียบร้อยแล้ว 
 

/ 5.2) การใช้งบประมาณ ... 



    20 
 

     5.2) การใช้งบประมาณส าหรับจัดตั้งโรงพยาบาลสนาม ซึ่งเป็น
งบประมาณในการดูแลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง มท. ได้แจ้งแนวทาง
เรียบร้อยแล้ว 

     5.3) การเบิกจ่ายงบประมาณ ส าหรับ State Quarantine และ Local 
Quarantine  ซึ่งต้องเบิกจ่ายที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด โดย มท. ได้แจ้งให้รวบรวม
ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับค่าใช้จ่ายของ State Quarantine และ Local Quarantine 
รวมไปที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดภายในวันที่ 11 พฤษภาคม 2564 ตามหนังสือ 
มท. ด่วนที่สุด ที่ มท 0230/ว 2512 ลว. 29 เมษายน 2564 

   ประเด็นที่สาม เรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับภารกิจของฝ่ายปกครอง จ านวน 4 เรื่อง  
    1) มท. ได้สั่งการให้ฝ่ายปกครอง ประสานการปฏิบัติร่วมกับต ารวจ      

ในการตรวจก ากับการปฏิบัติตามข้อก าหนดฯ ต่าง ๆ โดยอาศัยใช้กลไกของ ศปก.อ. 
และ ศปก.ต. ในการด าเนินการ 

    2) ให้ ฝ่ายปกครอง สอดส่องและตรวจสอบเพ่ือป้องการการเปิดให้มีการมั่วสุม
ลักลอบเล่นการพนัน ซึ่งอาจเป็นสาเหตุการแพร่ระบาดแบบเป็นกลุ่มก้อนหรือคลัสเตอร์ 

    3) ให้ ฝ่ายปกครอง ติดตามการลักลอบเปิดสถานบริการ สถานบันเทิง 
ผับ บาร์ คาราโอเกะต่าง ๆ ที่ถูกสั่งปิด เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดแบบกลุ่มก้อน 

    4) ให้ นอ. ออกหมายนัดใหม่ เพ่ือรายงานตัวเข้ารับราชการของทหาร
กองประจ าการในวันที่ 1 กรกฎาคม 2564 

   ประเด็นที่สี่ ข้อสั่งการจากส านัก/กอง ของ ปค. ต่าง ๆ ดังนี้ 
    1) งานทะเบียน เกี่ยวกับการปรับการให้บริการประชาชนในรูปแบบ 

New Normal และเรื่องการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว โดยให้ระงับการจัดท า
หรือปรับปรุงทะเบียนประวัติและออกบัตรประจ าตัวฯ ให้กับแรงงานต่างด้าว 3 
สัญชาติ ไว้เป็นการชั่วคราว ตั้งแต่วันที่ 16 เมษายน 2564 เป็นต้นไป 

    2) การบริหารงานบุคคล ส าหรับลูกจ้างเหมาบริการโครงการพัฒนา
ต าบลแบบบูรณาการ ได้ออกแนวปฏิบัติและซักซ้อม ไม่ว่าจะเป็นเรื่องของการท างาน
แบบ Work From Home เรื่องการเบิกจ่ายค่าตอบแทนประจ าเดือน 

    3) การประชาสัมพันธ์ประกาศจุฬาราชมนตรีว่าด้วยการงดปฏิบัติ
ศาสนกิจและกิจกรรมในเดือนรอมฎอนท่ีมัสยิด ฉบับที่ 4/2564 

   ทั้งนี้ ข้อมูลทั้งหมด ปค. ได้รวบรวมไว้ที่เว็บไซต์ของ ปค. หัวข้อ รวมข้อสั่งการ 
COVID-19 โดยมีข้อสั่งการของ มท. และ ปค. เพ่ือให้ ปจ. และ นอ. ได้ศึกษาข้อมูล
และปรับใช้ในระดับพื้นท่ี 

   ประเด็นที่ห้า  การบริหารวัคซีน ซึ่ งเป็นข้อมูลที่ส าคัญในระดับพ้ืนที่           
โดยได้ประมวลข้อมูลมาจากกระทรวงสาธารณสุข ไม่ว่าจะเป็นเรื่องข้อมูลพ้ืนฐาน
เกี่ยวกับวัคซีน แผนการปฏิบัติหรือบริหารจัดการวัคซีน ตามมติ ครม. และมติ ศบค. 
กระบวนการขอรับวัคซีนส าหรับประชาชนกลุ่มผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไป และกลุ่ม 7 โรคเรื้อรัง 
และแนวปฏิบัติก่อนฉีดวัคซีนและหลังฉีดวัคซีนส าหรับประชาชน ซึ่งเป็นข้อมูลที่
อ้างอิงมาจากกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือรวบรวมไว้ให้อ าเภอพิจารณาใช้ประโยชน์
ต่อไป 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 
/ ระเบียบวาระที่ 4 ... 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา/ข้อสั่งการของ อปค. และ ร.อปค. 
4.1.อธิบดีกรมการปกครอง (นายธนาคม จงจิระ)                      

อปค.  4.1.1 บทบาทของฝ่ายปกครองในการบริหารสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัส    
(นายธนาคม จงจิระ) โคโรนา 2019 (COVID-19)           
   1. ให้ อ าเภอ ด าเนินการสร้างการรับรู้ ประชาสัมพันธ์ข้อก าหนดต่าง  ๆ

ให้พ่ีน้องประชาชนได้รับรู้รับทราบอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการห้ามจัดกิจกรรม   
ที่เสี่ยงต่อการแพร่ระบาด รวมถึงข้อบังคับและมาตรการในแต่ละพ้ืนที่ ซึ่งแต่ละพ้ืนที่     
มีมาตรการที่แตกต่างกัน เพราะฉะนั้นเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติต้องศึกษาและท าความเข้าใจ 
โดยเฉพาะผู้น าในระดับพ้ืนที่ กน. ผญบ . เพ่ือประชาสัมพันธ์และชี้แจงข้อปฏิบัติ       
ที่ถูกต้องแก่พ่ีน้องประชาชนในพื้นที่ 

   2. ให้ อ าเภอ ใช้กลไกศูนย์ปฏิบัติการควบคุมโรคอ าเภอ (ศปก.อ.) และ
ศูนย์ปฏิบัติการควบคุมโรคต าบล (ศปก.ต.) ก ากับ ดูแล การปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อก าหนดฯ 
และมาตรการป้องกันโรคที่ทางราชการก าหนดอย่างเคร่งครัด ทั้งนี้ ให้รายงานการปฏิบัติ
ให้ ปค. ทราบด้วย 

   3. ให้ จังหวัด/อ าเภอ เข้มงวด ควบคุม ดูแล ห้ามมิให้ มีการลักลอบ   
เปิดสถานบริการ สถานประกอบการ ที่มีลักษณะคล้ายสถานบริการ สถานบันเทิง ผับ 
บาร์ คาราโอเกะ หรือสถานที่อ่ืนที่มีลักษณะคล้ายกัน รวมถึงการลักลอบเล่นการพนัน
ในพ้ืนที่อย่างเด็ดขาด เพ่ือให้ไปเป็นตามมาตรการของส่วนกลางและจังหวัด 

    4. ให้ อ าเภอชายแดน เน้นย้ าสกัดกั้นการลักลอบเข้าเมืองโดยผิดกฎหมาย
ผ่านช่องทางธรรมชาติอย่างต่อเนื่อง หากพบผู้กระท าความผิด ผู้น าพา ผู้ให้ที่พักพิง 
ขอให้ด าเนินการตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด 

   5. ให้ นอ. ถือปฏิบัติตามข้อก าหนดฯ (ฉบับที่ 21) เรื่องการงดเดินทาง 
เพ่ือรายงานตัวเข้ารับราชการของทหารกองประจ าการที่จะเข้าประจ าการและ      
รับการฝึกทหารใหม่ โดยเคร่งครัด 

   6. ให้ อ าเภอ ให้ความส าคัญและสอดส่องดูแลสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในพ้ืนที่หมู่บ้าน ต าบล โดยเฉพาะในฐานะ
เจ้าพนักงานควบคุมโรคติดต่อ และขอให้ประเมินสถานการณ์ในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดฯ   

  4.1.2 การขับเคลื่อนการพัฒนามาตรฐานการให้บริการประชาชนตาม
แนวทางศูนย์ราชการสะดวก (GECC) “อ าเภอ...วิถีใหม่” 

   1. ให้ ส านัก/กอง ที่เกี่ยวข้อง และ ผตปค. สนับสนุนการเตรียมความพร้อม
รับการตรวจประเมินของหน่วยงานทั้ง 28 แห่ง 

   2. ให้ หน่วยงานทั้ง 28 แห่งที่ผ่านการคัดกรอง ทั้งส านักทะเบียนอ าเภอ 
และศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ เตรียมความพร้อมในการตรวจประเมินจากคณะกรรมการ 

  4.1.3 การส่งเสริมรูปแบบการใช้ชีวิตการท างานรูปแบบวิถีใหม่ (New Normal) 
ของอ าเภอ 

   - ให้ อ าเภอ ให้ความส าคัญ ใส่ใจ การดูแลความสะอาด สุขภาวะ ฉีดพ่น
น้ ายาฆ่าเชื้อเป็นประจ า โดยเฉพาะจุดบริการประชาชน รวมถึงให้ถือปฏิบัติตาม
มาตรการของกระทรวงสาธารณสุขอย่างเคร่งครัด นอกจากนี้ การปรับรูปแบบการ
ประชุมให้เป็นรูปแบบการประชุมผ่านระบบออนไลน์มากขึ้น 

4.1.4 การบริหาร ... 
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  4.1.4 การบริหารงบประมาณ 
   - ให้ ส านัก/กอง เตรียมความพร้อม เตรียมข้อมูลชี้แจง ประเด็นข้อสังเกต

จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และประเด็นที่คาดว่าจะถูกซักถามส าหรับ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  4.1.5 การพัฒนาบุคลากร 
   - ให้ ข้าราชการและบุคลากรในสังกัด ปค. ศึกษาและเรียนรู้จากเทปบันทึก

การด าเนินโครงการทบทวนความรู้ เ พ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการของ
ข้าราชการ ปค. 

  4.1.6 ขอให้ก าลังใจ ชื่นชมความทุ่มเท และเสียสละของฝ่ายปกครองทุกภาคส่วน 
   1. ให้ ปจ./นอ. ดูแลสุขภาพของตนเอง ดูแลสุขภาพของทีมงาน ป. 

และบุคลากรทุกภาคส่วนของฝ่ายปกครอง 
   2. ขอขอบคุณ ปจ. นอ. ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครอง รวมถึง กน. 

ผญบ. แพทย์ฯ ผู้ช่วยฯ สารวัตรฯ กม. ที่ร่วมมือกันท างานหนักมาอย่างต่อเนื่อง 
มติที่ประชุม   - รับทราบ 

 4.2.รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายความม่ันคง 
 (นายศักดิ์ฤทธิ์ สลักค า) 
ร.อปค.คม.  - การบริหารจัดการพ้ืนที่            
(นายศักดิ์ฤทธิ์ สลักค า)    1. ให้ ส านัก/กอง และจังหวัด/อ าเภอ รวบรวมข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวกับ

การบริหารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
เพ่ือน ำข้อมูลดังกล่ำวไปสร้ำงกำรรับรู้ให้แก่พ่ีน้องประชำชนในพ้ืนที่ได้รับทรำบ        
ซึ่งที่ผ่านมา วช. ได้รวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวกับแผนการบริหารงาน ทั้งเรื่องข้อสั่งการ       
มติที่ประชุมของ ศบค. และที่ส าคัญเรื่องการบริหารจัดการวัคซีน ซึ่งจะต้องสร้าง
ความเข้าใจกับพ่ีน้องประชาชนอย่างท่ัวถึงและถูกต้อง 

    2. ให้ อ าเภอ บริหารจัดการเรื่องวัคซีนในพ้ืนที่ ซึ่งจะต้องทราบ        
ถึงจ านวนกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่ โดยเฉพาะกลุ่มเป้าหมายในระยะแรก ได้แก่       
กลุ่มผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไป และผู้ป่วย 7 กลุ่มโรคเรื้อรัง ซึ่งจะเริ่มเปิดให้ลงทะเบียน
ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2564 เพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงการบริการของรัฐที่ก าหนดได้ 

    3. ให้ จังหวัด/อ าเภอ ด าเนินงานอย่างเป็นระบบมีกระบวนการคิด   
และรวบรวมข้อมูล เพ่ือก าหนดเป้าหมายการท างานในระดับพ้ืนที่  ซึ่งขณะนี้ในพ้ืนที่
ต้องบริหารทั้งเรื่องของสุขภาพและสภาพเศรษฐกิจให้ด าเนินควบคู่กันไปได้ หากสามารถ
บริหารจัดการเรื่องของการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)   
ให้ประชาชนมีความเชื่อมั่นและสอดคล้องกับผลผลิตด้านการเกษตรและผลผลิต     
ในด้านต่าง ๆ ตามฤดูกาล จะท าให้ประชาชนในพ้ืนที่มีรายได้และสามารถด ารงชีวิต
ต่อไปได ้  

    4. ให้ จังหวัด/อ าเภอ ตรวจสอบและวางระบบควบคุมภายใน ไม่ว่าจะเป็น
เรื่องของการดูแลสุขภาพอนามัย มาตรการต่าง ๆ นั้น มีความพร้อมหรือมีจุดอ่อนหรือไม่ 
ทั้งเรื่องของความเข้าใจ อุปกรณ์ รวมถึงสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ การปรับตัว    
ให้เข้ากับสถานการณ์  
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     5. ให้ ส านัก/กอง สนับสนุนการด าเนินภารกิจให้กับส่วนภูมิภาค        
ทั้งเรื่องการวางแนวทางการด าเนินงาน การสนับสนุนข้อมูล รวมถึงอุปกรณ์เทคโนโลยีต่าง ๆ 
เพ่ือให้การท างานในระดับพ้ืนที่มีประสิทธิภาพ และท าให้ประชาชนในพ้ืนที่สามารถ
เข้าถึงบริการของรัฐได้อย่างทั่วถึง   

มติทีป่ระชุม  - รับทราบ 

 4.3.รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายการปกครองท้องท่ี 
 (นายพิริยะ ฉันทดิลก) 
ร.อปค.ปท.  4.3.1 การใช้งานระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(นายพิริยะ ฉันทดิลก)    1. ให้ ข้าราชการในสังกัด ปค. ต าแหน่ง จพง.ปค. นก. ตั้งแต่ระดับ

ปฏิบัติการขึ้นไป สมัครเข้าใช้งานในระบบ DOPA Investigation ให้แล้วเสร็จภายใน
วันที่ 31 พฤษภาคม 2564 และในส่วนของ ทปค.จ. ให้มอบหมาย จพง.ปค. อย่างน้อย 
1 คน เพื่อเป็นผู้ดูแลระบบ และขอให้แจ้งรายชื่อ ให้ ปค. ทราบ ทั้งนี้ ขอให้ ทปค.จ. 
ก าชับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในทุกระดับ หากมีการด าเนินการจับกุม ปราบปราม    
หรือการท าการสอบสวนคดีอาญา ขอให้บันทึกลงในระบบภายใน 3 วัน เนื่องจาก
สถิติการด าเนินงานในส่วนภูมิภาค จะมีการน าข้อมูลไปใช้ในการของบประมาณ     
การพัฒนาระบบงาน ตลอดจนการพัฒนากระบวนงานทางคดีอาญาของ ปค. ต่อไป 

     2. ให้ นอ. ตรวจสอบการเก็บค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการพิจารณาอนุมัติ 
อนุญาตในระบบ e-DOPA0License อย่างต่อเนื่อง ตลอดจนเน้นย้ าให้ผู้รับผิดชอบ
ส่งเงินค่าธรรมเนียมให้ครบถ้วน ทั้งนี้ หากมีความผิดปกติในการปฏิบัติ ขอให้ตรวจสอบ
การท างานในระบบทันที 

   4.3.2 การปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานฝ่ายปกครองในช่วงสถานการณ์การแพร่-
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

     - ให้ จังหวัด/อ าเภอ ก าชับและท าความเข้าใจถึงข้อบังคับ รวมถึง
มาตรการต่าง ๆ แก่พนักงานฝ่ายปกครองและผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ เพ่ือให้การพิจารณา
ใช้ดุลยพินิจมีความเหมาะสม ซึ่งต้องปฏิบัติและด าเนินการต่าง ๆ ทางกฎหมาย       
ให้เป็นไปด้วยความยุติธรรมและให้ความเป็นธรรมกับพ่ีน้องประชาชน โดยห้ามใช้
เครื่องมือทางกฎหมาย เพ่ือแสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบอย่างเด็ดขาด     

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 4.4.รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายบริหารและพัฒนาระบบงาน  
 (ร.ต.ท. ภพชนก ชลานุเคราะห์) 
ร.อปค.บห.  - การบริหารงานบุคคล 
(ร.ต.ท. ภพชนก ชลานุเคราะห์)  1. ให้ ส านัก/กอง และจังหวัด/อ าเภอ ประชาสัมพันธ์การรับสมัคร

สอบแข่งขันบุคคลภายใน เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้บุคคลรับราชการในสังกัด ปค. 
จ านวน 5 ต าแหน่ง ประกอบด้วย ต าแหน่ง จพง.ปค. (ปลัดอ าเภอ) นวช.กง.บช. 
นวช.คพ. จ.ปค. และ จพง.คพ. โดยจะท าการเปิดรับสมัครในระบบออนไลน์ระหว่าง
วันที่ 19 พฤษภาคม – 10 มิถุนายน 2564 ทั้งนี้ วัน เวลา และสถานที่สอบ          
จะประกาศอีกครั้ง ภายหลังจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ        
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เริ่มคลี่คลาย 
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    2. ให้ ส านัก/กอง และจังหวัด/อ าเภอ แจ้งบุคลากรในสังกัดที่มีคุณสมบัติ
และสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือเลื่อนระดับในต าแหน่ง จพง.ปค.ชพ. และหลักสูตร นอ. 
เตรียมความพร้อมในการสอบ ทั้งนี้ หากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ได้คลี่คลาย ปค. จะด าเนินการประกาศ วัน เวลา 
และสถานที่สอบทันท ี

     3. ให้ ส านัก/กอง และจังหวัด/อ าเภอ เน้นย้ าบุคลากรในสังกัดใช้วิจารณญาณ
ในการรับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลอย่างครบถ้วนและถูกต้อง      
ทั้งเรื่องการสอบและการแต่งตั้ง ซึ่ง ปค. ได้ด าเนินการตามระเบียบกฎหมายทุกประการ 
ทั้งนี้ หากผู้ใดท าให้ ปค. หรือผู้หนึ่งผู้ใดเกิดความเสียหาย ปค. จะด าเนินการทางกฎหมาย
อย่างเคร่งครัดต่อไป    

อปค.  - เรื่องการบริหารบุคคล ซึ่งมีส่วนที่กระทบกับบุคคล แต่ต้องเชื่อมั่นในการมี 
(นายธนาคม จงจิระ) คุณธรรมของผู้ปฏิบัติในเรื่องนี้ และขอให้ยึดมั่นในเรื่องความรู้และคุณธรรม เพราะฉะนั้น 
 ขอให้เตรียมความพร้อมและตั้งใจอ่านหนังสือ หากเป็นไปตามหลักเกณฑ์ก็จะสามารถ
 สอบผ่านได้ หากคิดบวกเข้าไว้การท างานก็จะมีความสุข ซึ่งถือเป็นเรื่องปกติของการสอบ
 ที่ต้องมีคนสอบได้และคนสอบตก หากรอบนี้ยังไม่ผ่านก็ขอให้เตรียมตัวใหม่                     
 เพ่ือให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ทั้งนี้ จะไม่ด าเนินการให้เกิดความเสียหายกับ ปค. 
 และขอให้ท าด้วยความบริสุทธิ์ ยุติธรรม รวมทั้งเน้นย้ าให้ทุกท่านมีความรู้และคุณธรรม  
 ซึ่งจะท าให้ท่านเป็นฝ่ายปกครองที่ดีต่อไป  
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 4.5.รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายทะเบียนและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 (นายสมยศ พุ่มน้อย) 
ร.อปค.บท.  4.5.1 การสนับสนุนการด าเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล นายกเทศมนตรี 
(นายสมยศ พุ่มน้อย)  1. ให้ ส านักทะเบียนอ าเภอในพ้ืนที่ที่ กกต. สั่งให้มีการลงคะแนนใหม่ 

ออกเสียงลงคะแนนใหม่ และนับคะแนนใหม่ ประสานการปฏิบัติกับ กกต. จังหวัด    
ในพ้ืนที่และถือปฏิบัติตามอ านาจหน้าที่ของส านักทะเบียน 

  2. ให้ นายทะเบียนอ าเภอ จัดท าบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งที่ไม่ไปใช้สิทธิ
เลือกตั้ง/และมิได้แจ้งเหตุหรือแจ้งเหตุแล้วแต่เหตุนั้นมิใช่เหตุอันสมควรภายใน 60 วัน
นับแต่วันเลือกตั้ง (28 มีนาคม 2564) ตามหนังสือส านักทะเบียนกลาง ด่วนที่สุด    
ที่ มท 0309.1/ว 120 ลว. 2 เมษายน 2564 

   4.5.2 การให้สัญชาติไทย 
   - ให้ ส านักทะเบียนอ าเภอ ศึกษาแนวทางและท าความเข้าใจรายละเอียด

การปฏิบัติในการพิจารณาให้สัญชาติไทยมาตรา 7 ทวิ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติสัญชาติ 
พ.ศ. 2508 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 และมติคณะรัฐมนตรี วันที่ 7 
ธันวาคม พ.ศ. 2559 เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามกรอบของกฎหมาย (หนังสือ 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0309.8/ว 8719 ลว. 30 มีนาคม 2564) 

  4.5.3 การขับเคลื่อนนโยบายส าคัญของ ปค. ด้านสัญชาติและสถานะบุคคล 
(Flagships to DOPA New Normal 2021)   

   - ให้ ส านักทะเบียนอ าเภอ ศึกษาแนวทางการท างานและท าความเข้าใจ
รายละเอียดตามหนังสือ ปค. ด่วนที่สุด ที่ มท 0309.8/ว 9354 ลว. 5 เมษายน 2564 
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เพ่ือให้การด าเนินการขับเคลื่อนนโยบายเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ซึ่งจะก่อให้เกิด
ประโยชน์สุขแก่ประชาชนในพ้ืนที่ และสร้างภาพพจน์ที่ดีต่อการท างานด้านการให้สัญชาติ
และสถานะบุคคลของ ปค. 

  4.5.4 การเพ่ิมความเข้มงวดมาตรการเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

   - ให้ ส านักทะเบียนอ าเภอ ด าเนินการตามมาตรการเฝ้าระวังและ
ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในส่วนการให้บริการ
ประชาชนเกี่ยวกับงานทะเบียนและบัตรประจ าตัวประชาชนและให้บริการประชาชน
เกี่ยวกับงานทะเบียนรูปแบบใหม่ (New Normal) อย่างเคร่งครัด (ตามหนังสือ ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0309.1/ว 9978 ลว. 16 เมษายน 2564) 

  4.5.5 การขอคัดรายการทะเบียนราษฎรของบุคคลที่มีรายการบุคคล         
อยู่ในทะเบียนบ้านกลาง 

   - ให้ ส านักทะเบียนอ าเภอ ถือปฏิบัติตามหนังสือ ส านักทะเบียนกลาง 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0309.1/ว 140 ลว. 28 เมษายน 2564 เพ่ือให้การแก้ไขปัญหา
คนไทยที่มีรายการอยู่ในทะเบียนบ้านกลางให้สามารถเข้าถึงสิทธิหลักประกัน     
สุขภาพแห่งชาติอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับแนวทางของ
ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) 

  4.5.6 การให้บริการประชาชนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2564 
   - ขอขอบคุณเจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครองในการเปิดบริการส านักทะเบียนอ าเภอ 

เพ่ืออ านวยความสะดวกและบริการงานทะเบียน และงานบัตรประจ าตัวประชาชน
ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 2564 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
  - ไม่มี 

เลิกประชุมเวลา 11.00 น. 
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