
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการประชุมกรมการปกครอง 
ครั้งที่ 5/๒๕64 ผ่านระบบ VCS  

วันศุกร์ที่ 28 พฤษภาคม 2564 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุม ปค. 1 ชั้น 2 

******************** 

ผู้มาประชุม 
 1. นายธนาคม จงจิระ อธิบดีกรมการปกครอง ประธาน  
 2. นายศักดิ์ฤทธิ์ สลักค า รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 3.  ร.ต.ท. ภพชนก ชลานุเคราะห์ รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 4.  นายสมยศ พุ่มน้อย รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 5. นายสมเจตน์ เปลื้องนุช  ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 6. นายก าพล สิริรัตตนนท์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 7. นายศราวุธ ไทยเจริญ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง  
 8. นายอนันต์ จรุงโรจน์รัศมี ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 9. น.ส. นิติยา พงษ์พานิช ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 10. นายสุจินต์ วาจากิจ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 11. นายไชยชนะ สุทธิวรชัย ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 12. นายสมชัย เลิศประสิทธิพันธ์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง   
  13. นายรณยุทธ์ พรหมายน ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 14. นางภัทราวดี สุทธิธนกูล ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 15.  นายพุทธ กฤชคงพันธุ์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 16. น.ส. เมตตา สินยบุตร ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 17. นายอ านาจ เจริญศรี อธิการวิทยาลัยการปกครอง 
  18. นายวิสิทธิพัตน์ อนันตรสุชาติ ผู้อ านวยการส านักการสอบสวนและนิติการ 
 19. ร.อ. จักเรศ พิทยาคม ผู้อ านวยการส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 20. นายไพรัตน์ เพชรยวน ผู้อ านวยการส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 21. นายสันติ รังษิรุจิ ผู้อ านวยการส านักบริหารการทะเบียน 
 22. นายกฤษดา โลศิริ (แทน) ผู้อ านวยการส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  
 23. นายสันติ ชูศรี ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
 24.  นายกกชัย ฉายรัศมีกุล ผู้อ านวยการกองวิชาการและแผนงาน 
 25. นายยงยุทธ สวนทอง ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านความมั่นคงภายใน  
 26.  นายปรณต สุวรรณมาลา  ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย 
 27. นายประพันธ์ ตรีบุบผา ผู้ช่วยเลขาธิการศูนย์อ านวยการบริหารจังหวัดชายแดนใต้ 
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 28. นายมานะ สิมมา ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย  
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 29. นายสุชาติ ธานีรัตน์  ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการบริหารงานทะเบียน  
    ส านักบริหารการทะเบียน 
 30. นายสัญชัย เตชนิมิตวชั ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
   ระบบข้อมูล ส านักบริหารการทะเบียน  
 31. นางประทุม ช่างสลัก ผู้อ านวยการกองคลัง 
 32. นายอัฐพล สว่างลาภวงศ์ ผู้อ านวยการกองการสื่อสาร 
 33. นายก่อเกียรติ แก้วกิ่ง ผู้อ านวยการศูนย์สารสนเทศเพ่ือการบริหารงานปกครอง 
 34. นายสมชัย เลิศประสิทธิพันธ์ ผู้อ านวยการกองส่งเสริมองค์กรศาสนาอิสลามและ 
   กิจการฮัจย์ 
 35. นายธนณัฏฐ์ นวไพบูลย์ ผู้อ านวยการส่วนวินัย 
   กองการเจ้าหน้าที่ 
 36. นายดุสิต ศิริวราศัย ผู้อ านวยการส่วนวางแผนอัตราก าลังและ    
   พัฒนาระบบงาน กองการเจ้าหน้าที่ 
 37. นายรอมดอน หะยีอาแว ผู้อ านวยการส่วนบรรจุและแต่งตั้ง 
   กองการเจ้าหน้าที่ 

 38. นายศุภสิทธิ์ เอ่ียมเจริญ ผู้อ านวยการส่วนประเมินและทะเบียนประวัติ 
   กองการเจ้าหน้าที่ 
 39. น.ส. พรทิพย์ คล้ายชม ผู้อ านวยการส่วนสวัสดิการและประโยชน์เกื้อกูล 
   กองการเจ้าหน้าที่ 
 40.  น.ส. วิรงรอง สุริยะธ ารงกุล ผู้อ านวยการส่วนงบประมาณ 
   กองวิชาการและแผนงาน 
 41.  น.ส. สุขุมาลย์ วิรโิยธิน (แทน) ผู้อ านวยการส่วนวิเทศสัมพันธ์                                    

   กองวิชาการและแผนงาน  
 42. นายจักรพันธ์ รัตนเสถียร (แทน) ผู้อ านวยการส่วนแผนงานยุทธศาสตร์ 
   กองวิชาการและแผนงาน 
 43. นายภาดา พวงทอง ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมและเผยแพร่ 
   กองวิชาการและแผนงาน  
 44. นายสุรพันธ์ สิทธิชัย ผู้อ านวยการส่วนวิจัยและประเมินผล 
   กองวิชาการและแผนงาน 

 45.  นายวีรรัตน์ ธีรมิตร ผู้อ านวยการส่วนการรักษาความสงบเรียบร้อย 1 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ  
 46. นายรัชกฤต พยัคฆ์ ผู้อ านวยการส่วนการรักษาความสงบเรียบร้อย 2 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 47. นายชัยรินทร์ นุกูลกิจ ผู้อ านวยการส่วนการรักษาความสงบเรียบร้อย 3 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 

 48. นายธนัตม์สร สุขอ่ า ผู้อ านวยการส่วนการรักษาความสงบเรียบร้อย 4    
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
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 49. นายพัฒนพงศ์ ชื่นชอบ ผู้อ านวยการศูนย์บริการประชาชน 
    ส านักการสอบสวนและนิติการ 

 50. นายสุทธ ิศรีสวัสดิ์ ผู้อ านวยการส่วนคดีและละเมิด 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 

 51. นายรณรงค์ ทิพย์ศิริ ผู้อ านวยการศูนย์ปฏิบัติการบังคับใช้กฎหมาย  
   พนักงานฝ่ายปกครอง ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 52. นายมาโนช โพธิ์เนียม ผู้อ านวยการส่วนอ านวยความเป็นธรรม 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 53. นายรัฐวิช จิตสุจริตวงศ ์ ผู้อ านวยการส่วนสอบสวนคดีอาญา                        
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 54. นายพิสิทธิ์ ศรีวรานันท์ ผู้อ านวยการส่วนงานนิติการ      
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 55. นายพิพัฒน์ยชญ์ วัชฤทธิ์ ผู้อ านวยการส่วนก ากับและตรวจสอบ                                    
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 56. นายนพพร เรืองสว่าง ผู้อ านวยการส่วนการข่าว  
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 57. นายพัชระ สิมะเสถียร ผู้อ านวยการส่วนกิจการมวลชน  
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 58. น.ส. ขวัญเรือน ศรีจันทร์ ผู้อ านวยการส่วนกิจการชายแดนและผู้อพยพ 
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 59. นายบัณฑูร สุนทรสมบัติ ผู้อ านวยการส่วนประสานราชการ  
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 60. นายสุริยศักดิ์ เหมือนอ่วม ผู้อ านวยการส่วนการทะเบียนทั่วไป  
    ส านักบริหารการทะเบียน 

  61. น.ส. อภิญญา อุ่นเรือน ผู้อ านวยการส่วนการทะเบียนราษฎร  
    ส านักบริหารการทะเบียน 
 62. น.ส. ณิชาวีร์ สะมะอูน (แทน) ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการทะเบียนและบัตร 
   ส านักบริหารการทะเบียน 
 63. นายเอกอนันต์ ศรีอินทร์  ผู้อ านวยการส่วนป้องกันและปราบปรามการทุจริต   
   การทะเบียนและบัตรฯ ส านักบริหารการทะเบียน 
 64. นายแสน สุรวิญญูวร ผู้อ านวยการส่วนบัตรประจ าตัวประชาชน  
               ส านักบริหารการทะเบียน 
 65. น.ส. ลักษณา อภิรติปัญญา ผู้อ านวยการส่วนบริหารและพัฒนาเทคโนโลยี        
   การทะเบียน ส านักบริหารการทะเบียน 
 66. นายพิธาสรวง จันทร์ฉายฉัตร ผู้อ านวยการส่วนสัญชาติและการทะเบียนและ  
   บัตรประจ าตัวบุคคลผู้ไม่มีสัญชาติไทย ส านักบริหารการทะเบียน 
 67. น.ส. ณัฐธยาน์ ตรีรัตนานุสรณ์ ผู้อ านวยการส่วนบูรณาการฐานข้อมูลกลางภาครัฐ 
   ส านักบริหารการทะเบียน  
 

/ 68. นายธีรภัทร ... 



    4 
 

 68.  นายธีรภัทร มีอารีย์ ผู้อ านวยการส่วนนิติการงานทะเบียน  
   ส านักบริหารการทะเบียน 
 69. นายฐวัฒน์ ช่วยชูวงษ์ ผู้อ านวยการส่วนบริหารงานก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 70. นายสรรเสริญ ค าทอง ผู้อ านวยการส่วนการเมืองและการเลือกตั้ง 
   ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 71. นายศักรินทร์ ศรีสมวงศ์ ผู้อ านวยการส่วนพัฒนาและส่งเสริมการบริหารงานท้องที่ 
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 72. นายยศวัฒน์ พัชระศักดิ์สกุล ผู้อ านวยการส่วนระบบการปกครองท้องที่   
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 

 73. นางปารย์นลิล อุดมศิริพัชร ผู้อ านวยการส่วนจิตอาสา 
   ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 

 74. นายกฤษดา โลศิริ ผู้อ านวยการส่วนยุทธการและการข่าว 
    ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  
 75. นายสิทธิพร คงหอม ผู้อ านวยการส่วนก าลังพล 
    ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน   
 76. นายเพ่ิมศักดิ์ ศรีสวัสดิ์ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนปฏิบัติการพิเศษ 
    ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  
 77. นายปารเมศ เห้งสวัสดิ์ ผู้อ านวยการส่วนปฏิบัติการจังหวัดชายแดนภาคใต้   
   ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  
 78. นายจงรัก เพชรเสน ผู้อ านวยการส่วนส่งก าลังบ ารุง 
    ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  

 79. นายทศพล บวรโมทย์ ผู้อ านวยการส่วนอ านวยการฝึกอบรม 
   วิทยาลัยการปกครอง 

 80. นายบัณฑูร นริศรางกูร ผู้อ านวยการส่วนวางแผนและพัฒนาหลักสูตรการอบรม 
   วิทยาลัยการปกครอง    
 81. นางณัสม์ฐรัศ อมรสุวรรณ์ ผู้อ านวยการกองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
 82. นางสกุณา ชาติสุวรรณ หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายใน 
 83. นายอนุสรณ์ จิรพิทักษ์ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

 84. นายศรัณย์ศักด์ ศรีเครือเนตร เลขานุการกรมการปกครอง   เลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม/ติดราชการ 
 1. นายพิริยะ ฉันทดิลก รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 2. นายมูฮัมมัด ศานติภิมุข ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการข่าว       
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน  

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. นายบุณยภู ชูวัฒนา หัวหน้ากลุ่มงานช่วยอ านวยการ ส านักงานเลขานุการกรม 
 2. น.ส.ทิพวรรณ นันทหาญ  หัวหน้าฝ่ายช่วยอ านวยการ ส านักงานเลขานุการกรม   
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 3. นายประคอง มหาไวย หัวหน้างานการประชุม ส านักงานเลขานุการกรม  
 4. นายพิชาญ์นนท์ ทวีสุข เจ้าพนักงานปกครองปฏิบัติการ ส านักงานเลขานุการกรม 

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
     - นายธนาคม จงจิระ อปค. เป็นประธานในที่ประชุม โดยด าเนินการ 
   ตามระเบียบวาระการประชุมโดยสรุปได้ ดังนี้ 

เรื่องก่อนวาระการประชุม  
ลปค.   ส านักงานเลขานุการกรม 
(นายศรัณย์ศักด์ ศรีเครือเนตร)  1. พิธีมอบเกียรติบัตรและเข็มเชิดชูเกียรติแก่ข้าราชการพลเรือนดีเด่น 

ประจ าปี พ.ศ. 2563 
   2. การแนะน าตัวข้าราชการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร

กรมการปกครองในส่วนกลาง 
    2.1. มท. มีค าสั่ง ที่ 1213/2564 ลว. 21 พฤษภาคม 2564 แต่งตั้ง 

(ย้าย) ข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งประเภทอ านวยการ ระดับสูง ปค. ตั้งแต่วันที่ 24 
พฤษภาคม พ.ศ. 2564 จ านวน 1 ราย คือ นายพุทธ กฤชคงพันธุ์ ปจ.พัทลุง ให้
ด ารงต าแหน่ง ผตปค. 

    2.2. ปค. มีค าสั่ง ที่ 861/2564 ลว. 21 พฤษภาคม 2564 แต่งตั้ง 
(ย้าย) ข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งประเภทประเภทวิชาการ ระดับช านาญการพิเศษ 
ตั้งแต่วันที่ 24 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 จ านวน 11 ราย ดังนี้ 

      1) ว่าที่ร้อยตรี ชยพล อัครจิรากุล หน.กง.บป. ทปค.อ.แกลง จ.ระยอง 
ให้ด ารงต าแหน่ง ผอ.สสท. สน.บท. 

  2) นายสรรเสริญ ค าทอง หน.กง.บป. ทปค.อ.ไทรโยค จ.กาญจนบุรี 
ช่วยราชการ สน.ปท. ให้ด ารงต าแหน่ง ผอ.สกล. สน.ปท. 

  3) นายอนุสรณ์ จิรพิทักษ์ หน.กง.ศดธ. สอธ. สน.สก. ให้ด ารงต าแหน่ง 
หน.กพร. 

  4) นายสุริยศักดิ์ เหมือนอ่วม หน.กง.ทบ. ทปค.อ.ด าเนินสะดวก จ.ราชบุรี 
ช่วยราชการ สน.บท. ให้ด ารงต าแหน่ง ผอ.สทท. สน.บท. 

  5) นายแสน สุรวิญญูวร หน.กง.บป. ทปค.อ.ค่ายบางระจัน จ.สิงห์บุรี 
ช่วยราชการ สน.บท. ให้ด ารงต าแหน่ง ผอ.สบป. สน.บท. 

  6) นายศักรินทร์ ศรีสมวงศ์ จจ.นครนายก ช่วยราชการ สน.ปท.      
ให้ด ารงต าแหน่ง ผอ.สบท. สน.ปท. 

  7) นายฐวัฒน์ ช่วยชูวงษ์ หน.กง.บป. ทปค.อ.ท่าบ่อ จ.หนองคาย 
ช่วยราชการ สน.มน. ให้ด ารงต าแหน่ง ผอ.สกน. สน.ปท. 

  8) นางปารย์นลิล อุดมศิริพัชร หน.กง.รท. สรท. สน.ปท. ให้ด ารงต าแหน่ง 
ผอ.สจอ. สน.ปท. 

  9) นายยศวัฒน์ พัชระศักดิ์สกุล หน.กง.บป. ทปค.เมืองเลย จ.เลย    
ให้ด ารงต าแหน่ง ผอ.สรท. สน.ปท. 

  10) นายศุภสิทธิ์ เอี่ยมเจริญ หน.กง.สห. สวผ. กจ. ให้ด ารงต าแหน่ง 
ผอ.สทป. กจ. 

 
/ 11) นายรอมดอน ... 
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  11) นายรอมดอน หะยีอาแว หน.กง.บต.1 สบต. กจ. ให้ด ารงต าแหน่ง 
ผอ.สบต. กจ. 

   3. สรุปผลการปฏิบัติภารกิจกรมการปกครอง ประจ าเดือนพฤษภาคม 2564 
น าเสนอโดยวีดิทัศน์                                

มติที่ประชุม   - รับทราบ 

ระเบียบวาระที ่1 เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
  - ไม่มี  

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมประจ าเดือน ปค. ครั้งที่ 4/2564 
ลปค.   ส านักงานเลขานุการกรม 
(นายศรัณย์ศักด์ ศรีเครือเนตร)  -0สล.ปค.  ได้น ารายงานการประชุม ครั้งที่ 4/2564 เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของ  ปค. 

(www.dopa.go.th) และเว็บไซต์ของ สล.ปค. (https://multi.dopa.go.th/secofdopa)  
โดยให้ ส านัก/กอง และผู้เข้าร่วมประชุมได้ตรวจสอบความถูกต้องและรับรองรายงาน
การประชุมในระบบรับรองการประชุม (http://dopacrr.dopa.go.th/approve/admin/) 

มติที่ประชุม    - รับรอง 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพื่อทราบ 
3.1 การด าเนินงานตามภารกิจอ านาจหน้าที่ของ ปค.  

  3.1.1 การด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด กรมการปกครอง 
ประจ าเดือน พฤษภาคม 2564 

หน.กง.ปส. สปพ. สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
(นายเพิ่มศักดิ์ ศรีสวัสดิ์)   1. แนวทางการปฏิบัติในห้วงวันต่อต้านยาเสพติดโลก 26 มิถุนายน 2564 

ซึ่งในปี 2564 ศูนย์อ านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด กระทรวงมหาดไทย 
ได้ก าหนดกรอบการด าเนินการภายใต้ยุทธการพิชิตภัยยาเสพติดด้วยแนวคิดชีวิต   
วิถีใหม่ เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติด 26 มิถุนายน ประจ าปี 2564 ของ มท.           
มีกรอบแนวคิด การสร้างพ้ืนที่ปลอดภัยยาเสพติด โดยมุ่งเน้นใน 2 ด้าน ได้แก่ ด้าน
การลดจ านวนผู้ผลิตหรือผู้ค้า (Supply side) ด้วยการสกัดกั้น ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด 
รวมทั้งการลาดตระเวนในพ้ืนที่ตามแนวชายแดน เพ่ือป้องกันและปราบปราม       
การลักลอบล าเลี้ยงยาเสพติดเข้ามาในประเทศ ซึ่งสามารถด าเนินการควบคู่ไปกับ
มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตามแนวชายแดน 
ส าหรับในพ้ืนที่ตอนใน มุ่งเน้นการปราบปรามผู้ค้ารายย่อย ด้วยการปิดล้อมตรวจค้น 
ตั้งจุดตรวจจุดสกัด การจัดระเบียบสังคม ควบคู่ไปกับมาตรการเชิงรุกในการป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

   ในด้านการลดจ านวนผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด (Demand side) ด้วยการด าเนินการ
รณรงค์ประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างการรับรู้เกี่ยวกับโทษและพิษภัยของยาเสพติดผ่านสื่อ
สังคมออนไลน์ หอกระจายข่าว หรือสื่อประชาสัมพันธ์ช่องทางอ่ืน ๆ ที่เหมาะสมกับ
กลุ่มเป้าหมาย การ Re X-ray บุคลากรของ มท. เพ่ือไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
การ Re X-ray ในพ้ืนที่หมูบ่้าน/ชุมชน ให้ปลอดภัยจากยาเสพติด  

 
/ โดยก าหนด ... 
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   โดยก าหนดระยะเวลาของการด าเนินการตามยุทธการดังกล่าวในห้วง  
ตั้งแต่วันที่ 1 – 30 มิถุนายน 2564 ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ระยะ ได้แก่ ระยะเตรียมการ 
ระยะปฏิบัติการ และระยะการสรุปรายงานผล โดยด าเนินการในกลุ่มเป้าหมายบุคคล 
ได้แก่ เยาวชนและประชาชนในวัยเสี่ยง รวมทั้งบุคลากรใน มท. และเป้าหมายพ้ืนที่ 
ได้แก่ หมู่บ้าน/ชุมชน สถานศึกษา สถานประกอบการ และสถานที่อ่ืน ๆ ที่มีความเสี่ยง
ต่อการกระท าความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด 

   ส าหรับในส่วนของศูนย์อ านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
จังหวัด และศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอ าเภอ ขอให้จัดเตรียม
ความพร้อมในด้านบุคคล ยานพาหนะ เครื่องมือ อุปกรณ์ และการประสานงานกับ
หน่วยงานภาคีในพ้ืนที่ โดยสามารถใช้งบประมาณของส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดในโครงการต าบลมั่นคง ปลอดภัยยาเสพติด      
และงบประมาณของ ปค. ซึ่งศูนย์อ านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ปค. 
จักได้แจงรายละเอียดในการปฏิบัติ เพ่ือให้เป็นไปตามยุทธการดังกล่าว ให้กับ      
ศูนย์อ านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัด และศูนย์ปฏิบัติการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติดอ าเภอ ทราบต่อไป 

   2. เรื่องพืชกระท่อม โดยเมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2564 ได้มีประกาศ       
ลงราชกิจจานุเบกษา ให้ใช้พระราชบัญญัติยาเสพติดให้โทษ ฉบับที่ 8 พุทธศักราช 
2564 ซึ่งมีสาระส าคัญ คือ การยกเลิกพืชกระท่อมออกจากยาเสพติดให้โทษ 
ประเภทที่ 5 โดยให้มีผลบังคับใช้เมื่อพ้นก าหนด 90 วันนับแต่วันประกาศใน        
ราชกิจจานุเบกษา คือเริ่มมีผลบังคับใช้ในวันที่ 24 สิงหาคม 2564  

อปค.  - ขอให้เร่งรัดจัดท าแนวทางปฏิบัติให้กับศูนย์อ านวยการป้องกันและปราบปราม  
(นายธนาคม จงจิระ) ยาเสพติดจังหวัด และศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอ าเภอโดยเร็ว
 เพ่ือแจ้งรายละเอียดให้ จังหวัด/อ าเภอ ด าเนินการตามแนวทางปฏิบัติในห้วงวันต่อต้าน
 ยาเสพติดได้อย่างถูกต้อง พร้อมทั้งด าเนินการให้เป็นไปตามแนวทางของ รมว.มท. 
 ซึ่งในปีนี้ได้เน้นย้ าให้มีแนวทางที่ท าให้เห็นภาพชัดเจนว่าฝ่ายปกครองได้ดูแลเรื่อง
 ปัญหายาเสพติดอย่างไร เพราะฉะนั้นในแต่ละพ้ืนที่ ต้องด าเนินการให้สอดคล้องกับ
 ลักษณะของพ้ืนที่ ทั้งพ้ืนที่ชายแดนและพ้ืนที่ตอนใน โดยมีการลดทั้ง Demand และ
 Supply ซึ่งต้องท าเป็นตัวอย่างและก าหนดแนวทางการปฏิบัติให้ จังหวัด/อ าเภอ  
มติที่ประชุม        - รับทราบ 

  3.1.2 การประชุมคณะท างานศึกษาการด าเนินงานของคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) 
ผอ.สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี 
(นายไพรัตน์ เพชรยวน)   - คณะกรรมาธิการการบริหารราชการแผ่นดินวุฒิสภา ได้แต่งตั้งคณะท างาน

ศึกษาการด าเนินงานของคณะกรรมการหมู่บ้านหรือ กม. เพื่อศึกษาข้อเท็จจริง สภาพ
ปัญหารวมทั้งแนวทางการปรับปรุงเพ่ือยกระดับการด าเนินงานของคณะกรรมการ
หมู่บ้าน ซึ่งได้ประชุมไปแล้วเมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2564 และจะมีการจัดประชุม
ติดตามและด าเนินการต่อไป จึงขอให้ นอ. ได้ให้ความส าคัญกับคณะกรรมการ
หมู่บ้าน โดยให้ด าเนินการตามแนวทางที่ ปค. ได้วางแนวทางไว้ โดยให้จัดท า
โครงสร้างคณะกรรมการหมู่บ้านให้เป็นปัจจุบัน จัดตั้งกองทุนกลางพัฒนาหมู่บ้าน 
และให้มีการประชุมคณะกรรมการหมู่บ้านเป็นประจ าทุกเดือนอย่างต่อเนื่อง รวมถึง

/ ให้ความส าคัญ ... 
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ให้ความส าคัญต่อการพัฒนาศักยภาพของกรรมการหมู่บ้านและการด าเนินกิจกรรม
ของคณะกรรมการหมู่บ้าน 

อปค.  - ขอให้ทุกอ าเภอให้ความส าคัญในเรื่องนี้และขอให้จัดตั้งคณะกรรมการ   
(นายธนาคม จงจิระ) หมู่บ้านให้เป็นปัจจุบัน เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับหมู่บ้าน/ชุมชน โดยผ่าน   
 กลไกคณะกรรมการหมู่บ้าน ซึ่งต่อไปจะมีอีกหลายภารกิจที่คณะกรรมการหมู่บ้าน
 ต้องด าเนินการ จึงขอให้ด าเนินการให้เป็นปัจจุบันด้วย 
มติที่ประชุม        - รับทราบ 

  3.1.3 การเร่งรัดการเบิกจ่ายการก่อสร้างอาคารต่าง ๆ (งบลงทุน) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 

ผอ.สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี 
(นายไพรัตน์ เพชรยวน)   - ส าหรับรายการที่ยังก่อสร้างไม่แล้วเสร็จ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

มีจ านวน 12 หลัง ประกอบด้วย อาคารที่ว่าการ จ านวน 3 หลัง ได้แก่ ที่ว่าการ       
อ.เมืองจันทบุรี จ.จันทบุรี ที่ว่าการ อ.คอนสาร จ.ชัยภูมิ และที่ว่าการ อ.กบินทร์บุรี   
จ.ปราจีนบุรี ในส่วนบ้านพักข้าราชการระดับ 9 จ านวน 6 แห่ง ที่ยังด าเนินการไม่แล้วเสร็จ 
ก็คือ อ.นาโยง จ.ตรัง อ.ก าแพงแสน จ.นครปฐม อ.ปากคาด จ.บึงกาฬ อ.เขาย้อย      
จ.เพชรบุรี อ.บันนังสตา จ.ยะลา และ อ.เวียงสระ จ.สุราษฎร์ธานี ส่วนบ้านพัก
ข้าราชการระดับ 7-8 ได้แก่ 1) ทปค.จ.ปทุมธานี จ.ปทุมธานี และ 2) ทปค.จ.ราชบุรี 
จ.ราชบุรี และอีกหนึ่งแห่งก ็คืออาคารชุดรวมพักอาศัย (แฟลต) คือ ทปค.จ.พังงา     
จ.พังงา ทั้งนี้ ขอให้ ปจ./นอ. ได้เร่งรัดด าเนินการและเบิกจ่ายงบประมาณให้แล้วเสร็จ
ภายในวันที่ 30 กันยายน 2564  

มติที่ประชุม        - รับทราบ 

  3.1.4 การด าเนินการก่อสร้างอาคารต่าง ๆ  (งบลงทุน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ผอ.สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี 
(นายไพรัตน์ เพชรยวน)   - โดยในปีนี้ พ.ศ. 2564 ปค. ได้รับจัดสรรทั้งสิ้น 107 หลัง แบ่งเป็นอาคาร

ที่ว่าการอ าเภอ จ านวน 5 หลัง อาคารหอประชุมอ าเภอ จ านวน 10 หลัง บ้านพัก
ข้าราชการระดับ 9 (ปจ./นอ.) จ านวน 40 หลัง บ้านพักข้าราชการระดับ 7-8 
จ านวน 20 หลัง บ้านพักข้าราชการระดับ 3-6 จ านวน 20 หลัง บ้านพักข้าราชการ
ระดับ 1-2 จ านวน 10 หลัง และอาคารชุดรวมพักอาศัย (แฟลต) จ านวน 2 หลัง    
ซึ่งทั้ง 107 หลัง ได้ลงนามและด าเนินการก่อสร้างแล้ว จ านวน 106 หลัง คงเหลือ
อาคารชุดรวมพักอาศัย (แฟลต) ทปค.จ.ระนอง ซึ่งจากการติดตามของ สน.ปท.  
ได้รับทราบว่าช่วงนี้อยู่ระหว่างการอุทธรณ์ คาดว่าจะลงนามในวันที่ 31 พฤษภาคม 
2564 ทั้งนี้ ขอให้ นอ. ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณได้ด าเนินการให้เป็นไปตาม
แผนงานและระยะเวลาที่ก าหนด และขอให้ ปจ. ก ากับดูแลการด าเนินการ 

มติที่ประชุม        - รับทราบ 

  3.1.5 การประชาสัมพันธ์โครงการเยาวชนแถวหน้า ครั้งที่ 7 
ผอ.กจ. กองการเจ้าหน้าที่ 
(นายสันติ ชูศรี)   - ตามที่ ปค. ได้ร่วมกับบริษัท คอนโทรล ดาต้า (ประเทศไทย) จ ากัด ด าเนิน

โครงการเยาวชนแถวหน้า ครั้งที่ 7 เพ่ือคัดเลือกบุตรของบุคลากร ปค. เข้ารับ
ทุนการศึกษา จ านวน 63 รางวัล มูลค่า 500,000 บาท ด้วยการประกวดเรียงความ

/ พร้อมภาพประกอบ ... 
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พร้อมภาพประกอบ ในหัวข้อ “เขียนใหม่ด้วยเกม” ซึ่งเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 5 
มีนาคม 2564 ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2564 แต่เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ท าให้ทุกภาคส่วนต้องมุ่งเน้นและให้ความส าคัญ
การด าเนินงานตามมาตรการควบคุม ป้องกัน และเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของโรค
ดังกล่าวในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การเปิดภาคเรียน
ของสถานศึกษาในสังกัด และในก ากับของกระทรวงศึกษาธิการ อาจส่งผลกระทบต่อ
การติดต่อขอรับเอกสารเพ่ือยืนยันคุณสมบัติของผู้สมัคร ทั้งนี้ เพ่ือประโยชน์ของบุตร
หลาน ปค. จึงขอประชาสัมพันธ์เปลี่ยนแปลงก าหนดการโดยขยายเวลาการรับสมัคร
ไปอีก 15 วัน คือ เดิมก าหนดปิดรับสมัครวันที่ 31 พฤษภาคม เป็น ปิดรับสมัครถึง
วันที่ 15 มิถุนายน 2564 และสามารถส่งผลงานเรียงความได้จนถึงวันที่ 15 
กรกฎาคม 2564 ทั้งนี้ จะมีหนังสือแจ้งไปยังส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค ต่อไป  

มติที่ประชุม        - รับทราบ 

  3.1.6 การประชาสัมพันธ์กองทุนสวัสดิการกรมการปกครอง 
ผอ.กจ. กองการเจ้าหน้าที่ 
(นายสันติ ชูศรี)   - ตามที่ ปค. ได้จัดตั้งกองทุนสวัสดิการ ปค. ขึ้นตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี

ว่าด้วยการจัดสวัสดิการภายในส่วนราชการ พ.ศ. 2547 โดยมีวัตถุประสงค์        
เ พ่ือจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิกที่นอกเหนือไปจากสวัสดิการที่สมาชิกได้รับ           
จากทางราชการส่งเสริมและสนับสนุนความสามัคคี และสัมพันธภาพอันดีระหว่าง
สมาชิกด้วยกัน รวมถึงให้ความช่วยเหลือและบรรเทาทุกข์ให้แก่สมาชิก และครอบครัว   
ที่ประสบความเดือดร้อนตามความจ าเป็น ส าหรับในปี พ.ศ. 2564 คณะกรรมการ
สวัสดิการ ปค. ได้มีมติให้ด าเนินการจัดหารายได้เข้ากองทุน โดยจ าหน่ายสินค้า     
และการจัดกิจกรรมประเภทต่าง ๆ เพ่ือน ารายได้หลังจากหักค่าใช้จ่ายเข้ากองทุน
สวัสดิการเพ่ือจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก ในโอกาสนี้จึงขอประชาสัมพันธ์กองทุน
สวัสดิการ ปค. และกิจกรรมการจ าหน่ายสินค้าผ่านทางวิดีทัศน์ ทั้งนี้ จะมีหนังสือแจ้ง
ไปยังส่วนภูมิภาค และส านัก/กอง ต่อไป 

อปค.  - ขอให้ช่วยกันอุดหนุน เพราะรายได้ที่ได้รับจะน ามาช่วยดูแลพวกเรา เนื่องจาก  
(นายธนาคม จงจิระ) บางเรื่องเป็นสวัสดิการที่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ ซึ่งหากมีกองทุนสวัสดิการก็จะช่วยให้
 สามารถดูแลสวัสดิการในเรื่องนี้ได้    
มติที่ประชุม        - รับทราบ 

  3.1.7 โครงการ “มหาดไทยปันสุข ส่งต่อความห่วงใย สู้ภัยโควิด 19” 
ลปค. ส านักงานเลขานุการกรม 
(นายศรัณย์ศักด์ ศรีเครือเนตร)   - ปค. ได้จัดท าโครงการมหาดไทยปันสุข ส่งต่อความห่วงใย สู้ภัยโควิด 19   

เพ่ือเป็นการช่วยเหลือแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายของผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส คนยากจน 
คนไร้ที่พึง ตลอดจนประชาชนที่อยู่อาศัยบริเวณรอบ มท. จ านวน 7 ชุมชน และ
พ่อค้า แม่ค้า ที่มีร้านค้าอยู่บริเวณโดยรอบ มท. ที่ได้รับผลกระทบจากวิกฤตโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

 
/ ซึ่งมีการก าหนด ... 
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    ซึ่งมีการก าหนดจัดท าโครงการฯ ตั้งแต่วันที่ 14 พฤษภาคม 2564 เป็นต้นมา 
โดยได้มอบถุงยังชีพ สิ่งของและเวชภัณฑ์ หน้ากากอนามัย เจลแอลกอฮอล์ พร้อม
อาหารปรุงสุก วันละ 120 ชุด ให้แก่ผู้ที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ซึ่งได้ด าเนินการและมอบถุงยังชีพแล้วจ านวน 
831 คน คิดเป็นเงินทั้งสิ้น 257,760 บาท (ข้อมูล ณ วันที่ 25 พฤษภาคม 2564) 

    ทั้งนี้ ขอขอบคุณ ส านัก/กอง และจังหวัด/อ าเภอ ที่ได้ร่วมบริจาคเงินและ
สิ่งของในการจัดท าโครงการดังกล่าว   

อปค.  - ขอให้ช่วยกันและถือว่าเป็นโครงการของ มท. ในการปันสุขให้กับผู้ที่ได้รับ 
(นายธนาคม จงจิระ) ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019 
 เพราะฉะนั้น หากจะร่วมบุญสามารถน าสิ่งของมามอบให้ สล.ปค. เพ่ือจัดเป็นถุงยังชีพ
 และแจกจ่ายผ่านตู้ปันสุขต่อไป โดยให้ช่วยกันดูแลกันภายใต้วิถีในช่วงนี้  รวมไปถึง
 อ าเภอ หากสามารถด าเนินการได้ ก็ควรจัดท าตู้ปันสุขบริเวณหน้าอ าเภอ เพ่ือดูแล
 สถานการณ์การแพร่ ระบาดให้ครบวงจร  ซึ่ ง ใน เรื่ องตู้ ปันสุ ขจะเกี่ ยวกับ                 
 เรื่องการสงเคราะห์ ถือเป็นแนวทางที่อ าเภอควรจะต้องด าเนินการให้การช่วยเหลือ
 พ่ีน้องประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาด เพ่ือดูแลทุกข์สุข
 พ่ีน้องประชาชนในพื้นท่ี 
มติที่ประชุม        - รับทราบ 

  3.1.8 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (ITA Awards 2020) 

หน.สง.ศปท.ปค. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กรมการปกครอง 
(นายเสรี กัณฑ์โรจน์)  - ส าหรับศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ปค. มีประเด็นในการน าเรียน       

ที่ประชุม 3 ประเด็น  
   ประเด็นแรก คณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้มอบโล่เกียรติยศในการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ให้ ปค. เนื่องในโอกาสที่ ปค. เป็นหน่วยงานประเภท    
ส่วนราชการระดับกรมที่มีการพัฒนาผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐ หรือ ITA0ประจ าปี 2563 คะแนนสูงสุด เพ่ือเป็นขวัญ/ก าลังใจ
ให้กับบุคลากรและข้าราชการในสังกัด ปค. รวมทั้งเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงาน
ภาครัฐในการด าเนินการบริหารความโปร่งใสและหลักธรรมาภิบาล 

   ประเด็นที่สอง ส าหรับการด าเนินการของ ITA หรือการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ซึ่ งแบ่ง          
การด าเนินการเป็น 3 มิติ มิติแรก คือ การประเมินประเด็นความรับรู้ความมีส่วนได้
ส่วนเสียของบุคคลภายใน ซึ่ง ปค. ได้ด าเนินการตอบแบบสอบถามตามระบบ       
ของ ป.ป.ช. ก าหนด จ านวน 1,227 คน ซึ่งเกินยอดขั้นต่ าที่ส านักงาน ป.ป.ช. 
ก าหนด มิติที่สอง คือ ประเด็นการวัดความรับรู้ความมีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ปค. 
ได้ด าเนินการตามขั้นต่ าของยอดการประเมินเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จ านวน 236 คน 
ส าหรับมิติที่สาม เป็นเรื่องเกี่ยวกับการประเมินการตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูล 
(Open Data) ปค. ได้ร่วมกับ ส านัก/กอง ที่รับผิดชอบข้อค าถามทั้ง 43 ข้อค าถาม 

/ และได้ด าเนินการ ... 
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และได้ด าเนินการจัดส่ง ป.ป.ช. เรียบร้อยแล้ว ทั้งนี้ ในล าดับต่อไป อยู่ระหว่าง     
การประกาศผล ซึ่งจะมีการประกาศผลในช่วงเดือนสิงหาคม 2564 

   ประเด็นที่สาม ส านักงาน ป.ป.ช. จะด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ของ ITA อ าเภอ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการก าหนด
แนวทางและหลักเกณฑ์ หากมีการก าหนดแนวทางและหลักเกณฑ์ประการใด   
จะแจ้งให้ ปค. และผู้ที่รับผิดชอบได้รับทราบต่อไป 

อปค.  - ถือเป็นรางวัลในปี 2563 ส่วนในปัจจุบันปี 2564 อยู่ในขั้นตอนต้องส่งการประเมิน   
(นายธนาคม จงจิระ) ในแต่ละด้านให้กับ ป.ป.ช. ขอให้ด าเนินการตามก าหนดและเป็นไปตามหลักเกณฑ์
 ที่ ป.ป.ช. ก าหนด โดยควรที่จะต้องด าเนินการประเมินให้เกินขั้นต่ าในทุกมิติ เพ่ือป้องกัน
 ข้อมูลที่ใช้ไม่ได้ซึ่งท าให้มีผลการประเมินทีต่่ ากว่าเกณฑ์  
   ส าหรับในปี 2563 ขอขอบคุณทุกภาคส่วนที่ได้ร่วมมือกันจนได้รับรางวัล 

เนื่องจากมีผลการประเมินที่มีพัฒนาการจากปีที่ผ่านมาค่อนข้างมาก ซึ่งไม่ใช่การที่ได้รับ
การประเมินสูงสุด โดยหน่วยงานใน มท. ปค. ยังไม่ได้รับการประเมินสูงสุด เพียงแต่เป็นกรม
ที่มีการขยายตัวเพ่ิมขึ้นอย่างเห็นได้ชัด ส่วนในปี 2564 ขอให้ร่วมมือกันเพ่ือให้มีผล
การประเมินที่เพ่ิมขึ้นจากเดิม 

   ในส่วนของปี 2565 ป.ป.ช. จะมีการประเมินถึงระดับอ าเภอ ซึ่งขณะนี้ ITA  
ลงไปถึงระดับองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น แต่ส่วนราชการระดับอ าเภอยังไม่มีการประเมิน 
เพราะฉะนั้นขอให้เตรียมความพร้อมในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ถือเป็น
เรื่องที่มีความส าคัญ ทั้งนี้ ในปัจจุบันได้รับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการท างานของอ าเภอ
ซึ่งไม่ใช่งานในหน้าที่ แต่เป็นภารกิจด้านนโยบายค่อนข้างมาก จึงขอให้ใส่ใจและศึกษา
รายละเอียด เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนการประเมินฯ ในปี 2565 ต่อไป 

มติที่ประชุม        - รับทราบ 

 3.2 การบริหารงบประมาณของ ปค.  
 3.2.1 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ผอ.วช. กองวิชาการและแผนงาน 
(นายกกชัย ฉายรัศมีกุล)  - ขอสรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ ข้อมูล ณ วันที่ 21 พฤษภาคม 2564 

จากเป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณในไตรมาสที่ 3 ซึ่งจะสิ้นสุดในวันที่ 30 มิถุนายน 
2564 เป้าหมายฯ ภาพรวมที่ก าหนดไว้ร้อยละ 77 ปค. สามารถด าเนินการได้ร้อย
ละ 66.52 รายจ่ายประจ าจากเป้าหมายฯ ร้อยละ 80 สามารถด าเนินการได้ร้อยละ 
65.63 รายจ่ายลงทุนจากเป้าหมายฯ ร้อยละ 65 สามารถด าเนินการได้ร้อยละ 
79.90 ขออนุญาตน าเรียนทั้งผู้บริหารส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ขอความร่วมมือ
เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ โดยยังเหลือระยะเวลา 1 เดือนกับอีก 3 วัน ในการเบิกจ่าย
งบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

   ส าหรับงบลงทุน จากงบลงทุนทั้งสิ้น 2,676.986 ล้านบาท โดยมีจ านวน 
1,808 โครงการ สามารถด าเนินการก่อหนี้ผูกพันและเบิกจ่ายแล้ว จ านวน 1,792 รายการ 
คิดเป็นร้อยละ 95.90 ยังคงเหลืองบประมาณอีก 538.127 ล้านบาท ซึ่งอยู่
ระหว่างกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ขอความร่วมมือเร่งรัดด าเนินการ ได้แก่ โครงการ   
ของ สน.อส. คือ โครงการเกี่ยวกับเรื่องของอาวุธปืน วงเงิน 117 ล้านบาท โครงการ 
อาวุธปืนพกสั้น วงเงิน 24 ล้านบาท โครงการหมวกป้องกันกระสุน ระดับ 3A วงเงิน   
24 ล้านบาทเศษ โครงการกล้อง Night Vision วงเงิน 64 ล้านบาท ค่าปรับปรุง

/ ซ่อมแซม ... 
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ซ่อมแซมกองร้อย อส. ที่ ท่าสาป วงเงิน 3 ล้านบาทเศษ และค่าก่อสร้างกองร้อย    
อ.บางปะหัน วงเงิน 5 ล้านบาทเศษ ในส่วนของ สน.บท. ค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
จอดรถ วงเงิน 5 ล้านบาทเศษ ค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารศูนย์บริหารการทะเบียน 
ภาค 1 จ.ลพบุรี วงเงิน 1 ล้านบาทเศษ นอกเหนือจากนี้ ก็จะมีในส่วนของ สน.สก. 
ระบบฐานข้อมูลหัวกระสุน จ.อุบลราชธานี วงเงิน 16 ล้านบาทเศษ ค่าก่อสร้าง
อาคารยุทธวิธีของฝ่ายปกครอง จ.ลพบุรี วงเงิน 27 ล้านบาทเศษ ทั้งนี้ ขออนุญาต
น าเรียนผู้บริหารส่วนกลางได้รับทราบ 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 3.2.2 การเตรียมชี้แจงการประชุมพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของสภาผู้แทนราษฎร วาระที่ 1 ขั้นรับหลักการ 

ผอ.วช. กองวิชาการและแผนงาน 
(นายกกชัย ฉายรัศมีกุล)  - ขอซักซ้อมเก่ียวกับเรื่องการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สภาผู้แทนราษฎร วาระที่ 1 เดิมก าหนดไว้ 3 วัน 
แต่ในขณะนี้ ได้รับแจ้งจะขยายเป็น 4 วัน ตั้งแต่วันจันทร์ที่ 31 พฤษภาคม –               
วันพฤหัสบดีที่ 3 มิถุนายน 2564 ห้องประสานงานของ มท. คือ ห้อง 409 อาคารรัฐสภา 
ซึ่งจ ากัดผู้ติดตามเข้าร่วมในการชี้แจงไม่เกิน 35 คน จ ากัดการใช้ลิฟท์โดยสาร      
ไม่เกิน 6 คน โดยเว้นระยะห่างระหว่างบุคคล รวมทั้งไม่อนุญาตให้รับประทาน
อาหารในห้องประสานงาน 409 ทั้งนี้ ขออนุญาตเรียนเชิญ อปค. และ ร.อปค.   
โดย อปค. โปรดเห็นชอบมอบหมาย ร.อปค. เข้าร่วมการประชุมในแต่ละวัน ดังนี้ 

   - วันจันทร์ที่ 31 พฤษภาคม 2564 มอบหมาย ร.อปค.บห. 
   - วันอังคารที่ 1 มิถุนายน 2564 มอบหมาย ร.อปค.คม. 
   - วันพุธที่ 2 มิถุนายน 2564 มอบหมาย ร.อปค.ปท. 
   - วันพฤหัสบดีที่ 3 มิถุนายน 2564 มอบหมาย ร.อปค.บท. 
   ส าหรับ ผู้บริหาร ส านัก/กอง และเจ้าหน้าที่ที่ เกี่ยวข้อง ขอให้ประจ า         

ณ สถานที่ตั้ง ติดตามการประชุม พร้อมการประสานงานและรับ – ส่งข้อมูลในกรณี   
ที่มีการอภิปรายพาดพิงถึงหน่วยงาน รวมถึง ปจ./นอ. และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง     
ในส่วนภูมิภาค ขอให้ติดตามการประชุม หากมีการอภิปรายในประเด็นที่เกี่ยวข้อง  
กับการปฏิบัติงานของ ปค. ขอให้ประสานงานกับ วช. เพ่ือสรุปและน าเรียนข้อมูลให้ 
อปค. และ ปมท. เพ่ือน าเรียน รมว.มท. ต่อไป 

   ส าหรับช่องทางในการติดตามการประชุม ประกอบด้วย เว็บไซต์รัฐสภา 
www.parliament.go.th. หรือ Facebook : วิทยุและโทรทัศน์รัฐสภา 

   และเมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2564 ปมท. ได้ประชุมซักซ้อมกับกรม       
ในสังกัด มท. ซึ่งได้มีข้อสั่งการจาก รมว.มท. เพิ่มเติม ดังต่อไปนี้ 

     1) ข้อมูลที่จะน าเสนอขอให้มีความแม่นย า และรวดเร็ว โดยได้เน้นย้ าว่า
หากมีความแม่นย้ า แต่ล่าช้าก็อาจจะไม่ทันการณ์ หากรวดเร็ว แต่ไม่ถูกต้อง ก็อาจจะ
ท าให้ผิดพลาดได้  

     2) การใช้ภาษาให้ใช้ในเชิงสร้างสรรค์ที่สามารถสร้างความเข้าใจต่อ
สาธารณชนได้ เนื่องจากว่ามีประชาชนและสื่อมวลชนติดตามการประชุม 

 
/ 3) ไม่ให้มีการกล่าว ... 
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     3) ไม่ให้มีการกล่าวพาดพิงหน่วยงานอ่ืนให้ได้รับความเสียหาย ควรมอง
เป็นภาพรวมของรัฐบาล ยกตัวอย่างเช่น ในกรณีที่การเบิกจ่ายงบประมาณล่าช้า      
ก็ไม่ควรอ้างถึงหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ท าให้กระบวนการการบริหารงบประมาณมีความล่าช้า 

     4) การจัดเตรียมประเด็นที่คาดว่าจะถูกอภิปรายไว้ล่วงหน้า โดยเฉพาะ
ประเด็นที่สาธารณชน สื่อมวลชน และฝ่ายการเมืองให้ความส าคัญและสนใจเป็นพิเศษ 
ยกตัวอย่างเช่น กรณีอาวุธปืน ของกองร้อย อส. สูญหายในพ้ืนที่ จ.นราธิวาส หากว่า
จะเป็นประเด็นที่ถูกอภิปรายในการประชุมพิจารณางบประมาณในครั้งนี้ ซึ่ง วช.    
ได้ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดท าข้อมูลค าชี้แจงไว้เรียบร้อยแล้ว 
กรณีการแพร่ระบาดคลัสเตอร์โรงงาน อ.เขาย้อย จ.เพชรบุรี ขออนุญาตให้เตรียมการไว้ 
กรณีการลักลอบข้ามแดนโดยผิดกฎหมาย น าไปสู่การแพร่ระบาดคลัสเตอร์            
ของ ต.เกาะสะท้อน อ.ตากใบ กรณีที่อยู่ในความรับผิดชอบของ ปค. ก็คือ เรื่องบ่อน
การพนัน ซึ่งอยู่ในส่วนภูมิภาค ขอให้ตรวจสอบข้อมูลในพื้นท่ีและเตรียมค าชี้แจง 

    ช่องทางในการส่งข้อมูล โดยมีผู้ประสานงานของ วช. คือ นายปฐวี กาญจนอุดม 
จพง.ปค.ชก. หมายเลขโทรศัพท์และ ID Line : 063-903-2030 ส าหรับหมายเลข
โทรศัพท์ประจ าส านักงาน ณ รัฐสภา วช. จะได้แจ้งให้ทราบต่อไป 

    ส าหรับการประชุมหลังจากวาระที่ 1 จะเป็นขั้นตอนของคณะกรรมาธิการ      
และคณะอนุกรรมาธิการ ซึ่ ง เมื่อสภาได้มีการแต่งตั้ งคณะกรรมาธิการและ          
คณะอนุกรรมาธิการ วช. จะได้แจ้งให้ทราบต่อไป 

อปค.  -0ขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเตรียมความพร้อม โดยเฉพาะเรื่องการอภิปราย 
(นายธนาคม จงจิระ) งบประมาณฯ ซึ่งคงจะมีประเด็นที่ถูกพาดพิง เพราะฉะนั้นจะต้องเตรียมค าชี้แจงไว้
 ล่วงหน้าในแต่ละเรื่อง   
มติที่ประชุม  - รับทราบ  

 3.3 การด าเนินงานภารกิจส าคัญในระดับพื้นที่  
 3.3.1 สรุปผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง  
ผตปค. กองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
(นายไชยชนะ สุทธิวรชัย)  - ส าหรับเดือนพฤษภาคม 2564 มีเรื่องน าเสนอท้ังหมด 3 เรื่อง ดังนี้ 
   1) บทบาทของฝ่ายปกครองในการบริหารสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

ในพ้ืนที่ จากการตรวจราชการ พบว่า ทุกอ าเภอมีความน่าสนใจและมีความเคร่งครัด
ในการด าเนินการตามมาตรการที่สั่งการของ มท. ได้แก่ การสร้างการรับรู้ ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้น การบังคับใช้กฎหมายตามข้อก าหนด 
และมาตรการของจังหวัด ตลอดจนการบังคับใช้กฎหมายในความรับผิดชอบ        
ของฝ่ายปกครอง เพ่ือลดความเสี่ยงจากการแพร่ระบาด 

    ซึ่งจากการตรวจราชการในเขตที่รับผิดชอบ (เขต 6) ปรากฏว่า สามารถด าเนินการ
ได้ดี มีผู้ติดเชื้อเพ่ิมขึ้นไม่เกิน 10 รายในแต่ละวัน และไม่พบเลยติดต่อกันหลายวัน 
สามารถควบคุมสถานการณ์ได้เป็นอย่างดี สิ่งที่น่าสนใจก็คือ การควบคุมในระดับพ้ืนที่ 
ต าบล หมู่บ้าน โดยฝ่ายปกครอง ได้แก่ นอ. ป. กน. ผญบ. ได้ควบคุม สอดส่อง ดูแลในพ้ืนที่ 
โดยถือปฏิบัติตามมาตรการอย่างเคร่งครัด รวมทั้งองค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น          
ที่ได้ช่วยเหลือในการปฏิบัติการ และ อสม. ในการเฝ้าระวังเชิงรุก และสิ่งที่เป็นผล
อย่างยิ่งก็คือ การใช้มาตรการการควบคุมทางสังคมในหมู่บ้าน ชุมชน ซึ่งท าให้                  

/ การแพร่ระบาด ... 



    14 
 

การแพร่ระบาดในชุมชนเกือบไม่พบเลย ส่วนใหญ่แล้วเป็นเรื่องที่มาจากพ้ืนที่
ภายนอกเข้ามายังพ้ืนที ่

   2) การขับเคลื่อนการพัฒนามาตรฐานการให้บริการประชาชน ตามแนวทาง
ศูนย์ราชการสะดวก (GECC)0“อ าเภอ...วิถึใหม่” สิ่งที่ค้นพบจากการตรวจราชการ   
ซึ่งถือเป็นนิมิตรหมายที่ดี ซึ่งในปีนี้ พ.ศ. 2564 มีหน่วยบริการของ ปค. ที่สามารถ
ผ่านการคัดกรองในขั้นแรก มีจ านวนมากกว่าปีที่ผ่านมา โดย ปค. ส่งหน่วยบริการ   
เข้ารับรองมาตรฐาน ทั้งหมด 237 หน่วยบริการ ปรากฏว่า สามารถผ่านทั้งหมด    
28 หน่วยบริการ คิดเป็น 11.8 เปอร์เซ็นต์ ซึ่งมีจ านวนมากกว่าปีที่ผ่านมา เพราะ   
ปีที่ผ่านมาไม่มีหน่วยบริการผ่านการคัดกรองในขั้นแรก ในรายละเอียดหน่วยบริการ  
ที่ผ่านมากที่สุด คือ ส านักทะเบียนอ าเภอ ผ่านทั้งหมด 24 เปอร์เซ็นต์ ศูนย์ด ารงธรรม
อ าเภอ ผ่านเพียง 0.8 เปอร์เซ็นต์ และเมื่อวิเคราะห์ข้อมูลแล้วพบว่า ประการแรก
ส านักทะเบียนอ าเภอที่ผ่านการคัดกรองจากเอกสาร จ านวน 14 แห่ง มีจ านวน 10 แห่ง
ที่เคยสมัครเข้ารับรองมาตรฐานในปี พ.ศ. 2563 และอีก 4 แห่ง มีบุ คลากร          
ที่มีประสบการณ์ในการด าเนินการมาก่อนแล้ว ประการที่สอง มีส านักทะเบียนอ าเภอ
และศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอที่ผ่านการคัดกรองพร้อมกัน จ านวน 3 แห่ง และเคยสมัคร
เข้ารับรองมาตรฐานในปี พ.ศ. 2563  

    ส่วนหน่วยบริการประชาชนที่ไม่ผ่านการคัดกรองเอกสาร จ านวน 209 แห่ง 
มีสาเหตุหลัก คือ (1) อธิบายแนวทางการด าเนินการไม่ชัดเจนและไม่สอดคล้อง     
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด (2) การแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ แม้ว่า    
ในหลายหน่วยบริการของ ปค. มีความตั้งใจและมุ่งมั่นที่จะด าเนิ นการให้เกิด
ความส าเร็จ แต่ก็ปรากฏว่าไม่ผ่านการคัดกรองจ านวนมาก โดยเฉพาะศูนย์ด ารงธรรม  

    จากข้อสังเกตจะเห็นได้ว่า การพัฒนาบริการเพ่ือให้ได้รับรองมาตรฐาน 
GECC หน่วยงานต้องมีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการเข้าสู่ระบบการรับรองมาตรฐาน 
รวมถึงการสร้างเอกสารหลักฐานให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ที่ก าหนดและด าเนินการ
ให้ครบถ้วน หน่วยบริการที่ผ่านการตรวจสอบเอกสารในขั้นแรกส่วนใหญ่เคยมี
ประสบการณ์และเคยสมัครการรับรองมาตรฐานมาก่อนแล้ว 

    ข้อเสนอแนะจากการตรวจราชการในครั้งนี้ก็คือ เพ่ือให้การพัฒนาบริการของ ปค. 
ให้ผ่านการรับรองมาตรฐานในปีต่อไปมีจ านวนมากขึ้น และถ้าเป็นไปได้ทุกหน่วยบริการ  
ของ ปค. จ าเป็นจะต้องได้การรับรองมาตรฐานทั้งหมด เพ่ือไปสู่องค์กรที่มีสมรรถนะสูง   
จึงมีข้อเสนอ คือ  

     (1) ต้องมีการติวเข้มหน่วยบริการให้เข้าใจถึงหลักเกณฑ์มาตรฐาน         
การให้บริการของศูนย์ราชการสะดวกอย่างละเอียด รวมถึงการจัดเก็บข้อมูลหลักฐาน
เชิงประจักษ์ เพ่ือให้สามารถชี้ให้เห็นได้ว่า ได้ด าเนินการพัฒนาอย่างมีหลักเกณฑ์ 
หลักการ ซึ่งโดยพ้ืนฐานของการเก็บหลักฐานและวิธีการในการพัฒนาสู่มาตรฐาน 
GECC มาจากพ้ืนฐาน QCC เพราะฉะนั้นใน QCC จะมีวิธีการของการจัดเก็บข้อมูล
เพ่ือแก้ไขปัญหาในแต่ละระดับ ปัญหาส าหรับศูนย์ราชการสะดวก ก็คือ จะท าอย่างไร    
ให้เข้าถึงง่าย สะดวก รวดเร็ว ไม่เป็นภาระ มีนวัตกรรม และประชาชนมีความพึงพอใจ 
ตรงนี้จึงเป็นปัญหาที่จะต้องแก้ไขในหน่วยบริการ ซึ่งจากการที่ส านักนายกรัฐมนตรี 
ได้ตรวจประเมินในพ้ืนที่ที่ผ่านการคัดกรองเอกสารแล้วในเขตตรวจราชการ          
เขต 13 ยืนยันได้ว่า หน่วยบริการนั้นสะดวกอย่างไร รวดเร็วอย่างไร เข้าถึงง่ายอย่างไร            
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และก็ไม่เป็นภาระอย่างไร มีนวัตกรรมหรือไม่ เพราะฉะนั้นต้องมีหลักฐานยืนยัน      
ทีช่ัดเจนว่า สิ่งที่ได้ด าเนินการนั้นเกิดจากข้อมูลทางสถิติ เกิดจากการเก็บผลความพึงพอใจ
ของประชาชนที่มารับบริการ และสิ่งที่พัฒนานั้นเป็นไปตามความต้องการของประชาชน 
เพราะฉะนั้นในอนาคตการเข้าสู่ศูนย์ราชการสะดวก GECC ขึ้นอยู่กับการแข่งขันตนเอง
และความต้องการของประชาชน ความเข้าใจในหลักเกณฑ์ หลักการ รวมถึง
กระบวนการที่จะสร้างการพัฒนาองค์กรให้เป็นหน่วยบริการที่ได้รับรองมาตรฐาน GECC 
จึงมีความจ าเป็นที่ทุกหน่วยจะต้องมีการศึกษาและมีความเข้าใจที่จะท าให้หน่วยบริการ
นั้น ๆ เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 

     (2) หน่วยงานส่วนกลาง ควรจะต้องมีการพัฒนาระบบงานให้         
หน่วยบริการสามารถบริการประชาชนให้เป็นไปตามมาตรฐาน GECC ได้สะดวก รวดเร็ว 
เข้าถึงง่าย ไม่เป็นภาระ มีนวัตกรรม และสร้างความพึงพอใจให้ประชาชน เช่น หลายสิ่ง
จากการตรวจเอกสารเพ่ือเป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ ปรากฏว่า เป็นการสร้างภาระ
ให้กับหน่วยบริการ ซึ่งโดยปกติแล้ว การด าเนินงานด่านหน้าที่ต้องเผชิญหน้า          
ซึ่งเป็นงานที่มีจ านวนมากอยู่แล้ว ถ้าสามารถพัฒนาระบบงานต่าง ๆ ให้สามารถช่วย
ให้ไม่ต้องเป็นภาระทางธุรการ เช่น การบันทึกเวลาอัตโนมัติเมื่อให้บริการส าเร็จแล้ ว 
ซึ่งจะเป็นการเก็บข้อมูลสถิติ เพ่ือชี้ให้เห็นว่า สามารถให้บริการได้อย่างรวดเร็ว    
เป็นไปตามข้อก าหนด มีการตรวจสอบการท างานโดยระบบ การที่จะต้องออกระเบียบ
หรือวิธีการที่สลับซับซ้อนหรือเป็นภาระให้ผู้ปฏิบัติงานจนผ่านเกณฑ์ในเรื่องคุณภาพ
และสัมฤทธิ์ผลได้ยาก ซึ่งในประเด็นสัมฤทธิ์ผลจะเป็นการแสดงในเรื่องของนวัตกรรม   
ซึ่งคณะกรรมการตรวจประเมิน ได้ให้ข้อเสนอแนะแก่ ปค. ว่า จะพัฒนาระบบอย่างไร
ให้เกิดการบริการที่เป็นนวัตกรรม เช่น ส าเร็จรวดเร็วขึ้นมากกว่าเวลาปกติที่เคยปฏิบัติ 
ซึ่งในข้อเท็จจริงจากการตรวจราชการ ปรากฏว่า ปค. มีการบริการในหลายรายการ     
ที่สามารถท าได้เร็วกว่ามาตรฐานที่ก าหนด เช่น การจัดท าบัตรประจ าตัวประชาชน
สามารถท าท่ีใดก็ได้ทั่วประเทศไทย ซึ่งการจัดท าบัตรประจ าตัวประชาชนก าหนดเวลา
ที่อยู่ในคู่มือการอ านวยความสะดวกประชาชนก าหนดไว้ 15 นาที แต่จากการตรวจราชการ 
พบว่า สามารถท าได้ตั้งแต่ 5 – 7 นาที ถือเป็นระยะเวลาที่เร็วมาก สิ่งต่าง ๆ เหล่านี้ 
หากมีตัวช่วยการด าเนินการตั้งแต่เริ่มต้นจนส าเร็จใช้ระยะเวลาเท่าไหร่ ซึ่งจะเป็นข้อมูล
สถิติในการยืนยันและเป็นหลักฐานเชิงประจักษ์ให้กับคณะกรรมการฯ ของส านัก -
นายกรัฐมนตรีได ้

     (3) จะต้องมีการก าหนดเป้าหมายของหน่วยบริการใดบ้างในแต่ละปีที่
จะต้องให้ผ่านการรับรองมาตรฐานให้ชัดเจน และต้องมีการวางแผนด าเนินการ และ
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสร้างการรับรู้และการเข้าสู่บริการที่ได้รับการรับรอง
มาตรฐาน 

   3) โครงการพัฒนาต าบลแบบบูรณาการ (Tambon Smart Team) จากการตรวจราชการ 
พบว่า ทุกอ าเภอได้ด าเนินการตามแนวทาง ปค. และเพ่ิมเติมตามหนังสือสั่งการ      
ที่ มท 0305.1/ว 11923 ลว. 12 พฤษภาคม 2564 ได้เป็นอย่างดี ทั้งภารกิจ
หลักในเรื่องของการจัดเก็บข้อมูล การบันทึกข้อมูลในหมู่บ้าน ต าบลให้ถูกต้อง แม่นย า 
รวมถึงการตรวจทานข้อมูลเชิงพ้ืนที่ และภารกิจรองในการช่วยเหลือ สนับสนุน     
การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐในพ้ืนที่ ภารกิจในการป้องกันและให้ความช่วยเหลือ    
ในสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 กับประชาชนในรูปแบบต่าง ๆ 
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และได้รับการชื่นชมจากประชาชน และหน่วยงานในพ้ืนที่เป็นอย่างดี ซึ่งตรงนี้เป็นผลให้ 
ผตปค. พิจารณาคัดเลือกอ าเภอต้นแบบตามโครงการพัฒนาต าบลแบบบูรณาการ    
ได้ยาก เนื่องจากเมื่อพิจารณาจากหลักเกณฑ์และการคัดเลือกอ าเภอต้นแบบทั้ง 4 ข้อ 
มีผลการปฏิบัติการใกล้เคียงกันมาก  

    แต่อย่างไรก็ตาม จากการตรวจราชการ พบว่า วิธีการจัดการให้ได้มาซึ่งข้อมูล   
ที่มีคุณภาพ ซึ่งเป็นภารกิจหลักมีหลายแห่งที่น่าสนใจในวิธีการจัดการเพ่ือให้ได้ข้อมูล
ที่มีคุณภาพ ครบถ้วน ถูกต้อง แม่นย า ตัวอย่างเช่น อ.คลองท่อม จ.กระบี่ ซึ่งน่าจะเป็น
แบบอย่างของการจัดการที่จะท าให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการจัดเก็บข้อมูล         
และเป็นแนวโน้มที่จะท าให้การเป็น Big Data ของอ าเภอ มีความเป็นไปได้ วิธีการ   
ที่อ าเภอได้น าเสนอท าให้รับทราบว่า สามารถจะท าให้เกิดข้อมูลที่ถูกต้อง แม่นย า 
และเป็นจริงได้ โดยมีวิธีการดังนี้ 

      (1) มีการศึกษาร่วมกันในรายละเอียดของข้อถาม เพ่ือสร้างความเข้าใจ     
ที่ถูกต้องครบถ้วน ก่อนการออกเก็บข้อมูลท าให้เข้าใจในข้อถาม และสามารถเก็บข้อมูล
ได้ง่ายถูกต้อง ครบถ้วน แม่นย า และหากมีความเข้าใจที่ไม่ตรงกัน ก็จะหาผู้มีความรู้ 
ความเข้าใจที่ถูกต้องมาให้ข้อมูล เพ่ือจะได้เก็บข้อมูลได้อย่างถูกต้อง 

      (2) มีการพัฒนาถึงแหล่งที่จะได้ข้อมูลในเบื้องต้น และจึงน าข้อมูล     
ในเบื้องต้นมาตรวจสอบ ตรวจทานในพ้ืนที่ เพ่ือให้มีความถูกต้องเป็นปัจจุบันหรือไม่
อย่างไร และหากไม่สอดคล้องตรงกัน จะมีการพิจารณาในเชิงลึกเพ่ือความชัดเจน
ที่สุดจากเอกสารทางราชการ และข้อมูลเชิงพ้ืนที่ 

      (3) การส ารวจตรวจสอบพ้ืนที่เบื้องต้นโดยใช้ภาพถ่ายดาวเทียม     
เพ่ือตรวจสอบรายละเอียดภูมิประเทศ สิ่งก่อสร้างในพ้ืนที่ ทั้งข้อมูลปัจจุบันและ
ข้อมูลในอดีต เพ่ือให้เกิดความชัดเจน โดยใช้ Google Map (Historical) ซึ่งสามารถ
ดูภาพย้อนหลังได้ถึง 30 ปี เปรียบเทียบกับข้อมูลปัจจุบัน ซึ่งจะท าให้ข้อมูลมีความครบถ้วน
มากขึ้นและใช้แอพพลิเคชั่นอ่ืน ๆ ในการประยุกต์ใช้เพ่ือให้ได้ข้อมูลในเบื้องต้น     
และตรวจสอบในพ้ืนที่จริง โดยเฉพาะการจัดเก็บข้อมูลในชุดที่ 5 ด้านสาธารณภัย 
และชุดที่ 6 ด้านที่ดินและผังเมือง เนื่องจากสองชุดนี้พบปัญหาในการจัดเก็บ       
เป็นอย่างมาก และโอกาสที่จะท าให้ข้อมูลมีความถูกต้อง เป็นจริง และตรงกันท าได้ยาก 
เพราะมีความหมายในข้อถามหลายข้อถามที่ท าให้เกิดความสับสนกับผู้จัดเก็บ  

   ดังนั้น ในส่วนต่าง ๆ เหล่านี้ เป็นสิ่งที่ กตร. ได้น าเสนอเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคตสู่การเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูงและสัมฤทธิ์ผลที่สุด   

อปค.  - ขอขอบคุณ ผตปค. อยากให้ ผตปค. ในแต่ละเขต หากน าสิ่งที่ตรวจราชการ 
(นายธนาคม จงจิระ) โดยเฉพาะเรื่องโครงการพัฒนาต าบลแบบบูรณาการ (Tambon Smart Team) มาพิจารณา 
 เพ่ือให้ทราบถึงความส าเร็จในการท างานอย่างที่มุ่งหวังหรือไม่ รวมถึงตามวัตถุประสงค์
 ที่ตั้งหลักไว้ตั้งแต่ตอนต้น และเมื่อไปตรวจราชการ ขอให้ก าลังใจ กับลูกจ้างตามโครงการฯ 
 นี้ด้วย และติดตามผลผลิตและเกิดประโยชน์กับอ าเภอนั้นอย่างไร เพ่ือเป็นข้อมูล
 ที่ส าคัญต่อไป ขอขอบคุณ ผตปค. 
มติที่ประชุม  - รับทราบ  
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 3.3.2 รายงานสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในพื้นที ่ 
นอ.เขาย้อย  - ขอรายงานข้อมูลภาพรวมของบริษัท แคลคอมพ์ อิเล็กทรอนิกส์ จ ากัด (มหาชน) 
(นางวิพร แววศรีผ่อง) มีแรงงานทั้งหมดประมาณ 13,000 – 14,000 คน มีทั้งแรงงานต่างด้าว และแรงงานไทย
 จาก 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ จังหวัดทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และจังหวัดใกล้เคียง
 ของ จ.เพชรบุรี ภายในบริษัทมีโรงงานทั้งหมด 8 โรงงาน ประกอบด้วย โรงงานที่ 4    
 โรงงานที่ 5 โรงงานที่ 6 โรงงานที่ 7 โรงงานที่ 9 โรงงานที่ 10 โรงงานที่ 11 โรงงานที่ 12
 ส่วนโรงงานที่ 1, 2, 3 และ 8 อยู่ที่มหาชัย จ.สมุทรสาคร โรงงานที่พบผู้ติดเชื้อไวรัส
 โควิด-19 ก็คือ โรงงานที่ 9 ซึ่งมีแรงงานทั้งหมด 5,438 คน ส าหรับไทม์ไลน์ 
 การแพร่ระบาดและพบผู้ติดเชื้อไวรัสโควิด-19 รายแรกเป็นแรงงานไทย จ านวน 1 ราย 
 คือในวันที่ 12 พฤษภาคม 2564 วันที่ 13 พฤษภาคม พบผู้ติดเชื้อเพ่ิมอีก 4 ราย  
 พอวันที่ 14 พฤษภาคม ทีมสาธารณสุขได้ด าเนินการสอบสวนโรคกับกลุ่มเสี่ยงและ
 คัดกรอง พบผู้ติดเชื้อเพ่ิมขึ้นอีก 26 ราย ในวันที่ 15 พฤษภาคม ซึ่งในวันที่ 15 อ.เขาย้อย 
 ได้สั่งปิดตลาดทั้ง 21 แห่งทันที พอมาวันที่ 16 พฤษภาคม ได้พบผู้ติดเชื้อเพ่ิมขึ้น
 อย่างรวดเร็วเป็นจ านวนมาก ซึ่ง ณ ขณะนี้ มียอดผู้ติดเชื้อสะสมประมาณ 2,000 – 
 3,000 คน แต่ยอดผู้ติดเชื้อสะสม ข้อมูล ณ วันที่ 27 พฤษภาคม ซึ่งมียอดสะสม                
 3,037 คน คือตั้งแต่วันที่ 12 – 19 พฤษภาคม มีผู้ติดเชื้ออย่างต่อเนื่อง โดยโรงงาน
 ก็ยังท างานอยู่ แต่โรงงานได้ขอปิดกิจการเองในวันที่ 20 พฤษภาคม โดยปล่อยให้
 แรงงานนับหมื่นคนกลับไปอยู่ตามหอพักและบ้านเช่า ท าให้มีการแพร่ระบาดของเชื้อ
 กระจายไปยังหมู่บ้านและต าบลของ อ.เขาย้อย จึงท าให้เกิดเหตุการณ์ความวุ่นวาย     
 เนื่องจากชาวบ้านไม่พอใจ ซึ่งฝ่ายปกครองได้แก้ไขสถานการณ์ไม่ให้บานปลาย 
 พร้อมทั้งชี้แจงท าความเข้าใจกับประชาชน ท าให้เหตุการณ์เรียบร้อยไปด้วยดี 
   และในวันที่ 21 พฤษภาคม อ.เขาย้อย ได้รับพระมหากรุณาธิคุณจาก

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมอบรถตรวจโควิดพระราชทาน 1 คัน และในวันที่ 27 
พฤษภาคม ได้รับเพิ่มขึ้นอีก 1 คัน อ.เขาย้อย ได้จอดและพักค้างคืน บริเวณด้านหน้า
กองร้อย อส. และจัดเวรสมาชิก อส. ไว้คอยเฝ้า ดูแล 

   หลังจากที่ จ.เพชรบุรี ได้มีค าสั่งปิดพ้ืนที่ 2 ต าบล อ.เขาย้อย ได้จัดตั้งจุดสกัด 
14 จุด ภายใน 2 ต าบล และในถนนเส้นหลัก ขาล่องใต้และขาเข้ากรุงเทพฯ อีก
จ านวน 3 จุด รวมทั้งสิ้น 17 จุด 3 ผลัด อ าเภอได้มอบหมาย ป. เป็นหัวหน้าชุด และ
เจ้าหน้าที่ต ารวจเป็นรองหัวหน้าชุด มี กน. ผญบ. อสม. จิตอาสา และ ชรบ. อยู่เวร 
ผลัดละ 8 ชั่วโมง จ านวน 3 ผลัด ทั้งหมด 24 ชั่วโมง 

   การบริหารจัดการเชิงรุกหลังจากพบผู้ติดเชื้อโควิด-19 จ านวน 26 ราย     
ในวันที่ 15 พฤษภาคม อ.เขาย้อย จึงได้สั่งปิดตลาดชุมชนทันที และมีการลักลอบ
เคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าว อ.เขาย้อย ได้มอบหมายให้ สภ.เขาย้อย ติดตามคนขับรถ
ตู้ตามที่เป็นข่าว ซึ่งต ารวจสามารถติดตามคนขับรถตู้มาสอบสวนที่ สภ.เขาย้อย 
พร้อมทั้งแจ้งข้อกล่าวหาเรียบร้อยแล้ว 

   การแก้ไขปัญหาในสถานการณ์โควิด เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม เวลา 19.30 น. 
ได้รับแจ้งว่ามีแรงงานต่างด้าวติดเชื้อโควิด 100 กว่าราย ออกมารวมกลุ่มกัน        
ณ ศาลาข้างวัดหนองส้ม สาเหตุมาจากผู้ประกอบการปล่อยให้ผู้ติดเชื้อออกมาเดินด้านนอก  
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 และมารวมกลุ่มที่ศาลาข้างวัด ประชาชนจึงได้ร้องเรียน อ.เขาย้อย โดยฝ่ายปกครอง
เข้าไปที่จุดเกิดเหตุและสามารถบริหารจัดการน าแรงงานที่ติดเชื้อเข้าไปในโรงพยาบาล
สนามเป็นที่เรียบร้อย 

   ทั้งนี้ ฝ่ายปกครอง อ.เขาย้อย ได้ท างานอย่างเต็มที่ ท าให้ดีที่สุด และท าใน 
สิ่งที่ถูกต้อง เพ่ือดูแลพี่น้องประชาชนไม่ว่าจะเชื้อชาติใด ให้ทุกข์น้อยลง สุขมากขึ้น 

อปค.  - ขอขอบคุณ นอ.เขาย้อย ขอเป็นก าลังใจให้ทีมงาน อ.เขาย้อย ข้อส าคัญคือ 
(นายธนาคม จงจิระ) ต้องระมัดระวังตนเองด้วย ซึ่ง ปค. จะสนับสนุนอุปกรณ์ในการท างาน และขอชื่นชม
 รถพุ่มพวงในการสงเคราะห์ ช่วยเหลือพ่ีน้องประชาชนในพ้ืนที่ หากมีความต้องการสิ่งใด 
 ขอให้แจ้งมายัง ปค. เพ่ือสนับสนุนต่อไป ต่อไป ขอเชิญ อ.กันทรารมย์ จ.ศรีสะเกษ   

ป.หน.กง.บป. อ.กันทรารมย์  - อ.กันทรารมย์ แบ่งการปกครองออกเป็น 16 ต าบล 175 หมู่บ้าน ประชากร 
(นายวิทยา ไชยเดชก าจร) ประมาณหนึ่งแสนคน ครัวเรือนประมาณ 24,000 ครัวเรือน สถานการณ์การติดเชื้อ
 ในปัจจุบัน มียอดสะสมทั้งหมด 60 ราย เสียชีวิตสะสม 1 ราย โดยไม่พบผู้ติดเชื้อรายใหม่ 
 สาเหตุการติดเชื้อมีอยู่ 2 กรณี กรณีที่หนึ่ง เกิดจากคนในพ้ืนที่ ไปท างานต่างจังหวัด 
 และกลับมาเยี่ยมบ้านในช่วงเทศกาลสงกรานต์ เป็นผู้มีเชื้อแต่ยังไม่แสดงอาการ 
 น ามาแพร่ให้กับคนในครอบครัว และคนในครอบครัวที่ติดเชื้อแต่ยังไม่แสดงอาการ
 เช่นกัน ได้ไปร่วมกิจกรรมงานบุญ งานศพในหมู่บ้าน กรณีที่สอง คนในพ้ืนเดินทางไป
 จังหวัดใกล้เคียง ซึ่งได้รับเชื้อมาแต่ยังไม่แสดงอาการเช่นกัน เมื่อกลับมาในพ้ืนที่และ
 ได้ไปร่วมกิจกรรมการรวมตัวเฉพาะกลุ่ม ท าให้เกิดการแพร่ระบาดไปยังผู้เข้าร่วม
 กิจกรรม และในส่วนของผู้เข้าร่วมกิจกรรมน าเชื้อไปแพร่คนในครอบครัวและผู้ใกล้ชิด 
   จากสาเหตุการติดเชื้อข้างต้น ได้เกิดการแพร่ระบาดในพ้ืนที่ อ.กันทรารมย์ 

ซ่ึงจะมีสองคลัสเตอร์ใหญ่ ได้แก่ คลัสเตอร์ที่หนึ่ง พ้ืนที่ต าบลผักแพว ระหว่างวันที่ 
17 – 30 เมษายน 2564 มีผู้ติดเชื้อทั้งหมด 22 คน คลัสเตอร์ที่สอง พ้ืนที่ต าบลดู่ 
เกิดการระบาดระหว่างวันที่ 18 เมษายน – 16 พฤษภาคม 2564 มีผู้ติดเชื้อในพื้นที่ 
ทั้งหมดจ านวน 21 คน และไม่พบผู้ติดเชื้อรายใหม่มาตั้งแต่วันที่ 15 พฤษภาคม 2564  

   มาตรการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของ อ.กันทรารมย์ ศูนย์ปฏิบัติการ
ควบคุมโรค อ.กันทรารมย์ ได้ปฏิบัติตามมาตรการของ จ.ศรีสะเกษ เป็นหลัก และ
เพ่ิมความเข้มงวดให้มากขึ้นในบางมาตรการ ซึ่งมาตรการที่ด าเนินการ ดังนี้ 

    1) การสวมหน้ากากอนามัยหรือหน้ากากผ้า เมื่อออกจากเคหสถาน     
ไปในที่ชุมชนหรือในที่สาธารณะ และให้มีการปฏิบัติตนตามมาตรการ D-M-H-T-T-A 

    2) ปิดสถานบริการหรือสถานประกอบการคล้ายสถานบริการ สถานที่เสี่ยง 
เช่น ร้านเกม ร้านอินเตอร์เน็ต ตลาดนัด 

    3) ควบคุมการจัดกิจกรรมทางสังคม เช่น งานบวช งานแต่ง ต้องขออนุญาต
ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน ยกเว้นงานศพ 

    4) มาตรการกักตัว ผู้เดินทางเข้าพ้ืนที่ที่มาจากต่างจังหวัดทุกจังหวัด    
ต้องกักตัว 14 วัน พร้อมทั้งให้ กน. ผญบ. ออกหนังสือกักตัวทุกคน ยกเว้นผู้ที่ได้รับ
วัคซีนป้องกันโรคครบโดสแล้ว 

    5) เมื่อพบผู้ ติดเชื้อในพ้ืนที่ทีมงานด้านสาธารณสุข ประกอบด้วย 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ โรงพยาบาลอ าเภอกันทรารมย์ จะเร่งด าเนินการ 
สอบสวนโรค ค้นหากลุ่มเสี่ยงสูงอย่างรวดเร็ว และประสาน กน. ผญบ. อสม. ในพ้ืนที่ 
เฝ้าระวังในการกักตัวของกลุ่มเสี่ยงสูง 
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    6) สื่อสารให้ความรู้ สร้างความตระหนักรู้ ในทุกช่องทาง และ จ.ศรีสะเกษ 
โดย ผวจ. ได้จัดให้มีรายการเกาะติดสถานการณ์โควิดทางสถานีวิทยุกระจายเสียง        
แห่งประเทศไทย จ.ศรีสะเกษ ทุกวัน จันทร์ถึงวันศุกร์ ช่วงเวลาตั้งแต่  18.00 น. 
จนถึง 19.00 น. เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสถานการณ์โควิด        
ให้ประชาชนในพื้นท่ีได้รับทราบ ซึ่งในส่วนของ อ.กันทรารมย์ ได้สั่งการให้ทุกหมู่บ้าน 
เปิดถ่ายทอดเสียงทางหอกระจายข่าวเป็นประจ าทุกวัน 

    7) นอ. ได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการศูนย์ปฏิบัติการควบคุมโรค 
และคณะกรรมการปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC)0ของอ าเภอเป็นประจ าทุกวัน      
โดยใช้แอพพลิเคชั่น ZOOM เพ่ือติดตามสถานการณ์ในพ้ืน 

   ในส่วนของการเร่งรัดการฉีดวัคซีนเพ่ือป้องกันโรค กลุ่มผู้สูงอายุ และ     
กลุ่มผู้ป่วยเรื้อรัง 7 โรค มีเป้าหมายจ านวนทั้งสิ้น 16,498 คน ได้จัดเตรียมสถานที่
ในการฉีดวัคซีนไว้จ านวน 2 จุด มีผู้ได้รับวัคซีนเข็มที่ 1 จ านวน 959 คน และ        
มีผู้ที่ได้รับวัคซีนครบโดสแล้วจ านวนทั้งหมด 131 คน 

อปค.  - ขอขอบคุณ ป.อาวุโส ที่ได้รายงานของ อ.กันทรารมย์ และขอขอบคุณทีมงาน 
(นายธนาคม จงจิระ) ทั้งหมด  ต่อไป ขอเชิญ อ.เมืองนครพนม 

ป.หน.กง.บป. อ.เมืองนครพนม  - สถานการณ์โควิด-19 จ.นครพนม มีผู้ติดเชื้อสะสมถึงวันที่ 28 พฤษภาคม      
(นายประพันธุ์ศักดิ์ บุตรรัตน์) 2564 มีจ านวน 137 ราย เป็นในส่วนของ อ.เมืองนครพนม จ านวน 58 ราย 
 ในภาพรวมของจังหวัดสามารถรักษาหายแล้ว จ านวน 120 ราย ของ อ.เมืองนครพนม 
 จ านวน 56 ราย มีผู้เสียชีวิตสะสม 2 ราย พ้ืนที่ อ.เมืองนครพนม ไม่มีผู้เสียชีวิต                
 ส าหรับจ านวน 137 รายที่ติดเชื้อ แยกเป็น 74 ราย มาจากพ้ืนที่เสี่ยง 34 ราย 
 เป็นผู้ติดเชื้อจากสถานบริการ และอีก 4 รายเป็นบุคลากรทางการแพทย์ ซึ่งเป็นผู้ติดเชื้อ
 จากจังหวัดเสี่ยงหรือนอกจังหวัดทั้งสิ้น เท่ากับว่า จ.นครพนม ไม่มีผู้ติดเชื้อในจังหวัด  
   ส าหรับมาตรการในการป้องกัน ดังนี้ 
   (1) มาตรการด้านการป้องกันตามแนวชายแดนติดกับ สปป.ลาว (ทางน้ า)    

ประเด็นแรก ในเชิงนโยบาย ผวจ.นครพนม นอ.เมืองนครพนม ได้ประชุมร่วมกับ   
ท่านเอกราชทูตไทย ณ เวียงจันทร์ ท่านเจษฎา กตเวทิน และคณะ เพ่ือประสาน     
ขอความร่วมมือกับแขวงค าม่วน สปป.ลาว ในประเด็นการป้องกันการลักลอบข้ามแดน 
การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด และการลักลอบขนสิ่งผิดกฎหมาย ซึ่งได้รับ
ความร่วมมือจากทั้งสองประเทศเป็นอย่างดี ประเด็นที่สอง นอ.เมืองนครพนม           
ได้ประสานกับเจ้าเมืองหนองบก และเจ้าเมืองท่าแขก เพ่ือขอความร่วมมือ           
การป้องกันการลักลอบข้ามแดนและสิ่งผิดกฎหมาย ซึ่งมีข้อตกลงทั้ง 2 ฝ่าย คือ   
เรื่องการหาปลาของชาวประมง ตั้งแต่เวลา 18.00 น. ขอให้งดออกท าการประมง
ของทั้ง 2 ประเทศ ในกรณีการติดสัญลักษณ์ของเรือของทั้ง 2 ประเทศ ให้ชัดเจน 
และกรณีการจัดท าทะเบียนเรือทุกล าเพ่ือให้ตรวจสอบเมื่อมีเหตุท าผิดกฎหมาย 
ประเด็นที่สาม บทบาทของฝ่ายปกครอง กน. ผญบ. บริเวณพ้ืนที่ตามแนวชายแดน   
ริมฝั่งแม่น้ าโขง ได้ร่วมกันจัดสร้างป้อมตรวจการริมฝั่งแม่น้ าโขง ความสูง 3 เมตร 
เป้าหมาย 12 แห่ง และสร้างเสร็จแล้ว 6 แห่ง และมีการจัดเวรยามลาดตระเวน 
ตลอด 24 ชั่วโมง รวมไปถึงการสร้างการรับรู้ การมีส่วนร่วมของประชาชนตามแนวชายแดน 
ซึ่งได้ให้ความร่วมมือกับภาครัฐ ส่วนในพ้ืนที่ตอนใน ทุกหมู่บ้านในพ้ืนที่ 13 ต าบล     
ได้จัดตั้งจุดตรวจ นับตั้งแต่การระบาดในรอบที่ผ่านมา มีจุดตรวจจ านวน 60 จุด        

/ สลับเปลี่ยน ... 



    20 
 

สลับเปลี่ยนหมุนเวียนการปฏิบั ติหน้าที่ทุกวัน ตั้ งแต่ เดือนมิถุนายน 2563            
ซึ่งได้มีการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 

   (2) มาตรการป้องกันทางเครื่องบิน ผู้โดยสารที่เดินทางมา จ.นครพนม ทางเครื่องบิน 
จะต้องได้รับการตรวจหาเชื้อโควิด-19 ทุกคน และทราบผลภายใน 3 ชั่วโมง หากพบ
เชื้อจะโทรศัพท์แจ้งและรับเข้าโรงพยาบาลทันที 

   (3) มาตรการทางรถยนต์ อ.เมืองนครพนม จัดตั้งจุดตรวจช่องรอยต่อ จ.สกลนคร 
ที่จะเข้า จ.นครพนม บริเวณบ้านโชคอ านวย ต.วังตามัว ตั้งแต่การแพร่ระบาดรอบแรก 
ซึ่งได้มีการตรวจผู้โดยสาร รถโดยสารประจ าทาง และรถยนต์ที่เข้ามาในพ้ืนที่ที่มาจาก
จังหวัดเสี่ยง ตรวจวัดอุณหภูมิ ซักประวัติ ลงทะเบียน หากเป็นพ้ืนที่เสี่ยงจะแจ้ง
ปลายทาง ก็คือ กน. ผญบ. และ อสม. ในพ้ืนที่ ได้เตรียมรับและเฝ้าระวังในพ้ืนที่
ต่อไป 

   (4) มาตรการชุมชน ให้ทุกหมู่บ้านใช้สื่อสังคมออนไลน์ แจ้งลูกบ้านที่มาจาก
พ้ืนที่ต่าง ๆ ให้แจ้งกับญาติในพ้ืนที่ก่อน เพ่ือจะได้เตรียมสถานที่กักตัวอย่างเหมาะสม 
ซึ่งปัจจุบันนี้  สถานที่กักตัวของ อ.เมืองนครพนม มีทุกต าบล ทั้งสิ้น 13 แห่ง           
ส่วนของ Home Quarantine ที่กักตัว ณ ขณะนี้ ในพื้นที่ อ.เมืองนครพนม มีจ านวน 
594 ราย ส่วนที่เป็นการกักตัว Local Quarantine ตามต าบลต่าง ๆ จ านวน 27 ราย 
ซึ่งทั้ง Home Quarantine และ Local Quarantine ต้องตรวจหาเชื้อทุกคน ซึ่งถือ
เป็นจุดแข็งของ จ.นครพนม เพราะจะได้ทราบว่ามีเชื้อหรือไม่ ก่อนจะไปแพร่เชื้อให้
คนในครอบครัวและชุมชน 

   ส่วนการให้ความช่วยเหลือ กลุ่มบุคคลที่กักตัวได้ประสานกับทางเหล่ากาชาด
จังหวัดนครพนม มูลนิธิ ภาคเอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น น าน้ า หน้ากากอนามัย 
อาหาร ช่วยเหลือไปแล้วกว่า 1,430 ชุด คิดเป็นเงินมูลค่า 429,000 บาท ส่วนในเรื่อง
ของเกษตรกรที่ได้รับความเดือดร้อนจากการค้าขายปลาไม่ได้ในช่วงสถานการณ์โควิด 
ซึ่งมีปลาที่ระบายไม่ทันเหลืออยู่ 10 ตัน จังหวัดและอ าเภอ จึงได้ประสานกับห้างแมคโคร  
นครพนม บริษัท ซีพี จ ากัด ช่วยระบายและการรับซื้อวันละ 1 ตัน และกระจาย    
ขายไปในพ้ืนที่ เพ่ือลดผลกระทบ ซึ่ งได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี  นอกจากนี้              
ให้ทุกหมู่บ้านส ารวจคนตกงาน ที่กลับมาจากกรุงเทพฯ และจังหวัดต่าง ๆ จากการเลิกจ้าง 
บริษัทเลิกกิจการก็ดี เพ่ือที่จะหาแนวทางการช่วยเหลือในล าดับต่อไป 

   และแนวทางการรณรงค์การฉีดวัคซีน ทปค.อ.เมืองนครพนม มีบุคลากรที่ได้รับ
การฉีดวัคซีนแล้ว 24 คน คงเหลืออีก 30 คน ซึ่งจะเข้ารับการฉีดในห้วงเดือนมิถุนายนนี้ 
ส่วนการจัดชุดปฏิบัติการต าบล ประกอบด้วย โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล กน. 
ผญบ. อสม. และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ร่วมกันออกรณรงค์เคาะประตูบ้าน 
ให้ลงทะเบียนฉีดวัคซีนในกลุ่มคนอายุ  60 ปีขึ้นไป และ 7 กลุ่มโรคเสี่ ยง             
โดยมีเป้าหมายในกลุ่มนี้ทั้งหมด 24,518 คน จองฉีดวัคซีนไปแล้วจ านวน 22,258 คน 
คิดเป็นร้อยละ 90.78 ส่วนกลุ่มบุคคลอายุ 18 – 59 ปี ได้จัดชุดต าบลรับจองการ
ฉีดวัคซีนไว้ล่วงหน้า ซึ่งปัจจุบันมีการจองแล้วกว่าร้อยละ 50 ซึ่งคาดว่าจะบรรลุ
เป้าหมายภายในเดือนมิถุนายนนี้ 

 
/ อปค. ... 
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อปค.  - ขอขอบคุณทีมงาน อ.เมืองนครพนม ที่ดูแลพ้ืนที่ได้เป็นอย่างดี และขอเป็น
(นายธนาคม จงจิระ) ก าลังใจในการท างาน ซึ่งสามารถเป็นตัวอย่างให้กับอ าเภออ่ืน ๆ ในหลายเรื่อง 
 โดยเฉพาะบริเวณพ้ืนที่ชายแดน การป้องกันการลักลอบเข้าเมืองโดยผิดกฎหมาย               
 หากพบผู้กระท าความผิด ทั้งผู้น าพา ผู้ให้ที่พักพิง ขอให้บังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
 ขอขอบคุณ ป.อาวุโส และทีมงาน อ.เมืองนครพนม ต่อไป ขอเชิญ อ.ตากใบ จ.นราธิวาส 

นอ.ตากใบ  - ขอรายงานสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโรนา 2019       
(นายสังคม เกิดก่อ) ในพ้ืนที่ อ.ตากใบ ตามท่ีได้มีการตรวจพบผู้ป่วยรายแรกซึ่งเป็นคลัสเตอร์เกาะสะท้อน 
 อ.ตากใบ เมื่อวันที่ 4 พฤษภาคม 2564 ซึ่งเป็นเพศชายอายุ 32 ปี จากการสอบสวน
 พบว่า มีมารดา ภรรยา และบุตร ซึ่งเป็นชาวมาเลเซีย ลักลอบมาจากประเทศมาเลเซีย 
 เข้ามาพักอาศัยรวมกับบุคคลดังกล่าว ตั้งแต่วันที่ 11 เมษายน ถึงวันที่ 4 พฤษภาคม
 2564 หลังจากนั้น อ าเภอได้รับรายงานผู้ติดเชื้อโควิด-19 เมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม                 
 2564 จึงได้มีการค้นหาผู้สัมผัสเสี่ยงสูง จ านวน 995 ราย และมีการค้นหาเชิงรุก
 ในชุมชน จ านวน 160 ราย ซึ่งส่วนใหญ่เป็นสมาชิกในครอบครัว และกลุ่มเครือญาติ
 ในหมู่ที่ 9 บ้านชุมบก ต.เกาะสะท้อน โดยบุคคลดังกล่าวและเครือญาติ ได้มีการปกปิด
 ข้อมูลที่แท้จริงในเรื่องของไทม์ไลน์ นอกจากนั้น สาเหตุที่มีการแพร่ระบาดมาก                   
 เนื่องจากในช่วงวันที่ 13 พฤษภาคม 2564 มีการจัดกิจกรรมวันอีฏิ้ลฟิตริหรือวันฮารีรายอ 
 นอกจากนั้น ในพ้ืนที่ดังกล่าวมีการลักลอบรวมกลุ่มละหมาดในมัสยิด ส่วนกลุ่มวัยรุ่น
 มีการลักลอบสูบบารากู่ ท าให้มีการระบาดอย่างแพร่หลาย ซึ่งข้อมูล ณ วันที่ 27 
 พฤษภาคม 2564 พบผู้ป่วยในคลัสเตอร์นี้จ านวน 128 ราย โดยเป็นผู้ป่วย                      
 ใน ต.เกาะสะท้อน จ านวน 121 ราย ต.ไพรวัน จ านวน 2 ราย และ ต.ศาลาใหม่               
 จ านวน 5 ราย โดยได้เข้ารับการรักษาที่โรงพยาบาลชุมชน จ านวน 20 ราย โรงพยาบาล
 สนาม จ านวน 61 ราย และโรงพยาบาลนราธิวาสฯ จ านวน 9 ราย โดยผู้ป่วยทั้งหมด
 ไม่มีอาการรุนแรง ไม่มีผู้เสียชีวิต ปัจจุบันรักษาหายแล้วจ านวน 38 ราย ก าลังรักษา
 อยู่จ านวน 90 ราย ส่วนมาตรการเฝ้าระวังเชื้อสายพันธุ์แอฟริกาใต้ ได้มีการสุ่ม
 ตรวจผู้ติดเชื้อจ านวน 10 ราย มีการตรวจพบสายพันธุ์แอฟริกาใต้ จ านวน 3 ราย
 ซึ่งขณะนี้ทั้ง 3 ราย หายป่วยแล้ว 
   ส าหรับมาตรการทางสังคมเพ่ือควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 

ได้ด าเนินการเชิงรุกติดตามผู้สัมผัสเสี่ยงสูงเข้าสถานที่กักกัน Local Quarantine นอกจากนั้น 
อ าเภอได้มีการเสนอคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัด ขอปิด ต.เกาะสะท้อน เป็นเวลา 
14 วัน ตั้งแต่วันที่ 9 – 22 พฤษภาคม 2564 โดยในการด าเนินการได้มีการปิด
เส้นทางถาวร จ านวน 7 จุด จุดคัดกรองหมู่บ้าน มีจ านวน 4 จุด และตั้งด่านคัดกรอง
ต าบล จ านวน 1 จุด หลังจากนั้น ได้ประเมินสถานการณ์ ซึ่งสถานการณ์ยังไม่ดีขึ้น
และมีการแอบลักลอบเคลื่อนย้ายคนระหว่างหมู่บ้าน ต าบล จึงได้เสนอขอให้จังหวัด
ปิด ต.เกาะสะท้อน ต่อเนื่องเป็นรายหมู่บ้าน ตั้งแต่วันที่ 23 พฤษภาคม เป็นต้นไป
จนกว่าสถานการณ์จะคลี่คลาย โดยปิดเส้นทางถาวร จ านวน 18 จุด จุดคัดกรองหมู่บ้าน 
8 จุด และตั้งด่านคัดกรองต าบล 1 จุด โดยห้ามรถทุกชนิดและห้ามบุคคลสัญจร
เส้นทางดังกล่าวอย่างเด็ดขาด และห้ามบุคคลเดินทางเข้า-ออก ยกเว้นมีการอนุญาต     
ให้ตัวแทนครัวเรือนละ 1 คน สามารถออกจับจ่ายสินค้าเพ่ือการอุปโภคบริโภค       
ซึ่งในด้านอาหารให้รถเร่จอดจ าหน่ายสินค้าบริเวณหน้าด่านเท่านั้น งดการออกจากพ้ืนที่ 

/ และบุคคล ... 
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 และบุคคลภายนอกเข้าพ้ืนที่ รวมทั้งมีการตัดวงจรการลักลอบการเดินทางเข้า -ออก
ประเทศมาเลเซีย ซึ่งพ้ืนที่เกาะสะท้อนมีเขตติดต่อกับประเทศมาเลเซีย หากมีการเดินทาง    
เข้าในพ้ืนที่จะด าเนินการตามกฎหมายอย่างเด็ดขาดและด าเนินการกักตัวในทุกกรณี 
เพ่ือควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

   ส่วนในด้านการช่วยเหลือพ่ีน้องประชาชนในพ้ืนที่ ต.เกาะสะท้อน ซึ่งมีจ านวน 
1,901 ครัวเรือน 10,503 คน มีส่วนราชการทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ทั้งในและนอกพ้ืนที่ 
ได้มอบถุงยังชีพ เครื่องอุบโภค บริโภค อาหารสด ผัก ผลไม้ ให้กับพ่ีน้องประชาชน        
ต.เกาะสะท้อน นอกจากนี้  อบต.เกาะสะท้อน ได้ขออนุมัติใช้ เงินทุนส ารองสะสม              
ในส่วนที่เกินร้อยละ 15 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 ในการมอบถุงยังชีพ
ครอบคลุมทุกครัวเรือน นอกจากนั้น ในวันที่ 26 พฤษภาคม 2564 ผวจ.นราธิวาส      
ได้รับงบประมาณจากส านักนายกรัฐมนตรีมอบถุงยังชีพ จ านวน 1,901 ชุด โดยมอบ
ให้พ่ีน้องประชาชนทั้ง 9 หมู่บ้าน 

   ในการค้นหาผู้สัมผัสเสี่ยงหรือผู้ใกล้ชิด อ.ตากใบ ได้ร่วมกับสาธารณสุขอ าเภอ
และโรงพยาบาลตากใบ ได้ท าการสอบสวนโรค คัดกรอง ค้นหากลุ่มผู้สัมผัสเสี่ยงผู้ใกล้ชิด 
โดยน าเข้าสถานที่กักกันใน Local Quarantine เพ่ือสังเกตอาการ ณ โรงเรียนบ้าน-
เกาะสะท้อน ขณะนี้มีจ านวน 100 ราย และกักตัวที่บ้านหรือ Home Quarantine 
จ านวน 246 ราย ซึ่งขณะนี้ชุดสอบสวนโรค ยังคงเดินหน้าค้นหาผู้สัมผัสผู้ติดเชื้อตาม
หมู่บ้านต่าง ๆ ในเชิงรุก เพ่ือให้การควบคุมและการป้องกันการแพร่ระบาดเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งจะได้น าเข้าสถานที่กักกันต่อไป โดยได้ตรวจหาเชื้อ Swop ไปแล้ว
จ านวน 995 ราย และมีการคัดกรองเชิงรุกอีก 160 ราย 

   มาตรการด้านกฎหมาย ส่วนแรก ได้มีการด าเนินคดีกับบุคคลแรกที่เป็นต้นเหตุ
ของคลัสเตอร์ ในการน าเชื้อเข้ามาแพร่ระบาดในความผิดตาม พ.ร.บ.ควบคุมโรคติดต่อ   
ซึ่งเมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2564 ศาลจังหวัดนราธิวาสได้มีค าพิพากษา โทษจ าคุก 
2 เดือน ปรับ 10,000 บาท โดยจ าเลยให้การรับสารภาพและเป็นประโยชน์        
ต่อการด าเนินคดี ประกอบกับจ าเลยไม่เคยกระท าผิดมาก่อน จึงได้ลดโทษให้ครึ่งหนึ่ง    
ก็คือ โทษจ าคุก 1 เดือน ปรับ 5,000 บาท โทษจ าคุกให้รอลงอาญา 1 ปี           
ส่วนที่สอง อ าเภอได้มีการจับกุมบุคคลที่ฝ่าฝืน พ.ร.บ.โรคติดต่อ กรณีเกาะสะท้อน 
เช่น การมีลักลอบออกนอกเขตควบคุม จ านวน 4 ราย ขณะนี้อยู่ระหว่างด าเนินคดี
ของ สภ.ตากใบ ส่วนที่สาม ได้มีการว่ากล่าวตักเตือนผู้ที่ไม่สวมหน้ากากอนามัยหรือ
หน้ากากผ้า จ านวน 38 ราย และส่วนที่สี่ ในรอบเดือนพฤษภาคม 2564 ยังไม่มี
บุคคลต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองโดยผิดกฎหมายแต่อย่างใด 

อปค.  - ขอเป็นก าลังใจให้ในเรื่องการลักลอบเข้าเมืองโดยผิดกฎหมาย คงจะต้อง 
(นายธนาคม จงจิระ) ควบคุมพ้ืนที่ให้ดี เนื่องจากมีสาเหตุการแพร่ระบาดมาจากเรื่องนี้ เพราะฉะนั้น
 หากด าเนินคดี โดยเฉพาะอย่างยิ่งเรื่องการลักลอบเข้าเมือง ควรจะต้องด าเนินการ
 เป็นตัวอย่าง เพื่อให้เกิดความเกรงกลัว เพราะผลของการกระท านั้นได้สร้างผลกระทบ
 เป็นอย่างมาก และก่อให้เกิดปัญหาตามมาค่อนข้างมาก จึงขอให้ทีมงานด าเนินการ
 อย่างเข้มงวด กวดขัน ต่อเนื่อง ขอเป็นก าลังใจให้ นอ.ตากใบ ขอขอบคุณครับ 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 
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 3.4 การด าเนินงานตามภารกิจของ ศบค.ปค.  
 - สรุปข้อราชการส าคัญที่เกี่ยวข้องกับการบริหารสถานการณ์การแพร่ระบาดของ

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ในบทบาทของกรมการปกครอง 
ผอ.สวท. วช. กองวิชาการและแผนงาน 
(นายจักรพันธ์ รัตนเสถียร)  - ขอสรุปข้อสั่งการเกี่ยวกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

2019 ในห้วงเดือนพฤษภาคม 2564 มีจ านวน 5 ประเด็น ดังนี้ 
   ประเด็นแรก การบริหารจัดการการลักลอบเข้าเมืองโดยผิดกฎหมาย ซึ่ง มท. 

ได้มีโทรสาร มท ด่วนที่ สุด ที่ มท 0230/ว 2951 ลว. 24 พฤษภาคม 2564     
ได้มีข้อสั่งการเกี่ยวกับเรื่องการบริหารจัดการการลักลอบเข้าเมืองโดยผิดกฎหมาย 
โดยแบ่งการด าเนินการในระดับพ้ืนที่ ออกเป็น 3 ระดับด้วยกัน พ้ืนที่แรกเป็นพ้ืนที่ชายแดน 
128 อ าเภอ ใน 31 จังหวัด ให้เพ่ิมความเข้มข้นการเฝ้าระวัง การลาดตระเวนพ้ืนที่
แนวชายแดน และให้มีการปฏิบัติการด้านการข่าวเชิงรุก พ้ืนที่ที่สอง พ้ืนที่ตอนใน      
76 จังหวัด และ กทม. ให้มีการตั้งจุดตรวจจุดสกัด มีการตรวจสอบกิจการ สถานประกอบการ 
หอพัก ที่มีคนต่างด้าวเข้ามาท างานหรือพักอาศัย และให้เข้มงวดกวดขันการลักลอบ
เล่นการพนัน การลักลอบเปิดสถานบริการ ระดับที่  3 ระดับหมู่บ้าน/ชุมชน           
ให้มีการประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้  สอดส่อง ดูแลพ้ืนที่หมู่บ้าน/ชุมชน และ          
ให้มีการปฏิบัติการด้านการข่าว รวมถึงการปฏิบัติการตามมาตรการ D-M-H-T-T-A  

    ส าหรับผลการด าเนินงานที่ ศบค.ปค. ได้รวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงาน
ของฝ่ายปกครองที่ได้ร่วมกับหน่วยงานความมั่นคงในพ้ืนที่ ในการป้องกันและสกัดกั้น 
พบว่า มีการจัดตั้งจุดตรวจจุดสกัด 70,815 ครั้ง การลาดตระเวน/เฝ้าตรวจ 
59,609 ครั้ง การปฏิบัติการด้านการข่าว 41,453 ครั้ง และการประชาสัมพันธ์ 
93,313 ครั้ง ส าหรับการด าเนินการด้านการปราบปรามและจับกุม มีการจับกุมผู้หนี
เข้าเมือง 1,088 คน และจับกุมผู้น าพา/ให้ที่พัก 37 คน  

   ประเด็นที่สอง การด าเนินการเกี่ยวกับการเข้าเมืองผิดกฎหมายอันเป็นเหตุ
ของการแพร่ระบาดฯ จากรายงานผลการตรวจสอบและข้อเสนอของคณะกรรมการ
ตรวจสอบการกระท าความผิดกรณีการเข้าเมืองผิดกฎหมายเป็นเหตุให้เกิดการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ได้เสนอแนะเชิงมาตรการ ซึ่งนายกรัฐมนตรีได้สั่งการ
ให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พิจารณาด าเนินการตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
ดังกล่าว โดยข้อเสนอแนะของคณะกรรมการดังกล่าว ได้ก าหนดให้สองกลุ่มพ้ืนที่
เป้าหมาย ด าเนินการดังนี้ 

    กลุ่มพ้ืนที่เป้าหมายแรก จ.สมุทรสาคร และ จ.ตาก เป็นพ้ืนที่เป้าหมายน าร่อง 
(pilot project) ในการน ามาตรการระยะสั้นมาด าเนินการในพ้ืนที่ทันที เป็นระยะเวลา   
6 เดือน โดยให้ประสานการด าเนินงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่อย่างใกล้ชิด 

    กลุ่มที่สอง จะเป็นจังหวัดที่ตรวจพบการจับกุมขบวนการส าคัญที่กระท าผิด
ในการลักลอบน าแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองแบบผิดกฎหมาย มีอยู่ 10 จังหวัดด้วยกัน 
ให้ด าเนินการเฝ้าระวังและเข้มงวดในการบังคับใช้กฎหมาย ตามหน้าที่และอ านาจ
อย่างเคร่งครัด  

    ทั้งนี้ ปค. ด าเนินการแจ้งรายละเอียดตาม โทรสาร ปค. ลับ ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0321/ว 13042 ลว. พฤษภาคม 2564  

/ ประเด็นที่สาม ... 
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   ประเด็นที่ สาม การป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยในพ้ืนที่           
ยังคงขอความร่วมมือจังหวัดและอ าเภอ เข้มงวด กวดขัน การลักลอบเล่นการพนัน 
และการลักลอบเปิดสถานบริการ รวมทั้งการเฝ้าระวัง ป้องกันมิให้มีการรวมกลุ่มตาม
ข้อก าหนดฯ และมาตรการของจังหวัด รายละเอียดตามโทรสาร มท. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0230/ว 2310 ลว. 12 เมษายน 2564 และโทรสาร มท. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0230/ว 2679 ลว. 11 พฤษภาคม 2564 

   ประเด็นที่สี่ การสนับสนุนการบริหารจัดการวัคซีน ขออนุญาตน าเรียนบทบาท
ของฝ่ายปกครองในการสนับสนุนการบริหารจัดการวัคซีน ซึ่งมี 2 บทบาท ได้แก่      
สนับสนุนการจัดเตรียมสถานที่ บุคลากร และวัสดุอุปกรณ์ โดยขอให้มีการบูรณาการ
ร่วมกับโรงพยาบาล และหน่วยงานด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่ รวมถึงการสนับสนุน    
การลงทะเบียน โดยจัดล าดับความส าคัญให้กับ 3 กลุ่มนี้เป็นล าดับแรกก่อน ก็คือ 
กลุ่มประชาชนที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป กลุ่มผู้ป่วย 7 โรคเรื้อรัง และกลุ่มที่ต้องการ
ความช่วยเหลือ ผู้ป่วยติดเตียง ผู้พิการ โดยด าเนินการให้เป็นไปตามโทรสาร มท. 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0230/ว 2892 ลว. 19 พฤษภาคม 2564  

   ประเด็นที่ห้า การให้ความช่วยเหลือผู้ที่ได้รับผลกระทบ ส าหรับข้าราชการ 
พนักงานราชการ ลูกจ้าง กน. ผญบ. ฯลฯ สมาชิก อส. หรือฝ่ายปกครอง กรณีเสียชีวิต 
ทุพพลภาพ พิการ บาดเจ็บ หรือได้รับผลกระทบจากการปฏิบัติหน้าที่ป้องกันและ
แก้ไขโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 สามารถขอรับการช่วยเหลือจากคณะกรรมการ
การบริหารจัดการเงินบริจาคและทรัพย์สิน เพ่ือสนับสนุนการด าเนินการแก้ไขปัญหา
จากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ส านักปลัดส านักนายกรัฐมนตรี เป็นไปตาม
โทรสาร ปค. ด่วนที่สุด ที่ มท 0230/ว 7491 ลว. 18 มีนาคม 2564 

อปค.  - ถือเป็นข้อสั่งการต่าง ๆ ของ ศบค.มท. ให้ฝ่ายปกครองในพ้ืนที่ได้ด าเนินการ 
(นายธนาคม จงจิระ) ในบทบาทของ ปค. ขอให้ทุกจังหวัด/อ าเภอ ให้ความส าคัญและด าเนินการเรื่องนี้  
 ซึ่งหากมีกรณีผู้ติดเชื้อท าให้ต้องปิดส านักงาน ก็จ าเป็นต้องหยุด เพ่ือให้เป็นไปตาม
 มาตรการของจังหวัด 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา/ข้อสั่งการของ อปค. และ ร.อปค. 
4.1.อธิบดีกรมการปกครอง (นายธนาคม จงจิระ)                      

อปค.  4.1.1 บทบาทของฝ่ายปกครองในการบริหารสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัส    
(นายธนาคม จงจิระ) โคโรนา 2019 (COVID-19)           
    1. ให้ อ าเภอชายแดน เน้นการข่าวเชิงรุก เพ่ือเฝ้าระวังการลักลอบ       

เข้าประเทศอย่างผิดกฎหมาย โดยเฉพาะผ่านช่องทางธรรมชาติ เพ่ิมความเข้มข้น         
ในการเฝ้าระวัง มีการลาดตระเวนพ้ืนที่ชายแดน ตั้งจุดตรวจ จุดสกัดอย่างต่อเนื่อง 
รวมถึงให้ด าเนินการตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดแก่ผู้น าพา ผู้ให้ที่พักพิง 

    2. ให้ อ าเภอพ้ืนที่ตอนใน ชี้แจงท าความเข้าใจกับผู้ประกอบการโรงงาน 
สถานประกอบการ หอพักเพ่ือป้องกันมิให้มีผู้ที่ลักลอบเข้ามาท างานหรือเข้าพักอาศัย 
โดยใช้กลไกของ ศปก.อ. และ ศปก.ต. ในการปฏิบัติร่วมกันอย่างต่อเนื่อง และ     
เน้นการข่าวเชิงรุกในพ้ืนที่หมู่บ้าน/ชุมชน โดย กน. ผญบ. และต้องให้ภาคประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน 

/ 3. ให้ จังหวัด ... 



    25 
 

    3. ให้ จังหวัด/อ าเภอ เข้มงวด กวดขัน การลักลอบเปิดสถานบริการ 
สถานประกอบการที่มีลักษณะคล้ายสถานบริการ สถานบันเทิง ผับ บาร์ คาราโอเกะ    
การลักลอบเล่นการพนัน ซึ่งอาจน าไปสู่สาเหตุการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ในลักษณะ
เป็นกลุ่มก้อน (Cluster) และถือเป็นกฎหมายในความรับผิดชอบของฝ่ายปกครอง นอกจากนี้ 
ต้องป้องกันมิให้มีการจัดกิจกรรมที่มีการรวมกลุ่ม เช่น งานบุญ งานประเพณีพ้ืนบ้าน           
ในพ้ืนที่ต าบล หมู่บ้าน โดยใช้กลไกของ ศปก.อ. และ ศปก.ต. ในการติดตามและเฝ้าระวัง
อย่างเข้มงวด  

    4. ให้ นอ. ดูแลและบริหารความช่วยเหลือประชาชนในพ้ืนที่ ไม่ให้เกิด
ภาวะขาดแคลนในการด ารงชีพ โดยเฉพาะพ้ืนที่ที่มีค าสั่งปิดหมู่บ้าน โดยประสาน อปท. 
และหน่วยงานอ่ืน  ๆในพ้ืนที่ ในการเข้าช่วยเหลือประชาชนในพื้นท่ีให้ ปค. ทราบด้วย 

   5. ให้ อ าเภอ สนับสนุนการบริหารจัดการวัคซีน รวมถึงด าเนินการรองรับ
การฉีดวัคซีนให้เพียงพอต่อจ านวนผู้ลงทะเบียนในพ้ืนที่ เช่น กลุ่มประชาชนที่มีอายุ
ตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป กลุ่มผู้ที่มีโรคประจ าตัว (7 กลุ่มโรคเรื้อรัง) โดยบูรณาการร่วมกับ
โรงพยาบาล และหน่วยงานด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่ ตลอดจนให้ดูแล อ านวยความสะดวก
จัดหน่วยบริการเคลื่อนที่ (Mobile Unit)0ให้กับกลุ่มคนที่ต้องการความช่วยเหลือ 
ผู้ป่วยติดเตียง คนพิการ และอ่ืน ๆ เพ่ือให้ประชาชนกลุ่มนี้สามารถลงทะเบียน        
ฉีดวัคซีนได้ตามแผนการบริหารจัดการวัคซีน 

  4.1.2 การดูแลรักษาอาวุธ ยุทธภัณฑ์ ในการดูแลของฝ่ายปกครอง 
   - ให้ ปจ./นอ. ตรวจสอบบัญชีรายการอาวุธ ยุทธภัณฑ์ ที่อยู่ ใน    

ความครอบครองดูแลของฝ่ายปกครอง รวมถึงให้ดูแลสถานที่ราชการ กองร้อยอาสา-
รักษาดินแดน คลังเก็บอาวุธเวรยามรักษาความปลอดภัย ให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด 

  4.1.3 การเตรียมความพร้อมรับมืออุทกภัยในช่วงฤดูฝน 
   - ให้ อ าเภอ เตรียมความพร้อม รวบรวมข้อมูลและทรัพยากร ตลอดจน

ให้ทบทวนแผนเผชิญเหตุในการรับมืออุทกภัยในพื้นท่ี 
  4.1.4 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   - ให้ อ าเภอ ให้ความส าคัญกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

โดยการลด Supply และ Demand ในพ้ืนที่ ซึ่งต้องด าเนินการอย่างเป็นระบบ รวมถึง
ให้รวบรวมข้อมูล เพ่ือจัดท าแผนที่สถานการณ์ยาเสพติดในพ้ืนที่ 

  4.1.5 การขับเคลื่อนเพ่ือพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการให้บริการประชาชน
ของหน่วยงานภายใต้สังคม ปค. สู่การเป็น “กรมการปกครอง...วิถีใหม่” 

   1. ให้ ปจ./นอ. ให้ความส าคัญในการด าเนินการขับเคลื่อนตามแนวทางฯ 
เพ่ือพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการให้บริการประชาชน 

   2. ให้ ส านัก/กอง สนับสนุนการขับเคลื่อนตามแนวทางฯ ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
  4.1.6 การด าเนินการขจัดปัญหาความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืน  

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   - ให้ นอ. ศึกษาท าความเข้าใจแนวปฏิบัติการจัดตั้งศูนย์การขจัดปัญหา

ความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอ าเภอ (ศจพ.อ.) และประสานการปฏิบัติร่วมกับพัฒนาการอ าเภออย่างใกล้ชิด    
เพ่ือด าเนินการแก้ไขปัญหาความยากจนตามแนวทางที่รัฐบาลก าหนด 
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  4.1.7 การบริหารงบประมาณ 
   1. ให้ ส านัก/กอง และจังหวัด/อ าเภอ เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ         

ให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
   2. ให้ ส านัก/กอง เตรียมความพร้อมส าหรับการชี้แจงประกอบการ

พิจารณาร่าง พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ        
ให้ติดตามการประชุมและเตรียมพร้อมส าหรับการประสานงาน 

   3. ให้ จังหวัด/อ าเภอ ติดตามการประชุม หากมีการอภิปรายในประเด็น          
ที่เกี่ยวข้อง ให้ประสานงานกับ วช. ในการจัดท าข้อมูลชี้แจงและแนวทางการแก้ไข 
ตามล าดับชั้นต่อไป 

  4.1.8 ขอให้ก าลังใจ ชื่นชมความทุ่มเท และเสียสละของฝ่ายปกครองทุกภาคส่วน 
   1. ให้ ปจ./นอ. ดูแลสุขภาพของตนเอง ดูแลสุขภาพของทีมงาน ป. 

และบุคลากรทุกภาคส่วนของฝ่ายปกครอง 
   2. ให้ ปจ. ก ากับดูแลการลงทะเบียนและการเข้ารับวัคซีนป้องกัน     

โรคโควิด-19 ของบุคลากรในสังกัด ปค. อย่างใกล้ชิด เนื่องจากบุคลากรของ ปค.    
เป็นด่านหน้าในการท างาน 

   3. ขอขอบคุณ ปจ. นอ. ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครอง สมาชิก อส. 
ลูกจ้าง รวมถึง กน. ผญบ. แพทย์ฯ ผู้ช่วยฯ สารวัตรฯ กม. ที่ร่วมมือกันท างานหนัก  
มาอย่างต่อเนื่อง 

มติที่ประชุม   - รับทราบ 

 4.2.รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายความม่ันคง 
 (นายศักดิ์ฤทธิ์ สลักค า) 
ร.อปค.คม.  4.2.1 การบริหารจัดการพ้ืนที่            
(นายศักดิ์ฤทธิ์ สลักค า)    1. ให้ ปจ. เป็นพ่ีเลี้ยงให้กับ นอ. และ ป. ที่ได้รับค าสั่งแต่งตั้งให้ปฏิบัติ

หน้าที่ในพื้นท่ี เพ่ือให้พร้อมปฏิบัติหน้าที่ในพื้นที่ใหม่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    2. ให้ ปจ. คอยแนะน าทีมงานฝ่ายปกครองในจังหวัดด าเนินการ

ประเมินสถานการณ์ในระดับพ้ืนที่ สถานการณ์และความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น        
ในปัจจุบัน ไม่ว่าจะเป็นเรื่องโรคโควิด-19 ในพ้ืนที่ หรือเรื่องธรรมชาติที่เข้าสู่ฤดูฝน 
เพ่ือประเมินสถานการณ์ได้อย่างถูกต้อง ซึ่งสิ่งเหล่านี้จะเป็นหัวใจส าคัญที่ท าให้ นอ. 
สามารถสร้างการรับรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องและตรงกันให้กับทีมงาน รวมถึงสามารถ
น าไปก าหนดเป้าหมายและกลุ่มเป้าหมายที่จะต้องด าเนินการในห้วงระยะเวลานี้ 
โดยเฉพาะเรื่องการบริหารจัดการการฉีดวัคซีนในพ้ืนที่ ตลอดจนการเยียวยาและฟ้ืนฟูต่าง ๆ  

    3. ให้ ปจ./นอ. พ้ืนที่ชายแดน ประเมินสถานการณ์ในพ้ืนที่ ก าหนด
เป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้องและสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เช่น เรื่องการเคลื่อนย้ายคน 
แรงงาน คนไทยที่เดินทางเข้ามาสู่ประเทศไทย เป็นต้น และต้องสร้างการรับรู้         
ที่ถูกต้องกับทีมงาน เพ่ือให้เห็นพ้องถึงเป้าประสงค์ของภารกิจ และกลุ่มเป้าหมาย      
ที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยให้สามารถมอบหมายภารกิจให้ตรงกันและมีเอกภาพ         
ในการท างาน 
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    4. ให้ จังหวัด/อ าเภอ ประเมินสถานการณ์ เตรียมความพร้อมรับมือ
ในช่วงฤดูฝน วิเคราะห์สถานการณ์และรับรู้ ถึงลักษณะของพ้ืนที่ เช่น พ้ืนที่ใด         
เป็นพื้นที่เสี่ยงในการเกิดอุทกภัย หรือพ้ืนที่ใดที่มีศักยภาพในการกักเก็บน้ า เป็นต้น    
เพ่ือให้ประชาชนมีแหล่งน้ าในการประกอบอาชีพ 

   4.2.2 การสร้างการรับรู้ในพ้ืนที่ 
    - ให้ จังหวัด/อ าเภอ สร้างการรับรู้ที่ถูกต้องกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง   

เพ่ือให้เข้าใจถึงการท างาน ซึ่งจะก่อให้เกิดความร่วมมือ 
   4.2.3 การดูแลรักษาอุปกรณ์ในการรักษาความสงบเรียบร้อย 
    - ให้ ปจ./นอ. ตรวจสอบ ทบทวน ในการปฏิบัติหน้าที่ของฝ่ายปกครอง

ว่ามีความรับผิดชอบครบถ้วนหรือไม่ ศึกษาระเบียบกฎหมาย เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ   
ในการปฏิบัติหน้าที่ 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 4.3.รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายบริหารและพัฒนาระบบงาน  
 (ร.ต.ท. ภพชนก ชลานุเคราะห์) 
ร.อปค.บห.  4.3.1 การเตรียมความพร้อมในการชี้แจงข้อมูลในการพิจารณาร่าง พ.ร.บ.งบประมาณ
(ร.ต.ท. ภพชนก ชลานุเคราะห)์ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ต่อสภาผู้แทนราษฎร วาระท่ี 1   
   1. ให้ ส านัก/กอง เตรียมข้อมูลและประเด็นที่คาดว่าจะถูกอภิปราย     

ไว้ล่วงหน้า เพ่ือจัดท าค าชี้แจงให้กับ รมว.มท. ทั้งนี้ ขอให้ค านึงว่าข้อมูลต้องมีความแม่นย า 
และรวดเร็ว 

   2. ให้ ปจ./นอ. ติดตามการประชุมอย่างใกล้ชิด หากมีประเด็นเกี่ยวกับ
พ้ืนที่ ขอให้เร่งรัดรายงานข้อมูลดังกล่าวให้ ปค. ทราบโดยเร็ว 

  4.3.2 การบริหารจัดการในพ้ืนที่ 
   1. ให้ นอ. โดยเฉพาะผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งใหม่ ให้ความส าคัญกับประเด็น

ที่มีความส าคัญ เช่น สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ในพ้ืนที่ เป็นต้น 

   2. ให้ จังหวัด/อ าเภอ ใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ที่ได้รับการสนับสุนน   
จาก ปค. ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการท างานในพื้นที่ 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 4.4.รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายทะเบียนและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 (นายสมยศ พุ่มน้อย) 
ร.อปค.บท.  4.4.1 การรณรงค์ท าบัตร Smart Card 
(นายสมยศ พุ่มน้อย)  - ให้ จังหวัด/อ าเภอ รณรงค์ในการจัดท าบัตรประจ าตัวประชาชน         

แบบ Smart Card ให้กับกลุ่มเป้าหมาย พร้อมทั้งให้ศึกษาท าความเข้าใจรายละเอียด      
ในการใช้ระบบโปรแกรมตามแบบบัญชีกลุ่มเป้าหมายด าเนินการฯ รวมทั้งแบบ
รายงานที่เป็นวงรอบ และให้ค านึงถึงแผนการออกบริการจัดท าบัตรเคลื่อนที่ 
(Mobile Unit) ตามหนังสือ ที่ มท 0309.2/ว 12404 ลว. 18 พฤษภาคม 2564 

 
 

4.4.2 การรายงาน ... 
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         4.4.2 การรายงานผลการด าเนินงานตรวจ DNA ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ 
   - ให้ ส านักทะเบียนอ าเภอที่เข้าร่วมโครงการตรวจสารพันธุกรรม 

ศึกษาการด าเนินการ รวมทั้งท าความเข้าใจ และรายงานผลผ่านระบบโปรแกรมฯ   
ให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2564 ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0309.1/
ว 149 ลว. 7 พฤษภาคม 2564 

  4.4.3 การดูแลบุคลากรของ ปค. ในพ้ืนที่ 
   - ให้ ปจ. ดูแลการเข้ารับวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19 ของบุคลากร ปค.    

ซึ่งปฏิบัติหน้าที่ ณ ศูนย์บริหารการทะเบียนภาค ศูนย์บริหารการทะเบียนภาคสาขาจังหวัด 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
  - ไม่มี 

เลิกประชุมเวลา 11.15 น. 

 

 

พิชาญ์นนท์ ทวีสุข 
(นายพิชาญ์นนท์ ทวีสุข) 
เจ้าพนักงานปกครอง 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 
 
 
            บุณยภู ชูวัฒนา 

      (นายบุณยภู ชูวัฒนา)   
หัวหน้ากลุ่มงานช่วยอ านวยการ   

ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


