
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการประชุมกรมการปกครอง 
คร้ังที่ 4/๒๕61 

วันจันทร์ที่ 30 เมษายน พ.ศ. 2561 เวลา 09.0๐ น. 
ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 2 อาคารกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย   

******************** 

ผู้มาประชุม 
 1. ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต อธิบดีกรมการปกครอง  ประธาน  
  2.  นายนิวัฒน์ รุ่งสาคร รองอธิบดีกรมการปกครอง  
 3. นายวิเชียร ชิดชนกนารถ รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 4. นายเทวัญ หุตะเสวี หัวหน้าผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 5. นายศุภมิตร ชิณศรี ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
  6. ร.ท.ทศพล ไชยโกมินทร์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 7. นายไพบูลย์ โอมาก ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 8. นายบัญญัติ พงษ์ศรีกูร ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 9. นายอลงกรณ์ แอคะรัจน์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 10. นายธีรชัย ทศรฐ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 11. นายวรญาณ บุญณราช ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
  12. นายสมศักดิ์ จันทรสมบัติ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 13. นายสุทธิพงษ์ คล้ายอุดม ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง   
 14. นายส าราญ นันทนีย์ อธิการวิทยาลัยการปกครอง 
 15. นายพิริยะ ฉันทดิลก ผู้อ านวยการส านักการสอบสวนและนิติการ  
 16. นายอุดมเขต ราษฎร์นุ้ย ผู้อ านวยการส านักกิจการความมั่นคงภายใน  
 17. นายวีนัส สีสุข ผู้อ านวยการส านักบริหารการทะเบียน  
 18. นายศิริรักษ์ เชาวนปรีชา ผู้อ านวยการส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
 19. ร.ต.ท.ภพชนก ชลานุเคราะห์ ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
 20. นายสุรศักดิ์ ผลยังส่ง ผู้อ านวยการกองวิชาการและแผนงาน  
  21. นายสิทธิชาติ มงคลชาติ ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย 
 22. นายบุญช่วย หอมยามเย็น ผู้ช่วยเลขาธิการศูนย์อ านวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 23. นายอิฐเชษฐ์ นาคะเต (แทน) ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย  
    ส านักการสอบสวนและนิติการ  
  24. ร.อ.จักเรศ พิทยาคม ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการข่าว ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 25. นายสัญชัย เตชนิมิตวัช ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบข้อมูล 
   ส านักบริหารการทะเบียน 
 26. นางประทุม ช่างสลัก ผู้อ านวยการกองคลัง 
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 27. นายอัฐพล สว่างลาภวงศ์ ผู้อ านวยการกองการสื่อสาร  
 28. นายก่อเกียรติ แก้วกิ่ง (แทน) ผู้อ านวยการศูนย์สารสนเทศเพ่ือการบริหารงานปกครอง 
  29. นางวราภรณ์ ยิ้มประเสริฐ (แทน) ผู้อ านวยการกองส่งเสริมองค์กรศาสนาอิสลามและกิจการฮัจย์ 
 30. นายบัณฑูร นริศรางกูร รองอธิการวิทยาลัยการปกครอง 
 31. นายเอกโอสถ รักเอียด รองอธิการวิทยาลัยการปกครอง 
 32. นายจิรวัฒน์ กฤษสินชัย หัวหน้าส านักอธิการวิทยาลัยการปกครอง 
 33. นางสาวศิริพร กันธิยะ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนบรรจุและแต่งตั้ง กองการเจ้าหน้าที่ 
 34. นายธนณัฏฐ์ นวไพบูลย์ ผู้อ านวยการส่วนวินัย กองการเจ้าหน้าที่ 
  35. นายมูฮัมมัด ศานติภิมุข ผู้อ านวยการส่วนการข่าว ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 36. นางสาวขวัญเรือน ศรีจันทร์ ผู้อ านวยการส่วนกิจการชายแดนและผู้อพยพ 
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 37. นายพัชระ สิมะเสถียร ผู้อ านวยการส่วนกิจการมวลชน ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 38. นายเกรียงศักดิ์ มิตรประกอบโชค  ผู้อ านวยการส่วนประสานราชการ  
    ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 39. นายกฤษดา โลศิริ ผู้อ านวยการส่วนก าลังพล  
   ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
  40.  ร.ต.อ.หญิง อรุณี อินทรมณี (แทน) ผู้อ านวยการส่วนการสอบสวนคดีอาญา  
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 41. นายวีรรัตน์ ธีรมิตร ผู้อ านวยการส่วนอ านวยความเป็นธรรม 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 42. พันจ่าเอกสุริยา ภู่สวัสดิ์ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนงานนิติการ ส านักการสอบสวนและนิติการ 
  43. นายฐปนพงษ์ชัย นรภัทรพงษ์ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนรักษาความสงบเรียบร้อย 1 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 44. นายรัชกฤต พยัคฆ์ (แทน) ผู้อ านวยการส่วนรักษาความสงบเรียบร้อย 2 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 

  45. นายชัยรินทร์ นุกูลกิจ ผู้อ านวยการส่วนรักษาความสงบเรียบร้อย ๓ 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 46. นายพิศ จันทร์ศร (แทน) ผู้อ านวยการส่วนก ากับสืบสวนและปราบปราม 
    ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 47. นางสาวสุภาพร นาคแท้ (แทน) ผู้อ านวยการศูนย์บริการประชาชน  
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 48. นายบรรจบ จันทรัตน ์ ผู้อ านวยการส่วนการทะเบียนราษฎร  
    ส านักบริหารการทะเบียน 
 49. นายอ านาจ โพธิ์สอาด ผู้อ านวยการส่วนบัตรประจ าตัวประชาชน  
               ส านักบริหารการทะเบียน 
  50. นายวีระชาติ ดาริชาติ ผู้อ านวยการส่วนการทะเบียนทั่วไป ส านักบริหารการทะเบียน 
 51. นางรัฐยา อาจหาญ เผยพร  ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการทะเบียนและบัตร  
    ส านักบริหารการทะเบียน 
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 52. นายสุชาติ ธานีรัตน์ ผู้อ านวยการส่วนบริหารและพัฒนาเทคโนโลยีการทะเบียน 
   ส านักบริหารการทะเบียน 
  53. นายนวน โทบุตร ผู้อ านวยการส่วนปูองกันและปราบปรามการทุจริตการทะเบียนและบัตร  
    ส านักบริหารการทะเบียน 
  54. นายวุฒิชัย ยามโคกสูง  (แทน) ผู้อ านวยการส่วนระบบการปกครองท้องที่   
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
  55. นายวริศธิ์นันย์ เสือทอง ผู้อ านวยการส่วนบริหารงานก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
  56.  นายวินัย ธรรมพรหม (แทน) ผู้อ านวยการส่วนพัฒนาและส่งเสริมการบริหารงานท้องที่ 
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
  57. นายอดิศักดิ์ ปัญญา ผู้อ านวยการส่วนการเมืองและการเลือกตั้ง 
    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
  58. นางณัสม์ฐรัศ อมรสุวรรณ์ ผู้อ านวยการกองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
  59. นางสาวจรรยา ดิษฐ์ปรีชา หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายใน 
  60. นางสาวสร้อยสุรีรัตน์ พลพรพิสิฐ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  
  61. นายสันติ รังษิรุจิ เลขานุการกรมการปกครอง                  เลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม/ติดราชการ 
  1.  นายช านาญวิทย์ เตรัตน์ รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 2.  นายศักดิ์ชัย แตงฮ่อ รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 3. นายสุพจน์ รอดเรือง ณ หนองคาย ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
  4.  นายพงษ์พิทยา ธนไกรศรีทอง ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
  5.   นายธรรมนูญ แก้วค า ผู้อ านวยการส านักบริหารการปกครองท้องที่   
  6. นายดุสิต ศิริวราศัย ผู้อ านวยการส่วนวางแผนอัตราก าลังและพัฒนาระบบงาน 
   กองการเจ้าหน้าที่ 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. ร.ต.สมนึก ชูวิเชียร นายกกิตติมศักดิ์ สมาคมสันนิบาตมูลนิธิแห่งประเทศไทย  
   ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 2.  นายวิทยา พานิชพงศ์ ผู้แทนสมาคมนักปกครองแห่งประเทศไทย 
 3.  นายคมสัน เจริญอาจ ปลัดจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 4.  นายจิรศักดิ์ ช านาญภักดี นายอ าเภอสามชุก จังหวัดสุพรรณบุรี 
 5.  นายยงยศ แก้วเขียว นายกสมาคมก านันผู้ใหญ่บ้านแห่งประเทศไทย 
  6. นายศรัณยพงษ์ นาคพงษ์ อุปนายกสมาคมก านันผู้ใหญ่บ้านแห่งประเทศไทย 
  7. ว่าที่ ร.ต.อภิชัย ศรีเมือง  กองวิชาการและแผนงาน 
  8.  นายเกรียงไกร ปัญญาพงศธร กองวิชาการและแผนงาน 
 9. นายธนภัทร  หัฏพานิชย์ ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
 10. นายพุทธพงษ์ สุริยะสิงห์ หัวหน้ากลุ่มงานช่วยอ านวยการ ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง 
  11.  นายชัยวัฒน์ วงศางาม (แทน) หัวหน้ากลุ่มงานประชาสัมพันธ์  
   ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง 
 12. นางณัฐา โรจนถาวร หัวหน้าฝุายสารบรรณ ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง 
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 13. นายประคอง มหาไวย หัวหน้างานการประชุม ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง 
 14. นายกมลสิชฌณ์ ศรีปฏิมากลู  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง 

เร่ิมประชุมเวลา 09.00 น. 
     - ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต อปค. กล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการ 
   ตามระเบียบวาระการประชุมโดยสรุปได้ ดังนี้ 

เร่ืองก่อนวาระ0 
ผอ.สวน. กจ.  กองการเจ้าหน้าที่ 
นายธนณัฏฐ์ นวไพบูลย์  - การมอบประกาศเกียรติคุณข้าราชการพลเรือนดีเด่นของ ปค. ประจ าปี 2560.

กระทรวงศึกษาธิการ แจ้งให้ ปค. ด าเนินการคัดเลือกข้าราชการและลูกจ้างประจ า 
เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประจ าปี 2560 คณะกรรมการ
ได้พิจารณาคัดเลือก ดังนี้ 

   ข้าราชการพลเรือนดีเด่น (ครุฑทองค า) ของ ปค. ประจ าปี 2560 
    1. นายสันทัศน์ รันดาเว นทบ.ชพ. กจ. 
    2. นายสิรภพ นิยมเดช  นก.ชก. สน.สก. 
   ข้าราชการพลเรือนดีเด่นของ ปค. ประจ าปี 2560 
    1. นายเกรียงศักดิ์ แม้นศรี นวผ.ชพ. วช. 
    2. นายประคอง มหาไวย นจท.ชก. สล.ปค. 
    3. นายธเนศ เพชรสงค์  จพง.ปค.ปก. สน.มน.                            

ลปค.    ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง0000000000000000000000000 
(นายสันติ รังษิรุจิ)  1..แนะน าตัวข้าราชการ ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร ปค.  
    ในส่วนกลาง จ านวน 2 ราย ได้แก ่
         1.1 นายวิเชียร ชิดชนกนารถ ผอ.สน.บท. ด ารงต าแหน่ง ร.อปค.บท. 
      ตั้งแต่วันที่ 2 เมษายน 2561 
         1.2 นายวีนัส สีสุข ผชช.บท. สน.บท. ด ารงต าแหน่ง ผอ.สน.บท. 
       ตั้งแต่วันที่ 23 เมษายน 2561 
     2. สรุปผลการปฏิบัติภารกิจ ปค. ประจ าเดือนเมษายน 2561 น าเสนอ 
    โดยวีดีทัศน์ 

นปร.   ข้าราชการโครงการพัฒนานักบริหารการเปล่ียนแปลงรุ่นใหม่ รุ่นที่ 11   
(นางสาวอาทิตยา แสนสุด)  - การน าเสนอผลการปฏิบัติงานของข้าราชการ  “โครงการพัฒนานักบริหาร 

การเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่” (นปร.) ซึ่งได้ฝึกการปฏิบัติราชการ ณ ปค. ภายใต้การ
ฝึกสอนงานของ อปค. ในช่วงระยะเวลา 3 เดือน มีวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาความรู้และ
ทักษะด้านการบริหารงาน โดยเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงภายใต้การฝึกสอนงาน  
การแนะน าก ากับดูแลของผู้บริหารหน่วยงานภาครัฐในส่วนกลาง เพ่ือสังเคราะห์และ
พัฒนาสมรรถนะการพัฒนานโยบายของภาครัฐในส่วนกลางให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการ
ปฏิบัติงาน ดังนี้ 

    1. บทบาทหน้าที่ของ ปค. จ าแนกได้ 2 ลักษณะ คือ การด าเนินงานภายใต้
กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ ปค. มีภารกิจ 11 ประการ อาทิ การรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความมั่นคงภายใน การด าเนินการและพัฒนาระบบการทะเบียนราษฎร์  

/ โดยเฉพาะ … 
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   โดยเฉพาะการอ านวยการและการสนับสนุนการปฏิบัติงานตามหน้าที่และความ
รับผิดชอบของนายอ าเภอที่เชื่อมโยงกับภารกิจของ ปค. ในฐานะหน่วยงานกลางในการ
ประสานงานและการบูรณาการท างานร่วมกับภาคส่วนอ่ืนๆ เช่น การแปลงนโยบายและ
ข้อสั่งการของรัฐบาล ค าสั่ง คสช. และค าสั่งของกระทรวงอ่ืนๆ ไปสู่การปฏิบัติในพ้ืนที่
โดยอาศัยกลไกการบริหารงานในส่วนภูมิภาคทั้งระดับจังหวัดและอ าเภอ 

    2. ความท้าทายการด าเนินงานของ ปค. ในการบริหารงานของส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาค อาทิเช่น 

    2.1 การแปลงและการถ่ายทอดนโยบายไปสู่การปฏิบัติ โดย ปค. ในฐานะ
หน่วยงานกลางในการท าหน้าที่น านโยบายไปถ่ายทอดสู่การปฏิบัติงานของอ าเภอจะท า
อย่างไรให้ผู้ปฏิบัติงานเข้าใจวัตถุประสงค์ เปูาหมาย รวมถึงแนวทางการด าเนินงานที่ 
ปค. ได้รับมอบนโยบายจากรัฐบาลและกระทรวงต่างๆ เพ่ือน าไปถ่ายทอดสู่ผู้บริหารใน
พ้ืนที ่ซ่ึงท าหน้าทีเ่ป็นตัวแทนรัฐบาล ผู้บริหารท้องถิ่นและผู้ปกครองท้องที่ ได้น าไปใช้ให้
เกิดความเหมาะสมกับพ้ืนที่ 

    2.2 การเปลี่ยนแปลงระเบียบกฎหมายและบริบทของสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 
เพ่ือให้การปฏิบัติงานของ ปค. มีความสอดคล้องกับสถานการณ์และบริบทของสังคม 
ที่เปลี่ยนแปลงไปรวมทั้งปัญหาที่มีความหลากหลายมากขึ้นทั้งด้านสังคมผู้สูงอายุ  
การขาดแคลนแรงงาน การค้ามนุษย์ การประมงผิดกฎหมาย ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม รวมถึงปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ ซึ่ง ปค. อาจต้องปรับเปลี่ยน
บทบาทการท างานให้สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาได้อย่างทันเวลา สิ่งส าคัญคือ  
การปรับปรุงและแก้ไขกฎหมายให้ทันสมัยและบังคับใช้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น  
การด าเนินงานโครงการ  Linkage Center เพ่ือพัฒนาการให้บริการภาครัฐในการ
อ านวยความสะดวกต่อหน่วยงานของรัฐและประชาชน ที่ต้องมีการพัฒนาทั้งระบบงาน 
บุคคล งบประมาณ และการบริหารจัดการไปพร้อมกัน 

    3. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน  
    3.1 ด้านภารกิจงาน ปค. ควรใช้โอกาสในการมีส่วนร่วมของหน่วยงานกลางจาก

หลายภาคส่วนเพ่ือน าจุดเด่นและจุดด้อยของแต่ละภาคส่วนมาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม 
เพ่ือน าไปสู่การวางแนวทางและก าหนดนโยบายให้บรรลุวัตถุประสงค์ ซึ่งสามารถน ามาสู่
การก าหนดบทบาทหน้าทีท่ี่ชัดเจนของภาครัฐ 

    3.2 ด้านทรัพยากรบุคคล ควรมีการพัฒนาด้านองค์ความรู้ ความเชี่ยวชาญและ
ทักษะในการปฏิบัติงานอย่างรอบด้าน เช่น ภาษาอังกฤษ  การใช้เทคโนโลยี ความ
เชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานด้านต่างๆ เพ่ือเตรียมความพร้อมด้านบุคลากรในการเปลี่ยน
ผ่านไปสู่ยุคดิจิทัลและการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการปฏิบัติงานมากขึ้น 

    3.3 ด้านระบบการบริหารจัดการ ปัจจุบันภาครัฐให้ความส าคัญในการจัดเก็บ
ข้อมูลลักษณะ  Big Data ซ่ึงถ้ามีการเก็บข้อมูลที่ถูกต้องและน่าเชื่อถือจะสามารถน ามาสู่
การก าหนดและวางแผนนโยบายที่มีประสิทธิภาพ โดยต้องค านึงถึงการบูรณาการข้อมูล
ในพ้ืนที่และข้อมูลในภาพรวมของหน่วยงาน เพ่ือน าไปสู่การก าหนดนโยบายอย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงการเชื่อมโยงข้อมูลของแต่ละหน่วยงาน เพ่ือลดความซ้ าซ้อนในการ
ปฏิบัติงาน เช่น การเชื่อมโยงข้อมูลของศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดและศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ 

 
/ อปค. ... 
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อปค.    - ให้ วช. กพร. และ ส านัก/กอง ที่เก่ียวข้องน าข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานของ 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  ข้าราชการโครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ (นปร.) ไปด าเนินการ 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองประธานแจ้งที่ประชุมทราบ000000000000000000000000000000 
อปค.     1. ขณะนี้ได้เข้าสู่ไตรมาสที่ 3 แล้วขอให้ส านัก/กอง เตรียมความพร้อมเรื่อง
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  งบประมาณท่ีจะเข้าสู่การพิจารณาของ ครม. และ สนช. โดยเฉพาะเรื่องงบลงทุนให้ 

เตรียมการให้ดกีว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจาก ปค. จะได้รับงบประมาณเพ่ิมขึ้น ทั้งนี้ ขอให้
จังหวัด/อ าเภอ เตรียมความพร้อมของรายละเอียดข้อมูลโครงการงบลงทุนและงบปรับปรุง
ซ่อมแซมซึ่งมีแนวโน้มจะได้รับการอนุมัติทั้งหมด  

    2. การคัดเลือกเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรนายอ าเภอ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 รุ่นที่ 75 และ 76 ที่ผ่านมาเป็นผลมาจากการระดมความคิดเห็นจาก
ส่วนต่างๆ ได้ข้อสรุปคือ ผู้ที่จะเป็นนายอ าเภอต้องเป็นบุคคลที่มีความรอบรู้ มี
สมรรถนะที่เหมาะสม และข้อสอบที่ใช้เป็นที่ยอมรับของผู้เข้าสอบ และผู้ผ่านการ
คัดเลือกทั้ง 2 รุ่น มาจากส่วนกลาง 16 คน ส่วนภูมิภาค 174 คน ผู้สมทบรุ่นละ  
5 คน รวมทั้งหมด 200 คน ทั้งนี้ ให้ วช. ไปท ารายงานพิเศษผู้สอบได้ที่มีอายุน้อย
ที่สุด คือ อายุ  31 ปี  และจากผู้มีประสบการณ์อีก 2 คน  ตีพิมพ์ในวารสาร
เทศาภิบาล 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมประจ าเดือนกรมการปกครอง คร้ังที่ 3/2561 
ลปค.    ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง  
(นายสันติ รังษิรุจิ)  - สล.ปค. ได้น ารายงานการประชุม ครั้งที่ 3/2561 เผยแพร่ในเว็บไซต์ของ  
    ปค. (www.dopa.go.th) และเว็บไซต์ของ  สล.ปค. (https://multi.dopa.go.th/ 
    secofdopa) เพ่ือให้ส านัก/กอง และผู้เข้าประชุมได้ตรวจสอบความถูกต้องแล้ว 
    หลังเสร็จสิ้นการประชุม  
มติที่ประชุม    - รับรอง 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมที่ผ่านมา00000000000000     
 3.1 การด าเนินการตามมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ  
ผอ.สกน. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องที่  
(นายวริศธิ์นันย์ เสือทอง)    - การด าเนินการตามมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 

ขณะนี้อยู่ระหว่างติดตามสอบถามและสัมภาษณ์ ซึ่งจ านวนผู้มีบัตรฯ ทั้งหมด 
11,469,185 ราย มาแสดงตนต่ออ าเภอ/เขต 9,388,804 ราย ยังไม่มาแสดงตน 
2,080,381 ราย (เป็นกลุ่มเปูาหมายหลัก รายได้ต่ ากว่า 30,000 บาท/ปี) ส าหรับ
จ านวนผู้มีบัตรฯ ที่ต้องสัมภาษณ์และติดตามสอบถามความประสงค์ โดยผู้ดูแลบัตรฯ
(AO) 8,543,080 ราย สัมภาษณ์แล้ว 5,042,654 ราย คิดเป็นร้อยละ 59.03 
เข้าร่วมการพัฒนาคุณภาพชีวิต 2,906,159 ราย ไมเ่ข้าร่วมการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
2,136,495 ราย ยังไม่ได้สัมภาษณ์ 3,500,426 ราย คิดเป็นร้อยละ 40.97  
ซึ่งอ าเภอ/เขต ต้องสัมภาษณ์ให้แล้วเสร็จภายในเดือนพฤษภาคม 2561 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

/ 3.2 การด าเนิน ... 
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  3.2 การด าเนินโครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน” (หมู่บ้าน/ชุมชนละ 200,000 บาท) 
ผอ.สกน. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องที่  
(นายวริศธิ์นันย์ เสือทอง)  - การด าเนินโครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน” (หมู่บ้าน/ชุมชนละ 200,000 บาท)  
 ความก้าวหน้าการด าเนินโครงการ ครม. ได้มีมติเมื่อวันที่ 24 เมษายน 2561 รับทราบ

ตามที่ มท. เสนอ เรื่อง การปรับกรอบระยะเวลาการด าเนินโครงการไทยนิยม ยั่งยืน มี
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการปรับกรอบระยะเวลาด าเนินการหมู่บ้าน/ชุมชนละสองแสน
บาท ดังนี้ 

  1. ระยะเวลาด าเนินการ ภายใน 120 วัน นับแต่วันที่ พ.ร.บ.งบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติมฯ มีผลบังคับใช้  

  2. รูปแบบด าเนินการ  
      2.1 กรณีจ้างเหมา ก่อหนี้ผูกพันและลงนามในสัญญาภายใน 60 วัน  

และแล้วเสร็จภายใน 120 วัน นับแต่วันที่ พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมฯ มีผล
บังคับใช้ 

      2.2 กรณีด าเนินการเอง เบิกจ่ายภายใน 120 วัน นับแต่วันที่ พ.ร.บ.
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมฯ มีผลบังคับใช้ 

  3. การเปลี่ยนแปลงโครงการกรณียกเลิกโครงการเดิม ให้เสนอกองจัดท า
งบประมาณเขตพ้ืนที่ภายใน  30 วัน นับแต่หมู่บ้าน/ชุมชน ได้รับแจ้งความเห็นชอบ
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายฯ จากอ าเภอ/เขต  

  ทั้งนี้ โครงการได้ผ่านการพิจารณาของ ครม. และ สปมท. ได้แจ้งให้ส่วนภูมิภาค
รับทราบแล้ว นอกจากนี้ ปค. ได้มีหนังสือซักซ้อมให้จังหวัดอ าเภอถือปฏิบัติแล้ว 

อปค.  - ให้ ผตปค. ท าความเข้าใจโครงการ เพ่ือไปตรวจแนะน าในพ้ืนที่กลุ่มจังหวัด
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  ตรวจราชการ 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

  3.3 การประกาศเขตห้ามล่าสัตว์ป่า 
นทบ.ชพ. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
(นายวุฒิชัย ยามโคกสูง)  - ตามที่นายกสมาคมก านันผู้ใหญ่บ้านฯ ได้แจ้งปัญหาการประกาศเขตห้ามล่า

สัตว์ปุาทะเลน้อย ซึ่งครอบคลุมพ้ืนที่ 3 จังหวัด คือ นครศรีธรรมราช พัทลุง และ 
สงขลา การประกาศเขตห้ามล่ามีผลกระทบต่อประชาชนในพ้ืนที่ในการน าเอกสารสิทธิ
ประเภทต่างๆ ที่ครอบครองและท าประโยชน์มาก่อน ซึ่งราษฎรจะน าไปออกโฉนดที่ดิน
และส านักงานที่ดินไม่สามารถออกโฉนดให้กับประชาชนได้ สน.ปท. ได้ศึกษาหลักเกณฑ์
และขั้นตอนการก าหนดเขตห้ามล่าสัตว์ปุา ดังนี้  

  หลักเกณฑ์ในการก าหนดเขตห้ามล่าสัตว์ปุา ประกอบด้วย 
  1. เป็นบริเวณที่มีสัตว์ปุามาอยู่อาศัยอย่างชุกชุมหรือมีสัตว์ปุาหายาก หรืออยู่ใน

ภาวะที่ถูกคุกคาม ซึ่งจ าเป็นต้องได้รับการดูแลคุ้มครอง 
  2. เป็นที่สาธารณประโยชน์ หรือประชาชนใช้ประโยชน์ร่วมกัน และต้องเป็นที่ที่

ไม่อยู่ในกรรมสิทธิ์ หรือโดยชอบด้วยกฎหมายของบุคคลหนึ่งบุคคลใด 
  ขั้นตอนการก าหนดเขตห้ามล่าสัตว์ปุา พระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครองสัตว์ปุา 

พ.ศ. 2535 บริเวณสถานที่ที่ใช้ในราชการหรือใช้เพ่ือสาธารณประโยชน์หรือประชาชน
ใช้ประโยชน์ร่วมกันแห่งใด รัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสงวนและ 

/ คุ้มครองสัตว์ ... 
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 คุ้มครองสัตว์ปุาแห่งชาติ จะก าหนดให้เป็นเขตห้ามล่าสัตว์ปุาชนิดหรือประเภทใด ก็ได้
โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา ซึ่งการด าเนินการจัดตั้งเขตห้ามล่าสัตว์ปุามี 4 
ขั้นตอน ดังนี้  

  1. การส ารวจและจัดท าแผนที่แนวเขต ส านักบริหารพ้ืนที่อนุรักษ์ ด าเนินการ 
      - ส ารวจข้อมูลในพ้ืนที่ 
      - ส ารวจจัดท าแนวเขตร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
      - จัดท าแผนที่แนวเขต 

  2. การรับฟังความเห็นของท้องถิ่นและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ส านักบริหารพ้ืนที ่ 
      อนุรักษ์ ด าเนินการ 
      - รับฟังความเห็น อบต./ทต. ในท้องถิ่น 
      - รับฟังความเห็น คณะอนุกรรมการปูองกันและปราบปรามการตัดไม้  
        ท าลายปุา ประจ าจังหวัด (คปป.จ.)  
  3. การจัดท าร่างประกาศกระทรวง และแผนที่ท้ายประกาศ 

      - ส านักอนุรักษ์สัตว์ปุา จัดท าร่างประกาศกระทรวง และบัญชีสัตว์ปุาแนบ  
        ท้ายประกาศ 
      - ส านักฟ้ืนฟูและพัฒนาพื้นที่อนุรักษ์ จัดท าแผนที่แนบท้ายประกาศและ   
        ส านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ตรวจสอบความถูกต้องของแผนที่  
  4. การประชุมคณะกรรมการสงวนและคุ้มครองสัตว์ปุาแห่งชาติ ให้ความ  
      เห็นชอบการก าหนดเขตห้ามล่าสัตว์ปุา 
  5. การออกประกาศกระทรวง 
      - กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปุา และพันธุ์พืช เสนอเรื่องการก าหนดเขตห้าม   
        ล่าสัตว์ปุา พร้อมประกาศกระทรวง เพ่ือรัฐมนตรีว่าการกระทรวง     
        ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พิจารณาลงนาม  
      - รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ลงนามใน  
        ประกาศกระทรวง 
      - ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  น าประกาศกระทรวงลงประกาศใน 

      ราชกิจจานุเบกษา 
        จากการศึกษาขั้นตอนการก าหนดเขตห้ามล่าสัตว์ปุาพ้ืนที่บริเวณดังกล่าว

ทั้ง 3 จังหวัด ได้แก่ นครศรีธรรมราช พัทลุง และ สงขลา ไม่มีผลกระทบต่อ
เอกสารสิทธิที่ประชาชนครอบครองอยู่  ซึ่งหลักเกณฑ์ผู้มีสิทธิ์ขอออกโฉนด
ที่ดินมีดังนี ้

   1. กรณีมีเอกสารประเภทสิทธิเข้าท าประโยชน์ในที่ดินต่างๆ ที่มีการ
ครอบครองและท าประโยชน์มาก่อน ได้แก่ 

   (1) แบบแจ้งการครอบครองที่ดิน (ส.ค.1)   
   (2) ใบจอง (น.ส.2) 
   (3) หนังสือรับรองการท าประโยชน์ (น.ส.3, น.ส.3 ก, น.ส.3 ข) 
   (4) ใบไต่สวน (น.ส.5) 
   (5) ผู้มีสิทธิตามกฎหมายว่าด้วยการจัดที่ดินเพ่ือการครองชีพ (น.ค.3,ก.ส.น. 5) 
    

/ 2. กรณีไม ่... 
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   2. กรณีไม่มีเอกสารประเภทสิทธิเข้าท าประโยชน์ในที่ดินต่างๆ ผู้ที่ครอบครอง
และท าประโยชน์ในที่ดินอยู่ก่อนและหลังวันที่ประมวลกฎหมายที่ดินใช้บังคับ (ก่อน
วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2497) และอยู่ในหลักเกณฑ์การเข้าสู่กระบวนการพิสูจน์
สิทธิ์ ตามกฎหมาย 

   กรมการปกครองมีหนังสือแจ้งจังหวัดนครศรีธรรมราช พัทลุง และ
สงขลา ตามหนังสือกรมการปกครอง ด่วนมาก ที่ มท 0310.1/ ว 7419 ลง
วันที่  17  เมษายน  2561 ขอให้จังหวัดตรวจสอบข้อเท็จจริงว่าประกาศ
เขตห้ามล่าสัตว์ปุาไปทับซ้อนที่ดินของประชาชนในพ้ืนที่ เป็นผลให้ไม่สามารถ
น าไปออกเป็นโฉนดได้จริงหรือไม่ ขณะนี้อยู่ระหว่างให้จังหวัดด าเนินการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงดังกล่าว  

อปค.   - ให้ ผตปค. กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทยติดตามเรื่องการประกาศเขตห้ามล่า 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต)  สัตว์ปุาในกลุ่มจังหวัดตรวจราชการ 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 3.4 การบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ (Linkage Center)   
ผชช.ทส. สน.บท. ส านักบริหารการทะเบียน 
(นายสัญชัย เตชนิมิตวัช)  - ตามมติ ครม. เอกสารข้อมูลที่หน่วยงานต้องการใช้จ านวน 116 เอกสาร 

สามารถสรุปได้ดังนี้ ฐานข้อมูลที่เชื่อมโยงแล้ว 33 เอกสาร คิดเป็นร้อยละ 28.45 
ฐานข้อมูลที่อยู่ระหว่างการเชื่อมโยง 25 เอกสาร คิดเป็นร้อยละ 21.55 ฐานข้อมูล
เอกสารที่ยังไม่ได้รับการรายงาน 58 เอกสาร คิดเป็นร้อยละ 50 ส่วนเอกสารของ 
ปค. ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ คือ เอกสารมัสยิดจะแล้วเสร็จกลางเดือนพฤษภาคม 
2561  

ร.อปค.บท.  - การบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ  หลักการเสนอ 
(นายวิเชียร ชิดชนกนารถ) ครม. คือ การปรับปรุงการบริการประชาชน ยกเลิกการใช้ส าเนาเอกสาร ระยะที่หนึ่ง  

นรม. ได้สั่งการให้ทุกส่วนราชการยกเลิกการใช้ ส าเนาทะเบียนบ้าน ส าเนาบัตร
ประจ าตัวประชาชน ภายใน 6 เดือน ให้ปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ ส านัก/กอง 
ตรวจสอบว่าในหน่วยงานยังมีการขอส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนและส าเนา
ทะเบียนบ้านอยู่หรือไม่ เนื่องจากวันที่ 3 พฤษภาคม 2561 นายวิษณุ เครืองาม  
รองนายกรัฐมนตรี จะเป็นประธานพิธีเปิดโครงการยกเลิกการใช้ส าเนาบัตรประจ าตัว
ประชาชนและส าเนาทะเบียนบ้าน เบื้องต้น ปค. ได้ด าเนินการ ดังนี้ 
 1. การปรับข้อมูลในบัตรฯ ทุกใบให้มีข้อมูลส่วนบุคคลเจ้าของบัตรฯ 
 2. การแจกจ่ายเครื่องอ่านบัตรฯ ให้ทุกส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง 
 3. การฝึกอบรมเจ้าหน้าที่เขียนโปรแกรม 
 ปัจจุบัน ปค. สามารถให้บริการส าเนาเอกสารจ านวน 18 เอกสาร ซึ่งเปูาหมาย
ของรัฐบาลคือทุกเอกสาร ตามมติ ครม. ต้องจัดท าภายในหนึ่งปี เชื่อมโยงกับระบบ
ทะเบียนราษฎร์ทั้งหมดโดยใช้บัตรประจ าตัวประชาชนเพียงหนึ่งใบในการขอรับบริการ 
ภายใต้ความร่วมมือการจัดท าของ 3 หน่วยงาน คือ มท. ก.พ.ร. และ สรอ. 

จพง.ปค.ชก. กฮ. กองส่งเสริมองค์กรศาสนาอิสลามและกิจการฮัจย์ 
(นางวราภรณ์ ยิ้มประเสริฐ)  - ระบบฐานข้อมูลมัสยิดแบ่งการด าเนินการเป็น 2 ส่วน คือ 

/ 1. การพัฒนา ... 
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 1. การพัฒนาระบบโปรแกรมอยู่ระหว่างบริษัทด าเนินการก าหนดส่งมอบงาน
วันที่ 11 พฤษภาคม 2561 
 2. การจัดเตรียมฐานข้อมูลเพ่ือน าเข้าระบบอยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูลจาก
จังหวัดต่างๆ และตรวจสอบความถูกต้องเพ่ือน าเข้าระบบภายในเดือนพฤษภาคม 
2561 

ผอ.สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
(นายศริิรักษ์ เชาวนปรีชา)  - ระบบฐานข้อมูลของ สน.อส. มีฐานข้อมูลอยู่แล้ว ขณะนี้อยู่ระหว่างการ 
 ออกแบบเขียนโปรแกรมและจัดท าฐานข้อมูลใหม่ให้แล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2561 ซึ่ง ศสป. รับด าเนินการโดยวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 ได้ก าหนด
ประชุมคณะท างาน  

ผอ.สกน. สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องที่  
(นายวริศธิ์นันย์ เสือทอง)  - ระบบฐานข้อมูลของ สน.ปท. อยู่ระหว่างด าเนินการปรับฐานข้อมูล ด้านวินัย 

ด้านการเลื่อนเงินเดือน และการประเมินผลการปฏิบัติงานคาดว่าจะแล้วเสร็จ
ประมาณ เดือนกรกฎาคม 2561  

ร.อปค.บท.  - เนื่องจากปี พ.ศ. 2561 ปค. ได้เสนอของบประมาณปรับเปลี่ยนระบบ 
(นายวิเชียร ชิดชนกนารถ) คอมพิวเตอร์ของ  สน.บท. งบประมาณทั้งสิ้นประมาณ  3,400  ล้านบาท โดยจะท า 

การเปลี่ยนเครื่องคอมพิวเตอร์เก่าทั้งหมด และ อปค. มอบหมายให้ปรับปรุงงานของ 
ปค. ให้เป็นระบบ 4.0 จึงได้ขออนุญาต อปค. ออกค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ฝุาย IT ของ
ทุกส านัก/กอง เป็นคณะท างานด าเนินการร่างความต้องการเพ่ือว่าจ้างบริษัทให้
ด าเนินการทั้งหมดโดยไม่มีมูลค่าเพ่ิมเติม คือ เป็นการปรับระบบคอมพิวเตอร์ของ 
สน.บท. และปรับระบบคอมพิวเตอร์ของทุกส านัก/กอง ไปพร้อมกัน ซึ่งเปูาหมายคือ
ให้มีระบบคอมพิวเตอร์เพียงระบบเดียวอยู่ที่ คลอง 9 และวังไชยา เป็นของ ปค. 
ทั้งหมดเรียกว่าระบบ Single Sign On 

ร.อปค.บห.  - ให้ กค. ตรวจสอบในส่วนของข้าราชการ ปค. ว่าขณะนี้มีเรื่องใดบ้างที่ต้อง
(นายนิวัฒน์ รุ่งสาคร) ขอหลักฐานเป็นบัตรประจ าตัวประชาชน โดยให้เตรียมด าเนินการเรื่องการเบิกจ่าย 
 ต่างๆ ของบุคลากรสังกัด ปค. ที่ต้องยกเลิกการใช้ส าเนาบัตรฯ 

ร.อปค.บท.  - ให้ปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ แจ้งความจ านงปรับการท างานของที่ท าการ 
(นายวิเชียร ชิดชนกนารถ) ปกครองจังหวัด/ที่ท าการปกครองอ าเภอ ว่างานใดสมควรปรับเปลี่ยนมาด าเนินการ

ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ ซึ่งต้องด าเนินการให้เสร็จก่อนเดือนกันยายน 2561 และ
เมื่อปรับมาด าเนินการด้วยระบบคอมพิวเตอร์ทั้งหมดระบบการรายงานสามารถพิมพ์
จากระบบได้ทุกวันเหมือนระบบทะเบียนราษฎร์ 

อปค.  - การบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ หลักการมาจาก
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) แนวคิดการขอรับบริการจากภาครัฐประชาชนต้องเตรียมส าเนาเอกสารทั้งหมดเพราะ 

เหตุใดหน่วยงานของรัฐไม่ติดต่อขอกันเอง จึงเป็นที่มาของการจัดท าฐานข้อมูลที่ใช้ใน
การขออนุมัติ/อนุญาต จ านวน 116 เอกสาร โดย สน.บท. เป็นหน่วยงานกลางใน
การเชื่อมโยงฐานข้อมูลโดยใช้บัตรประจ าตัวประชาชนเพียงหนึ่งใบในการยืนยันตัว
บุคคลการขอดูเอกสารต่างๆ โดยใช้เลข 13 หลัก ขอให้ด าเนินการดังนี้ 

/ 1. ให้บุคลากร ... 
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 1. ให้บุคลากร ปค. ท าความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินงานตามแนวทางการ 
บูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการบริการภาครัฐ เพ่ือตอบข้อซักถามกับบุคคล
ทั่วไป 
 2. ให้ สน.สก. และ สน.บท. ซึ่งรับผิดชอบงานที่ให้บริการประชาชน 
ตรวจสอบว่ายังมีการขอส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนส าเนาทะเบียนบ้าน ฯลฯ จาก
ผู้ติดต่อขอรับบริการหรือไม่ 
 3. ให้ ผตปค. ชี้แจงท าความเข้าใจกับพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดตรวจราชการ 
 4. ให้ ลปค. จัดประชุมเรื่องการบูรณาการฐานข้อมูลประชาชนและการ
บริการภาครัฐ ระบบ IT การใช้ข้อมูลของ ปค. ร่วมกัน และการออกแบบระบบการ
รายงานข้อมูลของส่วนภูมิภาค 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 3.5 การจดทะเบียนแรงงานต่างด้าว 
ผอ.สน.บท. ส านักบริหารการทะเบียน 
(นายวีนัส สีสุข)  - การจดทะเบียนแรงงานต่างด้ าวในปี  2561  ด า เนินการตามมติ

คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 16 มกราคม 2561 เปูาหมายจ านวนแรงงานต่างด้าวที่
กระทรวงแรงงานแจ้งให้ทราบคือ 1,900,000  คน มีระยะเวลาด าเนินการ 53 วัน 
คือระหว่างวันที่ 5 กุมภาพันธ์ – วันที่ 31 มีนาคม 2561 ได้จดทะเบียนแรงงาน
ต่างด้าวแล้วทั้งสิ้น 961,749 ราย ส่วนที่เหลือกระทรวงแรงงานเปิดโอกาสให้
ลงทะเบียนเพ่ือขอใช้สิทธิขึ้นทะเบียนรายงานตัวถึงวันที่ 31 มีนาคม 2561 ยอด 
ผู้ลงทะเบียน 479,299 ราย เป็นกลุ่มเปูาหมายที่ต้องด าเนินการต่อระหว่างวันที่ 
23 เมษายน – 30 มิถุนายน 2561 แยกเป็นแรงงานที่ พิสูจน์สัญชาติแล้ว 
300,000 ราย ยังไม่ได้พิสูจน์สัญชาติ 179,299 ราย สน.บท. และ ศูนย์ OSS ใน
พ้ืนที่ทุกจังหวัด 80 ศูนย์ ได้เปิดด าเนินการคาดว่าจะแล้วเสร็จภายในวันที่ 30 
มิถุนายน 2561 

ร.อปค.บท.   - ให้ส านัก/กอง จังหวัด/อ าเภอ ประชาสัมพันธ์เรื่องการตรวจสอบบัตรประจ าตัว 
(นายวิเชียร ชิดชนกนารถ) แรงงานต่างด้าวเพ่ือปูองกันการหลอกลวงการปลอมแปลงบัตรโดยดาวน์โหลด 

แอพพลิเคชั่น QR code ตรวจสอบบัตรประจ าตัวแรงงานต่างด้าว ซึ่งบุคคลทั่วไปทั้ง
นายจ้าง ลูกจ้าง หรือเจ้าหน้าที่ต ารวจ สามารถดาวน์โหลดเพ่ือตรวจสอบบัตรฯ 

อปค.  - ให้ สน.บท. แจ้งข้อมูลในกลุ่มไลน์ข้อมูลข่าวสารของ ปค. เรื่องการดาวน์โหลด 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) แอพพลิเคชั่น QR code การตรวจสอบบัตรประจ าตัวแรงงานต่างด้าว        
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 4.1 การขับเคล่ือนนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย 
ผอ.สกม. สน.มน. ส านักกิจการความม่ันคงภายใน 
(นายพัชระ สิมะเสถียร)  - ข้อสั่งการของที่ประชุมเลขาธิการคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (ลธ.คสช.) 

ที่เก่ียวข้องกับภารกิจ ปค. ประจ าเดือนเมษายน 2561 ดังนี้ 
 1. การด าเนินการกับกลุ่มที่ออกมาเคลื่อนไหว ขอให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเตรียม
ความพร้อมรับมือกลุ่มคนเรียกร้องการเลือกตั้งที่จะออกมาเคลื่อนไหวในห้วงเดือน
พฤษภาคม โดยขอให้มีการเตรียมการด้านการข่าวและแผนรองรับที่เหมาะสม มีกฎ กติกา 

/ ที่ชัดเจน … 
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ที่ชัดเจน หากมีการพาดพิงถึงหน่วยงานให้ออกมาชี้แจงด้วยเหตุผล ไม่ตอบโต้  
ไมก่ระทบกระเทียบ 
 2. งานที่ คสช. ได้ด าเนินการไปแล้ว เช่น โครงการฟ้ืนฟูเมืองชุมชนดินแดง  
การรื้อถอนชุมชนปูอมมหากาฬ สามารถด าเนินการได้เสร็จสมบูรณ์และได้รับการยอมรับ
จากประชาชนเป็นอย่างดี ส าหรับโครงการเขื่อนคลองลาดพร้าว ซึ่งก าลังด าเนินการขอให้
ทุกฝุายที่เกี่ยวข้องใช้ความพยายามในการด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้ได้ผลที่เป็น
รูปธรรม นอกจากนี้ปัญหาโรงงานปล่อยน้ าเสียในหลายพ้ืนที่ ซึ่งท าให้เกิดมลพิษทาง
อากาศและเป็นอันตรายต่อสิ่งแวดล้อม ขอให้ทุกหน่วยงานที่รับผิดชอบใช้กลไกต่าง ๆ 
ลงไปขับเคลื่อนและแก้ไขปัญหาให้ส าเร็จด้วยดีและเป็นรูปธรรม ดังนั้น ขอให้ทุก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเร่งรัดด าเนินการตามผลงานที่เป็นของรัฐบาลให้ออกมาเป็น
รูปธรรม และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นและความ
ไว้วางใจต่อประชาชน 
 3. การด าเนินการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ เช่น การจัดระเบียบสังคม การร้องเรียน
จากประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อน ขอให้ทุกฝุายที่เกี่ยวข้องช่วยกันแก้ไขปัญหา 
ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างระมัดระวังและคัดเลือกบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถลง
ไปปฏิบัติงานในพ้ืนที่ รวมถึงผู้ลงไปปฏิบัติงานควรด าเนินการ ดังนี้ 

   1) ศึกษาท าความเข้าใจในเรื่องท่ีต้องด าเนินการให้เข้าใจอย่างถ่องแท้ 
   2) มีความคิดริเริ่มในการด าเนินการ 
   3) เตรียมการปฏิบัติให้รอบคอบรัดกุม 
   4) สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้  
   5) ไม่ใช้อารมณ์และแยกแยะประเด็นปัญหาให้ดี 
   6) แต่งกายอย่างเหมาะสม  

 4. การปฏิบัติงานของส่วนราชการ ขอให้ปฏิบัติงานโดยยึดระเบียบกฎหมาย 
ระมัดระวังการทุจริตและประพฤติมิชอบ การปฏิบัติงานให้ยึดหลัก ดังนี้ 

   1) ไม่สร้างเงื่อนไข 
   2) กรณีมีปัญหาให้รีบแก้ไขให้คลี่คลายโดยเร็ว 
   3) การทุจริตในหน่วยงานให้ด าเนินการให้เป็นรูปธรรม 

 4) การปฏิบัติตนของข้าราชการขอให้ปฏิบัติตัวให้เหมาะสม เนื่องจากใน
ปัจจุบันถูกสังคมจับตามองเป็นพิเศษ อย่าท าสิ่งที่ไม่ดีซึ่งจะน ามาเป็นประเด็นให้  
ถูกโจมตีได้ 
 5. การปราบปรามการทุจริต ครม. ออกมาตรการปูองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยนายกรัฐมนตรีได้กรุณาเน้นย้ าให้ทุกกระทรวงและ
หน่วยงานยึดถือ และด าเนินการตามมาตรการดังกล่าวโดยเคร่งครัด และให้ปฏิบัติอย่าง
เป็นรูปธรรม ขอให้ทุกส่วนราชการให้ความส าคัญในการแก้ไขปัญหาและเร่งรัด
ด าเนินการตรวจสอบพร้อมทั้งชี้แจงข้อเท็จจริงให้ประชาชนทราบ 

   6. ภัยแล้ง ขอให้พิจารณาด าเนินการดังนี้ 
 1) กรณีพ้ืนที่ประสบปัญหาภัยแล้ง รัฐบาลได้มีโครงการ “ราษฎร์ รัฐ ร่วมใจช่วยภัยแล้ง” 
ขอให้ทุกส่วนที่เกี่ยวข้องช่วยกันดูแลโดยเฉพาะพ้ืนที่แล้งซ้ าซาก ให้เตรียมการเข้าไป
ช่วยเหลือในทันทีและท าให้เป็นรูปธรรม 

/ 2) เกิดพายุ … 
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 2) เกิดพายุฤดูร้อน ขอให้ทุกหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องเตรียมความพร้อมรับ
สถานการณ์ที่จะเกิดขึ้น ทั้งนี้หากเกิดพายุฤดูร้อนในพ้ืนที่ให้ เข้าไปช่วยเหลือ
ประชาชนโดยทันที 
 7. การดูแลรักษาคลังอาวุธ กระสุน ขอให้มีระบบการดูแลรักษาความปลอดภัยที่ดี 
จัดระเบียบพ้ืนที่ให้เหมาะสม ระวังการเกิดระเบิดเนื่องจากเป็นช่วงที่อากาศร้อน 

อปค.  - ให้ส านัก/กอง จังหวัด/อ าเภอ ปฏิบัติตามข้อสั่งการของที่ประชุมเลขาธิการ
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (ลธ.คสช.) ที่เก่ียวข้องกับภารกิจ ปค. 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 4.2 การด าเนินงานตามภารกิจอ านาจหน้าที่ของ ปค. 
 4.2.1 การฝึกอบรมหลักสูตรจัดตั้งและทดแทนสมาชิก อส. ประจ าปี 2561 
จพง.ปค.ชพ. สยข. สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
(นายธนภัทร  หัฏพานิชย์)  - การฝึกอบรมหลักสูตรจัดตั้งและทดแทนสมาชิก อส. ประจ าปี 2561  

มีวัตถุประสงค ์ดังนี้ 
  1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของก าลังพลสมาชิก อส. ประเภทส ารอง ให้สามารถ

ปฏิบัติภารกิจที่ก าหนดไว้ในมาตรา 16 แห่ง พ.ร.บ.กองอาสารักษาดินแดน พ.ศ.
2497 และนโยบายของรัฐบาลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  2. เพ่ือเตรียมก าลังพลให้พร้อมที่จะบรรจุสั่งใช้ตามกรอบการสั่งใช้สมาชิก อส.
ที่กองบัญชาการกองอาสารักษาดินแดนก าหนด 

  3. เพ่ือปฏิบัติตามข้อบังคับที่ 1 เรื่อง ก าหนดวิธีรับสมัครสมาชิกกองอาสา
รักษาดินแดน พ.ศ. 2457 

  เปูาหมายการฝึกอบรม คือ ด าเนินการฝึกอบรมสมาชิกกองอาสารักษาดินแดน 
รวม 150 คน (12 กองบังคับการ และ 4 กองร้อยในส่วนกลาง) 

  ระยะเวลาการฝึกอบรม 
  1. ฝึกอบรมระหว่างวันที่ 23 เมษายน – 6 มิถุนายน 2561 รวม 45 วัน 
  2.รายงานตัว ในวันจันทร์ที่ 23 เมษายน 2561 ณ กองพันนักเรียน โรงเรียน

การก าลังส ารองศูนย์การก าลังส ารอง หน่วยบัญชาการรักษาดินแดน ค่ายธนะรัชต์ 
อ าเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

  3. พิธีเปิด วันพุธที่ 25 เมษายน 2561 เวลา 09.30 น. ณ หอประชุม
โรงเรียนการก าลังส ารอง 

  4. พิธีปิด วันพุธที่ 6 มิถุนายน 2561    
  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. ท าให้สมาชิกกองอาสารักษาดินแดน มีความสามารถปฏิบัติภารกิจตามที่

ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2. เป็นผู้ปฏิบัติงานในหน่วยขนาดเล็กและปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3. มีความรู้การปฏิบัติการรบตามแบบ 
  4. มีความรู้การปฏิบัติการรบในพื้นท่ีปลูกสร้าง 
  5. มีสุขภาพสมบูรณ์ ร่างกายแข็งแรง มีจิตใจเข้มแข็ง มีวินัย และคุณธรรม

พร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจ 
/ มติที่ ... 
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มติที่ประชุม  - รับทราบ 

  4.2.2 การด าเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 
ผอ.สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
(นายศิริรักษ์ เชาวนปรีชา)  - การด าเนินการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

2561 สถิติการเกิดอุบัติเหตุทางถนน จ านวน 3,724 ครั้ง เพ่ิมขึ้น 35 ครั้ง 
เสียชีวิต จ านวน 418 ราย เพ่ิมขึ้น 29 ราย การตั้งด่านชุมชน จ านวน 21,293 ด่าน 
เจ้าหน้าที่ประจ าด่านเฉลี่ยวันละ 141,086 คน สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุสูงสุด คือ 
เมาแล้วขับ ขับรถเร็วกว่าที่กฎหมายก าหนด และ การตัดหน้าอย่างกระชั้นชิด รถที ่

 เกิด อุบัติ เหตุสู งที่ สุดคือ รถจักรยานยนต์ส่วนบุคคล รถยนต์กระบะ และ 
รถจักรยานยนต์สาธารณะ พฤติกรรมเสี่ยงที่ท าให้บาดเจ็บและเสียชีวิต คือ ขับขี่
รถจักรยานยนต์โดยไม่สวมหมวกนิรภัย  และ เมาแล้วขับ อ าเภอที่ไม่เกิดอุบัติเหตุ 
จ านวน 141 อ าเภอ อ าเภอที่เกิดอุบัติเหตุแต่ไม่มีผู้ได้รับบาดเจ็บ จ านวน 179 
อ าเภอ และอ าเภอที่เกิดอุบัติเหตุมีผู้ได้รับบาดเจ็บแต่ไม่มีผู้เสียชีวิต จ านวน 611 
อ าเภอ 

  การด าเนินการตามแผนบูรณาการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ดังนี้ 
  1. จัดก าลัง ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน อส. ชรบ. สนธิก าลังปฏิบัติตามมาตรการ 10  

รสขม (มาตรการ 1ร. 2ส. 3ข. 4ม.) 
  2. จัดท าประชาคมหมู่บ้าน/ชุมชน 
  3. จัดตั้งด่านชุมชน 
  4. ประชาสัมพันธ์แบบ “เคาะประตูบ้าน” และหอกระจายข่าว 
  5. รว่มกับ อปท. จัดกิจกรรมทางศาสนา “1 อ าเภอ 1 กิจกรรม” 
  ข้อสั่งการศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนของ รมช.มท. และ ปมท. ดังนี้ 
  1. น าเรื่องความปลอดภัยทางถนนเข้าที่ประชุมประจ าเดือนของจังหวัดและอ าเภอ

ทุกเดือน 
  2. ส ารวจจุดตัดรถไฟและถนนในพ้ืนที่ แล้วรายงานให้หน่วยงานที่รับผิดชอบทราบ

เป็นลายลักษณ์อักษร 
  3. ใช้มาตรการบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจังและต่อเนื่องตลอดทั้งปีควบคู่กับ

การใช้มาตรการทางสังคม เช่น กลไกครอบครัว การเคาะประตูบ้าน ด่านชุมชน พลัง
สตรี และหอกระจายข่าว เป็นต้น รวมทั้งสื่อมวลชน และหน่วยงานภาคีเครือข่ายใน
การประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความตระหนักให้แก่ประชาชน 

  4. ถอดบทเรียนการเกิดอุบัติเหตุและข้อเสนอของหน่วยงานภาคีเครือข่าย 
มาวิเคราะห์เพ่ือหาสาเหตุ แนวทางแก้ไข และแนวทางการปฏิบัติ 

  5. ประเมินผลการด าเนินการปูองกันและลดอุบัติเหตุในพ้ืนที่เฝูาระวังสีแดง 
(109 อ าเภอ) และสีส้ม (89 อ าเภอ) ให้มีความถูกต้องตามจริง 

  6. สร้างกระบวนการเรียนรู้และการฝึกปฏิบัติ  ให้นักเรียนนักศึกษาสามารถ
น าไปถ่ายทอดต่อเพ่ือนร่วมสถาบันและครอบครัวได้ 

  7. ก าชับข้าราชการ พนักงาน และเจ้าหน้าที่ของรัฐปฏิบัติตนเป็นตัวอย่างที่ดี
ในการปฏิบัติตามกฎหมายจราจร 

 
/ อปค. ... 
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อปค.  1. ให้ สน.อส. แจ้งก าชับอ าเภอให้ถือปฏิบัติตามแนวทางการปูองกันและลด
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) อุบัติเหตุทางถนนของ รมช.มท. และ ปมท.   

 2. ให้นายอ าเภอด าเนินการเรื่องศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนของอ าเภอ
อย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปี 
 3. ให้นายอ าเภอประชาสัมพันธ์รณรงค์ท าความเข้าใจการสร้างการรับรู้ การปลูก
จิตส านึกให้แก่ประชาชนในพื้นท่ี รวมทั้งประชาสัมพันธ์ผลงานของรัฐบาลในการดูแล
ให้ความช่วยเหลือประชาชนตามโอกาสหรือเทศกาลต่าง ๆ ที่นายอ าเภอหรือ
ปลัดอ าเภอลงพื้นที่ เช่น วันพระ งานบุญประเพณีในพื้นที่ 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

4.2.3 ผลการด าเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดประจ าเดือน
เมษายน 2561 

ผอ.สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
(นายศิริรักษ์ เชาวนปรีชา)  - การโอนจัดสรรงบประมาณเบิกจ่ายแทนกันของส านักงาน ป.ป.ส. ไปตั้งจ่าย 

ณ ที่ท าการปกครองจังหวัด ส าหรับจัดสรรให้แก่ศูนย์อ านวยการปูองกันและ
ปราบปรามยาเสพติดจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ในห้วง 6 เดือนหลัง 
(เมษายน - กันยายน 2561) วงเงิน 125,655,000 บาท 

  งบประมาณด้านการปราบปรามยาเสพติด แบ่งเป็น 
  1. สนับสนุนชุดปฏิบัติการด้านการปราบปรามยาเสพติดให้แก่จังหวัดวงเงิน 

3,130,000 บาท 
  2. สนับสนุนชุดปฏิบัติการด้านการปราบปรามยาเสพติดให้แก่สถานีต ารวจภูธร

ทั่วประเทศ จ านวน 1,394 แห่ง วงเงิน 20,910,000 บาท 
  งบประมาณด้านการปูองกันยาเสพติด แบ่งเป็น 
  1. สนับสนุนงบประมาณอ านวยการและบริหารจัดการ ศอ.ปส.จ วงเงิน 

2,280,000 บาท 
  2. สนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือด าเนินกิจกรรมปูองกันยาเสพติด วงเงิน 

3,800,000 บาท 
  งบประมาณด้านการบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด แบ่งเป็น 
  1. สนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการน าส่งตัวผู้เสพมายังศูนย์ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

เปูาหมาย 14,475 คน วงเงิน 1,447,500 บาท 
  2. สนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของศูนย์

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม เปูาหมาย 14,475 คน วงเงิน 94,087,500 บาท 
  สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณเบิกจ่ายแทนกันของส านักงาน ป.ป.ส. ณ วันที่ 

26 เมษายน 2561 ปค. ได้รับงบประมาณ 470,393,915 บาท เบิกจ่ายแล้ว 
250,250,928 บาท คิดเป็นร้อยละ 53.20 จังหวัดที่มีผลการเบิกจ่ายสูงที่สุด 5 
จังหวัด ได้แก่ สมุทรปราการ ปัตตานี นครสวรรค์ สระบุรี นครศรีธรรมราช ส่วน
จังหวัดที่มีผลการเบิกจ่ายต่ าที่สุด 5 จังหวัด ได้แก่ สระแก้ว ล าปาง ชัยนาท พังงา
อุทัยธานี 

  ผลการตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด (เบื้องต้น) ในผู้เข้ารับการตรวจเลือกทหาร
กองเกินเข้ารับราชการทหารกองประจ าการ ประจ าปี 2561  

/ 1. ผู้เข้ารับ ... 
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  1. ผู้เข้ารับการตรวจเลือกทหารกองเกินเข้ารับราชการทหารกองประจ าการ
จ านวน  450,345 ราย 

  2. ผู้เข้ารับการตรวจปัสสาวะ จ านวน 330,309 ราย (ส านักงาน ป.ป.ส. 
จัดสรรชุดตรวจให้ร้อยละ 70 จากจ านวนผู้เข้ารับการตรวจเลือก) 

  3. พบสารเสพติดในปัสสาวะ จ านวน 33,871 ราย (ร้อยละ 10.26) 
  4. ขอให้ ศอ.ปส.จ. ทุกแห่ง ตรวจสอบผลการรายงานอีกครั้ง เนื่องจากผลการ 
     รายงานที่กรมการปกครองได้รับ ยังไม่ตรงกันกับผลการรายงานผ่านระบบสารสนเทศ

ยาเสพติดจังหวัด (NISPA) ของส านักงาน ป.ป.ส.  

อปค.   1. ให้ปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณให้ได้ตามเปูาหมาย 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) และรายงานผลผ่านระบบ NISPA ตามระยะเวลา 
  2. ให้ ผตปค. กลุ่มจังหวัดตรวจราชการติดตามเรื่องการเบิกจ่ายงบประมาณ

จังหวัดที่มีผลการเบิกจ่ายต่ าที่สุด ได้แก่ สระแก้ว ล าปาง ชัยนาท พังงา และ 
อุทัยธานี 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 4.3 การบริหารงบประมาณ 
 การบริหารงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ผอ.วช. กองวิชาการและแผนงาน 
(นายสุรศักดิ์ ผลยังส่ง)  - ผลการเบิกจ่ายงบประมาณของกรมการปกครอง ไตรมาสที่ 2 เปูาหมายการ

เบิกจ่ายภาพรวมร้อยละ 52.29 ผลการเบิกจ่ายได้ร้อยละ 49.98 ต่ ากว่าเปูาหมาย
ร้อยละ 2.31 เปูาหมายการเบิกจ่ายรายจ่ายงบลงทุนร้อยละ 43.11 ผลการ
เบิกจ่ายได้ร้อยละ 53.16 สูงกว่าเปูาหมายร้อยละ 10.05 ภาพรวมผลการเบิกจ่าย
ของส่วนราชการต่างๆ ในสังกัด มท. ภาพรวม ปค. อยู่ล าดับที่ 4 ของ มท. ในส่วน
ของงบลงทุน ปค. อยู่ล าดับที่ 1 ของ มท. และเป็นเพียงกรมเดียวที่เบิกจ่ายได้ตาม
เปูาหมายของงบลงทุน  

  ไตรมาสที่ 3 เปูาหมายการเบิกจ่ายภาพรวมอยู่ที่ร้อยละ 74.29 ผลการ
เบิกจ่าย ณ วันที่ 20 เมษายน 2561 เบิกจ่ายได้ร้อยละ  56.11 ยังต่ ากว่า
เปูาหมายอยู่ร้อยละ 18.18 เปูาหมายการเบิกจ่ายรายจ่ายงบลงทุนร้อยละ 65.11 
เบิกจ่ายได้ร้อยละ 54.03 ยังต่ ากว่าเปูาหมายอยู่ร้อยละ 11.08  

  การเตรียมการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ตามท่ีมีมติ ครม. เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2561 ได้เห็นชอบกรอบวงเงินงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 และ สงป. ได้ด าเนินการรับฟังความ
คิดเห็นตามบทบัญญัติรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 
77 วรรค 2 ซึ่งได้เข้ามารับฟังความคิดเห็นของส่วนราชการ/หน่วยงาน ในสังกัด มท. 
เมื่อวันที่  23 เมษายน 2561 ที่ผ่านมา ในการนี้  สงป. ได้แจ้งกรอบวงเงิน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ในส่วนของ ปค.   โดยมีกรอบ
วงเงินที่ได้รับการพิจารณา ดังนี้ 

  วงเงินงบประมาณภาพรวม จ านวน 41,784.9445 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 
2,640.6323 ล้านบาท (ร้อยละ 6.75) 

 
/ วงเงินงบ ... 
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  วงเงินงบประมาณประเภทลงทุน จ านวน 2,847 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 1,565 
ล้านบาท (ร้อยละ 122.07) 

  ซึ่ง สงป. จะน าเสนอกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 ให้ ครม. เพ่ือพิจารณาในวันที่ 8 พฤษภาคม 2561 นี้ ทั้งนี้ ในส่วน
ของงบลงทุน รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  ขอให้ ส านัก/กอง ที่ท าการ
ปกครองจังหวัดและอ าเภอ เตรียมความพร้อมในการด าเนินการก่อนการจัดซื้อ/จัดจ้าง
ไว้ล่วงหน้า เช่น แบบแปลน,รูปแบบรายการก่อสร้าง,ประมาณการราคา ปร.4,ปร.5 
ประสานการแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดราคากลางและสถานที่ที่จะด าเนินการ
ก่อสร้าง รวมทั้งประสานเจ้าหน้าที่ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเตรียมการเบื้องต้น 

 พร้อมทั้งให้แจ้งยืนยันกลับมาที่ ปค. ซึ่ง ปค. จะได้จัดท าปฏิทินขั้นตอนการด าเนินการ
เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติ และจะแจ้งให้ทราบต่อไป  

อปค.  - ให้ วช. จัดส่งรายการงบประมาณแยกตามกลุ่มจังหวัดตรวจราชการและให้
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ผตปค. เพ่ือติดตามความพร้อมของพ้ืนที่ ในส่วนของงบลงทุนต้องลงนามในสัญญา 

ภายในวันที่ 15 ตุลาคม 2561 โดยปฏิบัติให้ถูกต้องตามระเบียบ คุ้มค่าและโปร่งใส
และให้ ร.อปค.บห. ก ากับดูแลการบริหารงบประมาณให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

ร.อปค.บห.  1. ให้นายอ าเภอวางแผนการเบิกจ่ายงบประมาณปี พ.ศ. 2561 ให้เรียบร้อย
(นายนิวัฒน์ รุ่งสาคร) และเบิกจ่ายด้วยความระมัดระวังอย่าให้มีการเบิกจ่ายซ้ าซ้อน และงบประมาณปี พ.ศ.  

2562 ให้เตรียมการความพร้อมของสถานที่ แบบแปลน รวมทั้งให้ติดตามการ
ด าเนินการทุกขั้นตอนเพื่อให้ได้ผลงานที่มีคุณภาพ 
 2. ให้ปลัดจังหวัดติดตามเรื่องงบประมาณทุกเดือนทั้งงบประมาณปี พ.ศ. 
2561 และงบประมาณปี พ.ศ. 2562 
 3. ให้ วช. จัดท ารูปแบบแผนปฏิบัติการงบประมาณเพ่ือความสะดวกของปลัด
จังหวัดและ ผตปค. ในการติดตามการด าเนินงานของจังหวัด/อ าเภอ 

อปค.  - ให้ วช. จัดรถยนต์ตรวจการณ์เป็นโครงการน าร่องให้กับอ าเภอเมืองขนาด
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ใหญ่เพ่ือใช้ปฏิบัติราชการ 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 4.4 การด าเนินงานภารกิจส าคัญในระดับพื้นที่ 
หน.ผตปค. กองตรวจราชการและเร่ืองราวร้องทุกข์ 
(นายเทวัญ หุตะเสวี)  - สรุปผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมการปกครองประจ าเดือน 

เมษายน 2561 ดังนี้ 
  1. สรุปการใช้จ่ายงบผู้ตรวจราชการ ปีงบประมาณ 2561 โครงการสนับสนุน

การบูรณาการและการขับเคลื่อนนโยบายในระดับอ าเภอและท้องที่รวม 138 
โครงการ งบประมาณที่ได้รับ 18,000,000 บาท เบิกจ่ายแล้ว 8,391,570 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 46.62 และอยู่ระหว่างการอนุมัติงบประมาณอีก 1,600,000 บาท 
รวมคิดเป็นร้อยละ 56 แบ่งเป็น 3 ด้าน  

  1.1 ด้านการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน และ/หรือการแก้ไข
ปัญหาในพื้นที่ และ/หรือการบูรณาการแก้ไขปัญหาร่วมกับหน่วยงานอ่ืนในพ้ืนที่  

 
/ และ/หรือการ ... 
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 และ/หรือการขับเคลื่อนนโยบายส าคัญของรัฐบาล  หรือ มท. หรือ ปค. จ านวน 27 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20 

  1.2 ด้านการอ านวยการสนับสนุนการบูรณาการและการขับเคลื่อนนโยบาย
ในระดับอ าเภอและท้องที่หรือการบริหารราชการอ าเภอ จ านวน 93 โครงการ  
คิดเป็นร้อยละ 67 

  1.3 ด้านการพัฒนาคุณภาพการบริการประชาชน หรือพัฒนาบุคลากรของที่
ท าการปกครองอ าเภอ จ านวน 18 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 13 

  2. การด าเนินงานศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึง 31 
มีนาคม 2561 มีการร้องเรียน/ร้องทุกข์  จ านวน 9,006 เรื่อง ซึ่งปัจจุบันเป็นการ
ปฏิบัติงานในเชิงรับ โดยการรับเรื่องราวร้องทุกข์ ณ ศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอแก้ปัญหา 

 เป็นรายกรณี เมื่อแก้ปัญหาได้เรียบร้อยก็ยุติเรื่อง กตร. ขอเสนอให้ปฏิบัติงานในเชิงรุก 
โดยการเพ่ิมช่องทางการรับเรื่องราวร้องทุกข์ เช่น รับเรื่องผ่านชุดปฏิบัติการประจ า
ต าบล การประชุมก านัน ผู้ใหญ่บ้าน คณะกรรมการหมู่บ้าน ส่วนราชการ การออก
พ้ืนที่ของนายอ าเภอ อ าเภอยิ้มเคลื่อนที่ การจัดตั้งกลุ่มไลน์ และใช้กลไกในพ้ืนที่ใน
การแก้ไขปัญหา การตั้งคณะท างานแก้ไขปัญหา ระดับหมู่บ้าน ต าบล ตรวจสอบทั้ง
ระบบทั้งอ าเภอเป็นการแก้ไขปัญหาทั้งระบบ เมื่อแก้ไขปัญหาได้เรียบร้อย น ามา
วิเคราะห์เชิงระบบ มีการถอดบทเรียนผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice)  
ใช้เป็นกรณีศึกษาและเป็นองค์ความรู้แก่ผู้ปฏิบัติงานต่อไป โดยการฝึกอบรมการ
ปฏิบัติการแก้ไขปัญหาเชิงระบบ ฝึกอบรมการปฏิบัติการเจรจาไกล่เกลี่ย การวาง
กลไกแก้ไขปัญหาระดับหมู่บ้าน/ต าบล  จะมีเรื่องร้องเรียนมาที่ศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ
น้อยลง  

อปค.  1. ให้ สอธ. สน.สก. พิจารณาน าข้อเสนอแนะเรื่องการด าเนินการของศูนย์ด ารงธรรม 
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) อ าเภอของ  กตร.  มาด าเนินการ ในส่วนของภูมิภาคให้ด าเนินการทันที  ส่วนในเรื่อง 

ของศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ ศูนย์ด ารงธรรมจังหวัด และศูนย์ด ารงธรรมของส่วนกลาง
ขณะนี้อยู่ระหว่างการวางระบบร่วมกับระบบของ มท. และวางระบบ IT เพ่ือบันทึก
ข้อมูลของผู้มาร้องเรียน รวมทั้งด าเนินการร่วมกับส านักงาน ก.พ. เรื่องเพลสเมนท์
เซ็นเตอร์ เพ่ือด าเนินการกรณีเรื่องที่มีความซับซ้อนเกี่ยวข้องกับหลายหน่วยงาน 
ท าการแก้ไขในระดับพ้ืนที่ไม่ได้ต้องให้หน่วยงานส่วนกลางรับไปด าเนินการ ส่วนของ
ศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอให้นายอ าเภอก ากับดูแลงานของศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอด้วย
ตนเอง 
 2. ให้ วช. รวบรวมข้อมูลการใช้จ่ายงบบูรณาการของนายอ าเภอโดยให้แจก
แจงรายละเอียดว่าใช้จ่ายในเรื่องอะไรบ้างแล้วรายงานให้ อปค. ทราบ ก่อนการชี้แจง
งบประมาณ พร้อมทั้งให้นายอ าเภอรายงานให้ ปค. ได้รับทราบ ในส่วนงบประมาณ
ของ ผตปค. เมื่อจัดสรรให้จังหวัด/อ าเภอ ครบตามวงเงินที่มีอยู่แล้ว หากพบว่า
จังหวัด/อ าเภอ มีโครงการจ าเป็นเร่งด่วนที่จะขอรับการสนับสนุนงบประมาณให้ 
ผตปค. เสนอเรื่องถึง อปค. 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 
 

/ ระเบียบวาระ ... 
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา/ข้อส่ังการของอธิบดีกรมการปกครองและรองอธิบดีกรมการปกครอง  
 5.1 อธิบดีกรมการปกครอง 
อปค.  1. ปัญหาวาตภัยและอุทกภัย ปัญหาวาตภัยจากรายงานพ้ืนที่ประสบปัญหาวาตภัย
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) จ านวน 41 จังหวัด 105 อ าเภอ 216 ต าบล 532 หมู่บ้าน  จ านวนบ้านทีเ่สียหาย  

3,999 หลัง ราษฎรได้รับผลกระทบประมาณ 9 ,000 ราย เสียชีวิต 1 ราย  
ให้นายอ าเภอในฐานะผู้อ านวยการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยอ าเภอ เตรียมความพร้อม
เรื่องแผนเผชิญเหตุ (ระดับต าบล หมู่บ้าน พ้ืนที่เสี่ยงภัย) การเตือนภัย การฟ้ืนฟูพ้ืนที่ 
การช่วยเหลือผู้เปราะบาง  ผู้พิการ ผู้ปุวย  ผู้สูงอายุ  เด็ก  และการน าจิตอาสากาชาด 
จิตอาสาเราท าความดีด้วยหัวใจ มาร่วมปฏิบัติงาน การก ากับติดตามให้ อปท.  
ในพ้ืนที่ในฐานะผู้อ านวยการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยพ้ืนที่เป็นผู้ด าเนินการ
และรายงานให้นายอ าเภอทราบ  
 2. โครงการจิตอาสา นายอ าเภอสามารถน าจิตอาสามาร่วมปฏิบัติงานได้เมื่อ
เกิดเหตุภัยพิบัติและให้แจ้งมูลนิธิราชประชานุเคราะห์ในพระบรมราชูปถัมภ์ร่วม
ภารกิจด้วยทุกครั้ง (ห้ามน าจิตอาสามายุ่งเกี่ยวกับเรื่องการเมือง) ปูายจิตอาสาให้ใช้แบบ
เดียวกันทั้งประเทศ ส่วนปูายจิตอาสาแบบใหม่และคู่มือจิตอาสาอยู่ระหว่างจัดท า 
นอกจากนี้จะมีการจัดท าหลักสูตรการอบรมจิตอาสาทั่วประเทศ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่าง
จัดท าหลักสูตร 
 3. โครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน” ให้ชะลอการลงพ้ืนที่ครั้งที่ 4 ออกไปก่อน 
เรื่องของงบประมาณปรับเป็นภายใน 120 วัน นับแต่วันที่ พ.ร.บ.งบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติมฯ มีผลบังคับใช้  เพ่ือให้สอดคล้องกับงบประมาณที่จะได้รับ 
และให้นายอ าเภอท าความเข้าใจกับชุดปฏิบัติการระดับต าบลให้ปฏิบัติตามแนวทางที่ 
ปค. ได้แจ้งให้ทราบ 
 4. การด าเนินการตามมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ
ให้ สน.ปท. ติดตามเรื่องการแต่งตั้ง AO การติดตามกลุ่มที่ยังไม่มาแสดงตน กลุ่มที่ยัง
ไม่ได้ท าการสัมภาษณ์ และให้ประสานงานเรื่องงบประมาณด าเนินโครงการกับ
กระทรวงการคลัง 
 5. ทุนการศึกษาบุตรผู้เสียสละ ให้ กจ. ติดตามรายละเอียดเรื่องทุนการศึกษา
บุตรผู้เสียสละเพ่ือประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรของ ปค. ได้ทราบ 
 6. การรายงานข่าวสารทางสื่อมวลชนผ่านระบบไลน์ของ ปค. ให้ส านัก/กอง 
จังหวัด/อ าเภอ ที่พบข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับ ปค. ตามสื่อต่างๆ และให้รายงาน
ข่าวสารนั้นผ่านระบบไลน์ “ข่าวสารทางสื่อมวลชน” โดยให้ส านัก/กอง จังหวัด/
อ าเภอ ที่เกี่ยวข้องกับเหตุที่เกิดขึ้นรวบรวมข้อมูลและรายงานให้ อปค. ได้รับทราบ 
ทั้งนี้ให้พิมพ์ข้อมูลรายงานในระบบไลน์โดยตรง (กรณีที่ปรากฏเป็นข่าวในสื่อมวลชน
...เรื่อง...มีข้อเท็จจริงดังนี้ 1... 2... 3... หรือเพ่ิมเติม...) พร้อมทั้งให้รายงานความ
คืบหน้า (ถ้ามี) ไม่ใช้วิธีการพิมพ์แล้วสแกนเอกสารส่งทางไลน์ ให้ สน.สก. รายงาน
เหตุการณ์ยิงปืนในงานแต่งงานพ้ืนที่ อ.เขาชัยสน จ.พัทลุง ให้ อปค. ได้รับทราบ  
ผอ.ส านัก/กอง ปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ ต้องสามารถติดต่อทางโทรศัพท์เคลื่อนที่ได้
ตลอดเวลา และให้ ร.อปค.บท. ก ากับดูแลเรื่องการรายงานข่าวสารทางสื่อมวลชนผ่าน
ระบบไลน์ของ ปค. 

 / 7. การด าเนิน ... 
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 7. การด าเนินงานกิ่งกาชาดอ าเภอ ให้นายอ าเภอพิจารณาจัดตั้งกิ่งกาชาดอ าเภอ
โดยปฏิบัติตามระเบียบของสภากาชาดไทย และแต่งตั้งผู้มีความพร้อมที่จะอุทิศก าลัง
กายหรือก าลังทรัพย์เป็นคณะกรรมการ ซึ่งอ าเภอเมืองไม่ควรจัดตั้ง เนื่องจากจะ
ซ้ าซ้อนกับเหล่ากาชาดจังหวัด 
 8. การบริจาคอวัยวะและดวงตา ให้นายอ าเภอประชาสัมพันธ์ เรื่องการบริจาค
อวัยวะและดวงตา ณ ส านักทะเบียนอ าเภอ เมื่อมาติดต่อท าบัตรประจ าตัวประชาชน
ให้กับประชาชนในพื้นท่ีได้รับทราบ 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 5.2 รองอธิบดีกรมการปกครองฝ่ายบริหารและพัฒนาระบบงาน 
ร.อปค.บห.  1. การรายงานข่าวสารทางสื่อมวลชนผ่านระบบไลน์ของ ปค. ให้ ผตปค. ติดตาม
(นายนิวัฒน์ รุ่งสาคร) ข่าวสารในพื้นท่ีกลุ่มจังหวัดตรวจราชการอีกทางหนึ่งแล้วรายงานให้ทราบ 

 2. โครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน” ให้นายอ าเภอน าข้อมูลโครงการความต้องการ
ของหมู่บ้านไปบรรจุไว้ใน แผนของหมู่บ้าน แผนต าบล และแผนอ าเภอ เมื่อโครงการ
ใดได้รับการจัดสรรงบประมาณแล้วจึงตัดโครงการออกไปและให้นายอ าเภอน าปัญหา
ของหมู่บ้านมาจัดล าดับความส าคัญและแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจติดตามหรือหา
วิธีการวางแผนแก้ไขปัญหาเพ่ือลดจ านวนเรื่องร้องเรียนที่จะส่งมาที่ศูนย์ด ารงธรรม
อ าเภอ 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 5.3 รองอธิบดีกรมการปกครองฝ่ายการทะเบียนและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ร.อปค.บท.  - การทุจริตสวมตัวท าบัตรประจ าตัวประชาชน สน.บท. ได้น าเทคโนโลยีการ
(นายวิเชียร ชิดชนกนารถ) เปรียบเทียบภาพถ่ายใบหน้ามาใช้ในการตรวจจับสวมตัวท าบัตรฯ ในอดีตการตรวจสอบ 

ใช้วิธีการเปรียบเทียบลายพิมพ์นิ้วมือ ถ้าลายพิมพ์นิ้วมือไม่ผ่านให้ปลัดอ าเภอ
ตรวจสอบภาพใบหน้าแล้วยืนยัน จากนั้นมีเจ้าหน้าที่ศูนย์จังหวัดตรวจสอบอีกครั้ง
หนึ่ง แต่อาจเป็นเพราะปลัดอ าเภอและเจ้าหน้าที่ศูนย์จังหวัดมิได้ให้ความส าคัญหรือมี
เจตนาทุจริต ซึ่งในปี 2562 สน.บท. จะท าการเปรียบเทียบลายพิมพ์นิ้วมือและ
เปรียบเทียบภาพถ่ายใบหน้า ถ้าทั้งสองอย่างไม่ถูกต้องตรงกันจะไม่ออกบัตรฯ 
จะต้องตรวจสอบข้อเท็จจริงก่อนจึงจะออกบัตรฯ ให้ต่อไป ปัญหาที่ตรวจพบจากการ
ทุจริตสวมตัวคือการด าเนินการกับผู้กระท าผิดค่อนข้างล่าช้าและการลงโทษไม่รุนแรง 
จ านวนส านักทะเบียนอ าเภอและส านักทะเบียนท้องถิ่น 2,555 แห่ง แม้กระทั่ง
สถานทูตไทยในต่างประเทศยังพบการทุจริตสวมตัวท าบัตรฯ สน.บท. ได้เสนอต่อ 
อปค. ให้จัดตั้งส านักทะเบียนจังหวัดตาม พ.ร.บ. ทะเบียนราษฎร เนื่องจาก สน.บท. 
ไม่มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานที่ศาลากลางจังหวัดเมื่อเกิดการทุจริตจึงไม่มีเจ้าหน้าที่
ติดตามเรื่อง ซึ่งตาม พ.ร.บ. ทะเบียนราษฎร ผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นนายทะเบียน
จังหวัด ให้ปลัดจังหวัดเสนอผู้ว่าราชการจังหวัดในฐานะนายทะเบียนจังหวัดแต่งตั้งผู้ช่วย
นายทะเบียนจังหวัด เพ่ือที่ สน.บท. จะได้ติดตามเรื่องการทุจริตสวมตัวท าบัตร
ประจ าตัวประชาชนต่อไป 
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อปค.  - การทุจริตสวมตัวท าบัตรประจ าตัวประชาชน ให้ สน.บท. จัดท าฐานข้อมูล
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) การทุจริตสวมตัวท าบัตรฯ แต่ละเรื่องว่าเกิดขึ้นเมื่อใด ด าเนินการถึงข้ันตอนไหน  
 พร้อมทั้งให้ติดตามเรื่องที่ส่งให้จังหวัดด าเนินการ 
ร.อปค.บท.  - ให้ ผอ.สน.บท. ประสานงานเรื่องค าสั่งมอบหมายผู้ช่วยนายทะเบียนจังหวัด
(นายวิเชียร ชิดชนกนารถ) ทุกจังหวัด เพ่ือติดตามเรื่องที่ส่งให้กับจังหวัดด าเนินการต่อไป 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 6  เร่ืองอ่ืนๆ 
 6.1 สมาคมสันนิบาตมูลนิธิแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นายกสมาคมสันนิบาตฯ  - การบูรณาการบริหารราชการระดับจังหวัดมีผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน  
(ร.ต. สมนึก ชูวิเชียร) นายอ าเภอเป็นประธานระดับอ าเภอ ดังนั้นนายอ าเภอควรทราบว่ากระทรวงต่างๆ  

มีการสั่งการให้หน่วยงานในส่วนภูมิภาคด าเนินการอะไรเกี่ยวกับนโยบายและ
โครงการส าคัญของรัฐบาล นายอ าเภอจึงจะบูรณาการและอ านวยการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ขอเสนอให้ผู้ว่าราชการจังหวัดส่งข้อมูลการสั่งการของกระทรวงต่างๆ  

 ให้ส่วนราชการประจ าจังหวัดหรือมีส านักงานในจังหวัดและนายอ าเภอได้รับทราบ
เพ่ือน าไปบูรณาการการท างานต่อไป 

อปค.  - การสั่งการของกระทรวงต่างๆ ในระบบราชการจะแจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ว่า
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ราชการจังหวัด ท าให้นายอ าเภอจะไม่ทราบทุกเรื่องที่กระทรวงต่างๆ  สั่งการไปที่ 

จังหวัด ซึ่งจะแตกต่างจากการที่ รมว.กษ. สั่งการเนื่องจาก รมว.กษ. แจ้งในระบบ
ไลน์ถึง อปค. จากนั้น อปค. จึงได้แจ้งผ่านระบบไลน์ให้ ปลัดจังหวัด/นายอ าเภอได้
รับทราบ ขอให้สมาคมสันนิบาตฯ ช่วยผลักดันในเรื่องระบบหนังสือราชการนี้ด้วย 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 6.2 สมาคมก านันผู้ใหญ่บ้านแห่งประเทศไทย 
นายกสมาคมก านันฯ  1. สมาคมก านันฯ ขอขอบคุณ อปค. ในการด าเนินการเรื่องเขตห้ามล่าสัตว์ปุา 
(ก านันยงยศ แก้วเขียว)  2. ขอให้ ปค. พิจารณามอบรางวัลให้กับก านัน ต.ปอ อ.เวียงแก่น จ.เชียงราย 

หากข้อเท็จจริงเป็นที่ยุติว่าได้ปฏิบัติหน้าที่ช่วยเหลือราชการในการปราบปรามยาเสพติด  
  3. ขอให้  ปค. รวบรวมข้อมูลผลการปฏิบัติ งานของก านัน ผู้ ใหญ่บ้ าน  

ทั่วประเทศเป็นประจ าทุกเดือน   
  4. ให้ ปค. พิจารณาการมอบรางวัล ก านัน ผู้ใหญ่บ้านยอดเยี่ยม โดยเพ่ิมเติม

หลักเกณฑ์ความอาวุโสในการด ารงต าแหน่งก านัน ผู้ใหญ่  
  5. ให้ ปค. พิจารณาการมอบรางวัลก านัน ผู้ ใหญ่บ้านยอดเยี่ยมของจังหวัด

นครศรีธรรมราช โดยมอบรางวัลให้กับก านันล าดับที่ 4 แทนก านันล าดับที่ 3 
เนื่องจากจังหวัดแจ้งว่าก านันล าดับที่ 3 ไม่เหมาะสมที่จะได้รับรางวัล  

อปค.  - ขณะนี้อยู่ระหว่างการจัดท าบันทึกการปฏิบัติงานของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และ
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) ให้ สน.ปท. ด าเนินการตามท่ี นายกสมาคมก านันฯ น าเสนอต่อที่ประชุม 
มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 6.3 ปลัดจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ปจ.พระนครศรีอยุธยา  1. ขอขอบคุณ อปค. และผู้ที่เกี่ยวข้องแทนปลัดอ าเภอ เรื่องเงินประจ า 
(นายคมสัน เจริญอาจ) ต าแหน่งของปลัดอ าเภอ 
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  2. การบริหารจัดการน้ าของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ด าเนินการดังนี้ 
        2.1 การกักเก็บน้ า KEEP 

      1) มิติบุคคลหรือระดับครัวเรือนมีโครงการ “คนเมืองมีถัง คนบ้านมีโอ่ง” 
เพ่ือเก็บน้ าไว้ใช้ในกรณีเกิดภัยแล้งหรือระบบประปาได้รับความเสียหาย 
      2) มิตินิติบุคคลหรือระดับประกอบการที่มีการใช้น้ าปริมาณมาก  
เช่น โรงพยาบาล โรงแรม โรงงาน สนามกอล์ฟ ได้มีการรณรงค์ให้สถานที่
เหล่านี้มีแหล่งน้ าส ารองของตนเอง 
      3) มิติโครงสร้างการปกครองระดับหมู่บ้าน ต าบล อ าเภอ ได้จัดให้มี
โครงการ “ขุดดินแลกน้ า” โดยให้ทุกอ าเภอจัดหาแหล่งน้ าสาธารณะที่ตื้นเขิน
แล้วให้เอกชนที่ต้องการใช้ดินด าเนินการขุดลอกโดยราชการไม่ต้องเสีย
งบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้าง แต่เอกชนต้องจ่ายค่าดินที่ขุดออกไปให้กับ
ราชการ      
      2.2 การปูองกัน PREVENT มีการขุดลอกท่อระบายน้ า การเตรียมพร้อม
ด้านเครื่องจักร การก าจัดผักตบชวา และโครงการที่เป็นจุดเด่นคือโครงการท า
นาเหลื่อมฤดูหรือปลูกข้าวเหลื่อมเวลาซึ่งจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจะท านา
อย่างน้อย 2 ครั้งต่อปี โดยครั้งสุดท้ายของปีจะต้องเก็บเกี่ยวก่อนกลางเดือน
กันยายน ได้มีการท าความเข้า ใจกับเกษตรกรและประสานงานกับ 
กรมชลประทานในการเปิดปิดประตูระบายน้ าให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกัน 
      2.3 การระบายน้ า  DRAIN ซึ่งเป็นโครงการของกรมชลประทาน คือ  
การสร้างคลองระบายน้ าหลากบางบาล – บางไทร ความยาว 22.35 กม. 
ระบายน้ าได้เพ่ิมขึ้น  1,200 ลบ.ม./วินาที โดยฝุายปกครองต้องท าความ
เข้าใจกับประชาชนในพื้นท่ีเนื่องจากต้องมีการเวนคืนที่ดิน 
      การด าเนินการในปีที่ผ่านมา หากแบ่งพ้ืนที่เป็น 4 ส่วน คือ ส่วนของ
โรงงานอุตสาหกรรมประมาณ 2,700 แห่ง ไม่ได้รับผลกระทบจากปัญหาน้ าท่วม 
ส่วนของชุมชนเมืองร้อยละ 99 น้ าไม่ท่วม ส่วนของพ้ืนที่เกษตรกรรมซึ่งมี
พ้ืนที่ร้อยละ 60-70 เป็นพ้ืนที่รองรับน้ าได้มีการท าความเข้าใจกับเกษตรกร
ในการท านาเหลื่อมฤดูท าให้มีความเสียหายเพียงร้อยละ 10 ของปีที่ผ่านมา 
และในส่วนของพ้ืนที่ริมแม่น้ าเจ้าพระยาทุกปีในฤดูน้ าหลากปกติจะถูกน้ าท่วม
ฝุายปกครองได้ออกไปเยี่ยมเยียนให้ความช่วยเหลือ 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 6.4 นายอ าเภอสามชุก จังหวัดสุพรรณบุรี 
นอ.สามชุก  - อ าเภอสามชุกได้ด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย 
(นายจิรศักดิ์ ช านาญภักดี) และกรมการปกครองด้วยดีเสมอมาทั้งโครงการตามมาตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มี 

บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ การด าเนินโครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน” (หมู่บ้าน/ชุมชนละ 
200,000 บาท) ได้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และมาตรการที่ก าหนด โดยเฉพาะ
โครงการ “ไทยนิยม ยั่งยืน” เวทีที่หนึ่งได้ออกไปปรับทุกข์ผูกมิตรรับทราบปัญหา
ความต้องการของพ่ีน้องประชาชนได้น ามาสรุปและมอบหมายให้ส่วนที่เกี่ยวข้องใน
พ้ืนที่ด าเนินการ ส่วนที่เกินอ านาจหน้าที่ได้ส่งต่อให้จังหวัดด าเนินการ และบางส่วน
ได้ขอรับการสนับสนุนจากโครงการหมู่บ้านละ 200,000 บาท ส าหรับการด าเนิน 

/ โครงการ … 
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โครงการหมู่บ้านละ 200,000 บาท อ าเภอสามชุกได้จัดการประชุมคณะกรรมการ  
กบอ. เรียบร้อยแล้วและได้ชี้แจงขั้นตอนการด าเนินงานให้พ่ีน้องประชาชนได้รับ
ทราบแล้ว 
 การท่องเที่ยวของอ าเภอสามชุกคือ ตลาดสามชุก 100 ปี ซึ่งตลาดได้มี
คณะกรรมการบริหารตลาดรับผิดชอบโดยตรง ส่วนอ าเภอและหน่วยราชการที่
เกี่ยวข้องได้ให้การสนับสนุนด้านการรักษาความปลอดภัย การอ านวยความสะดวก
ของนักท่องเที่ยว การรักษาความสะอาด 
 อ าเภอได้รับการสนับสนุนข้อมูลหรือปรึกษาหาแนวทางในการปฏิบัติงานด้าน
ต่างๆ จากผู้บริหารส่วนกลาง ส านัก/กอง เป็นอย่างด ีส่วนการสอบคัดเลือกเข้าศึกษา
อบรมหลักสูตรนายอ าเภอ ผู้เข้าสอบของอ าเภอสามชุกให้การยอมรับและชื่นชม
หลักเกณฑ์การสอบท่ีเน้นเรื่องความรู้ความสามารถทั่วไปที่นายอ าเภอยุคใหม่ต้องมีใน
การปฏิบัติงาน 

อปค.  - การสอบที่ผ่านมาได้ด าเนินการด้วยความเป็นธรรมและโปร่งใส ผู้เข้าสอบ
(ร.ต.ท.อาทิตย์ บุญญะโสภัต) บางคนท าข้อสอบส่วนแรกได้ดี แต่มาผิดพลาดในข้อสอบการประเมินสมรรถนะ  
                                        ซ่ึง ปค. จะใช้หลักเกณฑ์นี้ต่อไป แตก็่มีผู้เข้าสอบบางส่วนที่ได้ยื่นเรื่องต่อ ป.ป.ช. 
มติที่ประชุม - รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา 11.30 น. 

 
 

กมลสิชฌณ์ ศรีปฏิมากูล 
(นายกมลสิชฌณ์ ศรีปฏิมากูล) 

นักจัดการงานทั่วไป 
ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

 
 

สันติ รังษิรุจิ 
(นายสันติ รังษิรุจิ) 

เลขานุการกรมการปกครอง 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


