
 
สรุปขอส่ังการในการประชุมประจําเดือน 

กรมการปกครอง ครั้งท่ี 8/2565  

วันจันทรท่ี 29 สิงหาคม 2565 เวลา 09.00 น. 

ณ หองประชุม ปค. 1 ช้ัน 2 

เรื่อง ขอส่ังการ การมอบหมาย 
1. ขอส่ังการ อปค. 
(นายธนาคม จงจิระ) 
1.1 การปฏิบัติหนาท่ีของบุคลากรฝาย
ปกครอง 

 
 
       1. ขอใหปลัดจังหวัด/นายอําเภอ ในฐานะผูรับผิดชอบ
พ้ืน ท่ี  (Area.Manager).มีภา ร กิ จ ในการดู แล พ้ืน ท่ีตลอด  
24 ชั่วโมง โดยไมมีมิติเรื่องเวลาและสถานท่ี ขอผิดพลาดหรือ
เหตุการณไมพึงประสงคท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี ขอใหพึงระลึกเสมอวา
สวนหนึ่งเปนความรับผิดชอบของ “นายอําเภอ” ในฐานะ Area 
Manager 
       2..ขอใหปลัดจังหวัด/นายอําเภอ กําชับและกํากับดูแล
พฤติกรรมการปฏิบั ติหนาท่ีของบุคลากรฝายปกครองท้ัง
ปลัดอําเภอ เจาหนาท่ี สมาชิก อส. กํานัน ผูใหญบาน ฯลฯ  
ใหปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตามระเบียบกฎหมาย กรณีการออก
ใบอนุญาตใหซ้ืออาวุธปนหรือเครื่องกระสุนปน (แบบ ป.3) และ
การควบคุมตรวจตราอาวุธปนท่ีไดออกใบอนุญาตไปแลว  
กอนออกใบอนุญาตฯ (แบบ ป.3).ขอใหดําเนินการสอบสวน
คุณสมบัติของผูขอรับใบอนุญาตอยางรัดกุม และหลังจากท่ีออก
ใบอนุญาตฯ (แบบ ป.3).ไปแลวขอใหกํากับติดตามการนําอาวุธปน
มาขอออกใบอนุญาตใหมีและใชอาวุธปน (แบบ ป.4).ภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด การกํากับดูแล สถานบริการหรือสถาน
ประกอบการท่ีเปดใหบริการในลักษณะท่ีคลายกับสถานบริการ 
“ทํางานเชิงรุก” บูรณาการความรวมมือลงพ้ืนท่ีตรวจตรา และ
เขมงวดกวดขันเพ่ือ “ปองปราม”.การกระทําความผิดท่ีอาจ
เกิดข้ึนไดหากพบสถานบริการหรือสถานประกอบการท่ีฝาฝน
กฎหมาย ขอใหดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีอยางเขมงวด  
โดยไมมีขอยกเวน 
       3..ขอเนนย้ําใหปลัดจังหวัด/นายอําเภอ กํากับดูแล
ภาพลักษณการประพฤติปฏิบัติตนของฝายปกครอง มิใหมี
พฤติกรรมท่ีเสื่อมเสีย โดยเฉพาะอยางยิ่งการทุจริตเรียกรับสินบน 
และการเอ้ือประโยชนตอพวกพองโดยยึดถือ “หลักธรรมาภิบาล 
ของการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี (Good Governance)” อยูบน
พ้ืนฐานของคุณธรรมจริยธรรมและท่ัวถึงสําหรับประชาชนทุกคน
อยางเสมอภาค 

 
 

ปลัดจังหวัด/
นายอําเภอ 

 
 
 
 

ปลัดจังหวัด/
นายอําเภอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัดจังหวัด/
นายอําเภอ 

/ 4. ขอใหปลัด … 
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เรื่อง ขอส่ังการ การมอบหมาย 
        4. ขอใหปลัดจังหวัด/นายอําเภอ/ปลัดอําเภอ ดูแล กํานัน

ผูใหญบาน เรื่อง การใชอาวุธ การใสเสื้อก๊ักกรมการปกครอง  
ไปกระทําการท่ีผิดกฎหมายนอกพ้ืนท่ี (อ.พระนครศรีอยุธยา) 
ใหสอบสวนทางวินัยอยางรวดเร็วตามอํานาจหนาท่ี และให 
สน.ปท. เนนย้ํา กฎ ระเบียบ เพ่ือใหนายอําเภอดําเนินการกับ
เรื่องดังกลาว 

ปลัดจังหวัด/
นายอําเภอ/

สน.ปท. 

1.2 บทบาทของฝายปกครองในการ
สนับสนุนโครงการลงทะเบียนเ พ่ือ 
สวัสดิการแหงรัฐ ป 2565 

       -.โครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแหงรัฐ ป 2565 เพ่ือ
ปรับปรุงขอมูลของผูมีรายไดนอยใหถูกตองและเปนปจจุบัน
กําหนดให ท่ี ทําการปกครองอําเภอทุกแหงเปนหนวยรับ
ลงทะเบียนเปดรับลงทะเบียนพรอมกันท่ัวประเทศ ระหวางวันท่ี 
5 กันยายน - 19 ตุลาคม 2565 ขอเนนย้ํานายอําเภอ ใน 2 
ประเด็น ดังนี้ 
       1. กํากับ ดูแล เจาหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายศึกษาทําความ
เขาใจข้ันตอนการใชงานระบบรับลงทะเบียนอยางถองแทพรอม
ท้ังตรวจสอบความพรอมของอุปกรณสําหรับการรับลงทะเบียน 
       2..ประชาสัมพันธสรางการรับรู ใหประชาชนในพ้ืนท่ี
ทราบอยางท่ัวถึงทุกครัวเรือนตองดําเนินการใหม่ันใจวา “ไมได
ท้ิงประชาชนในพ้ืนท่ีคนใดไวขางหลัง” พรอมท้ังใหครัวเรือนนั้น ๆ 
ลงชื่อรับทราบโครงการดังกลาว 

นายอําเภอ 

1.3 การบริหารงบประมาณ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

       - ขอใหสํานัก/กอง จังหวัด/อําเภอ เรงรัดการเบิกจายและ
ใชจายงบประมาณใหเปนไปตามเปาหมาย รอยละ 100 

สํานัก/กอง 
จังหวัด/อําเภอ 

1.4.การบริหารงบประมาณรายจาย
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

       1..ขอใหสํานัก/กอง แจงรายการของสวนภูมิภาคใหจังหวัด
และอําเภอทราบโดยเร็ว 
       2..ขอใหสํานัก/กอง จังหวัด/อําเภอ ดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง
ลวงหนาจนถึงข้ันไดผูรับจางกอนได โดยเฉพาะรายจายลงทุน 
รายการคาครุภัณฑ ท่ีดินหรือสิ่งกอสราง แตจะลงนามในสัญญา
ได ก็ตอเ ม่ือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 มีผลใชบังคับ และไดรับการจัดสรร
งบประมาณจากสาํนักงบประมาณแลว 

สํานัก/กอง 
 

สํานัก/กอง 
จังหวัด/อําเภอ 

1.5 การขับเคลื่อนการพัฒนามาตรฐาน
การใหบริการประชาชนตามแนวทาง
ศูนยราชการสะดวก (GECC).เพ่ือมุงสู
การเปน “กรมการปกครอง..วิถีใหม” 

       - ขอให กจ. บันทึกประวัติบุคลจัดทําโครงการ คือ นายอําเภอ 
หัวหนาศูนยดํารงธรรม หัวหนาสํานักทะเบียน ปลัดอําเภอ และ
บุคลากรท่ีเก่ียวของ พรอมท้ังใหพิจารณาความดีความชอบแก
อําเภอท่ีไดรับรางวัล 7 อําเภอ ดังนี้ 1) อ.เชียงของ จ.เชียงราย 
2) อ .ทาวั งผา จ .นาน 3) อ . กันทรวิชัย จ .มหาสารคาม  
4) อ.จตุรพักรพิมาน จ.รอยเอ็ด 5) อ.เมืองสงขลา จ.สงขลา  
6) อ.แมใจ จ.พะเยา 7) อ.เดนชัย จ.แพร 

กจ. 

1.6 การขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสฯ (ITA).ของกรมการปกครอง 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

       - ขอให กจ. บันทึกประวัติและพิจารณาความดีความชอบ
ใหกับบุคลากรท่ีมีสวนในการจัดทําใหกรมการปกครองไดรับ
รางวัล ระดับ AA 2 ปติดตอกัน  

กจ. 

/ 1.7 การขับ ... 
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1.7 การขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสฯ (ITA).ของอําเภอ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

       - ขอให กจ. บันทึกประวัติและพิจารณาความดีความชอบ
ใหกับบุคลากรของอําเภอท่ีไดรับรางวัล ระดับ AA ดังนี้ อันดับ 
1 อ.พิบูลมังสาหาร จ.อุบลราชธานี อันดับ 2 อ.วิ เชียรบุร ี 
จ.เพชรบูรณ และอันดับ 3 อ.บานแพว จ.สมุทรสาคร และ
พิจารณาความดีความชอบใหกับอําเภอ 705 อําเภอ ท่ีผาน
เกณฑการประเมินของ สํานักงาน ป.ป.ช. รวมท้ังปลัดจังหวัด 
และผูตรวจราชการกรมการปกครองเขตพ้ืนท่ี 

กจ. 

1.8 การปฏิบัติภารกิจสมาชิก อส. 
จังหวัดชายแดนภาคใต 

       1. จากรายงานผลการปฏิบัติภารกิจในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต 
จะเห็นวาเหตุการณความไมสงบในหวงเดือนสิงหาคมที่ผานมา
มีสถิต ิส ูงขึ ้น ม ีผู บาดเจ็บ และเส ียช ีว ิต รวมทั ้งเกิดความ
เสียหายทางเศรษฐกิจ ดังนั้น ขอใหปลัดจังหวัด/นายอําเภอ/
ปลัดอําเภอและผูปฏิบัติภารกิจในพ้ืนท่ีทุกนายไดกําชับกําลังพล
เตรียมความพรอมและซักซอมแผนเผชิญเหตุ ปฏิบัติตาม
มาตรการระวังปองกันใหสุดความสามารถ เพื่อเตรียมรับ
สถานการณความไมสงบที่อาจเกิดขึ้นในทุกรูปแบบ ทั้งหวง
เวลากลางวันและเวลากลางคืน โดยเฉพาะการออกปฏิบัติ
ภารกิจนอกท่ีตั้งในหวงเวลากลางคืนใหระมัดระวังเปนพิเศษ 
       2..ขอใหฝายปกครองทุกคนในพ้ืนท่ี ท้ังปลัดจังหวัด/
นายอําเภอ/ปลัดอําเภอ/กํานัน/ผูใหญบาน/ชคต./ชรบ. เนนและให
ความสําคัญกับการประชุมโตะขาวกับเครือขายขาวในพ้ืนท่ี 
ท้ังในระดับอําเภอ ระดับตําบล และระดับหมูบาน เนื่องจากเรา
มีกําลังคนอยูในทุกพ้ืนท่ี ดังนั้น การเตรียมการกอเหตุ การกอเหต ุ
และการหลบหนีหลังการกอเหตุ ฝายปกครองเราตองรู ตองทราบ 
และชวยกันระดมสรรพกําลังเนนปองกันเหตุไมใหเกิดข้ึนได 
       3..เม่ือเกิดเหตุการณความไมสงบในพ้ืนท่ี ฝายปกครอง
โดยเฉพาะ นายอําเภอ/ปลัดอําเภอ ตองชวยกันหาสาเหตุ 
วิเคราะหใหทราบถึงสาเหตุ และรายงานเหตุการณพรอมขอมูล
สําคัญและแนวโนมของการกอเหตุความไมสงบใหผูบังคับบัญชา
ทราบดวย เพ่ือเปนบทเรียนและฐานขอมูลในการกําหนดวิธีการ
ปองกันไมใหเกิดเหตุการณข้ึนในอนาคต 
       4. การลงพ้ืนท่ีของปลัดจังหวัด/นายอําเภอ/ปลัดอําเภอ สงผล
สําคัญอยางยิ่งตอระเบียบวินัย ขวัญและกําลังใจของกําลังพล 
รวมท้ังความเชื่อม่ันศรัทธาของประชาชนตอเจาหนาท่ีรัฐ ดังนั้น 
ขอใหทุกทานไดลงพ้ืนท่ีตรวจเยี่ยมกําลังพลเปนประจําและ
สมํ่าเสมอ รับทราบปญหา ชวยกันแกไขปญหาและพัฒนากําลังพล
ทุกนาย ใหมีระเบียบวินัย มีขวัญกําลังใจท่ีจะรักษาดูแลพ้ืนท่ี
ไมใหเกิดเหตุ ดูแลพ่ีนองประชาชนใหมีความปลอดภัย ท้ังนี้ ให
ยึดหลัก “ภารกิจสําเร็จ ทุกคนตองปลอดภัย”.เนนการปองกัน
การกอเหตุ โดยใชการขาวและวิเคราะหบทเรียนจากรูปแบบ
และชวงเวลาการกอเหต ุ

ปลัดจังหวัด/
นายอําเภอ/
ปลัดอําเภอ/ 

ผูปฏิบัติภารกิจ
ในพ้ืนท่ีทุกนาย 

 
 
 
 
 

ฝายปกครอง
ทุกคนในพ้ืนท่ี 

 
 

 
 
 

นายอําเภอ/
ปลัดอําเภอ 

 
 
 
 

ปลัดจังหวัด/
นายอําเภอ/
ปลัดอําเภอ 

/ 1.9 ข้ันตอน … 
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เรื่อง ขอส่ังการ การมอบหมาย 
1.9.ข้ั น ต อ น ก า ร กํ า ห น ด ส ถ า น ะ
กลุมเปาหมายตามมติ ครม. เม่ือวันท่ี 
26 มกราคม 2564 

       - ขอใหจังหวัด/อําเภอ ดําเนินการดวยความถูกตองตาม
กฎหมาย โปรงใสตรวจสอบได เนื่องจากมีการเพงเล็งและ
ตรวจสอบจากหลายหนวยงาน 

จังหวัด/อําเภอ 

1.10 การประกาศผลการรับรองมาตรฐาน
การใหบริการของศูนยราชการสะดวก 
(GECC) ประจาํป พ.ศ. 2565 

       -.ขอให วช. ทําหนังสือแจงใหอําเภอทราบถึงเหตุผลท่ีไม
ผานการพิจารณาในปนี้หรือสิ่งท่ีอําเภอควรดําเนินการในป
ตอไป 

วช. 

๒. ขอส่ังการ ร.อปค.บห. 
(ร.ต.ท. ภพชนก ชลานุเคราะห) 
- การปฏิบัติหนาท่ีของบุคลากรฝาย
ปกครอง 

 
 
       1 . .ขอใหปลัดจั งหวั ด กํา กับการปฏิบั ติหน า ท่ีของ
นายอําเภอ หากนายอําเภอกระทําความผิด ปลัดจังหวัดตองมี
สวนรับผิดชอบ 
       2 . .ขอใหนาย อํา เภอ กํา กับการปฏิบั ติหน า ท่ี ของ
ปลัดอําเภอ หากปลัดอําเภอกระทําความผิด นายอําเภอตองมี
สวนรับผิดชอบ 

 
 

ปลัดจังหวัด 
 
 

นายอําเภอ 

3. ขอส่ังการ ร.อปค.บท. 
(นายสมยศ พุมนอย) 
3.1 การแกไขปญหาสถานะทางทะเบียน 

 
 
       -.การแก ไขปญหาสถานะทางทะเบียน เ พ่ือใหการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมการแกไขปญหาคนไทยท่ีมีปญหาสถานะทาง
ทะเบียนตามโครงการ “130 ป กระทรวงมหาดไทย อยูท่ีไหน 
เราใสใจดูแล”.เปนไปอยางมีประสิทธิภาพเกิดผลสัมฤทธิ์เปน
รูปธรรม ขอใหสํานักทะเบียนจังหวัด สํานักทะเบียนอําเภอและ
สํานักทะเบียนทองถ่ิน ถือปฏิบัติตามกระบวนการและข้ันตอน 
ดังนี ้
       1..กระบวนการคนหากลุมเปาหมายคนไทยท่ีตกหลน      
ทางทะเบียนราษฎร ใหสํานักทะเบียนอําเภอ/ทองถ่ิน ใชกลไก
ภาครัฐ เชน กํานัน ผูใหญบาน ผูนําชุมชน ฯลฯ รวมกันคนหา    
คนไทยท่ีตกหลนทางทะเบียนราษฎร ซ่ึงมีภูมิลําเนาอยูในเขต
พ้ืนท่ี และบันทึกขอมูลตามแบบฟอรมและข้ันตอนท่ีกําหนดไว
ในคูมือปฏิบัติงานระบบโปรแกรมฯ ภายใน 31 ตุลาคม 2565 
       2..การประชาสัมพันธเชิงรุก ผานสื่อในพ้ืนท่ีทุกรูปแบบ   
เพ่ือใหคนไทยท่ีมีปญหาทางทะเบียน ในกลุมผูมีชื่อและรายการ 
ในทะเบียนบานกลาง กับกลุมท่ีถูกจําหนายรายการทะเบียน
ราษฎร มาติดตอสํานักทะเบียนอําเภอ/ทองถ่ิน ท่ีมีภูมิลําเนา
อาศัยอยู และจัดใหมีการรับคํารองเพ่ือเขาสูกระบวนการรับแจง
ยายออกจากทะเบียนบานกลาง หรือขอคืนรายการทะเบียน
ราษฎรตอไป 
       3. กระบวนการตรวจสอบและแกไขปญหา พิจารณาจาก
ขอเท็จจริงจากหลักฐานเอกสารและพยานบุคคลท่ีนาเชื่อถือ      
เปนสําคัญ 

 
 

สํานักทะเบียน
จังหวัด/ 

สํานักทะเบียน
อําเภอ/ 

สํานักทะเบียน
ทองถ่ิน 

/ 4. กระบวน … 
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        4. กระบวนการติดตามผลและรายงานสํานักทะเบียน

จังหวัดท่ีรับผิดชอบในแตละพ้ืนท่ี และสํานักทะเบียนกลางโดย
ศูนยประสานงานเพ่ือสนับสนุนการแกไขปญหาคนไทยท่ีมี
ปญหาสถานะทางทะเบียน เปนหนวยประสานการปฏิบัต ิ
       5. การดําเนินการในระยะท่ี 1 กําหนดพ้ืนท่ีนํารอง 5 จังหวัด
ท่ีไดมีการฝกอบรมภาคีเครือขายประชาชนแลว.ไดแก กรุงเทพฯ 
กาญจนบุรี ปราจีนบุรี สงขลา และอุบลราชธานี (31 ตุลาคม) 
และกําหนดใหมีการขยายผลครอบคลุมทุกจังหวัดในหวงเดือน
พฤศจกิายน 2565 ตอไป    

 

3.2 การแกปญหาเรื่องบานจากฐานขอมูล 
Thai QM 

       - เพ่ือใหการแกไขปญหาเก่ียวกับการรับแจงเก่ียวกับบาน        
การจัดทําเลขประจําบาน ทะเบียนบานและการปรับปรุง
ฐานขอมูลเก่ียวกับบานท่ีมีเลขบานและทะเบียนบานแตไมมี
สภาพความเปนบานใหถูกตองและเปนปจจุบัน สอดคลองกับ
ขอมูลในระบบ Thai QM สํานักทะเบียนกลางขอแจงซักซอมให
สํานักทะเบียนทุกแหงปฏิบัติกรณีการรับแจงเก่ียวกับบาน ดังนี้ 
       1. กรณีการขอเลขประจําบานและทะเบียนบาน 
       2. กรณีการรื้อบาน บานถูกปลอยใหท้ิงราง บานถูก
ทําลายจนหมดสภาพความเปนบาน 
       ใหถือปฏิบัติตามมาตรา 34 แหง พ.ร.บ.การทะเบียน
ราษฎร พ.ศ. 2534 และระเบียบสํานักทะเบียนกลางวาดวย
การจัดทําทะเบียนราษฎร พ.ศ. 2535 เปนหลัก ท่ีสําคัญคือ 
นายทะเบียนตองตรวจสอบ ตรวจพบ หรือไดรับแจง แลว
ดําเนินการใหถูกตองเปนกรณีๆ ไป 
(หนั งสื อสํ านั กทะ เบี ยนกลา ง  ท่ี  มท  0309 .1/ว65                 
ลงวันท่ี 22 สิงหาคม 2565) 

สํานักทะเบียน
ทุกแหง 

3.3 การแกไขปญหากลุมคนเปราะบาง        - เพ่ือใหการแกไขปญหาทางทะเบียนบานในกลุมคนเปาะบาง    
เชน เด็ก คนพิการ ผูสูงอายุ ผูปวยติดเตียง ผูท่ีพักรักษาตัวอยู
ในโรงพยาบาล ผูปวยทางจิตเวช ฯลฯ และบุคคลท่ีไดรับ
ผลกระทบจากการดําเนินการทางทะเบียน เปนไปดวยความ
เรียบรอยสามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนไดดวยความ
รวดเร็ว ขอใหสํานักทะเบียนทุกแหง ถือปฏิบัติโดยยึดถือเรื่อง
การชวยเหลือและอํานวยความสะดวกเปนภารกิจสําคัญท่ีงาน
ทะเบียนตองดําเนินการโดยเรงดวนเทาท่ีจะทําได ดังนี ้
       1. กรณีคนเปราะบางยื่นคํารอง ณ สํานักทะเบียนไมได            
ใหพิจารณาการมอบอํานาจหรือญาติพ่ีนองยื่นคํารองแทน 
       2. กรณีไมอาจมอบอํานาจหรือมอบหมายใครมาแทน
ไมได ใหนายทะเบียนดําเนินการเฉพาะกรณี เชน ไปรับคํารอง 
ณ สถานท่ี ท่ีบุคคลดังกลาวอยู เปนตน  
(หนังสือสํานักทะเบียนกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0309.1/ว 64      
ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2565)      

สํานักทะเบียน
ทุกแหง 

/ 4. ขอสั่งการ … 
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4. ขอส่ังการ ร.อปค.คม. 
(นายสมศักดิ์ เจริญไพฑูรย) 
4.1 ชุดคุมครองตําบล 57 แหง ท่ีจะ
ปฏิบัติหนาท่ีแทนเจาหนาท่ีผายทหาร
ในวันท่ี 1 ตุลาคม 2565 

 
 
       - ขอใหนายอําเภอท่ีรับผิดชอบชุดคุมครองตําบล 57 แหง 
ใหกํากับดูแล ตรวจสอบ ใหปลัดอําเภอหัวหนาชุด ชคต. และผู
ปฏิบัติหนาท่ีประจํา ชคต. ทุกทานใหมีความพรอมในการปฏิบัติหนาท่ี
ในดานยุทธศาสตร ยุทธการ ยุทธวิธี อาวุธ ยุทธภัณฑ เครื่องมือ 
เครื่องใชตาง ๆ และระเบียบวินัย หากจะมีการปรับเปลี่ยนกําลังพล 
หรือสิ่งใดสิ่งหนึ่งขอใหดําเนินการภายในเดือนกันยายน 2565 

 
 

นายอําเภอ 

4.2 โครงการสานใจไทยสูใจใต        - ขอใหจังหวัดในโครงการ คือ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต 
ดําเนินการตามหลักเกณฑของโครงการในดานการคัดเลือก
เยาวชนเขาโครงการ ใหดําเนินการดวยความโปรงใสและเปนธรรม 
การคัดเลือกพ่ีเลี้ยงเขาโครงการจังหวัดละ.2.คน และเรื่อง
ครอบครัวอุปถัมภของ 9 จังหวัดในภาคกลางท่ีมีท้ัง ศาสนา
พุทธและศาสนาอิสลาม ให พิจารณาครอบครัว ท่ีมีความ
เหมาะสม 

จังหวัด 5 
จังหวัดชายแดน

ภาคใต/ 
จังหวัด 9 
จังหวัด 

ภาคกลาง 

4.3 ยศกองอาสารักษาดินแดน        - ขอใหสํานัก/กอง จังหวัด/อําเภอ หากมีขอสงสัยเรื่องยศ
กองอาสารักษาดินแดน.ติดตอสอบถามได ท่ี สวนกําลังพล 
สํานักอํานวยการกองอาสารักษาดินแดน 

สํานัก/กอง 
จังหวัด/อําเภอ 

5. เรื่องท่ีสํานัก/กอง ขอความรวมมือ
ดําเนินการ 
5.1 สน.อส .  :  การแจ ง เตือนและ
ประสานการปฏิบัติ 

 
 
       - สวนปฏิบัติการจังหวัดชายแดนใต และ บก.ควบคุม 
อส.จชต. ขอแจงเตือนและประสานการปฏิบัติใหกองรอยอาสา
รักษาดินแดนอําเภอและชุดคุมครองตําบลเฝาระวังและ
ดําเนินการ ดังนี ้
       1. ขอใหดํารงมาตรการปองกันฐานปฏิบัติการอยาง
เขมงวดและจัดใหมีบังเกอรท่ีกําบังสําหรับกําลังพลท่ีปฏิบัติ
หนาท่ีประจําจุดตรวจ/ดานตรวจ ท่ีประจําท่ีและไมประจําท่ี
รวมท้ังใหมีการตรวจพ้ืนท่ีอยางละเอียดทุกครั้งกอนวางกําลัง
ปฏิบัติหนาท่ี 
       2. ขอใหควบคุมกําลังพลอยางเขมงวด งดการอนุญาต
ออกนอกฐานปฏิบัติการทุกกรณีอยางเครงครัด เวนแตมีเหตุ
จําเปนฉุกเฉิน และตองมีมาตรการ รปภ. เทานั้น 
       3. ขอใหประสานผู ใหญบานทุกพ้ืนท่ี ยกระดับการ
ควบคุมพ้ืนท่ีเปนระดับ 2 คือ ข้ันของการใช  “แผนระวัง
ปองกัน” 

 
 

กองรอยอาสา
รักษาดินแดน

อําเภอ/ 
ชุดคุมครอง

ตําบล 

5.2 สน.มน. : ข้ันตอนการกําหนด
สถานะกลุมเปาหมายตามมติ ครม. เม่ือ
วันท่ี 26 มกราคม 2564 

       1. ขอใหอําเภอประชาสัมพันธสรางการรับรูเก่ียวกับการ
ใหสถานะคนตางดาวเขาเมืองโดยชอบดวยกฎหมาย ซ่ึงเปน
นโยบายสําคัญของรัฐบาลในการแกไขปญหาสถานะและสิทธิ
ของบุคคล โดยประสานการปฏิบัติกับหนวยงานของรัฐอ่ืน ๆ 

อําเภอ 

/ 2. ขอใหจังหวัด … 
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เรื่อง ขอส่ังการ การมอบหมาย 
        2. ขอใหจังหวัด/อําเภอ ตรวจสอบจํานวนกลุมเปาหมาย

ในการขอมีสถานะคนตางดาวฯ ของสํานักทะเบียนอําเภอและ
สํานักทะเบียนทองถ่ินทุกแหงในพ้ืนท่ีของอําเภอ โดยตรวจสอบ
ความถูกตองกับขอมูลจํานวนชนกลุมนอยและบุคคลท่ีไมมี
สถานะทางทะเบียนของสํานักบริหารการทะเบียน และให
จังหวัดรวบรวมผลการดําเนินการของทุกอําเภอ รายงานให
กรมการปกครองทราบ ครั้งแรกภายในวันท่ี 15 กันยายน 
2565 
       3. ขอใหอําเภอวางแผนและดําเนินการรับคํารองการขอมีสถานะ
คนตางดาวฯ ของกลุมเปาหมายใหถูกตองรวดเร็ว หากมีขอสงสัย 
ติดตอได ท่ี กลุมงานชนกลุมนอย นายสายัณห สิทธิจรรยาวิไล 
โทรศัพท 06 5526 9162  
       4..ขอใหจังหวัดประเมินถึงความคุมคาในการจัดประชุม 
พิจารณารับคํารอง เนื่องจากการจัดประชุมใชงบประมาณ 
จํานวน 20,915 บาท/ครั้ง หากจังหวัดจะขอรับการสนับสนุน
งบประมาณในการจัดประชุมใหแจงกรมการปกครอง   

 
จังหวัด/อําเภอ 

 
 
 
 
 
 
 

อําเภอ 
 
 
 

จังหวัด 

5.3 สน.มน. : การรายงานอาวุธปนลูกซอง
และเครื่ องกระสุนปนลูกซองตาม
โครงการอาสาพัฒนาและปองกันตนเอง
แหงชาติ (อพป.) 

       1. ขอใหจังหวัด/อําเภอ รายงานสภาพอาวุธปนและ
เครื่องกระสุนปนลูกซองใหกรมการปกครองทราบ ตามหนังสือ
กรมการปกครองท่ี มท 0308.3/ว 14988 ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 
2564 .โดยรายงานทาง https://mis.3.dopa.go.th/0308/gun_report 
และใหหมายเหตุสภาพอาวุธปนแตละกระปอกวา ใชการได 
หรือ ชํารุด เพ่ือเปรียบเทียบกับทะเบียนคุมอาวุธปนของเดิม
พรอมท้ังใหจัดทําคําสั่งมอบหมายการใชอาวุธปนใหถูกตองตาม
ระเบียบ และหลายอําเภอไดมอบอาวุธปนลูกซองดังกลาวนี้
ใหกับ ชรบ. ไดใชในการปฏิบัติหนาท่ี ดังนั้น ขอใหทําคําสั่ง
มอบหมายการใชอาวุธปนใหถูกตอง โดยใหระบุวาใหใชใน
ภารกิจใด ชวงเวลาใดใหชัดเจน 
       2. ขอใหจังหวัด/อําเภอ ท่ีจะขอรับการสนับสนุนกระสุนปน 
ใหจัดทําโครงการและหนังสือขออนุมัติฝกทบทวนหรือจัดต้ัง
พรอม กับขอเบิกกระสุนปน  ส ง ถึ งกระทรวงมหาดไทย  
ตามระเบียบการฝกทบทวนหรือฝกจัดตั้ง รุนละไมเกิน 100 นาย 
โดยครูฝกใชกระสุน 30 นัด ผูเขารับการฝกใชกระสุน 7 นัด 
และรายงานภาพถายขอเบิกกระสุนสํารองท่ีกรมการปกครอง 
ติ ดต อสอบถามรายละ เ อียด ได ท่ี  ส วน กิ จการมวลชน  
นายธนวัฒน รุงเรืองศรี ผู อํานวยการสวนกิจการมวลชน 
โทรศัพท 08 1817 7601  

จังหวัด/อําเภอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จังหวัด/อําเภอ 

5.4 สน.มน. : เครื่องแบบ ชรบ.        - ขอใหจังหวัด/อําเภอ ท่ียังไมไดรับเครื่องแบบ ชรบ. รายงานให
กรมการปกครองทราบ โดยใหสํารวจขนาดเครื่องแบบและ
รองเทาใหชัดเจนตรงกับความตองการของเจาหนาท่ีคนนั้น ๆ 

จังหวัด/อําเภอ 

/ 5.5 สน.ปท. … 

https://mis/
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เรื่อง ขอส่ังการ การมอบหมาย 
5.5 สน.ปท. :  การขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานศูนยอํานวยการขจัดความ
ยากจนและพัฒนาคนทุกชวงวัยอยาง
ยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (ศจพ.) ในพ้ืนท่ี 

        - ขอใหนายอําเภอบันทึกผลการแกไขปญหาทุกครั้งเม่ือ
แกไขปญหานั้นเสร็จเรียบรอยแลวพรอมท้ังอัพโหลดรูปภาพลง
ในระบบ เพ่ือใหผลงานของอําเภอปรากฏในสวนกลาง และให
อําเภอประมวลผลการแกไขปญหาท้ัง 7 ดาน ของอําเภอไวเพ่ือ
ความสะดวกในการติดตามขอมูลของกลุมเปาหมาย 

นายอําเภอ 

5.6 ศปท.ปค. : การประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (ITA) ของกรมการ
ปกครอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

       - ขอใหสํานัก/กอง ท่ีรับผิดชอบตามตัวชี้วัดเขาไปดู
คําแนะนําของ สํานักงาน ป.ป.ช. เพ่ือเตรียมความพรอม
ดําเนินการในปงบประมาณตอไป 

สํานัก/กอง 

5.7 ศปท.ปค. : การประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ ( ITA).ของอําเภอ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

       -.ขอใหอําเภอเขาไปดูผลงานได ท่ี ITA.อําเภอ เพ่ือดู
รายละเอียดตัวชี้วัดแตละตัวของแตละอําเภอวาไดคะแนนมาก
นอยเพียงใด เนื่องจาก สํานักงาน ป.ป.ช. ไดระบุคําแนะนําไวให
แลว เพ่ือเตรียมความพรอมดําเนินการในปงบประมาณตอไป 

อําเภอ 

5.8 วช.  :  การใชจ ายงบประมาณ
รายจาย ประจาปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

       1. การใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ขอใหสํานัก/กอง ดําเนินการ ดังนี ้
       1.1 ตรวจสอบขอมูลผลการใชจายงบประมาณตาม
โครงการท่ียังมีงบประมาณคงเหลือท่ียังไมดําเนินการ ขอให
เรงรัดการใชจาย/เบิกจายงบประมาณ ดังนี้ 
       1) รายการท่ีตองดําเนินการในสวนภูมิภาคใหเรงรัด
จัดสรรไปยังสวนภูมิภาคดําเนินการโดยกําชับให จังหวัด/อําเภอ 
ใชจายงบประมาณใหแลวเสร็จภายในวันท่ี 15 กันยายน 
2565 
       2) โครงการใดท่ีจะตองดําเนินการตัดยอดงบประมาณ 
FMD.ผาน e-fms.ใหดําเนินการภายในเดือนสิงหาคม 2565 
เทานั้น ยกเวนรายการท่ีตองเบิกจายตามใบแจงหนี้  หรือ
รายการเบิกจายรายเดือน 
       1.2 ใหติดตามเรงรัดการเบิกจายงบประมาณตามรายการ
ท่ีขอขยายระยะเวลาการเบิกจายงบประมาณ (เงินกันเหลื่อมป) 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ใหมากท่ีสุด หากไมสามารถ
ดําเนินการไดภายในกําหนด สํานัก/กอง จะตองรายงาน
ขอเท็จจริงสาเหตุความลาชาในการดําเนินการให อธิบดี
กรมการปกครอง โดยผานรองอธิบดีกรมการปกครองฝาย
บริหารและพัฒนาระบบงานรับทราบดวย รวมท้ังเตรียมการ
ปรับแผนการใชจายงบประมาณในปถัดไปมาชดเชยงบประมาณ
ท่ีตกพับไป 
       2. การใชจายงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ขอใหปลัดจังหวัด/นายอําเภอ ดําเนินการ ดังนี ้

สํานัก/กอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัดจังหวัด/
นายอําเภอ 

 

/ 2.1 ใหเรงรัด … 
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เรื่อง ขอส่ังการ การมอบหมาย 
        2.1 ใหเรงรัดการเบิกจาย/กอหนี้ผูกพันงบประมาณท่ี 

กรมการปกครองไดสงเงินจัดสรรใหแกภูมิภาคดําเนินการใน
ระบบ GF-MIS.ใหแลวเสร็จภายในวันท่ี 15 กันยายน 2565
หากพบวาไมสามารถดําเนินการไดทันภายในกําหนด ขอใหแจง
สงคืนงบประมาณใหกรมการปกครองทันที 
       2.2.ใหติดตามการบริหารการใชจายงบประมาณอยาง
ใกลชิด เพ่ือใหผลการใชจายงบประมาณเปนไปตามเปาหมาย
และไมเกิดงบประมาณตกพับ จนทําใหเปนภาระคาใชจายทาง
งบประมาณในปถัดไป 

 

5.9 วช. : การดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง 
งบประมาณ พ.ศ. 2566 อยางมีเง่ือนไข 

       -.การดําเนินการจัดซ้ือจัดจางตามรายการงบลงทุน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมท้ังรายจายประจําท่ี
จะตองจัดหาพัสดุ ขอใหสํานัก/กอง ดําเนินการ ดังนี้  
       1..ใหจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุกอน พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจายประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2566 มีผลใช
บังคับ (โดยมีเง่ือนไข) โดยใหดําเนินการจนถึงข้ันตอนไดผูขาย
หรือผูรับจางเพ่ือใหสามารถลงนามไดทันที เม่ือไดรับการจัดสรร
งบประมาณแลว ท้ังนี้ เพ่ือใหสามารถลงนามในสัญญาไดภายใน
เดือนตุลาคม 2565  
       2. สํานัก/กอง ท่ีมีงบประมาณประเภทรายจายประจําท่ีตอง
ดําเนินการจัดซ้ือ จัดจางฯ ใหดําเนินการเชนเดียวกับงบลงทุน 
และตองไมเกินวงเงินท่ีไดรับการจัดสรรจากสํานักงบประมาณ 
       3. สํานัก/กอง ท่ีมีรายการจัดซ้ือ ยุทธภัณฑ ขอใหเรง
ดํ า เ นิ นกา รขอ ใบอนุญาต ให มี และ ให ใ ช ยุ ท ธภัณฑ ต อ
กระทรวงกลาโหมและหรือคณะกรรมการควบคุมยุทธภัณฑ 
เพ่ือใหเปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของ 
       4..สํานัก/กองท่ีมีรายการงบลงทุนท่ีจะตองดําเนินการ
จัดสรรใหแกภูมิภาคใหแจงจังหวัด/อําเภอ ไดทราบกรอบวงเงิน
และรายการท่ีจังหวัด/อําเภอไดรับการจัดสรร พรอมแนวทาง
การดําเนินการโดยละเอียด เพ่ือใหสามารถกอหนี้ผูกพันได
ภายในเดือนตุลาคม 2565 และเบิกจายงบประมาณใหแลว
เสร็จภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
       5..สํานัก/กอง ท่ีมีรายการงบลงทุนปเดียวหรืองบลงทุน
ผูกพันใหมขอใหพิจารณาในการกําหนดเง่ือนไขการจายเงิน
ลวงหนาไดไมเกินรอยละ 15 ของราคาซ้ือหรือราคาจางฯ และ
กําหนดงวดงานใหแลวเสร็จภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
โดยใหเปนไปตาม พ.ร.บ. การจัดซ้ือจัดจางและการพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 และคํานึงถึงประโยชนของทางราชการเปนสําคัญ 

สํานัก/กอง 

งานการประชุม 

กลุมงานชวยอํานวยการ 

สํานักงานเลขานุการกรม 

โทร. 0 2226 2810 


