
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการประชุมประจ าเดือนกรมการปกครอง 
ครั้งที่ 8/๒๕65 ผ่านระบบ VCS  

วันจันทร์ที่ 29 สิงหาคม 2565 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุม ปค. 1 ชั้น 2 

******************** 

ผู้มาประชุม 
1. นายธนาคม จงจิระ อธิบดีกรมการปกครอง  ประธาน  

 2. ร.ต.ท. ภพชนก ชลานุเคราะห์ รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 3. นายสมยศ พุ่มน้อย รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 4. นายสมศักดิ์ เจริญไพฑูรย์ รองอธิบดีกรมการปกครอง 
 5. นายสมเจตน์ เปลื้องนุช  ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 6. น.ส.สลารีวรรณ ทัพทวี ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 7. นายก าพล สิริรัตตนนท์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 8. นายชนพหล ส่งเสริม ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 9. นายอนันต์ จรุงโรจน์รัศมี ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 10. นายปรณต สุวรรณมาลา ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 11. นายรณยุทธ์ พรหมายน ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 12. นายบดินทร์ เกษมศานติ์ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 13. นางภัทราวดี สุทธิธนกูล ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 14. นายธีรศักดิ์ โฉมศิริ ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 15. น.ส.เมตตา สินยบุตร ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 16. นายมานะ สิมมา ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
 17. นายวัชรเดช เกียรติชานน อธิการวิทยาลัยการปกครอง 
 18. นายณัชวันก์ อัลภาชน์ เตชะเสน ผู้อ านวยการส านักการสอบสวนและนิติการ 
 19. นายศรัณย์ศักด์ ศรีเครือเนตร ผู้อ านวยการส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 20. นายบุญลือ ธรรมธรานุรกัษ์ ผู้อ านวยการส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 21. นายสุชาติ ธานีรัตน์ ผู้อ านวยการส านักบริหารการทะเบียน 
 22. นายสมชาย เกียรติก้องแก้ว ผู้อ านวยการส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
 23. นายสันติ ชูศร ี ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
 24. นายวินัย โตเจริญ ผู้อ านวยการกองวิชาการและแผนงาน 
 25. นายมูฮัมมัด ศานติภิมุข ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการข่าว       
   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
 26. นายสัญชัย เตชนิมิตวชั ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
   ระบบข้อมูล ส านักบริหารการทะเบียน 
 
 / 27. นายธนณัฏฐ ์… 
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 27. นายธนณัฏฐ์ นวไพบูลย์ ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย 
 28. นายพิธาสรวง จันทร์ฉายฉัตร ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการบริหารงานทะเบียน 
   ส านักบริหารการทะเบียน 
 29. นายพัชระ สิมะเสถียร ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านความมั่นคงภายใน 
 30. นายรุ่งเรือง ธิมาบุตร ผู้ช่วยเลขาธิการศูนย์อ านวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 31. นายยงยุทธ ชนานิรมิตผล ผู้อ านวยการกองคลัง 
 32. นายอิสรา เจริญชาศรี ผู้อ านวยการกองการสื่อสาร 
 33. นายก่อเกียรติ แก้วกิ่ง ผู้อ านวยการศูนย์สารสนเทศเพ่ือการบริหารงานปกครอง 
 34. นายศุภสิทธิ์ เอี่ยมเจริญ ผู้อ านวยการส่วนวางแผนอัตราก าลังและพัฒนาระบบงาน 
    กองการเจ้าหน้าที่ 
 35. นายรอมดอน หะยีอาแว ผู้อ านวยการส่วนบรรจุและแต่งตั้ง กองการเจ้าหน้าที่  

36. นายอนุสรณ์ จิรพิทักษ์ ผู้อ านวยการส่วนประเมินและทะเบียนประวัติ 
   กองการเจ้าหน้าที่ 

37. น.ส.พรทิพย์ คล้ายชม ผู้อ านวยการส่วนสวัสดิการและประโยชน์เกื้อกูล 
   กองการเจ้าหน้าที่ 

38. น.ส.สุขุมาลย์ วิริโยธิน ผู้อ านวยการส่วนวิเทศสัมพันธ์                                    
   กองวิชาการและแผนงาน   

39. นางวิรงรอง สุริยะธ ารงกุล ผู้อ านวยการส่วนแผนงานยุทธศาสตร์ 
   กองวิชาการและแผนงาน 

40. นางสาวกุลธิดา พยา ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมและเผยแพร่ 
   กองวิชาการและแผนงาน  

41. นายสุรพันธ์ สิทธิชัย ผู้อ านวยการส่วนวิจัยและประเมินผล 
   กองวิชาการและแผนงาน 
 42. นายอารัทธ์ มานิชพงษ์ ผู้อ านวยการส่วนงบประมาณ 
   กองวิชาการและแผนงาน 

43. นายวีรรัตน์ ธีรมิตร ผู้อ านวยการส่วนการรักษาความสงบเรียบร้อย 1 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ  

44. นายรัชกฤต พยัคฆ์ ผู้อ านวยการส่วนการรักษาความสงบเรียบร้อย 2 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 

45. นายแผน สุขแสวง ผู้อ านวยการส่วนการรักษาความสงบเรียบร้อย 3 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 

46. นายธนัตม์สร สุขอ่ า ผู้อ านวยการส่วนการรักษาความสงบเรียบร้อย 4    
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 

47. ว่าที่ร้อยตรี ศราวุธ จันทวงศ์ ผู้อ านวยการศูนย์บริการประชาชน 
    ส านักการสอบสวนและนิติการ 

48. นายสุทธ ิศรีสวัสดิ์ ผู้อ านวยการส่วนคดีและละเมิด 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 

49. นายรณรงค์ ทิพย์ศิริ ผู้อ านวยการศูนย์ปฏิบัติการบังคับใช้กฎหมาย  
  พนักงานฝุายปกครอง ส านักการสอบสวนและนิติการ 
 
 

/ 50. นายอิฐเชษฐ์ … 
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50. นายอิฐเชษฐ์ นาคะเต   ผู้อ านวยการส่วนอ านวยความเป็นธรรม 
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 

51. นายรัฐวชิ จิตสุจริตวงศ ์ ผู้อ านวยการส่วนสอบสวนคดีอาญา                        
  ส านักการสอบสวนและนิติการ 
52. นายธนันญ์บุณย์ เพชรประไพ ผู้อ านวยการส่วนงานนิติการ      
  ส านักการสอบสวนและนิติการ 
53. นายพิพัฒน์ยชญ์ วัชฤทธิ์ ผู้อ านวยการส่วนก ากับและตรวจสอบ                                    
   ส านักการสอบสวนและนิติการ 
54. นายอดุลย์ นาคสุวรรณ์ ผู้อ านวยการส่วนการข่าว  

   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
55. น.ส.ขวัญเรือน ศรีจันทร์ ผู้อ านวยการส่วนกิจการชายแดนและผู้อพยพ 

   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
56. นายบัณฑูร สุนทรสมบัติ ผู้อ านวยการส่วนประสานราชการ  

   ส านักกิจการความมั่นคงภายใน 
57. นายปรีชา อนันต์วรนาถ ผู้อ านวยการส่วนการทะเบียนทั่วไป  
   ส านักบริหารการทะเบียน 
58. นายสุริยศักดิ์ เหมือนอ่วม ผู้อ านวยการส่วนการทะเบียนราษฎร 

   ส านักบริหารการทะเบียน 
59. นายชาคริต ตันพิรุฬห์ ผู้อ านวยการส่วนส่งเสริมการทะเบียนและบัตร 

   ส านักบริหารการทะเบียน 
60. นายเอกอนันต์ ศรีอินทร์  ผู้อ านวยการส่วนปูองกันและปราบปรามการทุจริต   
  การทะเบียนและบัตรฯ ส านักบริหารการทะเบียน 
61. นายจิรวัฒน์ ดุษฎธีารางกูร ผู้อ านวยการส่วนบัตรประจ าตัวประชาชน  
             ส านักบริหารการทะเบียน 
62. น.ส.ลักษณา อภิรติปัญญา ผู้อ านวยการส่วนบริหารและพัฒนาเทคโนโลยี        
  การทะเบียน ส านักบริหารการทะเบียน 
63. นายธีรภัทร มีอารีย์ ผู้อ านวยการส่วนนิติการงานทะเบียน  

   ส านักบริหารการทะเบียน 
64. นายชลอ อินทพันธุ์ ผู้อ านวยการส่วนบูรณาการฐานข้อมูลกลางภาครัฐ 

   ส านักบริหารการทะเบียน 
 65. นางสาวสุกัญญา ดีด้วยชาติ ผู้อ านวยการส่วนสัญชาติและการทะเบียนและบัตรประจ าตัว 
   บุคคลผู้ไม่มีสัญชาติไทย ส านักบริหารการทะเบียน 

66. นายฐวัฒน ์ช่วยชูวงษ์ ผู้อ านวยการส่วนบริหารงานก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
   ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
67. นายสุระวุธ จันทร์งาม ผู้อ านวยการส่วนพัฒนาและส่งเสริมการบริหารงานท้องที่ 

    ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
68. นายสรรเสริญ ค าทอง ผู้อ านวยการส่วนระบบการปกครองท้องที่   
   ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
69. นางปารย์นลิล อุดมศิริพัชร ผู้อ านวยการส่วนกิจการจิตอาสา 

   ส านักบริหารการปกครองท้องที่ 
 

/ 70. นายเอกภณ … 
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70. นายเอกภณ แจ่มใส ผู้อ านวยการส่วนก าลังพล 
    ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 

71. เรือโท ภัทรชัย ขันธหิรัญ ผู้อ านวยการส่วนปฏิบัติการพิเศษ 
    ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 

72. นายเชาวลิต สิทธิฤทธิ์ ผู้อ านวยการส่วนปฏิบัติการจังหวัดชายแดนภาคใต้   
  ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
73. นายนัฐนันท์ ศรีจันทร์ ผู้อ านวยการส่วนส่งก าลังบ ารุง 

    ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
74. นายเพิ่มศักดิ์ ศรีสวัสดิ์ ผู้อ านวยการส่วนยุทธการและการข่าว 

   ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
75. นายพัชรพัชร์ ศรีธัญญนนท์ ผู้อ านวยการส่วนอ านวยการฝึกอบรม 

   วิทยาลัยการปกครอง 
76. นายบัณฑูร นริศรางกูร ผู้อ านวยการส่วนวางแผนและพัฒนาหลักสูตรการอบรม 

   วิทยาลัยการปกครอง 
 77. นายภูวนาท สุวรรณพรหม ผู้อ านวยการส่วนวิจัยและพัฒนาการฝึกอบรม 
   วิทยาลัยการปกครอง 

78. นางณัสม์ฐรัศ อมรสุวรรณ์ ผู้อ านวยการกองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
79. นางสกุณา ชาติสุวรรณ หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายใน 
80. นายวรวฒุิ จันทร์สว่าง หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
81. นายเสรี กัณฑ์โรจน์ หัวหน้าส านักงานศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
  กรมการปกครอง 
82. นายนรวีร์ ขันธหิรัญ เลขานุการกรมการปกครอง     เลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม/ติดราชการ 
   นายพิริยะ ฉันทดิลก รองอธิบดีกรมการปกครอง    

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. นายบุณยภู ชูวัฒนา หัวหน้ากลุ่มงานช่วยอ านวยการ ส านักงานเลขานุการกรม 
 2. นายสายสิทธิ์ ขุนศรี หัวหน้ากลุ่มงานประชาสัมพันธ์ ส านักงานเลขานุการกรม 
 3. นายประคอง มหาไวย หัวหน้างานประชุม 
 4. นายธภัทรสันต์ เดชม ี นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
    - นายธนาคม จงจิระ อปค. เป็นประธานในที่ประชุม โดยด าเนินการตาม
ระเบียบวาระการประชุมโดยสรุปได้ ดังนี้ 

เรื่องก่อนวาระการประชุม  
ลปค.   ส านักงานเลขานุการกรม 
(นายนรวีร์ ขันธหิรัญ)  - สรุปผลการปฏิบัติภารกิจกรมการปกครอง ประจ าเดือนสิงหาคม 2565 

น าเสนอโดยวีดิทัศน์    
มติที่ประชุม   - รับทราบ 

 
 / ระเบียบ ... 
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ระเบียบวาระที ่1 เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
อปค. อธิบดีกรมการปกครอง 
(นายธนาคม จงจิระ)  ๑. การปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรฝุายปกครอง 
      ในช่วงระยะเวลา ๑ - ๒ เดือน ที่ผ่านมาภาพลักษณ์ของกรมการปกครอง

ส่งผลถึงกระทรวงมหาดไทย ภาพลักษณ์หลายอย่างท าให้สถาบันฝุายปกครองมีภาพ
ในด้านลบได้รับความเสียหาย จากข่าวที่เกิดขึ้นจะเห็นว่ามีฝุายปกครองเข้าไป
เกี่ยวข้องและถูกศาลออกหมายจับข้าราชการฝุายปกครองชั้นผู้ ใหญ่ คือ นายอ าเภอ 
ถูกจับที่บ้านพักนายอ าเภอ อีกแห่งหนึ่งปลัดอ าเภอถูกจับบนที่ว่าการอ าเภอ 
เหตุการณ์เช่นนี้ไม่ควรเกิดขึ้น ถ้าฝุายปกครองท างานอย่างที่พูดใน ITA.คือ ไม่โกง 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ แต่ในระยะเวลา ๑ - ๒ เดือน ที่ผ่านมาภาพลักษณ์ถึงออกมา
เป็นเช่นนี้ วันนี้จึงขอเน้นย้ ากับปลัดจังหวัด นายอ าเภอ ปลัดอ าเภอ และเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้อง สถาบันฝุายปกครองจะเสื่อมก็เนื่องจากบุคคลภายใน ไม่ว่าจะผ่านการ
อบรมจากโรงเรียนปลัดอ าเภอ โรงเรียนนายอ าเภอ หรือโรงเรียนนักปกครองระดับสูง
มาแล้วก็ตาม เหตุการณ์เช่นนี้ก็ยังเกิดขึ้น การปฏิบัติงานมีกฎหมาย ระเบียบต่าง ๆ 
ให้ยึดถือปฏิบัติ มีการเน้นย้ าอยู่เสมอ ก็ยังมีการกระท าผิดเกิดขึ้น ท าให้เกิดความ
เสียหายต่อสถาบันฝุายปกครอง การรับราชการฝุายปกครองทุกท่าน ๆ เป็นผู้เลือกเอง 
และก็รู้ภารกิจหน้าที่เป็นอย่างไร ความภูมิใจของฝุายปกครองในการรับราชการ คือ 
การช่วยเหลือพ่ีน้องประชาชน จากเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นส่งผลต่อภาพของกรมการปกครอง 
ภาพของกระทรวงมหาดไทย ขอเน้นย้ าการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรฝุายปกครอง 
ดังนี้ 

      ๑.๑ ขอให้ปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ ในฐานะผู้รับผิดชอบพ้ืนที่ (Area Manager) 
มีภารกิจในการดูแลพ้ืนที่ตลอด.24.ชั่วโมง โดยไม่มีมิติเรื่องเวลาและสถานที่ 
ข้อผิดพลาดหรือเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์ที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่ ขอให้พึงระลึกเสมอว่า 
ส่วนหนึ่งเป็นความรับผิดชอบของ “นายอ าเภอ” ในฐานะ Area Manager 

      ๑.๒ ขอให้ปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ ก าชับและก ากับดูแลพฤติกรรมการปฏิบัติ
หน้าที่ของบุคลากรฝุายปกครองทั้งปลัดอ าเภอ เจ้าหน้าที่ สมาชิก อส. ก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ ให้ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบกฎหมาย กรณีการออก
ใบอนุญาตให้ซื้ออาวุธปืนหรือเครื่องกระสุนปืน (แบบ ป.3) และการควบคุมตรวจตรา
อาวุธปืนที่ได้ออกใบอนุญาตไปแล้ว ก่อนออกใบอนุญาตฯ (แบบ ป.3).ขอให้
ด าเนินการสอบสวนคุณสมบัติของผู้ขอรับใบอนุญาตอย่างรัดกุม และหลังจากที่ออก
ใบอนุญาตฯ (แบบ ป.3).ไปแล้วขอให้ก ากับติดตามการน าอาวุธปืนมาขอออก
ใบอนุญาตให้มีและใช้อาวุธปืน (แบบ ป.4).ภายในระยะเวลาที่ก าหนด การก ากับดูแล 
สถานบริการหรือสถานประกอบการที่เปิดให้บริการในลักษณะที่คล้ายกับสถาน
บริการ “ท างานเชิงรุก” บูรณาการความร่วมมือลงพ้ืนที่ตรวจตรา และเข้มงวด
กวดขันเพ่ือ “ปูองปราม”.การกระท าความผิดที่อาจเกิดขึ้นได้หากพบสถานบริการ
หรือสถานประกอบการที่ฝุาฝืนกฎหมาย ขอให้ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่อย่าง
เข้มงวด  

      ๑.๓ ขอเน้นย้ าให้ปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ ก ากับดูแลภาพลักษณ์การประพฤติ
ปฏิบัติตนของฝุายปกครอง มิให้มีพฤติกรรมที่เสื่อมเสีย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการทุจริต
เรียกรับสินบน และการเอ้ือประโยชน์ต่อพวกพ้องโดยยึดถือ “หลักธรรมาภิบาล 
                                                                                     / ของการ ... 



๖ 

 

ของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (Good.Governance)”.อยู่บนพ้ืนฐานของ
คุณธรรมจริยธรรมและทั่วถึงส าหรับประชาชนทุกคนอย่างเสมอภาค โดยไม่มี
ข้อยกเว้น  

  ๒. บทบาทของฝุายปกครองในการสนับสนุนโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการ
แห่งรัฐ ปี 2565 โครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ ปี 2565 เพ่ือปรับปรุง
ข้อมูลของผู้มีรายได้น้อยให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบันก าหนดให้ที่ท าการปกครองอ าเภอ
ทุกแห่งเป็นหน่วยรับลงทะเบียนเปิดรับลงทะเบียนพร้อมกันทั่วประเทศ ระหว่างวันที่ 
5 กันยายน - 19 ตุลาคม 2565 ขอเน้นย้ านายอ าเภอ ใน 2 ประเด็น ดังนี้ 

       ๒.๑ ก ากับ ดูแล เจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายศึกษาท าความเข้าใจขั้นตอน
การใช้งานระบบรับลงทะเบียนอย่างถ่องแท้พร้อมทั้งตรวจสอบความพร้อมของ
อุปกรณ์ส าหรับการรับลงทะเบียน 

       ๒.๒ ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้ ให้ประชาชนในพ้ืนที่ทราบอย่างทั่วถึง
ทุกครัวเรือนต้องด าเนินการให้มั่นใจว่า “ไม่ได้ทิ้งประชาชนในพ้ืนที่คนใดไว้ข้างหลัง” 
พร้อมทั้งให้ครัวเรือนนั้น ๆ ลงชื่อรับทราบโครงการดังกล่าว 

  ๓. การบริหารงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขอให้ส านัก/
กอง จังหวัด/อ าเภอ เร่งรัดการเบิกจ่ายและใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตาม
เปูาหมาย ร้อยละ 100 

  ๔. การบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้ด าเนินการ 
ดังนี้ 

       ๔.๑ ขอให้ส านัก/กอง แจ้งรายการของส่วนภูมิภาคให้จังหวัดและอ าเภอ
ทราบโดยเร็ว 

       ๔.๒ ขอให้ส านัก/กอง จังหวัด/อ าเภอ ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างล่วงหน้า
จนถึงขั้นได้ผู้รับจ้างก่อนได้ โดยเฉพาะรายจ่ายลงทุน รายการค่าครุภัณฑ์ ที่ดินหรือ
สิ่งก่อสร้าง แต่จะลงนามในสัญญาได้ก็ต่อเมื่อพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีผลใช้บังคับ และได้รับการจัดสรรงบประมาณ
จากส านักงบประมาณแล้ว 

  ๕. การขับเคลื่อนการพัฒนามาตรฐานการให้บริการประชาชนตามแนวทาง
ศูนย์ราชการสะดวก (GECC) เพ่ือมุ่งสู่การเป็น “กรมการปกครอง. .วิถีใหม่” 
ขอขอบคุณ อ าเภอ ส านักทะเบียนอ าเภอ ๑๘  ส านักงานออกหนังสือผ่านแดนอ าเภอ 
๑ แห่ง และศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ ๒๔ แห่ง และขอชื่นชม หน่วยให้บริการประชาชน
ที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน ระดับก้าวหน้า (โล่เงิน) จ านวน 3 แห่ง ได้แก่ ส านักงาน
ออกหนังสือผ่านแดนอ าเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย ส านักทะเบียนอ าเภอแม่ริม 
จังหวัดเชียงใหม่ และส านักทะเบียนอ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี ในส่วนอ าเภอเชียงของ 
จังหวัดเชียงราย ที่ผ่านการรับรองมาตรฐาน ๓ ด้าน คือ ส านักทะเบียนอ าเภอ 
ศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ และส านักงานออกหนังสือผ่านแดน และอ าเภอที่ผ่านการรับรอง
มาตรฐาน ๒ ด้าน คือ ส านักทะเบียนอ าเภอและศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ จ านวน  
๖ อ าเภอ ดังนี้  ๑) อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน ๒) อ าเภอกันทรวิชัย จังหวัด
มหาสารคาม ๓) อ าเภอจตุรพักรพิมาน จังหวัดร้อยเอ็ด ๔) อ าเภอเมืองสงขลา 
จังหวัดสงขลา ๕) อ าเภอแม่ใจ จังหวัดพะเยา ๖) อ าเภอเด่นชัย จังหวัดแพร่ ขอให้  
 
                                                                                  / กจ. บันทึก ... 



๗ 

 

 กจ. บันทึกประวัติบุคคลจัดท าโครงการ คือ นายอ าเภอ หัวหน้าศูนย์ด ารงธรรม 
หัวหน้าส านักทะเบียน ปลัดอ าเภอ และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งให้พิจารณา
ความดีความชอบแก่อ าเภอที่ได้รับรางวัล 7 อ าเภอ 

  ๖. การขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ (ITA) ของกรมการปกครอง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขอขอบคุณทุกส่วนราชการที่มีส่วนท าให้กรมการปกครอง
ได้รับรางวัลระดับ AA ๒ ปีติดต่อกัน ขอให้ กจ. บันทึกประวัติและพิจารณาความดี
ความชอบให้กับบุคลากรท่ีมีส่วนในการจัดท าให้กรมการปกครองได้รับรางวัลในครั้งนี้ 

  ๗. การขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ ( ITA) ของอ าเภอ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 อันดับที่ ๑ คือ อ าเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัด
อุบลราชธานี อันดับที่ 2 คือ อ าเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์ และอันดับที่ 3 คือ 
อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จากจ านวนอ าเภอท้ังหมด ๘๗๘ อ าเภอ ผ่านการ
ประเมินร้อยละ ๘๕ จ านวน ๗๐๕ อ าเภอ ขอให้ กจ. บันทึกประวัติและพิจารณา
ความดีความชอบให้กับบุคลากรของอ าเภอที่ได้รับรางวัล รวมทั้งปลัดจังหวัดและ
ผู้ตรวจราชการกรมการปกครองเขตพ้ืนที่ 

  ๘..ขอให้ปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ/ปลัดอ าเภอ ดูแล ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน เรื่อง 
การใช้อาวุธ การใส่เสื้อกั๊กกรมการปกครองไปกระท าการที่ผิดกฎหมายนอกพ้ืนที่  
(อ.พระนครศรีอยุธยา) ให้สอบสวนทางวินัยอย่างรวดเร็วตามอ านาจหน้าที่  
ถ้าสอบสวนข้อเท็จจริงแล้วเป็นความผิดทางวินัย ก็ให้สั่งพักการปฏิบัติหน้าที่ งดจ่าย
ค่าตอบแทน ตามอ านาจหน้าที่ของผู้ว่าราชการจังหวัด อ านาจของนายอ าเภอ และ
ให้ส านักบริหารการปกครองท้องที่ เน้นย้ า กฎ ระเบียบ เพ่ือให้นายอ าเภอด าเนินการ
กับเรื่องดังกล่าว 

มติที่ประชุม  - รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมประจ าเดือน ปค. ครั้งที่ 7/2565 
ลปค.   ส านักงานเลขานุการกรม 
  - สล.ปค.  ได้น ารายงานการประชุม ฯ ครั้งที่ 7/2565   เผยแพร่ในเว็บไซต์ของ สล.ปค. 

(https://multi.dopa.go.th/secofdopa).โดยให้ ส านัก/กอง และผู้เข้าร่วมประชุมได้
ตรวจสอบความถูกต้องและรับรองรายงานการประชุมในระบบรับรองการประชุม 
(http://dopacrr.dopa.go.th/approve/admin) ครบทุกส านัก/กอง 

อปค. อธิบดีกรมการปกครอง 
(นายธนาคม จงจิระ)  - ผู้บริหาร ผอ.ส านัก/กอง ให้การรับรองทั้งหมดถือว่าที่ประชุมให้การรับรอง 
มติที่ประชุม    - รับรอง 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพื่อทราบ 
3.1 การด าเนินงานตามภารกิจอ านาจหน้าที่ของ ปค.  

          3.1.1 ผลการปฏิบัติภารกิจของสมาชิก อส.จชต. ประจ าเดือนสิงหาคม 2565 
ผอ.สน.อส. ส านักอ านวยการกองอาสารักษาดินแดน 
(นายสมชาย เกียรติก้องแก้ว)   - การรายงานผลการปฏิบัติภารกิจของสมาชิก อส.จชต. ในพ้ืนที่จังหวัด

ชายแดนภาคใต้ด าเนินการโดยส่วนปฏิบัติการจังหวัดชายแดนภาคใต้ มีการปฏิบัติ
ภารกิจเดือนสิงหาคม 2565 ดังนี้  

 
/ 1. ด้านการข่าว …   

(นายนรวีร์ ขันธหิรัญ)
  

https://multi.dopa.go.th/secofdopa
http://dopacrr.dopa.go.th/approve/admin


๘ 

 

   1..ด้านการข่าว ส่วนปฏิบัติการจังหวัดชายแดนภาคใต้ ได้วิเคราะห์ข้อมูล
ความเคลื่อนไหวของกลุ่มผู้ก่อเหตุรุนแรงในพ้ืนที่ ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต้และ  
๔ อ าเภอของจังหวัดสงขลา ปรากฏภาพข่าวความเคลื่อนไหวการนัดพบกันของกลุ่ม
ระดับหัวหน้าและสมาชิกกลุ่มผู้ก่อเหตุรุนแรง คาดว่าเป็นการประชุมเพ่ือเตรียมการ
ก่อเหตุโดยเปูาหมายเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐทั้งฝุาย.ทหาร ต ารวจ และสมาชิก อส. 
รวมทั้งประชาชนกลุ่มอ่อนแอขณะเดินทางไปประกอบอาชีพ ทั้งนี้ มีความพยายาม 
ในการก่อเหตุอย่างต่อเนื่อง เพ่ือแสดงศักยภาพของกลุ่มและสร้างความหวาดกลัว
ให้กับประชาชนที่ให้ความร่วมมือกับรัฐ  

   2. ด้านยุทธการ ตามที่สมาชิก อส. จังหวัดชายแดนภาคใต้ได้รับมอบภารกิจ
ตามแผนเสริมสร้างสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต้ในห้วงเดือนสิงหาคมที่ผ่านมามีผล
การปฏิบัติในการควบคุมพ้ืนที่ ดังนี้ 

       2.1.การรักษาความสงบเรียบร้อยในพ้ืนที่ ต าบล หมู่บ้าน ที่รับผิดชอบ 
เส้นทางคมนาคม สถานที่ส าคัญ การรักษาความปลอดภัยขบวนรถไฟตั้งแต่สถานี
รถไฟหาดใหญ่ถึงสถานีรถไฟสุไหงโกลก การลาดตระเวนเฝูาตรวจตลอด ๒๔ ชั่วโมง 
การตั้งจุดตรวจจุดสกัดหน้าฐานปฏิบัติการเพ่ือจ ากัดการเคลื่อนไหวของกลุ่มผู้ก่อเหตุ
รุนแรงและปูองกันปัญหายาเสพติด รวมทั้งการตั้งจุดตรวจแบบไม่ประจ าที่ 

       2.2.ส่วนปฏิบัติการจังหวัดชายแดนใต้ ส านักอ านวยการกองอาสารักษา
ดินแดนได้มอบหมายข้าราชการและสมาชิก อส. ชุดครูฝึก จ านวน ๑๒ นาย ร่วมเป็น
คณะตรวจประเมินมาตรฐานความเข้มแข็งของชุดคุ้มครองต าบล ครั้งที่ ๒ ประจ าปี 
๒๕๖๕ ในห้วงเดือนกรกฎาคม - สิงหาคม ได้ลงพ้ืนที่ตรวจประเมินชุดคุ้มครองต าบล
เฉพาะกลุ่ม ชคต. ที่ ไม่ ได้ก าหนดการปรับลดก าลั ง เจ้าหน้าที่ประจ า ชคต.  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จ านวน ๑๐๖ แห่ง ดังนี้ พ้ืนที่จังหวัดปัตตานี จ านวน 
๓๖ ชคต..จังหวัดยะลา จ านวน ๒๘ ชคต..จังหวัดนราธิวาส จ านวน ๓๓ ชคต. 
คงเหลือ ชคต..ซากอ อ าเภอศรีสาคร จังหวัดสงขลา จ านวน ๙ ชคต. และในห้วง
เดือนกันยายนเป็นต้นไปจะเข้าตรวจประเมิน ชคต. ที่ท าการปรับลดก าลังเจ้าหน้าที่
ประจ า ชคต. จ านวน ๕๗ ชคต. 

       2.3.การฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้กับปลัดอ าเภอ
หัวหน้าชุดคุ้มครองต าบลจังหวัดชายแดนภาคใต้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
วันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ นายธนาคม จงจิระ อธิบดีกรมการปกครองพร้อมคณะ 
ได้เดินทางไปยังศูนย์ฝึกอบรมกองก าลังประจ าถิ่นท่าสาป อ าเภอเมืองยะลา จังหวัด
ยะลา เป็นประธานในพิธีเปิดการฝึกอบรมปลัดอ าเภอหัวหน้าชุดคุ้มครองต าบล  
การอบรมมีข้ึนระหว่างวันที่ ๑๕ - ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๕ 

   3. การตรวจเยี่ยมของผู้บังคับบัญชา วันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ นายธนาคม จงจิระ 
อธิบดีกรมการปกครองพร้อมคณะได้เดินทางไปตรวจเยี่ยมและมอบสิ่งของอุปโภคบริโภค
ให้แก่ก าลังพลชุดคุ้มครองต าบลตะปอเยาะ อ าเภอยี่งอ จังหวัดนราธิวาส ในห้วงเดือน
สิงหาคม ๒๕๖๕ นายชนพหล ส่งเสริม ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง เขต ๖ และ
๗ ในฐานะ ผบ.บก.ควบคุม อส. จชต. และ นายเชาวลิต สิทธิฤทธิ์ ผู้อ านวยการส่วน
ปฏิบัติการจังหวัดชายแดนใต้ ลงพ้ืนที่ตรวจเยี่ยมชุดคุ้มครองต าบลและมอบสิ่งของ 
ในนามของอธิบดีกรมการปกครอง ดังนี้ วันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๕ ผู้อ านวยการส่วน 
 
                                                                                       / ปฏิบัติ ... 



๙ 

 

 ปฏิบัติการจังหวัดชายแดนใต้ ร่วมกับปลัดจังหวัดปัตตานี ลงพ้ืนที่ตรวจเยี่ยมก าลังพล 
ชคต.ไม้แก่น ชคต.ดอนทราย ชคต.ไทรทอง ชคต.ตะโละไกรทอง อ าเภอไม้แก่น 
จังหวัดปัตตานี วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๕ ผู้อ านวยการส่วนปฏิบัติการจังหวัดชายแดนใต้ 
ร่วมกับผู้แทนนายอ าเภอยะหริ่ง จังหวัดปัตตานี  ลงพ้ืนที่ตรวจเยี่ยม ชคต.บางปู  
ชคต.จะรัง ชคต.ตะโละ อ าเภอยะหริ่ง จังหวัดปัตตานี วันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๕ 
ผู้อ านวยการส่วนปฏิบัติการจังหวัดชายแดนใต้ ร่วมกับนายอ าเภอสะบ้าย้อย จังหวัด
สงขลา ลงพ้ืนที่ตรวจเยี่ยม ชคต.คูหา ชคต.ทุ่งพอ ชคต.ธารคีรี วันที่ ๒๕ สิงหาคม 
๒๕๖๕ นายสมศักดิ์ เจริญไพฑูรย์ รองอธิบดีกรมการปกครองพร้อมคณะได้ตรวจเยี่ยม 
ก าลังพล ณ กองก าลังประจ าถิ่นท่าสาป อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา 

   4. การปฏิบัติการอ่ืน ๆ ที่ส าคัญ วันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๕ ส่วนปฏิบัติการจังหวัด
ชายแดนใต้ได้ด าเนินการจัดก าลังพลท าการทดสอบอาวุธปืนของชุดคุ้มครองต าบล
เพ่ือทดสอบประสิทธิภาพและทิศทางกระสุนพร้อมทั้งเก็บปอกกระสุนเพ่ือจัดท า
ประวัติอาวุธปืน โดยท าการทดสอบ ณ สนามยิงปืนกองก าลังประจ าถิ่นท่าสาป 
อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา 

   5. การแจ้งเตือนและการประสานการปฏิบัติ สืบเนื่องจากการเกิดเหตุความรุนแรง
ในพ้ืนที ่ส่วนปฏิบัติการจังหวัดชายแดนใต้ และ บก.ควบคุม อส.จชต. จึงได้มีการแจ้งเตือน
และการประสานการปฏิบัติให้ กองร้อย อส. อ าเภอ และชุดคุ้มครองต าบลเฝูาระวัง
และด าเนินการ ดังนี้  

       5.1 ให้ด ารงมาตรการ ๓ นอก ๔ ใน ส าหรับปูองกันฐานปฏิบัติการอย่างเข้มงวด
และจัดให้มีบังเกอร์ส าหรับก าลังพลที่ปฏิบัติหน้าที่ประจ าจุดตรวจ ด่านตรวจ  
ทั้งประจ าที่และไม่ประจ าที่ รวมทั้งให้ตรวจพื้นที่อย่างละเอียดทุกครั้ง  

       5.2 ควบคุมก าลังพลอย่างเข้มงวดงดการออกนอกฐานปฏิบัติการทุกกรณี
อย่างเคร่งครัด เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นฉุกเฉิน และต้องมีมาตรการ รปภ. เท่านั้น  

       5.3 ขอให้ประสานผู้ใหญ่บ้านทุกพ้ืนที่ ยกระดับการควบคุมพ้ืนที่เป็น
ระดับ 2 คือ ขั้นของการใช้ “แผนระวังปูองกัน” 

อปค. อธิบดีกรมการปกครอง 
  - การปฏิบัติภารกิจในพ้ืนทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้ขอให้ด าเนินการ ดังนี้ 
  1. จากรายงานผลการปฏิบัติภารกิจในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนใต้ จะเห็นว่าเหตุการณ์

ความไม่สงบในห้วงเดือนสิงหาคมที่ผ่านมามีสถิติสูงขึ้น มีผู้บาดเจ็บ และเสียชีวิต รวมทั้ง
เกิดความเสียหายทางเศรษฐกิจ ดังนั้น ขอให้ปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ/ปลัดอ าเภอ 
และผู้ปฏิบัติภารกิจในพ้ืนที่ทุกนายได้ก าชับก าลังพลเตรียมความพร้อมและซักซ้อมแผน
เผชิญเหตุ ปฏิบัติตามมาตรการระวังปูองกันให้สุดความสามารถ เพ่ือเตรียมรับสถานการณ์
ความไม่สงบที่อาจเกิดขึ้นในทุกรูปแบบ ทั้งห้วงเวลากลางวันและเวลากลางคืน โดยเฉพาะ
การออกปฏิบัติภารกิจนอกที่ตั้งในห้วงเวลากลางคืนให้ระมัดระวังเป็นพิเศษ 

   2..ขอให้ฝุายปกครองทุกคนในพ้ืนที่ ทั้งปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ/ปลัดอ าเภอ/
ก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน/ชคต./ชรบ. เน้นและให้ความส าคัญกับการประชุมโต๊ะข่าวกับเครือข่ายข่าว
ในพื้นที่ทั้งในระดับอ าเภอ ระดับต าบล และระดับหมู่บ้าน เนื่องจากเรามีก าลังคนอยู่ 
ในทุกพ้ืนที่ ดังนั้น การเตรียมการก่อเหตุ การก่อเหตุ และการหลบหนีหลังการก่อเหตุ  
ฝุายปกครองเราต้องรู้ ต้องทราบ และช่วยกันระดมสรรพก าลังเน้นปูองกันเหตุไม่ให้เกิดขึ้นได้ 

/ 3. เมื่อเกิด ... 

(นายธนาคม จงจิระ) 
ประกบยิง 



๑๐ 

 

   3. เมื่อเกิดเหตุการณ์ความไม่สงบในพ้ืนที่ ฝุายปกครองโดยเฉพาะ นายอ าเภอ/
ปลัดอ าเภอ ต้องช่วยกันหาสาเหตุ วิเคราะห์ให้ทราบถึงสาเหตุ และรายงานเหตุการณ์
พร้อมข้อมูลส าคัญและแนวโน้มของการก่อเหตุความไม่สงบให้ผู้บังคับบัญชาทราบด้วย 
เพ่ือเป็นบทเรียนและฐานข้อมูลในการก าหนดวิธีการปูองกันไม่ให้เกิดเหตุการณ์ขึ้น 
ในอนาคต 

   4..การลงพ้ืนที่ของปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ/ปลัดอ าเภอ ส่งผลส าคัญอย่างยิ่ง
ต่อระเบียบวินัย ขวัญและก าลังใจของก าลังพล รวมทั้งความเชื่อมั่นศรัทธาของ
ประชาชนต่อเจ้าหน้าที่รัฐ ดังนั้น ขอให้ทุกท่านได้ลงพ้ืนที่ตรวจเยี่ยมก าลังพล 
เป็นประจ าและสม่ าเสมอ รับทราบปัญหา ช่วยกันแก้ไขปัญหาและพัฒนาก าลังพลทุกนาย 
ให้มีระเบียบวินัย มีขวัญก าลังใจที่จะรักษาดูแลพ้ืนที่ไม่ให้เกิดเหตุ ดูแลพ่ีน้อง
ประชาชนให้มีความปลอดภัย ทั้งนี้ ให้ยึดหลัก “ภารกิจส าเร็จ ทุกคนต้องปลอดภัย”
เน้นการปูองกันการก่อเหตุ โดยใช้การข่าวและวิเคราะห์บทเรียนจากรูปแบบและ
ช่วงเวลาการก่อเหตุ    

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

  3.1.2 ขั้นตอนการก าหนดสถานะกลุ่มเป้าหมายตามมติ ครม. เม่ือวันที่ 26 มกราคม 
2564 

ผอ. สน.มน. ส านักกิจการความม่ันคงภายใน 
(นายศรัณย์ศักด์ ศรีเครือเนตร)  - ขั้นตอนการก าหนดสถานะกลุ่มเปูาหมายตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 26 มกราคม 

2564 กรมการปกครองได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท๐๓๐๘.๔/ว ๑๘๙๓๒ ลงวันที่ 
๔ สิงหาคม ๒๕๖๕ ให้มีการด าเนินงานในเชิงรุกมากยิ่งขึ้น โดยขอให้อ าเภอแจ้ง
ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้เกี่ยวกับการให้สถานะบุคคลต่างด้าวเข้าเมืองโดยชอบ
ด้วยกฎหมาย ซึ่งเป็นนโยบายส าคัญของรัฐบาลในการแก้ไขปัญหาสถานะและสิทธิ
ของบุคคล โดยให้ประสานการปฏิบัติกับหน่วยงานของรัฐอ่ืน ๆ และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องสนองนโยบาย ปัจจุบันมีการขึ้นทะเบียนบุคคลต่างด้าวไว้ ๓๔๕,๓๒๒ ราย 
กรมการปกครองได้จัดแบ่งขนาดเป็น S,.M,.L และ XL.โดยจังหวัดขนาด XL  
มีกลุ่มเปูาหมายตั้งแต่ ๑๐,๐๐๐.รายขึ้นไป จ านวน ๖ จังหวัด จังหวัดขนาด.L  
มีกลุ่มเปูาหมาย ๓,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ ราย จ านวน ๕ จังหวัด จังหวัดขนาด M  
มีกลุ่มเปูาหมาย ๕๐๐ - ๓,๐๐๐ ราย จ านวน ๒๔ จังหวัด จังหวัดขนาด S  
มีกลุ่มเปูาหมาย ๑ - ๕๐๐ ราย จ านวน ๔๑ จังหวัด จากการตรวจสอบทางการข่าว
และทางเทคนิค จากตัวเลข ๓๔๕,๓๒๒ ราย มีบางรายที่เสียชีวิตแล้ว แต่ยังไม่มีการ
จ าหน่ายรายการ บางรายย้ายที่อยู่ บางรายแปลงสัญชาติตามสามีหรือภรรยา  
และบางกลุ่มมีการพิสูจน์ประเทศต้นทางและเดินทางกลับประเทศต้นทางไปแล้ว 
ขอให้จังหวัด/อ าเภอ ตรวจสอบจ านวนกลุ่มเปูาหมายในการขอมีสถานะคนต่างด้าว 
ของส านักทะเบียนอ าเภอและส านักทะเบียนท้องถิ่นทุกแห่งในพ้ืนที่ของอ าเภอ  
โดยตรวจสอบความถูกต้องกับข้อมูลจ านวนชนกลุ่มน้อยและบุคคลที่ไม่มีสถานะ 
ทางทะเบียนของส านักบริหารการทะเบียนกรมการปกครอง และให้จังหวัดรวบรวม
ผลการด าเนินการของทุกอ าเภอ รายงานให้กรมการปกครองทราบ ครั้งแรกภายใน
วันที่ 15 กันยายน 2565 ทั้งนี้ ให้อ าเภอวางแผนรับค าร้องการมีสถานะของคนต่างด้าว 
 
                                                                                   / ให้ชัดเจน ... 



๑๑ 

 

ให้ชัดเจน รวดเร็ว ถูกต้อง และโปร่งใส เพื่อปูองกันการทุจริต หากมีประเด็นสอบถาม
หรือต้องการการสนับสนุน ติดต่อได้ที่ กลุ่มงานชนกลุ่มน้อย นายสายัณห์ สิทธิจรรยาวิไล 
โทรศัพท์ 06 5526 9162 และขอให้จังหวัดประเมินถึงความคุ้มค่าในการจัด
ประชุม การพิจารณารับค าร้อง เนื่องจากการจัดประชุมใช้งบประมาณ จ านวน 
20,915 บาท/ครั้ง หากจังหวัดจะขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการจัดประชุม
ให้แจ้งกรมการปกครอง   

อปค.  อธิบดีกรมการปกครอง 
(นายธนาคม จงจิระ)   - ขั้นตอนการก าหนดสถานะกลุ่มเปูาหมายตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 26 มกราคม 

2564 เรื่องนี้ถูกจับตามองและมีหน่วยงานเข้าไปตรวจสอบหลายหน่วยงาน ขอให้
จังหวัด/อ าเภอ ด าเนินการด้วยความถูกต้องตามกฎหมาย โปร่งใสตรวจสอบได้  

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 3.1.๔ การรายงานอาวุธปืนลูกซองและเครื่องกระสุนปืนลูกซองตามโครงการอาสา
พัฒนาและป้องกันตนเองแห่งชาติ (อพป.) 

ผอ. สน.มน. ส านักกิจการความม่ันคงภายใน 
(นายศรัณย์ศักด์ ศรีเครือเนตร)  - การรายงานอาวุธปืนลูกซองและเครื่องกระสุนปืนลูกซองตามโครงการอาสา 

พัฒนาและปูองกันตนเองแห่งชาติ (อพป.) ได้มีการส ารวจอาวุธปืนลูกซอง ซึ่ง กอ.รมน.  
ให้กรมการปกครองยืมมาใช้งานจ านวนเป็นหมื่นกระบอก จากการส ารวจเบื้องต้น 
มีทะเบียนควบคุมไว้ แต่จากการลงไปตรวจสอบพบว่าอาวุธปืนไม่ตรงกับบัญชี 
ประกอบกับในห้วงที่ผ่านมามีการยึดอ านาจการปกครอง จึงมีการเรียกคืนอาวุธปืน
จากอ าเภอ หมู่บ้าน กลับไปตรวจสอบ.๒ ครั้ง และส่งกลับคืนให้อ าเภอ ท าให้อาวุธปืน
คละกันไปมาไม่ตรงตามบัญชี  กรมการปกครองได้มีหนังสือที่ มท ๐๓๐๘.๓/  
ว ๑๔๙๘๘ ลงวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๔  ขอให้รายงานสภาพอาวุธปืนลูกซองที่มีอยู่ 
และมีบัญชีคุมไว้ โดยรายงานทาง https://mis.3.dopa.go.th/0308/gun_report 
และให้หมายเหตุสภาพอาวุธปืนแต่ละกระบอกว่า ใช้การได้ หรือ ช ารุด เพ่ือ
เปรียบเทียบกับทะเบียนคุมอาวุธปืนของเดิมพร้อมทั้งให้จัดท าค าสั่งมอบหมายการใช้
อาวุธปืนให้ถูกต้องตามระเบียบ และหลายอ าเภอได้มอบอาวุธปืนลูกซองดังกล่าวนี้
ให้กับ ชรบ. ได้ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ ดังนั้น ขอให้ท าค าสั่งมอบหมายการใช้อาวุธปืน
ให้ถูกต้อง โดยให้ระบุว่าให้ใช้ในภารกิจใด ช่วงเวลาใดให้ชัดเจน ในส่วนของเรื่อง
กระสุนปืนลูกซอง ขอให้จังหวัด/อ าเภอ ที่จะขอรับการสนับสนุนกระสุนปืน ให้จัดท า
โครงการและหนังสือขออนุมัติฝึกทบทวนหรือจัดตั้งพร้อมกับขอเบิกกระสุนปืน ส่งถึง
กระทรวงมหาดไทย ตามระเบียบการฝึกทบทวนหรือฝึกจัดตั้ง รุ่นละไม่เกิน 100 นาย 
โดยครูฝึกใช้กระสุน 30 นัด ผู้เข้ารับการฝึกใช้กระสุน 7 นัด และรายงานภาพถ่ายขอ
เบิกกระสุนส ารองที่กรมการปกครอง ติดต่อสอบถามรายละเอียดได้ที่ ส่วนกิจการมวลชน 
นายธนวัฒน์ รุ่งเรืองศรี ผู้อ านวยการส่วนกิจการมวลชน โทรศัพท์ 08 1817 7601  
และในเรื่องของเครื่องแบบ ชรบ..อธิบดีกรมการปกครองได้จัดสรรแจกจ่ายให้เกือบ
ครบทุกจังหวัดแล้ว คงเหลืออีก ๖ จังหวัดพ้ืนที่ตอนใน ซึ่งจะจัดส่งให้ภายในสิ้นเดือน
กันยายน ๒๕๖๕ และขอให้จังหวัด/อ าเภอ ที่ยังไม่ได้รับเครื่องแบบ ชรบ. รายงานให้
กรมการปกครองทราบ โดยให้ส ารวจขนาดเครื่องแบบและขนาดรองเท้าให้ชัดเจน
ตรงกับความต้องการของเจ้าหน้าที่คนนั้น ๆ 

/ มติที่ ... 



๑๒ 

 

มติที่ประชุม  - รับทราบ   

 3.1.๔ โครงการอ าเภอน าร่อง “บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข” แบบบูรณาการและสร้าง 
นักขับเคลื่อนยุทธศาสตร์น าการเปลี่ยนแปลง มท.  

ผอ.สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องท่ี 
(นายบุญลือ ธรรมธรานุรักษ์)   - โครงการอ าเภอน าร่อง “บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข” แบบบูรณาการและสร้างนักขับเคลื่อน

ยุทธศาสตร์น าการเปลี่ยนแปลง มท..ขณะนี้อ าเภอที่เป็นตัวแทนกลุ่มจังหวัดทั้ง ๑๘ 
อ าเภอ อยู่ในขั้นตอนของการขับเคลื่อนโครงการที่ผ่านการคัดเลือก กระทรวงมหาดไทย
ได้สนับสนุนงบประมาณให้ทั้ง ๑๘ อ าเภอ ไปจัดเวทีรับฟังความคิดเห็นรวมทั้งแสวงหา
ความร่วมมือจากพ่ีน้องประชาชนในการขับเคลื่อนโครงการ และอีก ๕๘ อ าเภอที่ไม่ได้รับ
การคัดเลือกเป็นตัวแทนกลุ่มจังหวัดก็ก าลังขับเคลื่อนโครงการที่อ าเภอน าเสนออยู่
เช่นกัน การขับเคลื่อนโครงการดังกล่าวนอกจากกลุ่มเปูาหมายใน TPMAP และ Thai QM 
แล้วอาจมีเรื่องอ่ืน ๆ ในมิติของการบริหารจัดการน้ า เรื่องทฤษฎีใหม่ ไปปฏิบัติในพ้ืนที่ 
แต่พบปัญหาว่า ๕๘ อ าเภอที่ไม่ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนกลุ่มจังหวัดนั้นเข้าใจว่า
เมื่อไม่ได้รับการคัดเลือกก็ไม่ต้องท าอะไรแล้ว แต่จุดประสงค์ของกระทรวงมหาดไทย
ต้องการเห็นทั้ง ๗๖ อ าเภอ เป็นอ าเภอต้นแบบหรืออ าเภอตัวอย่างของแต่ละจังหวัด  
และในวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๕ กระทรวงมหาดไทยจะจัดประชุมกับผู้ว่าราชการ
จังหวัดทั้ง ๗๖ จังหวัด และนายนายอ าเภอ ทั้ง ๗๖ อ าเภอ ขอให้นายอ าเภอน าทีมงานทั้ง  
๑๐ คน ที่เข้าร่วมการประชุมครั้งแรกนั้น เข้าประชุมผ่านระบบ Zoom เวลา ๑๕.๐๐ น. 
โดยมีปลัดกระทรวงมหาดไทยและผู้บริหารของกรมและรัฐวิสาหกิจเข้าร่วมประชุมด้วย 
เพ่ือชี้แจงท าความเข้าใจการขับเคลื่อนโครงการของทั้ง ๗๖ อ าเภอ ในการน าโครงการ
ของอ าเภอไปขับเคลื่อนให้เกิดประโยชน์กับพ่ีน้องประชาชน 

มติที่ประชุม  - รับทราบ 

 ๓.๑.๕ ความคืบหน้าการปฏิบัติงานศูนย์อ านวยการขจัดความยากจนและพัฒนาคน 
ทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ศจพ.) 

ผอ.สน.ปท. ส านักบริหารการปกครองท้องที ่
(นายบุญลือ ธรรมธรานุรักษ์)  - ความคืบหน้าการปฏิบัติงานศูนย์อ านวยการขจัดความยากจนและพัฒนาคน

ทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ศจพ.) ขอให้ปลัดจังหวัด
และนายอ าเภอว่า ผู้บังคับบัญชาส่วนกลางได้ติดตามผลการด าเนินงานจากอ าเภอ 
แต่เมื่อดูจากระบบที่ศูนย์สารสนเทศเพ่ือการบริหารงานปกครองได้ประมวลผลไว้
ปรากฏว่า ณ วันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๕ จากครัวเรือนที่ส ารวจแล้วพบปัญหาทั้งสิ้น
ประมาณ ๔,๑๐๐,๐๐๐ ครัวเรือน แต่ศูนย์สารสนเทศเพ่ือการบริหารงานปกครองได้
ท าการตรวจสอบข้อมูลที่ อาจมีการบันทึกซ้ าซ้อน พบครัว เรือนที่ มีปัญหา 
3,812,943 ครัวเรือน จ านวนปัญหา 12,413,611 ปัญหา แต่ในระบบแสดงว่า
เพ่ิงแก้ปัญหาไปได้เพียง 650,420 ครัวเรือน ซ่ึงปัญหาที่ได้รับการแก้ไขแล้ว 1,505,441 
ปัญหา คิดเป็นร้อยละ ๑๒ แต่ความเป็นจริงอ าเภอและทีมงานได้แก้ไขปัญหาไป
มากกว่านี้แล้ว แต่เกิดจากการที่อ าเภอไม่ได้บันทึกการแก้ไขปัญหาลงในระบบ ข้อมูล
จึงไม่ปรากฏให้เห็นในส่วนกลาง ซึ่งขณะนี้กระทรวงมหาดไทยก าลังจัดท าระบบ
ติดตามความเคลื่อนไหวการบันทึกผลการแก้ไขปัญหาเป็นรายจังหวัด โดยมอบหมาย 
 
                                                                                    / ให้แต่ละ ... 



๑๓ 

 

ให้แต่ละจังหวัดมีผู้รับผิดชอบด าเนินการบันทึกข้อมูลของทุกอ าเภอลงในระบบ 
เป็นรายวัน แสดงข้อมูลการแก้ไขปัญหาด้านต่าง ๆ ทั้ง ๗ ด้าน ตามเมนูที่ปรากฏ 
โดยละเอียด ขอให้นายอ าเภอบันทึกผลการแก้ไขปัญหาทุกครั้งเมื่อแก้ไขปัญหานั้น
เสร็จเรียบร้อยแล้วพร้อมทั้งอัพโหลดรูปภาพลงในระบบ เพ่ือให้ผลงานของอ าเภอ
ปรากฏในส่วนกลาง และให้อ าเภอประมวลผลการแก้ไขปัญหาทั้ง 7 ด้าน ของอ าเภอ
ไว้เพ่ือความสะดวกในการติดตามข้อมูลของกลุ่มเปูาหมาย 

มติที่ประชุม  - รับทราบ   

 ๓.๑.๖ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ของกรมการปกครอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หน.สง.ศปท.ปค. ส านักงานศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
(นายเสรี กัณฑ์โรจน์)  -.การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(ITA).ของกรมการปกครอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขอให้ส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบตามตัวชี้วัดเข้าไปดูค าแนะน าของส านักงาน ป.ป.ช. เพ่ือเตรียมความพร้อม
ด าเนินการในปีงบประมาณต่อไป 

มติที่ประชุม  - รับทราบ   

 ๓.๑.๗ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ของอ าเภอ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

หน.สง.ศปท.ปค. ส านักงานศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
(นายเสรี กัณฑ์โรจน์)  - การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(ITA) ของอ าเภอ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 อ าเภอสามารถเข้าไปดูคะแนน
ของอ าเภอได้ ๓ ช่องทาง ดังนี้ ๑) Facebook ของส านักงาน ป.ป.ช. ๒) Youtube 
ของส านักงาน ป.ป.ช. ๓) DOPA Channel โดยจะประกาศผลในวันที่ ๒๙ สิงหาคม 
2565 เวลา ๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป ขอให้อ าเภอเข้าไปดูผลงานได้ที่ ITA อ าเภอ เพ่ือ
ดูรายละเอียดตัวชี้วัดแต่ละตัวของแต่ละอ าเภอว่าได้คะแนนมากน้อยเพียงใด 
เนื่องจาก ส านักงาน ป.ป.ช. ได้ระบุค าแนะน าไว้ให้แล้ว เพ่ือเตรียมความพร้อม
ด าเนินการในปีงบประมาณต่อไป 

มติที่ประชุม  - รับทราบ   

 ๓.๑.๘ การประกาศผลการรับรองมาตรฐานการให้บริการของศูนย์ราชการสะดวก 
(GECC) ประจ าปี พ.ศ. 2565 

ผอ. วช. กองวิชาการและแผนงาน 
(นายวินัย โตเจริญ)  - การประกาศผลการรับรองมาตรฐานการให้บริการของศูนย์ราชการสะดวก (GECC) 

ประจ าปี พ.ศ. 2565 กองวิชาการและแผนงานได้สรุปเหตุผลการไม่ผ่านการคัดกรอง 
ด้านเอกสารได้ ๔ ประการ ดังนี้ 

  ๑. หน่วยบริการที่ส่งสมัครขอรับการรับรองอธิบายประเด็นเกี่ยวกับการ
ให้บริการไม่สอดคล้องหลักเกณฑ์มาตรฐานตามแนวทางของศูนย์ราชการสะดวก 
ในด้านกายภาพ คุณภาพและผลลัพธ์ 

  ๒. เอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ในการแนบประกอบเพ่ืออธิบายในแต่ละ
หลักเกณฑ์ไม่เพียงพอท าให้หน่วยบริการประชาชนที่สมัครขอรับรองและผ่านการคัดกรอง 
                                                                                                      / เอกสาร ... 
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เอกสารใบสมัครแล้ว จะมีการตรวจสอบแบบสุ่มตรวจจากคณะอนุกรรมการ 
ของส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 

  ๓. ไม่สามารถให้บริการได้ตามมาตรฐานที่อธิบายไว้ในใบสมัคร 
  ๔. ไม่สามารถให้บริการได้ตรงตามมาตรฐานของศูนย์ราชการสะดวก 

อปค. อธิบดีกรมการปกครอง 
(นายธนาคม จงจิระ)  - การประกาศผลการรับรองมาตรฐานการให้บริการของศูนย์ราชการสะดวก 

(GECC).ประจ าปี พ.ศ. 2565 ขอให้กองวิชาการและแผนงานท าหนังสือแจ้งให้อ าเภอ
ทราบถึงเหตุผลที่ไม่ผ่านการพิจารณาในปีนี้หรือสิ่งที่อ าเภอควรด าเนินการในปีต่อไป 

มติที่ประชุม  - รับทราบ   

 3.2 การบริหารงบประมาณ  
ผอ. วช.   กองวิชาการและแผนงาน 
(นายวินัย โตเจริญ)          1..ผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

คณะกรรมการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณของกรมการปกครองได้จัดการ
ประชุมเมื่อวันที่ ๒๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ โดยมีรองอธิบดีกรมการปกครองฝุายบริหาร
และพัฒนาระบบงานเป็นประธานการประชุม ได้ก าชับให้ ส านัก/กอง จังหวัด/อ าเภอ 
ใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเปูาหมายท่ีร้อยละ ๑๐๐ โดยให้ด าเนินการ ดังนี้ 

         ๑.1.การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ขอให้ส านัก/กอง ด าเนินการ ดังนี้ 

                1.1.1 ตรวจสอบข้อมูลผลการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการที่ยัง
มีงบประมาณคงเหลือที่ยังไม่ด าเนินการ ขอให้เร่งรัดการใช้จ่าย/เบิกจ่ายงบประมาณ 
ดังนี้ 

                        1).รายการที่ต้องด าเนินการในส่วนภูมิภาคขอให้เร่งรัดจัดสรร
ไปยังส่วนภูมิภาคด าเนินการโดยก าชับให้ จังหวัด/อ าเภอ ใช้จ่ายงบประมาณให้แล้ว
เสร็จภายในวันที่ 15 กันยายน 2565 

                                   2) โครงการใดที่จะต้องด าเนินการตัดยอดงบประมาณ FMD ผ่าน 
e-fms.ให้ด าเนินการภายในเดือนสิงหาคม 2565.เท่านั้น ยกเว้นรายการที่ต้อง
เบิกจ่ายตามใบแจ้งหนี้ หรือรายการเบิกจ่ายรายเดือน 

                1.1.2.ให้ติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณตามรายการที่ขอ
ขยายระยะเวลาการเบิกจ่ายงบประมาณ (เงินกันเหลื่อมปี) ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 ให้มากที่สุด หากไม่สามารถด าเนินการได้ภายในก าหนด ส านัก/กอง จะต้อง
รายงานข้อเท็จจริงสาเหตุความล่าช้าในการด าเนินการให้ อธิบดีกรมการปกครอง โดย
ผ่านรองอธิบดีกรมการปกครองฝุายบริหารและพัฒนาระบบงานรับทราบด้วย รวมทั้ง
เตรียมการปรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณในปีถัดไปมาชดเชยงบประมาณท่ีตกพับไป 

         1.2.การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ขอให้ปลัดจังหวัด/นายอ าเภอ ด าเนินการ ดังนี้ 

                1.2.1 ให้เร่งรัดการเบิกจ่าย/ก่อหนี้ผูกพันงบประมาณที่ กรมการปกครอง
ได้ส่งเงินจัดสรรให้แก่ภูมิภาคด าเนินการในระบบ GF-MIS.ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 
15 กันยายน 2565 หากพบว่าไม่สามารถด าเนินการได้ทันภายในก าหนด ขอให้แจ้ง
ส่งคืนงบประมาณให้กรมการปกครองทันที 

/ 1.2.2 ให้ติดตาม ... 
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                      1.2.2.ให้ติดตามการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณอย่างใกล้ชิด 
เพ่ือให้ผลการใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามเปูาหมายและไม่เกิดงบประมาณตกพับ 
จนท าให้เป็นภาระค่าใช้จ่ายทางงบประมาณในปีถัดไป  

     2..การชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566.ได้ผ่าน
ความเห็นชอบจากสภาผู้แทนราษฎร ในการประชุมวาระที่ 2.และ 3.เมื่อวันที่  
17 - 20 และวันที่ 23 สิงหาคม 2565 ที่ผ่านมา ซึ่งภายในวันที่ 6 กันยายน 2565  
ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี จะได้น าร่าง พ.ร.บ. ขึ้น ทูลเกล้าฯ ถวาย เพ่ือประกาศ 
ใช้บังคับเป็นกฎหมายต่อไป ทั้งนี้ สรุปวงเงินงบประมาณของกรมการปกครอง 
ที่ผ่านการพิจารณา ดังนี้ .งบประมาณที่เข้าพิจารณาในชั้นกรรมาธิการวิสามัญ 
43,363.9254 ล้านบาท ถูกปรับลดในชั้นกรรมาธิการวิสามัญฯ 2.6760 ล้านบาท  
หรือร้อยละ 0.01 สรุปวงเงินผ่านพิจารณาวาระที่ 2 - 3 จ านวน 43,361.2494 
ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 1,130.4862 ล้านบาท 
หรอืร้อยละ 2.68 กองวิชาการและแผนงานได้มีหนังสือแจ้งวงเงินงบประมาณที่ผ่าน
การพิจารณาให้แต่ละส านัก/กองได้รับทราบแล้ว (บันทึก ด่วนที่สุด ที่ มท 0305.2/  
ว ๒๐๕๒ ลงวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๕) ส าหรับรายการของส่วนภูมิภาคทางส านัก/กอง  
ที่รับผิดชอบจะเป็นผู้แจ้งให้จังหวัด/อ าเภอ ทราบต่อไป 

     3. การด าเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง งบประมาณ พ.ศ. 2566 อย่างมีเงื่อนไข 
การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามรายการงบลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รวมทั้งรายจ่ายประจ าที่จะต้องจัดหาพัสดุ ขอให้ส านัก/กอง ด าเนินการ ดังนี้ 

                3.1 ให้จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุก่อน พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีผลใช้บังคับ (โดยมีเงื่อนไข) โดยให้ด าเนินการ
จนถึงขั้นตอนได้ผู้ขายหรือผู้รับจ้างเพ่ือให้สามารถลงนามได้ทันที เมื่อได้รับการจัดสรร
งบประมาณแล้ว ทั้งนี้ เพ่ือให้สามารถลงนามในสัญญาได้ภายในเดือนตุลาคม 2565  

                3.2 ส านัก/กอง ที่มีงบประมาณประเภทรายจ่ายประจ าที่ต้องด าเนินการ
จัดซื้อ จัดจ้าง ให้ด าเนินการเช่นเดียวกับงบลงทุน และต้องไม่เกินวงเงินที่ได้รับการ
จัดสรรจากส านักงบประมาณ 

                3.3 ส านัก/กอง ที่มีรายการจัดซื้อ ยุทธภัณฑ์ ขอให้เร่งด าเนินการขอใบ 
อนุญาตให้มีและให้ใช้ยุทธภัณฑ์ต่อกระทรวงกลาโหมและหรือคณะกรรมการควบคุม
ยุทธภัณฑ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

                3.4 ส านัก/กอง ที่มีรายการงบลงทุนที่จะต้องด าเนินการจัดสรรให้แก่
ภูมิภาคให้แจ้งจังหวัด/อ าเภอ ได้ทราบกรอบวงเงินและรายการที่จังหวัด/อ าเภอได้รับ
การจัดสรร พร้อมแนวทางการด าเนินการโดยละเอียด เพ่ือให้สามารถก่อหนี้ผูกพัน 
ได้ภายในเดือนตุลาคม 2565 และเบิกจ่ายงบประมาณให้แล้วเสร็จภายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                3.5 ส านัก/กอง ที่มีรายการงบลงทุนปีเดียวหรืองบลงทุนผูกพันใหม่ขอให้
พิจารณาในการก าหนดเงื่อนไขการจ่ายเงินล่วงหน้าได้ไม่เกินร้อยละ 15 ของราคาซื้อ
หรือราคาจ้างและก าหนดงวดงานให้แล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 
                                                                                 / โดยให้เป็น ... 
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โดยให้เป็นไปตาม พ.ร.บ. การจัดซื้อจัดจ้างและการพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และค านึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคัญ 

อปค.   อธิบดีกรมการปกครอง 
(นายธนาคม จงจิระ)   - การบริหารงบประมาณ ขอให้ปลัดจังหวัด/นายอ าเภอที่มีงบประมาณ

จัดสรรลงไปด าเนินการให้เป็นไปตามเปูาหมาย  
มติที่ประชุม    - รับทราบ       

   3.๓ การด าเนินงานภารกิจส าคัญในระดับพื้นที่  
 สรุปผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
ผตปค. กองตรวจราชการและเรื่องราวร้องทุกข์ 
(นายธีรศักดิ์ โฉมศิริ)  -.รายงานผลการตรวจราชการของ กตร. ประจ าเดือนสิงหาคม 2565 ดังนี้ 
  1..การตรวจติดตามภารกิจส าคัญของกระทรวง/กรม 
      1.1 การขับเคลื่อนการด าเนินงานศูนย์อ านวยการขจัดความยากจนและ

พัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ศจพ.)  
ของอ าเภอ พบปัญหาเรื่องการจัดสร้างที่อยู่อาศัยหรือการซ่อมแซม โดยส่วนใหญ่ 
ทุกแห่งมีเจ้าภาพแล้วแต่ยังมิได้ด าเนินการ เนื่องจากหลายแห่งรอการสนับสนุน
งบประมาณจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่จังหวัดได้บูรณาการไว้ เพ่ือแก้ไขปัญหาดังกล่าว 
จึงได้เสนอแนะให้เตรียมหางบประมาณ โดยอาจเป็นการบริจาค การจัดท าผ้าปุา 
เพ่ือให้ด าเนินโครงการให้เสร็จสิ้นภายในวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ และเน้นย้ าให้
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้าใจการแก้ไขปัญหาความยากจน 

      ๑.๒ การเตรียมความพร้อมเพ่ือยกระดับงานบริการวิถีใหม่สู่มาตรฐานศูนย์
ราชการสะดวก (Government Easy Contact Center : GECC) ได้เน้นย้ าให้ทุกอ าเภอ
ปรับปรุงพัฒนาการให้บริการประชาชนทั้ง ส านักทะเบียนอ าเภอ และศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ
ตามตัวชี้วัดต่าง ๆ ของ GECC เพ่ือน าอ าเภอที่ผ่านการประเมินมาเป็นต้นแบบของอ าเภอ 
ในการปรับปรุงงานต่าง ๆ เพ่ือสมัครเข้ารับการประเมินในปีต่อไป 

  ๒. การตรวจราชการในภารกิจของกรมการปกครอง 
      ๒.๑ การบริหารงบประมาณของจังหวัด/อ าเภอ ส าหรับงบบูรณาการงวดที่ 

๓ ไตรมาสที่ ๔ ส่วนใหญ่เบิกจ่ายไปแล้วร้อยละ ๘๐ งบอ่ืน ๆ ของส านัก/กองต่าง ๆ 
คาดว่าจะเบิกจ่ายได้ตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด ในส่วนของงบลงทุนก่อสร้าง  
ที่ว่าการอ าเภอ หอประชุมอ าเภอ และบ้านพักข้าราชการทุกระดับ หลายแห่งมีความ
ล่าช้ากว่าที่ก าหนด โดยเฉพาะงบประมาณของปี พ.ศ..๒๕๖๔ ได้ก าชับให้อ าเภอ
เร่งรัดด าเนินการและเบิกจ่ายภายในวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ 

      ๒.๒ การด าเนินโครงการตามงบประมาณที่มอบหมายให้  ผตปค. 
ด าเนินการ ขณะนี้อยู่ระหว่างโอนงบประมาณไปยังอ าเภอที่ได้รับการจัดสรรและ
บริหารโครงการแล้วส่วนใหญ่เป็นโครงการขนาดเล็ก ได้เร่งรัดให้แล้วเสร็จตามก าหนด 

      ๒.๓ การเตรียมความพร้อมในการรับสถานการณ์อุทกภัยและดินโคนถล่ม
พบว่าจังหวัด/อ าเภอ ได้จัดตั้งศูนย์บัญชาการในการปูองกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย
และดินโคนถล่มในพ้ืนที่แล้ว รวมทั้งได้แจ้งก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นได้เฝูาระวังอย่างใกล้ชิด  ส่วนพ้ืนที่ที่ประสบภัยไปแล้วนั้นได้เน้น 
                                                                                       / การให้ ... 



๑๗ 

 

การให้ความช่วยเหลือในการด ารงชีพของประชาชน การส ารวจพ้ืนที่ประสบภัย
เพ่ือให้ความช่วยเหลือ 

      ๒.๔ การควบคุมการลักลอบเข้าประเทศและการเคลื่อนย้ายแรงงานต่างด้าว 
ผิดกฎหมาย ได้เน้นย้ าให้ท าความเข้าใจกับผู้ประกอบการ โรงงาน สถานประกอบการ 
สถานบริการ เพ่ือสร้างการรับรู้และตรวจสอบมิให้รับแรงงานต่างด้าวที่ลักลอบเข้าเมือง
โดยผิดกฎหมายเข้าท างาน 

      ๒.๕ การออกใบอนุญาตแก่สถานบริการและสถานที่พักทุกแห่งในพ้ืนที่ 
เน้นย้ าให้ตรวจสอบการขออนุญาตจัดตั้งสถานบริการและสถานที่พักทุกแห่งในพ้ืนที่
ของอ าเภอ รวมทั้งความพร้อมของสถานที่ด้านความปลอดภัยของผู้ใช้บริการ 

  3. Best Practice “10 Flagships to DOPA all Smart 2022” (น าเสนอโดย 
วีดิทัศน์)  

       3.1 โครงการอ าเภอคุณธรรมของ อ.วาปีปทุม จ.มหาสารคาม  
        3.2 โครงการอ าเภอม่ันคงสีขาวปลอดยาเสพติดของ อ.ชนบท จ.ขอนแก่น 

อปค. อธิบดีกรมการปกครอง 
(นายธนาคม จงจิระ)  - ขอขอบคุณผู้ตรวจราชการกรมการปกครองที่ได้น าเสนอ .Best.Practice 

ของอ าเภอ ๒ อ าเภอ 
มติที่ประชุม          - รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 4               เรื่องเพื่อพิจารณา/ข้อสั่งการของ อปค. และ ร.อปค. 
 4.๑ รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายความม่ันคง (นายสมศักดิ์ เจริญไพฑูรย์) 
ร.อปค.คม. รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายความม่ันคง 
(นายสมศักดิ์ เจริญไพฑูรย์)      ๑. ชุดคุ้มครองต าบล 57 แห่ง ที่จะปฏิบัติหน้าที่แทนเจ้าหน้าที่ผ่ายทหารในวันที่ 

1 ตุลาคม 256๕ ที่เป็นไปตามแผนของกองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในนั้น 
ขอให้นายอ าเภอที่รับผิดชอบชุดคุ้มครองต าบล 57 แห่ง ให้ก ากับดูแล ตรวจสอบ  
ให้ปลัดอ าเภอหัวหน้าชุด ชคต. และผู้ปฏิบัติหน้าที่ประจ า ชคต. ทุกท่านให้มีความพร้อม 
ในการปฏิบัติหน้าที่ในด้านยุทธศาสตร์ ยุทธการ ยุทธวิธี อาวุธ ยุทธภัณฑ์ เครื่องมือ 
เครื่องใช้ต่าง ๆ และระเบียบวินัย หากจะมีการปรับเปลี่ยนก าลังพล หรือสิ่งใดสิ่งหนึ่ง
ขอให้ด าเนินการภายในเดือนกันยายน 2565  

      ๒. โครงการสานใจไทยสู่ใจใต้ โดยมูลนิธิรัฐบุรุษ พลเอก เปรม ติณสูลานนท์ 
ซึ่งมีประธานองคมนตรีเป็นประธานอ านวยการ ได้ขอความร่วมมือกระทรวงมหาดไทย
ในการด าเนินการน าเยาวชนจาก ๕ จังหวัดชายแดนภาคใต้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 
๓๒๐ คน เพ่ือให้เยาวชนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้พหุวัฒนธรรมและเสริมสร้างประสบการณ์
ชีวิตอันจะน าไปสู่ความสมานฉันท์สงบสุขและความสันติสุขในพ้ืนที่ชายแดนภาคใต้  
โดยให้ด าเนินการ ดังนี้ 

          ๑) การรับสมัครเยาวชน ให้เน้นเยาวชนที่ยากจน ก าพร้า ด้อยโอกาส หรือได้รับ
ผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบ ให้ด าเนินการด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม 

          ๒) การคัดเลือกพ่ีเลี้ยงเข้าโครงการจังหวัดละ 2 คน ส าหรับ๕ จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 

          ๓) เรื่องครอบครัวอุปถัมภ์ของ 9 จังหวัดในภาคกลางที่มีทั้ง ศาสนาพุทธ
และศาสนาอิสลาม ให้พิจารณาครอบครัวที่มีความเหมาะสม เพ่ือเป็นที่พักที่เรียนรู้ 
วิถีชีวิตส าหรับเยาวชนจากชายแดนภาคใต้เป็นเวลา ๑๕ วัน 

/ ๓. ได้ม ี… 



๑๘ 

 

      ๓..ได้มีประกาศราชกิจจานุเบกษาเรื่องยศกองอาสารักษาดินแดน ประจ าปี 
พ.ศ. ๒๕๖๕ ทั้งหมด ๒,๒๐๒ ราย หากให้ส านัก/กอง จังหวัด/อ าเภอ มีข้อประเด็น
สอบถามเรื่องยศกองอาสารักษาดินแดนติดต่อสอบถามได้ที่ ส่วนก าลังพล ส านัก
อ านวยการกองอาสารักษาดินแดน  

มติที่ประชุม        - รับทราบ                 

 4.๒ รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการทะเบียน  
       (นายสมยศ พุ่มน้อย) 
ร.อปค.บท. รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการทะเบียน 
(นายสมยศ พุ่มน้อย)  ๑..การแก้ไขปัญหาสถานะทางทะเบียน เพ่ือให้การขับเคลื่อนกิจกรรมการแก้ไข

ปัญหาคนไทยที่มีปัญหาสถานะทางทะเบียนตามโครงการ “130 ปีกระทรวงมหาดไทย  
อยู่ที่ไหน เราใส่ใจดูแล” เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเกิดผลสัมฤทธิ์เป็นรูปธรรม 
ขอให้ส านักทะเบียนจังหวัด ส านักทะเบียนอ าเภอและส านักทะเบียนท้องถิ่น  
ถือปฏิบัติตามกระบวนการและข้ันตอน ดังนี้ 

             1) กระบวนการค้นหากลุ่มเปูาหมายคนไทยที่ตกหล่นทางทะเบียน
ราษฎร ให้ส านักทะเบียนอ าเภอ/ท้องถิ่น ใช้กลไกภาครัฐ เช่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น า
ชุมชน ฯลฯ ร่วมกันค้นหาคนไทยที่ตกหล่นทางทะเบียนราษฎร ซึ่งมีภูมิล าเนาอยู่ใน
เขตพ้ืนที่ และบันทึกข้อมูลตามแบบฟอร์มและขั้นตอนที่ก าหนดไว้ในคู่มือปฏิบัติงาน
ระบบโปรแกรมฯ ภายใน 31 ตุลาคม 2565 

             2) การประชาสัมพันธ์เชิงรุกผ่านสื่อในพ้ืนที่ทุกรูปแบบ เพ่ือให้คนไทยที่มี
ปัญหาทางทะเบียนในกลุ่มผู้มีชื่อและรายการในทะเบียนบ้านกลาง กับกลุ่มที่ถูก
จ าหน่ายรายการทะเบียนราษฎรมาติดต่อส านักทะเบียนอ าเภอ/ท้องถิ่น ที่มีภูมิล าเนา
อาศัยอยู่ และจัดให้มีการรับค าร้องเพ่ือเข้าสู่กระบวนการรับแจ้งย้ายออกจาก
ทะเบียนบ้านกลาง หรือขอคืนรายการทะเบียนราษฎรต่อไป 

             3) กระบวนการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาให้พิจารณาจากข้อเท็จจริง
จากหลักฐานเอกสารและพยานบุคคลที่น่าเชื่อถือเป็นส าคัญ 

      4) กระบวนการติดตามผลและรายงานส านักทะเบียนจังหวัดที่รับผิดชอบ
ในแต่ละพ้ืนที่ และส านักทะเบียนกลางโดยศูนย์ประสานงานเพ่ือสนับสนุนการแก้ไข
ปัญหาคนไทยที่มีปัญหาสถานะทางทะเบียนเป็นหน่วยประสานการปฏิบัติ 

             5) การด าเนินการในระยะที่ 1 ก าหนดพ้ืนที่น าร่อง 5 จังหวัดที่ได้มีการ
ฝึกอบรมภาคีเครือข่ายประชาชนแล้วได้แก่ กรุงเทพฯ กาญจนบุรี ปราจีนบุรี สงขลา 
และอุบลราชธานี (31 ตุลาคม 2565) และก าหนดให้มีการขยายผลครอบคลุม 
ทุกจังหวัดในห้วงเดือนพฤศจิกายน 2565 ต่อไป   

  ๒. การแก้ปัญหาเรื่องบ้านจากฐานข้อมูล Thai QM เพ่ือให้การแก้ไขปัญหา
เกี่ยวกับการรับแจ้งเกี่ยวกับบ้าน การจัดท าเลขประจ าบ้าน ทะเบียนบ้านและการปรับปรุง
ฐานข้อมูลเกี่ยวกับบ้านที่มีเลขบ้านและทะเบียนบ้านแต่ไม่มีสภาพความเป็นบ้าน 
ให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับข้อมูลในระบบ Thai.QM.ส านักทะเบียน
กลางขอแจ้งซักซ้อมให้ส านักทะเบียนทุกแห่งปฏิบัติกรณีการรับแจ้งเกี่ยวกับบ้าน ดังนี้ 

      1) กรณีการขอเลขประจ าบ้านและทะเบียนบ้าน 
             2) กรณีการรื้อบ้าน บ้านถูกปล่อยให้ทิ้งร้าง บ้านถูกท าลายจนหมดสภาพ

ความเป็นบ้าน 
/ ให้ถือปฏิบัติ … 



๑๙ 

 

         ให้ถือปฏิบัติตามมาตรา 34 แห่ง พ.ร.บ.การทะเบียนราษฎร พ.ศ. 2534 
และระเบียบส านักทะเบียนกลางว่าด้วยการจัดท าทะเบียนราษฎร พ.ศ. 2535 เป็น
หลัก ที่ส าคัญคือ นายทะเบียนต้องตรวจสอบ ตรวจพบ หรือได้รับแจ้ ง แล้ว
ด าเนินการให้ถูกต้องเป็นกรณีๆ ไป (หนังสือส านักทะเบียนกลาง ที่ มท 0309.1/ว
65 ลงวันที่ 22 สิงหาคม 2565)  

  ๓..การแก้ไขปัญหากลุ่มคนเปราะบาง เพ่ือให้การแก้ไขปัญหาทางทะเบียน
บ้านในกลุ่มคนเปาะบาง เช่น เด็ก คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู้ปุวยติดเตียง ผู้ที่พักรักษาตัว
อยู่ในโรงพยาบาล ผู้ปุวยทางจิตเวช ฯลฯ และบุคคลที่ได้รับผลกระทบจากการ
ด าเนินการทางทะเบียน เป็นไปด้วยความเรียบร้อยสามารถแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนได้ด้วยความรวดเร็ว ขอให้ส านักทะเบียนทุกแห่ง ถือปฏิบัติโดยยึดถือ 
เรื่องการช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกเป็นภารกิจส าคัญที่งานทะเบียน 
ต้องด าเนินการโดยเร่งด่วนเท่าที่จะท าได้ ดังนี้ 

      1) กรณีคนเปราะบางยื่นค าร้อง ณ ส านักทะเบียนไม่ได้ให้พิจารณาการมอบ
อ านาจหรือญาติพ่ีน้องยื่นค าร้องแทน 

      ๒) กรณีไม่อาจมอบอ านาจหรือมอบหมายใครมาแทนไม่ได้ ให้นายทะเบียน
ด าเนินการเฉพาะกรณี เช่น ไปรับค าร้อง ณ สถานที่ ที่บุคคลดังกล่าวอยู่ เป็นต้น 
(หนังสือส านักทะเบียนกลาง ด่วนที่สุด ที่ มท 0309.1/ว 64 ลงวันที่ 10 สิงหาคม 
2565)      

มติที่ประชุม        - รับทราบ                 

                            4.๓ รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายบริหารและพัฒนาระบบงาน  
      (ร.ต.ท. ภพชนก ชลานุเคราะห์) 

ร.อปค.บห.  รองอธิบดีกรมการปกครอง ฝ่ายบริหารและพัฒนาระบบงาน  
(ร.ต.ท. ภพชนก ชลานุเคราะห์)     ๑. โครงการคัดเลือกนายอ าเภอแหวนเพชรและโครงการคัดเลือกปลัดอ าเภอ

แหวนทองค า กรมการปกครองจะท าการคัดเลือกปลัดอ าเภอแหวนทองค าในวันที่ 
๓๑ สิงหาคม - วันที่ ๑ กันยายน ๒๕๖๕ และในวันที่ ๖ กันยายน ๒๕๖๕ เป็นการ
คัดเลือกในส่วนของจังหวัดชายแดนภาคใต้ โครงการนายอ าเภอแหวนเพชรจะท าการ
คัดเลือกในวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๕ เป็นการคัดเลือกในส่วนของจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ส่วนในวันที่ ๘ - ๙ กันยายน ๒๕๖๕ เป็นการคัดเลือกนายอ าเภอแหวนเพชร
พ้ืนที่ปกติ ซ่ึงทั้ง ๒ โครงการเป็นการคัดเลือกโดยใช้ระบบ Zoom  

      ๒. การสอบต าแหน่งนายช่างไฟฟูาปฏิบัติงาน จะท าการสอบคัดเลือกในวันอาทิตย์ที่ 
๔ กันยายน ๒๕๖๕ มีผู้สมัครสอบ จ านวน ๔๓ คน กรมการปกครองรับ จ านวน ๙ 
อัตรา 

      ๓. การสรรหาพนักงานราชการในส่วนกลาง จะท าการสอบในวันอาทิตย์ที่ ๔ 
กันยายน ๒๕๖๕ มีผู้สมัครสอบประมาณ ๒,๐๐๐ คน.ต าแหน่งพนักงานวิเคราะห์
นโยบายและแผน วุฒิปริญญาตรี  รับจ านวน ๑๐ อัตรา ต าแหน่งพนักงาน
คอมพิวเตอร์ จ านวน ๕ อัตรา ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ปกครอง จ านวน ๒ อัตรา ต าแหน่ง 
เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี จ านวน ๒ อัตรา เจ้าหน้าที่เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน ๒ 
อัตรา 

 
/ ๔. การปฏิบัติ ... 



๒๐ 

 

      ๔. การปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรฝุายปกครอง 
        ๑) ขอให้ปลัดจังหวัดก ากับการปฏิบัติหน้าที่ของนายอ าเภอ หากนายอ าเภอ

กระท าความผิด ปลัดจังหวัดต้องมีส่วนรับผิดชอบ 
        ๒) ขอให้นายอ าเภอก ากับการปฏิบัติหน้าที่ของปลัดอ าเภอ หากปลัดอ าเภอ

กระท าความผิด นายอ าเภอต้องมีส่วนรับผิดชอบ 
        ๓) ขอให้บุคลากรฝุายปกครองประพฤติปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายของ

กรมการปกครอง หากมีการกระท าผิดเกิดขึ้นกรมการปกครองจะด าเนินการตาม
ระเบียบกฎหมายอย่างเคร่งครัด 

มติที่ประชุม      - รับทราบ 

๔.๔ อธิบดีกรมการปกครอง (นายธนาคม จงจิระ) 
อปค.  อธิบดีกรมการปกครอง  
(นายธนาคม จงจิระ)     ๑..จากรายงานการประชุมกรมการปกครองที่ผ่านมา จะเห็นได้ว่ารองอธิบดี

กรมการปกครอง (นายพิริยะ ฉันทดิลก) ได้เน้นย้ าเรื่องการออกใบอนุญาต แบบ ป.๓ 
และแบบ ป.๔ มาอย่างต่อเนื่อง แต่ก็ยังมีการกระท าผิดเกิดข้ึน  

   ๒. การประพฤติปฏิบัติตนของนายอ าเภอ ปัจจุบันต าแหน่ง นายอ าเภอ ๘๗๘ 
อ าเภอเป็นต าแหน่งระดับอ านวยการสูงทั้งหมดขอให้ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นไป
ตามระเบียบแบบแผนตามข้ันตอนของกรมการปกครอง 

    ๓. การปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรฝุายปกครองขอให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มก าลัง
ความสามารถเพ่ือ “บ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข” ของพ่ีน้องประชาชน ท างานอย่างต่อเนื่อง
ไม่มีมิติด้านเวลา 

    ๔. ขอขอบคุณ ปลัดจังหวัด นายอ าเภอ ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ฝุายปกครองทุกท่าน 
รวมถึง ก านัน ผู้ใหญ่บ้านแพทย์ฯ ผู้ช่วยฯ สารวัตรฯ สมาชิก อส. .คณะกรรมการ
หมู่บ้าน ที่ร่วมมือกันท างานหนักมาอย่างต่อเนื่องขอเป็นก าลังใจให้ทุกท่านในการ
ปฏิบัติงาน และขอยืนยันว่า กรมการปกครองจะสนับสนุนและอ านวยความสะดวก
การท างานของพ่ีน้องฝุายปกครองในพ้ืนที่อย่างเต็มความสามารถและขอให้ทุกท่าน
ดูแลสุขภาพด้วย ขอขอบคุณครับ 

มติที่ประชุม     - รับทราบ   

เลิกประชุมเวลา 12.00 น.   

 

ประคอง มหาไวย 
(นายประคอง มหาไวย) 

นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 

 
 

            บุณยภู ชูวัฒนา 
      (นายบุณยภู ชูวัฒนา)   
หัวหน้ากลุ่มงานช่วยอ านวยการ   

ส านักงานเลขานุการกรมการปกครอง 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


