
ระเบียบคณะกรรมการบริหารศาลยตุิธรรม  
ว่าดว้ยคุณสมบัต ิลักษณะตอ้งห้าม การแต่งตั้งและการปฏิบัตหิน้าทีข่องผูก้ ากบัดแูลผู้ถูกปล่อยชัว่คราว  

การจ่ายคา่ตอบแทนและคา่ใช้จ่ายของผู้ก ากบัดแูลผู้ถกูปล่อยชัว่คราว ค่าพาหนะแก่ผูถู้กปล่อยชัว่คราวทีย่ากไร ้
เงินสนิบนแก่ผูแ้จ้งความน าจับ และเงนิรางวัลแกเ่จ้าหนา้ที่ผู้จับผู้ถูกปล่อยชัว่คราวโดยศาลทีห่ลบหนี  

พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 โดยที ่เป็นการสมควรให้มีระเบียบว่าด้วยคุณสมบัติ ลักษณะต้องห้าม การแต่งตั ้ง 
และการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว การจ่ายค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายของผู้ก ากับดูแล 
ผู้ถูกปล่อยชั่วคราว ค่าพาหนะแก่ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่ยากไร้ เงินสินบนแก่ผู้แจ้งความน าจับ และเงินรางวัล
แก่เจ้าหน้าที่ผู้จับผู้ถูกปล่อยชั่วคราวโดยศาลที่หลบหนี 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๔ มาตรา ๕ มาตรา ๖ มาตรา ๘ และมาตรา ๙      
แห่งพระราชบัญญัติมาตรการก ากับและติดตามจับกุมผู้หลบหนีการปล่อยชั่วคราวโดยศาล พ.ศ. ๒๕๖๐ 
คณะกรรมการบริหารศาลยุติธรรม (ก.บ.ศ.) โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง จึงออกระเบียบไว้ 
ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบคณะกรรมการบริหารศาลยุติธรรม ว่าด้วยคุณสมบัติ 
ลักษณะต้องห้าม การแต่งตั้งและการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว การจ่ายค่าตอบแทน
และค่าใช้จ่ายของผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว ค่าพาหนะแก่ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่ยากไร้ เงินสินบน       
แก่ผู้แจ้งความน าจับ และเงินรางวัลแก่เจ้าหน้าที่ผู้จับผู้ถูกปล่อยชั่วคราวโดยศาลที่หลบหนี พ.ศ. ๒๕๖๑” 

 ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 ข้อ ๓ ให้เลขาธิการส านักงานศาลยุติธรรมรักษาการตามระเบียบนี้ 

 ๑ข้อ ๓/๑ ในระเบียบนี้ “การก ากับดูแล” หมายความว่า การที่ศาลก าหนดเงื่อนไขให้ 
ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวปฏิบัติเพ่ือป้องกันการหลบหนีหรือก่อภัยอันตรายหรือความเสียหายในระหว่าง  
ปล่อยชั่วคราว รวมถึงการใช้มาตรการป้องกันต่างๆ กับผู้ถูกปล่อยชั่วคราว เช่น การแต่งตั้งผู้ก ากับดูแล 
หรือใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์หรืออุปกรณ์ที่สามารถตรวจสอบหรือจ ากัดการเดินทาง 

หมวด ๑ 
คุณสมบตัิ ลักษณะตอ้งห้าม การแต่งตัง้และการปฏิบตัหิน้าทีข่องผูก้ ากบัดแูลผู้ถกูปล่อยชั่วคราว 

                                                      
๑ เพิ่มเติมโดยระเบยีบฯ ฉบับท่ี ๓ ลงวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 

อัพเดทถึงฉบับที่ ๓ 
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 ข้อ ๔ ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่มิใช่บุคคลตามข้อ ๕ ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
 ๒(๑) เป็นผู้ที่รู้จักผู้ถูกปล่อยชั่วคราวเป็นอย่างดีและผู้ถูกปล่อยชั่วคราวให้ความเคารพ 
เชื่อฟัง หรือเป็นผู้ได้รับความไว้วางใจจากชุมชนให้ดูแลรักษาความสงบเรียบร้อย และ 
 (๒) เป็นผู้สมัครใจ มีความพร้อมและเหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ตามที่ศาลมอบหมาย 

  ข้อ ๕ ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวท่ีมีหน้าทีใ่นการให้ค าปรึกษาเพื่อป้องกันการหลบหนี
หรือภัยอันตรายหรือความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นในระหว่างที่ได้รับการปล่อยชั่วคราว ต้องมีคุณสมบัติ
ดังต่อไปนี้ 
 (๑) เป็นผู้มีความเชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ในการให้ค าปรึกษา หรือผ่านการอบรม
การให้ค าปรึกษาทางจิตสังคมตามหลักสูตรที่ส านักงานศาลยุติธรรมจัดหรือรับรอง และ 
 (๒) เป็นผูส้มัครใจ มีความพร้อมและเหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ตามที่ศาลมอบหมาย 
 การให้ค าปรึกษาทางจิตสังคม หมายความรวมถึง การให้ค าปรึกษาเพื่อปรับเปลี่ยนทัศนคติ 
และพฤติกรรมของผู้รับค าปรึกษาให้เป็นไปในทางที่ดีขึ้นเพื่อป้องกันการหลบหนี การกระท าความผิดหรือ
ก่อเหตุร้าย 

 ข้อ ๖ บุคคลต่อไปนี้ต้องห้ามเป็นผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว 
 (๑) เจ้าพนักงานซึ่งมีอ านาจหน้าที่โดยตรงในการดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวตามที่คณะกรรมการ 
บริหารศาลยุติธรรมก าหนด  
 (๒) ผู้ประกัน บุคคลซึ่งเป็นหลักประกัน หรือบุคคลซึ่งเป็นเจ้าของหลักประกันในการ 
ขอปล่อยชั่วคราว  
 (๓) บุคคลที่ประกอบอาชีพหรือหารายได้จากงานที่มีลักษณะเป็นปฏิปักษ์หรืออาจมี
ผลประโยชน์กับการปฏิบัติหน้าที่ตามที่ศาลมอบหมาย 
  ๓ความในวรรคหนึ่ง ไม่ห้ามศาลที่จะก าหนดเงื่อนไขให้ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวไปรายงานตัว  
ต่อพนักงานฝ่ายปกครองหรือต ารวจ เจ้าพนักงานศาล หรือให้เจ้าพนักงานดังกล่าวช่วยสอดส่องหรือ 
ให้ค าแนะน าแก่ผู้ถูกปล่อยชั่วคราว โดยไม่ถือว่าบุคคลดังกล่าวเป็นผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว  
ตามระเบียบนี้ 
 

                                                      
๒ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบฯ ฉบับที่ ๓ ลงวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 
๓  เพิ่มเติมโดยระเบียบฯ ฉบับท่ี ๓ ลงวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 
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 ๔ข้อ ๗ ศาลมีอ านาจพิจารณาแต่งตั้งผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวได้ ในกรณีที่          
ศาลอนุญาตให้ปล่อยชั่วคราวโดยก าหนดเงื่อนไขให้ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวปฏิบัติเพ่ือป้องกันการหลบหนี   
หรือภัยอันตรายหรือความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นตามมาตรา ๑๐๘ วรรคสาม แห่งประมวลกฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญา  
  ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่ศาลแต่งตั้งอาจมีคนเดียวหรือหลายคนก็ได้ โดยค านึงถึง
ความจ าเป็นและความเหมาะสม 

  ข้อ ๘ ศาลอาจสั่งให้ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีหน้าที่ต่อไปนี้ เพียงอย่างหนึ่งอย่างใด 
หรือหลายอย่างรวมกันก็ได้ 
 (๑) หน้าที่ในการสอดส่องดูแล 
 (๒) หน้าที่รับรายงานตัวผู้ถูกปล่อยชั่วคราว 
 (๓) หน้าที่ให้ค าปรึกษา 
  ๕ผู้ก ากับดูแลอาจรายงานการปฏิบัติหน้าที่ต่อศาลทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ตามความ
เหมาะสมภายใต้แนวทางปฏิบัติที่ศาลได้วางไว้ 

 ข้อ ๙ ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่มีหน้าที่ในการสอดส่องดูแลต้องคอยก าชับ 
หรือตักเตือนให้ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวปฏิบัติตามเงื่อนไขของศาลอย่างเคร่งครัด และคอยสอดส่องพฤติกรรม
ของผู้ถูกปล่อยชั่วคราวว่าปฏิบัติตามเงื่อนไขของศาลหรือไม่ หากพบพฤติกรรมอันควรสงสัยว่าเป็นการผิด
เงื่อนไข ต้องรายงานศาลโดยเร็ว 
 ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่มีหน้าที่ในการรับรายงานตัวต้องเป็นผู้รับรายงานตัว  
ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวตามก าหนดนัดแทนศาล หากผู้ถูกปล่อยชั่วคราวไม่มารายงานตัว ต้องรายงานศาลโดยเร็ว 
 ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่มีหน้าที่ให้ค าปรึกษาต้องให้ค าปรึกษาเป็นรายครั้ง 
หากพบว่าการให้ค าปรึกษาครั้งใดไม่มีความก้าวหน้า หรือผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีแนวโน้มที่จะหลบหนี  
กระท าความผิด หรือก่อเหตุร้าย ต้องรายงานศาลโดยเร็ว 

 ข้อ ๑๐ ในกรณีที่ศาลชั้นอุทธรณ์หรือศาลฎีกามีค าสั่งอนุญาตให้ปล่อยชั่วคราวและมีค าสั่ง
แต่งตั้งผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว ให้ศาลชั้นต้นก าหนดตัวผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวแล้ว
ด าเนินการต่อไป 

                                                      
๔ ปรับปรุงแก้ไขโดยระเบียบฯ ฉบบัท่ี ๒ ลงวันท่ี ๒๗ เมษายน ๒๕๖๔ 
๕ เพิ่มเตมิโดยระเบียบฯ ฉบับท่ี ๓ ลงวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 
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หมวด ๒ 
คา่ตอบแทนและค่าใช้จา่ยของผู้ก ากบัดแูลผู้ถกูปล่อยชัว่คราว 

 ข้อ ๑๑ ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่ปฏิบัติหน้าที่จนเสร็จสิ้น หรือที่ได้ปฏิบัติหน้าที่  
ตามสมควรแก่กรณีแม้ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวหลบหนีหรือไปก่อภัยอันตรายหรือความเสียหายขึ้น มีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายตามหลักเกณฑ์และอัตราที่ก าหนดในระเบียบนี้ 
  ในกรณีผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่มีหน้าที่ให้ค าปรึกษา ให้มีสิทธิรับค่าตอบแทน  
และค่าใช้จ่ายเมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัติหน้าที่ให้ค าปรึกษาเป็นรายครั้ง 

 ข้อ ๑๒ การก าหนดค่าตอบแทนให้แก่ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราว ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 
 (๑) ในกรณีที่ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีหน้าที่ ในการรับรายงานตัว ให้ก าหนด
ค่าตอบแทนไม่น้อยกว่า ๒,๐๐๐ บาท และไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท   
 (๒) ในกรณีที่ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีหน้าที่ในการสอดส่องดูแล ไม่ว่าจะมีหน้าที่ 
รับรายงานตัวด้วยหรือไม่ ให้ก าหนดค่าตอบแทนไม่น้อยกว่า ๒,๐๐๐ บาท และไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท 
  ๖(๓) ในกรณีที่ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีหน้าที่ในการให้ค าปรึกษา ให้ก าหนด
ค่าตอบแทน ดังนี้ 
 (ก) นักจิตวิทยา นักสังคมสงเคราะห์ หรือบุคคลที่ผ่านการอบรมการให้ค าปรึกษา   
ทางจิตสังคมตามหลักสูตรที่ส านักงานศาลยุติธรรมจัดหรือรับรอง ซึ่งมิได้ปฏิบัติงานประจ าในศาล วันละ 
๑,๐๐๐ บาท โดยไม่ค านึงถึงจ านวนคดีหรือจ านวนผู้เข้ารับค าปรึกษา  
 (ข) แพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทาง ครั้งละ ๒,๐๐๐ บาท รวมแล้วไม่เกิน ๓๐,๐๐๐ บาท 
ต่อคดี 
 การก าหนดค่าตอบแทนตามวรรคหนึ่ง (๑) และ (๒) ให้ค านึงถึงลักษณะและความยากง่าย 
ของภารกิจ ตลอดจนระยะเวลาที่ต้องด าเนินการประกอบด้วย 
 ในกรณีที่ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีหน้าที่ตามวรรคหนึ่ ง เกินกว่าหนึ่งหน้าที่ ให้มี
สิทธิได้รับค่าตอบแทนในอัตราที่สูงกว่าเพียงอัตราเดียว 
 
 

                                                      
๖  แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบฯ ฉบับที่ ๓ ลงวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 



 
 

- ๕ - 

 ข้อ ๑๓ ในกรณีที่การปฏิบัติหน้าที่ของผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีพฤติการณ์พิเศษ 
ซึ่งก่อให้เกิดความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องด าเนินการอย่างหนึ่งอย่างใดอันมีค่าใช้จ่าย  ให้ผู้ก ากับดูแลผู้ถูก
ปล่อยชั่วคราวยื่นค าร้องขออนุญาตด าเนินการดังกล่าวต่อศาลชั้นต้นที่ออกหมายปล่อยในโอกาสแรกที่
กระท าได้ หากศาลมีค าสั่งอนุญาต ให้ก าหนดค่าใช้จ่ายที่ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวขอรับได้ตามที่
จ าเป็นและสมควร 

 ข้อ ๑๔ ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีสิทธิขอรับค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายตามข้อ ๑๒ 
และข้อ ๑๓ เมื่อปฏิบัติหน้าที่เสร็จสิ้น หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เนื่องจากศาลยกเลิกค าสั่งอนุญาต 
ให้ปล่อยชั่วคราว 
 ในการขอรับค่าตอบแทนและค่าใช้จ่าย ให้ผู้ก ากับดูแลผู้ถูกปล่อยชั่วคราวยื่นค าร้อง  
ต่อศาลชั้นต้นที่ได้ออกหมายปล่อยภายในสามสิบวันนับแต่วันที่เสร็จสิ้นการปฏิบัติหน้าที่หรือวันที่รับแจ้ง 
จากศาล และให้ศาลชั้นต้นเป็นผู้มีอ านาจอนุมัติในการจ่ายค่าตอบแทนและค่าใช้จ่าย 

หมวด ๓ 
ค่าพาหนะแก่ผู้ถกูปล่อยชัว่คราวที่ยากไร ้

 ๗ข้อ ๑๕ ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวซึ่งอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของศาลไม่ว่าจะมีการแต่งตั้ง 
ผู้ก ากับดูแลหรือไม่ หากได้รับค าสั่งให้ต้องเดนิทางไปศาล หรือเพื่อปฏิบัติตามเงือ่นไขที่ศาลก าหนด แต่ไม่มี
ค่าพาหนะเนื่องจากเป็นผู้ยากไร้ มีสิทธิขอรับค่าพาหนะตามหลักเกณฑ์และอัตราที่ก าหนดในระเบียบนี้ 

 ข้อ ๑๖ ศาลมีอ านาจก าหนดค่าพาหนะให้แก่ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวที่ยากไร้ดังนี้ 
 (๑) ในกรณีที่ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีที่พักอาศัยอยู่ในเขตอ านาจศาล หรือในเขตจังหวัด  
เดียวกับสถานที่ที่ศาลก าหนดให้ไปปฏิบัติตามเงื่อนไขในการปล่อยชั่วคราว ให้ก าหนดค่าพาหนะ 
ไม่เกินครั้งละ ๓๐๐ บาท 
 (๒) ในกรณีที่ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีที่พักอาศัยนอกเขตอ านาจศาล หรือคนละจังหวัด 
กับสถานที่ที่ศาลก าหนดให้ไปปฏิบัติตามเงื่อนไขในการปล่อยชั่วคราว ให้ก าหนดค่าพาหนะไม่เกินครั้งละ 
๕๐๐ บาท 
 ในการก าหนดค่าพาหนะ หากศาลเห็นว่ามีเหตุจ าเป็นอย่างยิ่ง ศาลมีอ านาจก าหนด 
ค่าพาหนะสูงกว่าอัตราที่ก าหนดในวรรคหนึ่งก็ได้ 

                                                      
๗ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบฯ ฉบับที่ ๓ ลงวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 



 
 

- ๖ - 

 ข้อ ๑๗ ผู้ถูกปล่อยชั่วคราวมีสิทธิขอรับค่าพาหนะทันทีที่ต้องเดินทางไปศาลหรือไป
สถานที่ท่ีศาลก าหนดให้ไปปฏิบัติตามเงื่อนไขในการปล่อยชั่วคราว โดยให้ยื่นค าร้องต่อศาลชั้นต้นที่ออก
หมายปล่อยหรือศาลที่เดินทางไปถึง แต่ต้องไม่เกินระยะเวลาสามสิบวันนับแต่การปล่อยชั่วคราวสิ้นสุด 

หมวด ๔ 
เงินสนิบนแก่ผูแ้จ้งความน าจับและเงินรางวัลแก่เจ้าหนา้ที่ผู้จับ 

ผู้ถูกปล่อยชัว่คราวโดยศาลที่หลบหนี 

 ข้อ ๑๘ ให้ผู้แจ้งความน าจับและเจ้าหน้าที่ผู้จับมีสิทธิรับเงินสินบนและเงินรางวัล  
แล้วแต่กรณี เมื่อมีการจับกุมผู้ต้องหาหรือจ าเลยที่ได้รับการปล่อยชั่วคราวโดยศาลซึ่งหลบหนีและได้ส่งตัว 
ต่อศาลแล้ว 

 ข้อ ๑๙ ในการขอรับเงินสินบนหรือเงินรางวัลตามข้อ ๑๘ ให้ผู ้แจ้งความน าจับ 
หรือเจ้าหนา้ที่ผู้จับยื่นค าร้องต่อศาลชั้นต้นที่ได้ออกหมายปล่อยภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ส่งตัวผู้ต้องหา
หรือจ าเลยต่อศาล โดยผู้ร้องต้องแสดงพยานหลักฐานที่น่าเชื่อว่าตนเองเป็นผู้มีสิทธิได้รับเงินดังกล่าว  
และหากศาลพิจารณาเห็นว่าค าร้องนั้นฟังได้ ให้ศาลมีอ านาจสั่งจ่ายเงินสินบนแก่ผู้แจ้งความน าจับ 
หรือเงินรางวัลแก่เจ้าหน้าที่ผู้จับตามหลักเกณฑ์และอัตราที่ก าหนดในระเบียบนี้ 
  ๘การพิจารณาสั่งค าร้องตามวรรคหนึ่ง ให้ด าเนินการให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว 

 ข้อ ๒๐ ให้ก าหนดเงินสินบนแก่ผู้แจ้งความน าจับในอัตราไม่เกิน ๒๐,๐๐๐ บาท  

 ข้อ ๒๑ ให้ก าหนดเงินรางวัลแก่เจ้าหน้าที่ผู้จับในอัตราไม่เกินร้อยละห้าสิบของวงเงินประกัน
ตัวตามที่ศาลก าหนดหรอืตามบัญชีเกณฑ์มาตรฐานกลางหลักประกันการปล่อยชั่วคราวผู้ตอ้งหาหรือจ าเลย
แล้วแต่กรณี แต่ต้องไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
 ๙ในกรณีที่ผู้ต้องหาหรือจ าเลยที่หลบหนีได้รับการปล่อยชั่วคราวโดยศาลมิได้ก าหนดวงเงิน
ประกันตัวไว้ และบัญชีเกณฑ์มาตรฐานกลางหลักประกันการปล่อยชั่วคราวผู้ต้องหาหรือจ าเลย  
มิได้ก าหนดวงเงินประกันตัวส าหรับข้อหาของผู้ต้องหาหรือจ าเลยที่หลบหนีไว้ หรือจ านวนเงินรางวัล  
ซึ่งค านวณได้ตามวรรคหนึ่งต่ าเกินสมควรเมื่อค านึงถึงปัจจัยต่างๆ ตามข้อ ๒๒/๑ วรรคหนึ่ง ให้ก าหนด 
เงินรางวัลไม่เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 

                                                      
๘ เพิ่มเติมโดยระเบยีบฯ ฉบับท่ี ๓ ลงวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 
๙ แก้ไขเพิ่มเตมิโดยระเบียบฯ ฉบับท่ี ๓ ลงวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 



 
 

- ๗ - 

  ๑๐ข้อ ๒๒ การสั่งจ่ายเงินสินบนแก่ผู้แจ้งความน าจับตามข้อ ๒๐ ให้ค านึงถึงความยากง่าย  
ในการสืบหาตัวผู้หลบหนี ค่าใช้จ่ายที่เสียไป ตลอดจนความเสี่ยงภัยของผู้แจ้งความน าจับประกอบด้วย 

  ๑๑ข้อ ๒๒/๑ การสั่งจ่ายเงินรางวัลแก่เจ้าหน้าที่ผู้จับตามข้อ ๒๑ ให้ค านึงถึงความยากง่าย
ในการติดตามจับกุมผู้หลบหนี ค่าพาหนะเดินทางและค่าใช้จ่ายอื่นที่เสียไปในการติดตามจับกุมและน าตัว 
ผู้หลบหนีส่งศาล ตลอดจนพฤติการณ์แห่งความเสี่ยงภัยเป็นพิเศษของเจ้าหน้าที่ผู้จับประกอบด้วย 
  กรณีเจ้าพนักงานต ารวจศาลเป็นผู้จับ ให้มีสิทธิยื่นค าร้องขอรับเงินรางวัลที่เป็นค่าพาหนะ
เดินทางและค่าใช้จ่ายอื่นตามวรรคหนึ่ง เฉพาะในส่วนที่ไม่ได้เบิกจากทางราชการ 
 

  ๑๒ข้อ ๒๒/๒ ในการยื่นค าร้องขอรับเงินรางวัลตามข้อ ๒๑ ผู้ยื่นค าร้องต้องแสดง
ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการจับกุม ค่าพาหนะเดินทางและค่าใช้จ่ายอื่นที่เสียไป โดยย่ืนหลักฐานตามที่จ่ายจริง 
หรือในลักษณะเหมาจ่ายตามความจ าเป็นและพอสมควร 
  กรณีเจ้าพนักงานต ารวจศาลเป็นผู้จับ หากมีเหตุจ าเป็นต้องขอความร่วมมือเจ้าพนักงานอื่น
ในการน าตัวผู้หลบหนีไปส่งศาล ให้เจ้าพนักงานต ารวจศาลเป็นผู้ยื่นค าร้องขอรับเงินค่าพาหนะเดินทาง
และค่าใช้จ่ายอื่นที่เสียไป โดยแยกส่วนของตนและส่วนของเจ้าพนักงานดังกล่าวด้วยเพ่ือความสะดวก 
แก่การจ่ายเงินแก่เจ้าพนักงานนั้นต่อไป 

 ข้อ ๒๓ ในกรณีที่มีผู้แจ้งความน าจับหรือเจ้าหน้าที่ผู้จับหลายราย ให้สั่งแบ่งจ่ายเงินสินบน 
หรือเงินรางวัลแก่ผู้มีสิทธิได้รับเท่ากันทุกราย 

 ข้อ ๒๔ ผู้ขอรับหรือได้รับเงินสินบน เงินรางวัลหรือเงินอื่นในลักษณะเดียวกันตาม
กฎหมายอื่นแล้ว ไม่มีสิทธิได้รับเงินสินบนหรือเงินรางวัลตามระเบียบนี้ เว้นแต่ศาลเห็นว่าการติดตาม
จับกุมผู้ต้องหาหรอืจ าเลยนัน้มคีวามยากเป็นพิเศษ และสมควรให้เงินสินบนหรือเงินรางวัลเพิ่มเติมจากเงิน
ในลักษณะเดียวกันที่ได้รับตามกฎหมายอื่น 

หมวด ๕ 
วิธีการเบิกจ่ายคา่ตอบแทน ค่าใช้จ่าย ค่าพาหนะ เงินสนิบน และเงินรางวัล 

                                                      
๑๐ แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบฯ ฉบับที่ ๓ ลงวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 
๑๑ เพิ่มเตมิโดยระเบียบฯ ฉบับท่ี ๓ ลงวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 
๑๒ เพิ่มเตมิโดยระเบียบฯ ฉบับท่ี ๓ ลงวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 



 
 

- ๘ - 

 ข้อ ๒๕ วิธีการเบิกจ่าย หลักฐานและเอกสารการเบิกจ่ายค่าตอบแทน  ค่าใช้จ่าย         
ค่าพาหนะ เงินสินบน และเงินรางวัล ให้ปฏิบัติตามระเบียบคณะกรรมการบริหารศาลยุติธรรมเกี่ยวกับ
การเงิน 

 ประกาศ ณ วนัที่ ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
                  (ลงชื่อ)   ชีพ  จุลมนต์ 

(นายชีพ  จุลมนต์) 
ประธานศาลฎีกา 

ประธานกรรมการบริหารศาลยุติธรรม 


