
การตรวจประเมินรางวัลเลิศรฐั 
สาขาคุณภาพการบริหารจัดการภาครฐั ประจ าปี พ.ศ. 2562 

หมวด 2 ด้านการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ และการสื่อสารเพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ 

กรมการปกครอง 
Department of Provincial Administration: DOPA  

โดย 
ร้อยต ารวจโท อาทิตย์ บุญญะโสภัต 

อธิบดีกรมการปกครอง 
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กรมการปกครอง . 
Department of Provincial Administration: DOPA  .. 
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การบริหารราชการในระดับพื้นที่มีความเข้มแข็ง เพื่อความมั่นคงและการพัฒนาอยา่งยั่งยืน 

Core Value            บ าบัดทุกข์  บ ารุงสุข 

พัฒนาระบบการบริหารการทะเบียน 

กรมการปกครอง . 
Department of Provincial Administration: DOPA  .. 

ส่งเสริมความสงบเรียบร้อย และอ านวยความเป็นธรรม 

เสริมสร้างความมั่นคงภายใน 

ยกระดับการบริหารจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 

เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารราชการอ าเภอ 

ประเทศสงบสุข  ประชาชนอยู่ดีกินดี 
ULTIMATE GOALS 
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งาน 

คน งบ 

ระบบ 
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กรมการปกครอง . 
Department of Provincial Administration: DOPA  .. 

- Agenda 
- Function 
- Area 

- การจัดท า 
- การจัดสรร 
- การบริหาร 

- HRM 
- HRD 

- การบริหารงาน 
- การบริหารเงิน 
- การสนับสนุน 
- ฯลฯ 



กรมการปกครอง . 
Department of Provincial Administration: DOPA  .. 

การวางแผนยุทธศาสตร์และการสื่อสารเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติ 

กระบวนการวางแผนยุทธศาสตร์ 

การสื่อสารและการน ายุทธศาสตร์ 
ไปสู่การปฏิบัติ 

ติดตามประเมินผล 

ปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
เป็นฐานในการวางแผน 
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Act 
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บุคลากรของกรมการปกครอง 

ข้าราชการ 15,016 คน 

พนักงานราชการ 2,084 คน 

ลูกจ้างประจ า 345 คน 

ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ฯลฯ 275,576 คน 

สมาชิกกองอาสารักษาดินแดน 25,925 คน 
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บุคลากรทั้งสิ้น 318,946 คน 



รางวัลแห่งความส าเร็จ 
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ความส าเร็จด้านการป้องกันและปราบปรามการค้ามนษุย์ 

โครงการสานใจไทย สู่ใจใต้ การเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนฐานข้อมูล การส่งเสริมศาสนาอิสลามและกิจการฮัจย์ การบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง 
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“ทุกที่ ทุกเวลา เพื่อประชาชน” 



กราบขอบพระคุณ 
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