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กลุ่มตัวอยา่งสว่นใหญเ่ห็นด้วยกับการที�จะให้มกีฎหมาย
รบัรองการใชช้วีติคู่โดยถกูต้องตามกฎหมาย ของคู่รกั
เพศเดียวกันในประเทศไทย โดยให้เหตุผลวา่คนทุกคน
ไมว่า่เพศใดก็ตามควรมสีทิธเิท่าเทียมกัน หากไมม่กีฎหมาย
รบัรองสถานะการใชช้วีติคูข่องคูร่กัเพศเดียวกันแล้วจะเป�นการ
ละเมดิสทิธขิั�นพื�นฐานของมนษุย ์และยงัเห็นวา่หากจะมกีฎหมายใด
เพื�อออกมารบัรองสทิธแิล้ว ควรจะเป�นกฎหมายเพื�อให้จดทะเบยีน
สมรสกันมากกวา่ที�จะจดทะเบยีนคูช่วีติ
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จัดทําโดย ส่วนวิจัยและประเมินผล กองวิชาการและแผนงาน กรมการปกครอง วันที� ๑๙ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ป�จจุบนัในเรื�องของเพศนั�นมไิด้มเีพยีงแค่
เพศชายและหญงิเท่านั�น แต่ยงัมบุีคคล
ที�มคีวามหลากหลายทางเพศ (Gender
Diversity) หรอืกลุม่เพศที�สาม หรอื LGBT 
(Lesbian Gay Bisexual and Transgender 
– หญงิรกัหญงิ ชายรกัชาย ผูที้�รกัสองเพศ
และผูที้�ขา้มเพศ) หรอืที�ป�จจุบนัเรยีกอีกอยา่งวา่ 
“LGBTQ” (Questioning or Queer) ซึ�งจะมี
ทั�งพวกเกย ์เลสเบี�ยน ทอม กระเทย และอีก
หลายกลุ่มซึ�งมชีื�อเรยีกแตกต่างกันไป
ที�เขามองวา่คนทกุเพศควรได้รบัการปฏิบติั
อยา่งเท่าเทียมกัน การศึกษาวจิยัครั�งนี�จงึมี
วตัถปุระสงค์ เพื�อศึกษาทัศนคติของนสิติ
มหาวทิยาลัยศรนีครนิทรวโิรฒ ที�มต่ีอการ
สมรสโดยถกูต้อง ตามกฎหมายของกลุม่คนรกั
เพศเดียวกัน และเหตผุลของการสนบัสนนุ
หรอืคัดค้านการออกกฎหมายการสมรส
เพศเดียวกันดังกล่าว ให้ผู้ที�เกี�ยวข้อง
ได้รบัทราบขอ้มูลที�จาํเป�นในการผลักดัน
รา่งพระราชบญัญติัการจดทะเบยีนคูช่วีติ
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สทิธขิองคนที�มคีวามหลากหลายทางเพศ และสื�อมวลชนในการรณรงค์ให้มกีารนําเสนอ
ภาพลักษณข์องบุคคลที�มคีวามหลากหลายทางเพศในทางสรา้งสรรค์เพื�อให้ประชาชนเขา้ใจ
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ป�จจุบันสมาชกิกองอาสารักษาดินแดนจังหวดั
ชลบุร ี เป�นกําลังสาํคัญของฝ�ายปกครองในการ
ปฏิบติัหน้าที�ภารกิจการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 
การขา่ว การแก้ไขป�ญหาต่าง   ๆ     ตลอดจนการปฏิบติังาน
สนองนโยบายรฐับาล  และกระทรวงมหาดไทย     โดยเป�น
กองกําลังสาํคัญของผูว้า่ราชการจงัหวดัและนายอําเภอ      
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สมาชกิ   อส.    ที�มชีว่งอายุและ อายุราชการมาก จะเป�นบุคคลที�มคีวามรกัและผกูพนัในอาชพี องค์กรหรอืหนา้ที�
หรอืมคีวามพอใจในอาชพีที�ตนเองปฏิบติังาน
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 สมาชกิ  อส.   ที�มชีว่งอายุนอ้ย และอายุราชการนอ้ย และมกีารศึกษาระดบัปานกลาง จะใหค้วามสาํคัญกับค่าตอบแทน
หรอืสทิธปิระโยชนร์วมถึงโอกาสในการเจรญิเติบโตในอาชพีที�ไดร้บัเป�นขอ้สาํคัญ
 สมาชกิ  อส.   ที�มชีว่งอายุนอ้ย และอายุราชการนอ้ย และมกีารศึกษาระดบัปานกลาง จะใหค้วามสาํคัญกับค่าตอบแทน
หรอืสทิธปิระโยชนร์วมถึงโอกาสในการเจรญิเติบโตในอาชพีที�ไดร้บัเป�นขอ้สาํคัญ
 สมาชกิ  อส.   ที�มชีว่งอายุนอ้ย และอายุราชการนอ้ย และมกีารศึกษาระดบัปานกลาง จะใหค้วามสาํคัญกับค่าตอบแทน
หรอืสทิธปิระโยชนร์วมถึงโอกาสในการเจรญิเติบโตในอาชพีที�ไดร้บัเป�นขอ้สาํคัญ

การศึกษาวจิยัครั�งนี� มวีตัถปุระสงค์    การศึกษาวจิยัครั�งนี� มวีตัถปุระสงค์    

ผู้ศึกษาวจิยั   :ผู้ศึกษาวจิยั   :ผู้ศึกษาวจิยั   :

ชื�องานวจิยั   :ชื�องานวจิยั   :ชื�องานวจิยั   :ชื�องานวจิยั   :ชื�องานวจิยั   :ชื�องานวจิยั   : การพฒันาบทบาทและแรงจูงใจในการปฏิบติังานของสมาชกิกองอาสา
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